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27. INSTRUCȚIUNI PROPRII DE SECURITATE ŞI SĂNĂTATE ÎN 
MUNCĂ PENTRU PAZNIC DE VÎNĂTOARE 

 
 
Măsuri organizatorice 
 
Art.1. Sa se prezinte la locul de munca odihnit, fara a fi sub influenta bauturilor alcoolice. 
Art.2. Participarea la instructajele de SSM, însuşirea instrucţiunilor proprii de prevenire şi protecţie şi 
aplicarea corespunzătoare a prevederilor acestora reprezintă o obligaţie de serviciu. 
Art.3. Pentru desfăşurarea activităţilor în condiţii optime, personalul are obligaţia ca la începerea 
programului de lucru să se prezinte apt pentru lucru. 
Art.4. În timpul programului de lucru, exploatarea echipamentelor de muncă se va face numai conform 
instrucţiunilor de utilizare de către personalul care le are în dotare. 
Art.5. Serviciul de pază este destinat asigurării pazei obiectivelor. 
Art.6. Serviciul de pază se organizează şi se execută pentru protecţia cetăţenilor, bunurilor şi valorilor de 
orice fel existente în teritoriul administrativ al localităţii respective. 
Art.7. Durata serviciului continuu în posturile de pază nu trebuie să depăşească 12 de ore.  
Art.8. Conducerea, este obligată să ia toate măsurile legale pentru paza obiectivelor din raza teritorial 
administrativă şi siguranţa bunurilor şi valorilor din interiorul acestora. 
Art.9. Conducerea, stabileşte măsuri complementare pentru întreţinerea împrejmuirilor, asigurarea 
grilajelor la spaţiile la care este cazul, asigurarea încuietorilor sigure la depozite şi încăperi unde există  
bunuri şi valori, instalarea, în măsura posibilităţilor, a miijloacelor şi sistemelor de avertizare. 
Art.10. Atribuţiile şi responsabilităţile privind îndeplinirea serviciului de pază în bune condiţii, se 
detaliază în fişa postului şi în planul de pază, pentru fiecare obiectiv.   
Art.11. În cazul în care obiectivul este confruntat cu un pericol clar identificat, până la venirea echipelor 
de intervenţie ale politiei, jandarmeriei, sau I.S.U. 
Art.12. Personalul din serviciul de pază execută serviciul prin supraveghere, ascultare, observare, 
patrulare. 
Art.13. In funcţie de posibilităţile financiare ale instituţiei, supravegherea cu mijloace electronice-optice, 
cu camere de luat vederi, să fie organizate la cele mai importante locaţii, depozite, arhivă, registratură, 
contabilitate, casierie etc, conform analizelor de risc la securitate fizica. 
Art.14. În caz de incendiu sau dezastre, personalul din serviciu încearcă limitarea efectelor acestora cu 
mijloacele aflate în apropiere, evacuează oamenii şi bunurile de valoare până la venirea formaţiunilor 
specializate.   
Art.15. Personalul pazei este obligat să cunoască şi să respecte îndatoririle ce-i revin, fiind direct 
răspunzător pentru paza obiectivului, a bunurilor şi valorilor încredinţate. 



  

Art.16. În timpul serviciului, personalul de pază este obligat să respecte consemnul general care cuprinde, 
totalitatea îndatoririlor şi acţiunilor după cum urmează: 
- să cunoască locurile şi punctele vulnerabile din perimetrul de pază pentru a preveni producerea oricăror 
fapte de natură să aducă prejudicii patrimoniului public şi privat; 
- să păzească postul, bunurile şi valorile nominalizate în consemnul particular şi să asigure integritatea 
acestora; 
- să permită accesul în perimetrul postului păzit numai în conformitate cu reglementările legale şi cele 
interne, specifice fiecărei locaţii; 
- să oprească şi să legitimeze persoanele care săvârşesc infracţiuni sau alte fapte ilicite în obiectivul păzit, 
pe cele care încalcă normele interne stabilite prin regulamente proprii, iar în cazul infracţiunilor flagrante, 
- să oprească şi să predea poliţiei pe făptuitori, bunurile sau valorile care fac obiectul infracţiunii, luând 
măsuri pentru paza ori conservarea lor; 
- să înştiinţeze şeful ierarhic şi conducerea universităţii despre producerea oricărui eveniment deosebit 
produs pe timpul executării serviciului şi măsurile luate; 
- în caz de avarii produse, reţele electrice sau telefonice, şi în orice alte împrejurări care sunt de natură să 
producă pagube, să aducă la cunoştinţa celor în drept asemenea evenimente şi să ia primele măsuri de 
limitarea consecinţelor evenimentului; 
- în caz de incendii, să ia imediat măsuri de stingere şi de salvare a persoanelor, bunurilor şi a valorilor, să 
sesizeze pompierii, să anunţe conducerea universităţii şi poliţia; 
- să sesizeze poliţia în legătură cu orice faptă de natură a prejudicia patrimoniul şi să-şi dea concursul la 
misiunea poliţiei la prinderea infractorilor; 
- să ia primele măsuri de salvare a persoanelor şi de evacuare a bunurilor în caz de dezastre; 
- să poarte ţinută specifică pentru lucru, atunci când primeşte alte sarcini; 
- să nu absenteze fără motive temeinice şi fără să anunţe în prealabil seful serviciului despre aceasta; 
- să execute întocmai dispoziţiile şefilor ierarhici, cu excepţia celor care sunt vădit nelegale şi să fie 
respectuos în relaţiile de serviciu; 
- să execute, în raport de specificul postului şi alte sarcini care le primeşte, conform specificaţiilor din fişa 
postului; 
- să respecte consemnul general şi particular al postului; 
- să se asigure că nu îşi depăşeşte competenţele pentru postul său cerând informaţii suplimen-tare şefului 
ierarhic, dacă este cazul; 
- nu părăseşte postul, chiar dacă are probleme de sănătate, până nu este schimbat; 
Art.17. Personalul unităţii îşi va desfăşura activitatea în aşa fel încât să prevină accesul neautorizat al altor 
persoane la echipamentul pe care îl are în dotare, în special în cazurile în care, prin accesul neautorizat, s-
ar putea crea prejudicii, de orice natură, celorlalte persoane sau chiar unităţii. 
Art.18. În cazul în care se constată anomalii în funcţionarea echipamentului de muncă din dotare sau care 
pot împiedica buna funcţionare a acestuia, personalul este obligat să întrerupă activitatea, să anunţe 
persoana desemnată pentru astfel de situaţii şi pe superiorul ierarhic, fără ca prin aceasta să pună în pericol 
sănătatea şi securitatea în muncă a propriei persoane, a celorlalţi lucrători sau a altor participanţi la 
procesul de muncă. 
Art.19. Intervenţia altor persoane decât a celor autorizate pentru întreţinerea şi repararea echipamentelor 
de muncă sau utilizarea echipamentelor de muncă care prezintă improvizaţii constituie abatere gravă de la 
prezentele instrucţiuni proprii de prevenire şi protecţie. 
Art.20. Lucrătorii au obligaţia să-şi însuşească măsurile de prim-ajutor şi să-l acorde în caz de accidentare 
a unui alt lucrător sau a altui participant la procesul de muncă şi să pună în aplicare măsurile stabilite 
pentru astfel de situaţii. 



  

Art.21.  Dotarea salariaţilor cu echipament individual de protecţie şi alegerea sortimentelor adecvate se 
vor realiza în conformitate cu prevederile Normativului-cadru de acordare şi utilizare a echipamentului de 
protecţie. 
 
Organizarea locului de muncă  
 
Art.22. Obiectivul care face obiectul activităţii de pază va fi bine delimitat, personalul cunoscând cu 
precizie perimetrul ce trebuie păzit, în conformitate cu prevederile planului stabilit de conducătorul 
unităţii.  
Art.23. Paznicul trebuie să fie dotat cu telefon în vederea alarmării organelor de poliţie şi a solicitării 
sprijinului în cazul problemelor ivite în cadrul obiectivului.  
Art.24. Perimetrul avut în primire trebuie să fie iluminat corespunzător în timpul nopţii. 
Art.25. Personalul de pază va fi dotat cu lanternă.  
Art.26. Personalul de pază va fi dotat cu armă de serviciu şi muniţie aferentă pentru exercitarea 
atribuţiilor de pază. 
Art.27. Personalul de pază va fi dotat cu trusă de prim-ajutor.  
Art.28. Personalul destinat activităţii de pază nu va interveni pentru remedierea defecţiunilor apărute la 
instalaţiile electrice, solicitând în acest sens intervenţia personalului calificat. 
 
Măsuri de securitate şi sănătate a muncii în desfăşurarea activităţii de pază  
 
Art.29. Personalul care îşi desfăşoară activitatea ca portari, trebuie să îndeplinească următoarele condiţii 
şi să respecte măsurile ce se impun: 
- să nu aibă infirmităţi care i-ar putea stînjeni activitatea specifică sau care ar putea conduce la 
accidentarea sa, sau a altor persoane. 
- se va prezenta la examenul medical la angajare care va fi consemnat şi în fişa individuala de instructaj de 
protectia muncii cît şi periodic. 
- se va prezenta la examenul medical si ori de cite ori conducerea universitatii apreciază ca fiind necesar. 
- să posede calificarea profesională pentru activitatea ce o desfăşoară. 
- să-şi însuşească şi să respecte normele specifice de securitate şi sănătate în muncă şi măsurile de aplicare 
ale acestora.  
- să-şi însuşească şi să respecte normele sanitare privind acordarea primului ajutor in caz de accident, să-şi 
însuşească şi să respecte procedeele de acordare a primului ajutor şi transportului de urgenţă a accidentatilor. 
- să utilizeze echipamentul de protecţie şi de lucru din dotare, este interzisă utilizarea echipamentului de 
protecţie şi de lucru in alt scop, sau pierderea, înstrăinarea sub orice formă. 
- să-şi însuşească şi să respecte normele de P.S.I. 
- periodic are obligaţia să participle la instructajele P.S.I. 
- să participe la instructajele şi testările periodice. 
- să dea informaţiile solicitate de către inspectorii de muncă. 
- aptitudini fizice şi psihice adecvate funcţiei;  
- corectitudine, conduită cetăţenească bună, fără antecedente penale pentru infracţiuni comise  cu intenţie;  
pregătire şcolară corespunzătoare (minimum şcoala generală).  
Art.30. Persoanele ce urmează a fi angajate ca portari vor fi supuse unui riguros control medical privind 
starea de sănătate fizică şi mentală, care să confirme că vor face faţă condiţiilor de izolare, în perimetrul 
păzit desfăşurându-şi activitatea solitar.  



  

Art.31. La preluarea funcţiei, personalul de pază va fi instruit în legătură cu natura obiectivelor ce 
urmează a fi păzite, amplasarea, întinderea şi vulnerabilitatea lor, punctele de acces şi alte criterii 
specifice.  
Art.32. Este interzis consumul de alcool de către personalul de pază în timpul exercitării funcţiei, 
prezentarea la locul de munca sub influenţa alcoolului.  
Art.33. Este interzis fumatul sau utilizarea focului deschis în locurile în care acestea pot provoca incendii sau 
explozii.  
Art.34. Personalul de pază va informa conducerea societăţii şi superiorul ierarhic despre producerea 
oricărui eveniment în timpul executării serviciului şi despre măsurile luate.  
Art.35. În cazul apariţiei în zona obiectivului păzit a unor persoane cu intenţii incerte, se va verifica 
natura acestor  intenţii fără a se apela la intervenţii ce pot pune integritatea fizică în pericol, soluţia agreată 
fiind alarmarea forţelor de intervenţie.  
Art.36. În timpul activităţii de pază este interzisă implicarea fizică a paznicilor cu persoane prezente în 
zona obiectivului păzit. 
Art.37. În caz de avarii produse la instalaţiile din perimetrul obiectivului păzit, personalul va informa de 
îndată conducerea societăţii şi va lua (în limita cunoştinţelor şi posibilităţilor unei intervenţii fără risc) 
primele măsuri ce se impun după constatare.  
Art.38. În caz de incendiu, se vor lua imediat măsuri de stingere şi salvare a persoanelor, bunurilor şi 
valorilor din incinta obiectivului de pază, va fi anunţată conducerea şi, în funcţie de amploarea 
evenimentului, vor fi anunţaţi pompierii militari la tel. 112.  
Art.39. Conducătorul locului de muncă va efectua instruirea temeinică a salariaţilor cu privire la regulile 
de securitate şi sănătate în muncă pe timp nefavorabil şi cu descărcări electrice în atmosferă, şi anume:  
- nu se rămâne în câmp deschis decât dacă este absolută nevoie;  
- nu se va alerga pe câmp deschis spre cel mai apropiat adăpost după ce a început furtuna, ci se va alege 
poziţia ghemuit cu mâinile între genunchii lipiţi şi degetele îndreptate în jos;  
- nu se aleg copaci izolaţi în câmp pentru adăpostire;  
- nu se aleg căpiţe de paie, stoguri de fân etc.;  
- nu se aleg stâlpii de înaltă tensiune, mai ales cei pe care sunt montate transformatoare, garduri metalice 
şi nici construcţii aflate în locuri expuse;  
- se alege, dacă există posibilitatea, pădurea deasă sau un şanţ, gropi, văi, poalele unui deal;  
- în interiorul clădirilor :  
• nu se părăseşte încăperea;  
• toată lumea se îndepărtează de sobe, coşuri, mase metalice;  
-  dacă există posibilitatea alegerii între clădiri, adăpostirea se va face:  
• în case cu paratrăznet;  
• în clădiri mari cu armături metalice;  
• în clădiri cu etaj şi alte clădiri.  
Art.40. Este interzis persoanelor angajate ca portari să execute alte activităţi în timpul serviciului de pază.  
Art.41. Toţi angajaţii care desfăşoară activităţi de pază vor fi dotaţi cu echipament individual de protecţie 
şi lucru adecvat mediului de muncă, în concordanţă cu factorii de risc de la punctul de lucru.  
Art.42. Angajatul are următoarele obligaţii:  
- sa-si însuşească si sa respecte normele si instrucţiunile de protecţie a muncii si masurile de aplicare a 
acestora;  
- sa aducă la cunoştinţa de îndată administratorului accidentele de munca suferite de propria persoana sau 
de alţi angajaţi;  



  

- sa coopereze cu persoanele cu atribuţii specifice in domeniul securităţii si sănătăţii in munca, atât timp 
cat este necesar, pentru realizarea oricărei sarcini sau cerinţe impuse de autoritate competenta pentru 
prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;  
- sa refuze întemeiat executarea unei sarcini de munca daca aceasta ar pune in pericol de accidentare sau 
îmbolnăvire profesionala persoana sa sau a celorlalţi participanţi; 
- sa informeze de îndată administratorul cladirii sau obiectivului despre orice deficienta constatata sau 
eveniment petrecut; 
- sa execute alte activităţi in legătura cu îndeplinirea sarcinilor de serviciu precizate de persoanele care au 
acest drept; 
- nu executa nici o sarcina suplimentara legata de activitatea sa decât daca ea vine de la persoanele 
autorizate si daca vine pe cale ierarhica si se încadrează in prevederile legale;  
- este strict interzisa consumarea de băuturi alcoolice înainte de intrarea in serviciu sau pe timpul 
serviciului;  
- la plecarea din imobil, indiferent de motiv, trebuie sa lase echipamentul curat iar celelalte mijloace pe 
care le-a folosit in buna stare.  
Art.43. Caracteristicile mediului de munca pot determina o creştere a riscurilor, în special de afecţiuni 
dorsolombare, dacă: 
- solul prezintă denivelari, prezentând pericole de împiedicare, sau este alunecos pentru incalta-mintea 
lucrătorului; 
- locul de munca sau mediul de munca nu permite lucrătorului manipularea manuală a maselor la o 
înălţime sigura sau într-o poziţie de lucru confortabila; 
- solul sau planul de lucru prezintă denivelari care implica manipularea masei la diferite niveluri; 
- solul sau planul de sprijin al piciorului este instabil; 
- temperatura, umiditatea sau circulaţia aerului este necorespunzătoare. 
Art.44. Activitatea poate prezenta riscuri, în special de afecţiuni dorsolombare, dacă implica una sau mai 
multe dintre următoarele cerinţe: 
- efort fizic static şi dinamic frecvent sau prelungit, care solicita în special coloana vertebrala; 
- perioada insuficienta de repaus fiziologic sau de recuperare; 
- distanţe prea mari pentru ridicare, coborare sau transport; 
- ritm de munca impus printr-un proces care nu poate fi modificat de lucrator. 
Art.45. Lucrătorul este expus unor riscuri dacă: 
- este necorespunzător din punct de vedere fizic sa execute sarcina de munca respectiva; 
- poarta îmbrăcăminte, incaltaminte sau alte efecte personale necorespunzătoare; 
- nu are cunoştinţe sau instruire suficienta ori adecvată. 
Art.46. În timpul serviciului, personalul angajat pentru pază are următoarele obligaţii: 
- să cunoască şi să respecte prevederile Normelor sanitare şi ale Normelor de securitate şi sănătate în 
muncă; 
- exploatarea echipamentelor tehnice se va face conform cărţilor tehnice ale acestor echipamente, care vor 
însoţi echipamentul tehnic de la punerea în funcţiune până la scoaterea din uz al acestuia conform 
prevederilor legislaţiei în vigoare; 
- personalul de pază este obligat să poarte echipamentul de protecţie şi de lucru prevăzut în lista de 
acordare a acestora; 
- personalul de pază va purta încălţăminte bine fixată pe picior, fiind interzis folosirea papucilor 
necorespunzatori; 
- echipamentele tehnice acţionate electric se vor exploata în condiţiile prevăzute de Normele specifice 
pentru utilizarea energiei electrice şi în conformitate cu standardele în vigoare; 



  

- este interzisă folosirea echipamentelor electrice fără dispozitivele de comandă-control în stare de 
funcţionare, prevăzute de către producător; 
- manevrarea tuturor întrerupătoarelor se va face cu mâinile uscate; 
- în situaţii de exces de umiditate, manevrarea se va efectua cu mănuşi electroizolante şi de pe platforme 
electroizolante sau de pe covoare de cauciuc; 
-  este interzisă scurcircuitarea sau demontarea dispozitivelor de sigurantă; 
- în caz de avarii produse la instalaţii, conducte sau combustibili, la reţelele electrice sau telefonice sa 
aduca de indata la cunostinta celor in drept asemenea evenimente si sa ia primele masuri pentru limitarea 
consecintelor evenimentului; 
- in caz de incendii sa ia imediat masuri de stingere si de salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, 
sa sesizeze pompierii si sa anunte conducerea unitatii; 
-  să ia primele masuri pentru salvarea persoanelor si de evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de 
dezastre naturale; 
- sa poarte insemnele distinctive numai in timpul serviciului; 
- sa respecte dispozitiile interne p.s.i. privind utilizarea focului deschis si a fumatului; 
- sa nu absenteze fara motive temeinice si fara sa anunte in prealabil conducerea despre aceasta; 
- sa propuna conducerii universitatii masuri pentru imbunatatirea conditiilor de munca; 
- sa participle la programul de pregatire profesionala specifica; 
- sa participle la instructajele de securitate si sanatate in munca si p.s.i. cu ocazia schimbarii locului de 
munca, corespunzator noilor conditii de munca; 
- pe timpul serviciului sa nu se expuna la riscuri de accidentare si/sau imbolnavire profesionala; 
- sa nu se urce sub nici un motiv pe scaune, mese, orice alte obiecte improvizate. In cazul in care prin 
natura sarcinilor de serviciu, functie de factori obiectivi, este nevoit sa se urce la inaltime (peste 2 metri de 
la nivelul talpilor), in mod obligatoriu va avea mentionat in fisa individuala de protectia muncii avizul 
doctorului de medicina muncii si a psihologului cu înscrisul “apt lucru la înălţime”. 
 
Utilizarea uneltelor manuale 
 
Art.47. Uneltele manuale specifice cum sunt cazmale, sape, lopeti, tarnacoape, topoare, foarfece, 
cosoare, ferastraie, trebuie sa fie bine ascutite, fara defecte. 
Art.48. Cozile si manerele din lemn ale uneltelor manuale trebuie sa fie netede si montate rigid in 
locasurile de prindere. 
Art.49. Lamele foarfecelor si bricegelor nu trebuie sa aiba joc in articulatii. 
Art.50. Pichetii, tarusii, tutorii plantatoarelor etc. trebuie sa fie netezi, fara aschii, crapaturi sau 
noduri. 
Art.51. Ascutirea lamelor taietoare ale uneltelor manuale se va face cu scule corespunzatoare. 
Se interzice ascutirea coaselor cu gresii scurte sau sparte. 
Suportul pe care se ascut trebuie sa fie stabil. 
Art.52. In timpul lucrului se va pastra o distanta de minimum 2 m intre lucratori, pentru 
prevenirea accidentelor. 
Art.53. In timpul transportului si al pauzelor elementele taietoare ale uneltelor vor fi protejate cu 
aparatori. 
 
 
 
 
 



  

Manipulare - transport - depozitare 
 
Art.54. Pentru activitatile de manipulare - transport si depozitare se vor respecta 
prevederile cuprinse in Instructiunile proprii de securitate a muncii pentru manipularea, 
transportul prin purtare si cu mijloace nemecanizate si depozitarea materialelor. 
Art.55. Transportul produselor voluminoase, al materialelor in vrac cu autocamioane, 
autobasculante, tractoare rutiere cu remorci, hidrobioane se va face cu respectarea instructiunilor 
proprii de securitate a muncii pentru transporturi rutiere. 
Art.56. Se interzice transportul de persoane sau materiale cu barca sau salupa pe timp de furtuna 
sau valuri mari. 
Art.57. (1) La traversarea autovehiculelor incarcate cu ajutorul podului plutitor, gabara sau bac, 
se interzice persoanelor care insotesc transportul stationarea in autovehicul atat in timpul 
imbarcarii cat si pe durata transportului. 

(2) Se interzice coborarea de pe podul plutitor, bac, gabara, inainte de ancorare. 
Art.58. Se interzice transportul persoanelor in autovehiculele incarcate cu puieti. 
Art.59. La transportul si manipularea puietilor de talie mare cat si a arborilor cu balot se va 
asigura spatiul de manevra astfel incat sa se previna potentialele accidentari. 
Art.60. Depozitarea carburantilor se va face conform prevederilor Instructiunilor proprii de 
securitate si sanatate in munca pentru manipularea, transportul si depozitarea produselor 
petrochimice. 
 
Paza Padurilor - Dotarea cu arme de serviciu, munitie si accesorii 
 
Art.61. Paza padurilor, vanatului si a pestelui din apele de munte se asigura de personal silvic cu 
atributii de paza. 
Art.62. (1)Personalul de paza va fi dotat cu arma de serviciu si munitie aferenta pentru 
exercitarea atributiilor de paza. 

(2) Dotarea personalului de paza cu arma si munitie se face de catre directiile silvice, cu 
avizul Ministerului de Interne. 

(3) Odata cu inmanarea armei, se elibereaza si ordinul de serviciu pentru arma emis de 
seful ocolului silvic si vizat periodic de organul competent, in conditiile stabilite de lege privind 
regimul armelor de foc si a munitiilor. 
Art.63. Ordinul de serviciu pentru arma se elibereaza in urma examinarii psihologice si numai 
dupa instruirea si testarea cu privire la folosirea armei si munitiei. 
Art.64. (1) Armele, munitiile si accesoriile aflate la directiile si ocoalele silvice se pastreaza in 
conditii de securitate, in fisete metalice amplasate in incaperi asigurate, prevazute cu sistem de 
alarma si paza. 

(2) Personalul silvic dotat cu arma are obligatia de a pastra la domiciliu arma in conditii 
de securitate, in lazi metalice destinate acestui scop; cheia se va pastra in permanenta 
asupra sa.  
(3) Munitia si piesa a treia se pastreaza separat de arma. 
(4) In timpul concediului de odihna, medical sau in situatii in care personalul indeplineste 

alte sarcini decat cele de paza, arma si munitia se predau ocolului silvic, per baza de proces 
verbal. 
Art.65. Personalul silvic este obligat sa poarte arma numai echipat in uniforma regulamentara si 
avand asupra sa buletinul de identitate si ordinul de serviciu. 



  

Art.66. Arma se va purta neincarcata, in pozitie „ la umar „ sau „ la spate „, cu teava in sus. 
Cartusele se pastreaza separat. 
Art.67. (1) Armele din dotare trebuie sa fie permanent in stare de functionare. 

(2) Armele se curata si se ung dupa folosirea lor si ori de cate ori este nevoie. 
(3) Daca se constata defectiuni, arma se va preda pe baza de proces verbal la ocolul 

silvic. 
Art.68. Se interzice utilizarea cartuşelor murdare, ruginite, deformate sau confecţionate artizanal. 
Art.69. Uzul de arma, in exercitiul functiunii se face in situatiile si conditiile prevazute de lege 
privind regimul armelor de foc si al munitiilor si de Instructiunile privind dotarea, gestionarea, 
portul, folosirea si intretinerea armamentului de serviciu, munitiei si accesoriilor din dotarea 
personalului silvic. 
Art.70. Inainte de incarcarea armei, se verifica interiorul tevii astfel incat aceasta sa nu fie 
murdara sau infundata. 
Art.71. La incarcare si descarcare, arma se tine cu teava indreptata in sus.  
Art.72. Dupa incarcarea armei se asigura si se poarta cu teava in sus. 
Art.73. Se interzice incredintarea armei si munitiei altor persoane, indiferent de functie si 
motocul pentru este solicitat. 
Art.74. (1) Spray-ul paralizant, destinat apararii si imobilizarii delicventilor, se va pastra 
la ocolul silvic si se va elibera pe baza de proces verbal personalului de paza. 

(2) Personalul de paza va fi instruit asupra modului de folosire si a efectelor acestui 
mijloc de aparare. 
Art.75. (1)La executarea de lucrari in padure, lucratorii vor fi informati si avertizati asupra 
pericolelor potentiale existente in cadrul perimetrului de lucru cum sunt: stancarii, rape, locuri cu 
pericol de alunecare, animale salbatice, avalanse, precum si asupra mijloacelor de semnalizare de 
securitate utilizate. 

(2) La executarea lucrarilor pe pante accentuate, conducatorul formatiei de lucru va 
dispune amplasarea lucratorilor numai pe curba de nivel. 
Art.76. Se interzice efectuarea de activitati si lucrari in padure pe timp de ploaie puternica 
furtuna, polei sau in conditii de vizibilitate redusa. 
Art.77. Amplasarea taberelor de corturi ale echipelor de lucru care isi desfasoara activitatea in 
zone izolate, se va face pe teren plan, in locuri ferite de eventuale viituri, la o distanta de cel 
putin 1, 5 ori inaltimea arborilor din jur. 
Art.78. Cainii folositi pentru paza trebuie vaccinati si dresati pentru a raspunde comenzilor 
personalului de paza. 
Art.79. Personalul tehnic si de paza al padurilor este obligat sa cunoasca si sa aplice instructiunile 
de prevenire si stingere a incendiilor din paduri, sa cunoasca locurile de refugiu precum si caile 
de acces spre acestea. 
 
 
 

Inspector securitate şi sănătate în muncă, 
                                                                                         ing. Paula ZEPCIUC 

 


