Titlul proiectului: CNFIS-FDI-2026-F-0829 Activarea studenților și etica academică ca instrumente pentru creșterea calității procesului didactic (EDU-ACT)
Nr. contract de finanțare:
CNFIS-FDI-2026-F-0829
ANUNȚ
Selecție experți în cadrul proiectului cu titlul Activarea studenților și etica academică ca instrumente pentru creșterea calității procesului didactic (EDU-ACT) 
I. CALENDARUL PROCESULUI DE SELECȚIE
	Depunerea dosarelor de candidatură
	25.06.2026 – 26.06.2026,  ora 16:00

	Publicarea rezultatelor
	26.06.2026, ora 16:00

	Depunerea contestațiilor
	29.06.2026, interval orar 08:00-12:00

	Soluționarea contestațiilor
	29.06.2026, interval orar 12:00-14:00

	Publicarea rezultatelor finale
	29.06.2026, ora 15:00


II. Poziții în echipa proiectului
1. Denumire post (număr poziții) 
	Denumire expert
	EXPERT LOGISTICĂ 

	Onorariu
	20000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 15 ani în management universitar

	Serviciile/activitățile prestate
	· Asigură baza logistică necesară implementării programului de educație incluzivă și pentru democrație și desfășurării activităților de formare aferente (L1-L2).

· Asigură suportul logistic pentru implementarea programului de dezvoltare a abilităților de relaționare eficientă destinat cadrelor didactice (L4-L5).

· Asigură suport logistic pentru implementarea măsurilor de promovare a eticii și integrității academice și pentru activitățile de prevenire a conduitei academice necorespunzătoare (L1-L3).

· Asigură suportul logistic necesar implementării și testării platformei informatice de sprijinire a activității didactice (L1-L5).

· Participă la organizarea activităților de promovare, diseminare și schimb de bune practici prevăzute în proiect și elaborează raportul de activitate (L5).


2. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT COORDONARE ACTIVITĂȚI PROIECT, PROGRAME ȘI ACTIVITĂȚI DE PROMOVARE A ETICII ȘI INTEGRITĂȚII ACADEMICE

	Onorariu
	20000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 15 ani în management universitar și proiecte legate de etica și integritatea academică

	Serviciile/activitățile prestate
	· Coordonează implementarea activităților proiectului și monitorizează realizarea obiectivelor și indicatorilor asumați (L1-L5).

· Supervizează activitățile desfășurate în cadrul Centrului de Cercetări în Etică Aplicată implicat în proiect (L1-L5);
· Oferă servicii de consiliere și promovează respectarea principiilor eticii și integrității academice. (L1-L5);

· Coordonează activitățile de promovare a eticii și integrității academice și oferă suport metodologic participanților (L1-L5).

· Coordonează schimburile de experiență și activitățile de transfer de bune practici organizate în cadrul proiectului (L5).

· Elaborează documentele și rapoartele aferente activităților coordonate (L5).


3. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT REALIZARE PROGRAM EDUCAȚIE INCLUZIVĂ ȘI PENTRU DEMOCRAȚIE

	Onorariu
	12000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 10 ani în mediul universitar și activități de cercetare în domeniul educației

	Serviciile/activitățile prestate
	· Coordonează extinderea și adaptarea programului de formare a cadrelor didactice pentru promovarea educației incluzive și pentru democrație, prin actualizarea conținuturilor și implementarea acestuia la nivelul facultăților neacoperite anterior (L1).

· Elaborează materialele și resursele educaționale necesare implementării programului (L1-L2).

· Participă la organizarea și desfășurarea workshopurilor și activităților de formare dedicate personalului didactic și studenților (L1-L2; L4-L5).

· Contribuie la activitățile de formare privind etica cercetării și integritatea academică (L4-L5).

· Contribuie la promovarea și diseminarea rezultatelor proiectului (L1-L5).


4. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT COORDONARE ACTIVITĂȚI DE PERFECȚIONARE

	Onorariu
	12000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 10 ani în management universitar

	Serviciile/activitățile prestate
	· Coordonează elaborarea programului de dezvoltare a abilităților de relaționare eficientă, adresat cadrelor didactice (L1-L2).

· Coordonează organizarea și desfășurarea activităților de formare și a lecțiilor deschise prevăzute în proiect (L4-L5).

· Monitorizează implementarea programului și participarea beneficiarilor la activitățile de perfecționare (L4-L5).

· Evaluează rezultatele programului și formulează recomandări pentru îmbunătățirea activității didactice (L5).

· Elaborează raportul privind implementarea programului (L5).


5. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT PLATFORMĂ INFORMATICĂ 1

	Onorariu
	10000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 2 ani în implementarea, monitorizarea și evaluarea platformelor informatice.

	Serviciile/activitățile prestate
	· Verifică implementarea platformei informatice în raport cu specificațiile tehnice și funcționale stabilite prin proiect (L1-L2).

· Analizează conformitatea platformei cu standardele de calitate și cerințele utilizatorilor (L1-L3).

· Monitorizează funcționalitatea și performanța platformei în etapa de utilizare pilot (L4-L5).

· Identifică eventualele neconformități și formulează propuneri de optimizare (L4-L5).

· Elaborează raportul privind implementarea și funcționalitatea platformei (L5).


6. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT PLATFORMĂ INFORMATICĂ 2

	Onorariu
	10000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 2 ani în implementarea, monitorizarea și evaluarea platformelor informatice.

	Serviciile/activitățile prestate
	· Verifică implementarea și configurarea platformei informatice de suport pentru activitatea didactică și de cercetare (L1-L2).

· Monitorizează funcționalitatea platformei și colaborează cu echipa tehnică pentru remedierea eventualelor disfuncționalități (L2-L5).

· Realizează activități de testare privind funcționalitatea și securitatea platformei (L3-L4).

· Oferă suport tehnic și consultanță utilizatorilor implicați în activitățile proiectului (L4-L5).

· Elaborează rapoarte privind utilizarea și funcționarea platformei (L5).


7. Denumire post (număr poziții) 

	Denumire expert
	EXPERT DEZVOLTARE INTERVENȚII EDUCAȚIONALE *

	Onorariu
	15000 lei



	Perioada de prestare a serviciilor
	29.06.2026-14.12.2026

	Nivelul postului
	Studii superioare

	Pregătirea profesională 
	Diplomă de doctor sau doctorand

	Experiența necesară executării operațiunilor specifice postului
	Experiență de minimum 3 ani în domeniu

	Serviciile/activitățile prestate
	· Elaborează programul și designul experimental al intervențiilor pentru activarea atenției și reducerea oboselii cognitive în activitatea didactică universitară (L1).

· Elaborează ghidul metodologic privind integrarea tehnicilor de activare a atenției în activitățile de predare și învățare (L1-L2).

· Organizează workshopuri pentru cadrele didactice privind aplicarea intervențiilor dezvoltate în cadrul proiectului (L2-L3).

· Coordonează implementarea și testarea intervențiilor în facultățile participante la proiect (L4-L5).

· Evaluează impactul intervențiilor și elaborează raportul final cu recomandări pentru extinderea acestora la nivel instituțional (L5).


Activitatea este estimată a începe în luna iulie
III. DOSARELE DE CANDIDATURĂ
Conținutul dosarului de candidatură:
1. Cerere de înscriere la concurs (se găsește pe pagina web a USV);
2. Curriculum vitae în format Europass, semnat și datat pe fiecare pagină;
3. Copii ale documentelor justificative;
4. Copie după actul de identitate;
5. Copii ale diplomelor/adeverințelor.
Dosarele de candidatură se înregistrează la registratura Universității ,,Ștefan cel Mare" din Suceava, corp E, sala E135, având la exterior următoarea mențiune: ,,CANDIDAT pentru postul (se va menționa denumirea postului)" în cadrul proiectului cu titlul „Activarea studenților și etica academică ca instrumente pentru creșterea calității procesului didactic (EDU-ACT)”

și se depun, în plic sigilat, la biroul A047, corp A, conform calendarului concursului.
Contestațiile pot fi depuse, conform calendarului concursului în termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatului. Contestațiile se vor înregistra la registratura Universității ,,Ștefan cel Mare" din Suceava, având la exterior următoarea mențiune: ,,CONTESTAȚIE pentru postul (se va menționa denumirea postului) în cadrul proiectului cu titlul Activarea studenților și etica academică ca instrumente pentru creșterea calității procesului didactic (EDU-ACT). Contestațiile se vor depune la biroul A047, corp A al USV, in plic sigilat, conform calendarului concursului.

Afișarea rezultatelor se face pe site-ul www.usv.ro
Pentru informaţii suplimentare legate de acest anunț vă invităm să vă adresați coordonatorului de proiect, doamna Elena VIZITIU LAKHDARI, adresa de email: elenav@usm.ro  


