Titlul proiectului: CNFIS-FDI-2025-F-0652. Cultivarea stimei de sine la studenti. Strategii si politici
organizationale pentru educatie de calitate si democratie participativa

Nr. contract de finantare:

CNFIS-FDI-2025-F-0652
ANUNT

in cadrul proiectului cu titlul Cultivarea stimei de sine la studenti. Strategii si politici organizationale

pentru educatie de calitate si democratie participativa CNFIS-FDI-2025-F-0652

L. CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE

Depunerea dosarelor de candidatura 7.05.2025 - 9.05.2025 ora 16
Publicarea rezultatelor 12.05.2025 ora 16
Depunerea contestatiilor 13.05.2025 interval orar 08:00-16:00
Solutionarea contestatiilor 14.05.2025 ora 10:00
Publicarea rezultatelor finale 14.05.2025 ora 15:00

IL Pozitii in echipa proiectului

1. Denumire post (numar pozitii) trainer 1 cursuri de dezvoltare a abilitatilor de relationare
eficienta (2 pozitii)

Codul ocupatiei (SRU) Formator/242401

Tarif orar brut (taxe angajat si 240 lei

angajator incluse)

Programul de munca Un numar de 10 ore pe lung, timp de 1 luna

Modul de ocupare a Selectie

postului

Nivelul postului Studii superioare

Pregatirea profesionala Minim diploma de masterat domenii stiinte sociale

Experienta necesara
executarii operatiunilor specifice
postului

Experienta de minim 3 ani




Sarcinile si responsabilitatile
postului

Pregatire si sustinere cursuri de dezvoltare a abilitatilor
de relationare eficienta adresat cadrelor didactice in
vederea cresterii adaptarii profesionale, a stimei de sine
si performantelor academice ale studentilor

2. Denumire post (numar pozitii) trainer 2 cursuri de dezvoltare a abilitatilor de relationare

eficienta (2 pozitii)

Codul ocupatiei (SRU)

Formator/242401

Tarif orar brut (taxe angajat si
angajator incluse)

240 lei

Programul de munca

Un numar de 10 ore pe luna, timp de 2 luni

Modul de ocupare a
postului

Selectie

Nivelul postului

Studii superioare

Pregatirea profesionala

Minim diploma de masterat domenii stiinte sociale

Experienta necesara
executdrii operatiunilor specifice
postului

Experienta de minim 3 ani

Sarcinile si responsabilitatile
postului

Pregatire si sustinere cursuri de dezvoltare a abilitatilor
de relationare eficienta adresat cadrelor didactice in
vederea cresterii adaptarii profesionale, a stimei de sine
si performantelor academice ale studentilor

3. Denumire post (numar pozitii) trainer 1 cursuri de formare a profesorilor pentru

promovarea educatiei incluzive si pentru democratie prin cunoasterea si implementare

a cadrului (1 pozitie)

Codul ocupatiei (SRU)

Formator/242401

Tarif orar brut (taxe angajat si
angajator incluse)

240 lei

Programul de munca

Un numar de 10 ore pe lung, timp de 1 luna

Modul de ocupare a
postului

Selectie

Nivelul postului

Studii superioare

Pregatirea profesionala

Minim diploma de masterat domenii stiinte sociale

Experienta necesara
executarii operatiunilor specifice
postului

Experienta de minim 3 ani




Pregatire si sustinere cursuri de formare a profesorilor
pentru promovarea educatiei incluzive si pentru
democratie prin cunoasterea si implementare a cadrului
de referinta al competentelor pentru cultura
democratica si performantelor academice ale studentilor

Sarcinile si responsabilitatile
postului

4. Denumire post (numar pozitii) trainer 2 cursuri de formare a profesorilor pentru
promovarea educatiei incluzive si pentru democratie prin cunoasterea si implementare
a cadrului (2 pozitii)

Codul ocupatiei (SRU) Formator/242401

Tarif orar brut (taxe angajat si 240 lei

angajator incluse)

Programul de munca Un numadr de 10 ore pe lung, timp de 2 luni

Modul de ocupare a Selectie

postului

Nivelul postului Studii superioare

Pregatirea profesionala Minim diploma de masterat domenii stiinte sociale

Experienta necesara
executarii operatiunilor specifice
postului

Experienta de minim 3 ani

Pregatire si sustinere cursuri de formare a profesorilor
pentru promovarea educatiei incluzive si pentru
democratie prin cunoasterea si implementare a cadrului
de referinta al competentelor pentru cultura
democratica si performantelor academice ale studentilor

Sarcinile si responsabilitatile
postului

Activitatea este estimatd a incepe In luna mai

IIl. DOSARELE DE CANDIDATURA

Continutul dosarului de candidatura:
. Cerere de Inscriere la concurs (se gaseste pe pagina web a USV);
. Curriculum vitae (format Europass) semnat si datat pe fiecare pagina;
Copii ale documentelor justificative;

. Copie dupa actul de identitate;

Copii ale diplomelor/adeverintelor.

Dosarele de candidaturd se inregistreaza la registratura Universitatii ,Stefan cel Mare" din
Suceava, corp E, sala E135, avand la exterior urmatoarea mentiune: ,,CANDIDAT pentru postul (se va



mentiona denumirea postului)” 1n cadrul proiectului cu titlul ,Cultivarea stimei de sine la studenti.
Strategii si politici organizationale pentru educatie de calitate si democratie participativd”

si se depun la biroul A047, corp A, in plic sigilat, conform calendarului concursului.

Contestatiile pot fi depuse, conform calendarului concursului in termen de 24 de ore de la
comunicarea rezultatului. Contestatiile se vor inregistra la registratura Universitatii ,,Stefan cel Mare"
din Suceava, avand la exterior urmatoarea mentiune: ,,CONTESTATIE pentru postul (se va mentiona
denumirea postului) in cadrul proiectului cu titlul Cultivarea stimei de sine la studenti. Strategii si
politici organizationale pentru educatie de calitate si democratie participativd Contestatiile se vor
depune la biroul A047, corp A al USV, in plic sigilat, conform calendarului concursului.

Afisarea rezultatelor se face pe site-ul www.usv,ro.

Pentru detalii suplimentare legate de acest anunt va invitam sa va adresati coordonatorului
de proiect, domnul Bogdan Popoveniuc, adresa de email bpopoveniuc@usv.ro.


http://www.usv,ro/

