
Anexa 10. R14 – F11

Informaţii post

	Universitatea
	"ŞTEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

	Facultatea*
	 Economie, Administrație și Afaceri

	Departament*
	Contabilitate, Audit și Finanțe

	Poziţia în statul de funcţii*
	18

	Funcţie*
	Lector  universitar

	Disciplinele din planul de învăţământ*
	· Expertiză contabilă judiciară şi extrajudiciară;

· Contabilitate;

· Analiză Financiară;

· Audit financiar;

· Metodologia elaborării lucrării de licență;

	Domeniu științific*
	 Contabilitate

	Condițiile de participare la concurs
	Titlul de doctor în domeniul Contabilitate:
Îndeplinirea standardelor minimale din R14 și criteriilor de participare la concurs.

	Descriere post*
	Postul conţine o normă universitară de 40 ore / săptămână cu o normă didactică de 12,17 ore convenționale, din care: 7,67 ore predare curs și 4,5 ore de lucrări practice cu următoarea distribuție semestrială pe discipline a orelor fizice:

· disciplina: Expertiză contabilă judiciară şi extrajudiciară, efectuată în semestrul I cu studenţii din anul II de la programul de studii Contabilitate, Audit Financiar și Expertiza Contabila (CAFEC);  

-  1,00 ore curs semestrul I;
- 2,00 ore seminar semestrul I cu 2 formații de studii

· disciplina: Contabilitate, efectuată în semestrul II cu studenții din anul I de la programul de studii Afaceri Internaționale(AI) și respectiv Economia Comerțului, Turismului și Serviciilor (ECTS);  

-  2,00 ore curs semestrul II;
· disciplina: Analiză Financiară, efectuată în semestrul II cu studenții din anul III de la programul de studii Finanțe și Bănci (FB);  

-  2,00 ore curs semestrul II;

· disciplina Audit financiar, efectuată în semestrul II cu studenții din anul III de la programul de studii Finanțe și Bănci (FB);  
-   2,00 ore curs semestrul II;
· disciplina: Metodologia elaborării lucrării de licență, efectuată în semestrul I cu studenții din anul III de la programul de studii Finanțe și Bănci (FB); 

-  1,00 ore curs semestrul I;

- 6,00 ore laborator semestrul I cu 3 formații de studii.


	Atributiile/activitatile aferente*
	Activităţi de predare

Activităţi de seminar / proiecte de an / lucrări de laborator / lucrări practice

Activităţi de evaluare

Alte activităţi:

Coordonarea lucrărilor de licenţă / disertaţie

Consultații
Participare în comisie examen de absolvire

Participare în comisii de admitere

Participare la programe internaţionale

Coordonare cercuri ştiinţifice studenţeşti

Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului

Activităţi de cercetare ştiinţifică, de dezvoltare tehnologică, activităţi de proiectare, de creaţie potrivit specificului

Activităţi administrative

	Salariul minim de încadrare
	minim  ........ lei – maxim ........... lei

(Salariul va fi stabilit în limitele minime – maxime în funcţie de vechimea şi  performanţa candidatului)

	Calendarul concursului
	

	Data publicării anunţului în Monitorul Oficial
	

	Perioadă înscriere
	Început

Sfârşit



	Data susţinerii prelegerii
	

	Ora susţinerii prelegerii
	

	Locul susţinerii prelegerii
	

	Perioadă susţinere a examenelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă comunicare a rezultatelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă de contestaţii
	Început

Sfârşit



	Tematica probelor de concurs*
	Audit financiar
1. Conceptul de audit financiar

2. Organizarea activităţii de audit financiar și exercitarea independentă a profesiei de auditor financiar

3.  Responsabilitatea managementului si guvernanţei entităţii economice auditate pentru situaţiile financiare

4. Obiective si principii generale care guvernează un angajament de audit al situaţiilor financiare

5. Angajamentul de audit

6. Frauda şi eroarea în auditul situaţiilor financiare

7. Planificarea auditului situaţiilor financiare

8. Probe de audit

9. Procedee si tehnici folosite în audit

10. Auditarea situaţiilor financiare anuale

11. Conceptul de audit public intern si organizarea acestuia

Bibliografie
1. Bunget O.C., „Audit financiar-contabil”, Editura Mirton, Timişoara, 2010 pag4-204;

2. Oprean I., Popa I.E., Procedurile auditului si ale controlului financiar, Ed. Risoprint Cluj- Napoca 2007, pag. 135-283;

3. Ana Morariu, EugeniuTurlea – Auditul financiar contabil, Editura Economica, Bucuresti, 2008 2. Arens Loebbecke - Audit - o abordare integrata, Editura ARC, 2006 

4. Emil Horomnea - Audit Financiar. Concepte. Standarde.Norme, Editura Alfa, 2010

5.  Federatia Internationala a Contabililor – Reglementari Internationale de Audit, Asigurare si Etica. Audit Financiar 2008 (I + II), Editura Irecson, 2009

6. Marin Toma - Initiere in auditul situatiilo rfinanciare, Editura CECCAR, 2009

7. MirceaBoulescu – Auditul financiar, Editura Economica, 2003

8. Tatiana Danescu - Proceduri si tehnici de audit financiar, EdituraIrecson, 2007

9. Tatiana Danescu - Audit financiar-convergente intre teorie si practica, Editura Irecson, 2007

10. * * * Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare și Servicii Conexe-IAASB- CAFR 2013 – Vol. I –II ;

11.  * * *
Reglementări contabile privind situațiile financiare anuale individuale si situațiile anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014;

12.   
* * *
Ordonanţa de Urgenţă nr.90/2008 privind auditul statutar, cu modificările ulterioare;

13. . 
* * * 
OUG 75 1999 privind activitatea de audit financiar, cu modificările ulterioare;

14.  
* * * 
www.cafr.ro

15. Federatia Internationala a Contabililor – Reglementari Internationale de Audit, Asigurare si Etica. Audit Financiar 2008 (I + II), Editura Irecson, 2009

16. * * Manual de Reglementări Internaționale de Control al Calității, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare și Servicii Conexe-IAASB- CAFR 2013 – Vol. I –II ;
17. * * *
Reglementări contabile privind situațiile financiare anuale individuale si situațiile anuale consolidate, aprobate prin OMFP nr. 1802/2014;
18. * * *
Ordonanţa de Urgenţă nr.90/2008 privind auditul statutar, cu modificările ulterioare;
19. * * * 
OUG 75 1999 privind activitatea de audit financiar, cu modificările ulterioare;
 Expertiză financiar-contabilă
1. DELIMITĂRI CONCEPTUALE PRIVIND EXPERTIZA CONTABILĂ:

Noţiunea de expertiză contabilă; Conţinutul expertizei contabile şi formele ei, Expertizele contabile judiciare,Expertizele contabile extrajudiciare, Misiuni specifice ale expertizei contabile privind conturile anuale sau situaţiile financiare periodice;Cadrul normativ al organizării profesiei contabile în România;

2. ORGANIZAREA ACTIVITĂŢII DE EXPERTIZĂ CONTABILĂ: Cadrul normativ al organizării profesiei contabile în România; Organizarea şi funcţionarea Corpului Experţilor Contabili şi Contabililor Autorizaţi din România;Reglementări de ordin general; Organismele de coordonare şi de decizie ale Corpului;Accesul la profesia de expert contabil sau contabil autorizat; Exercitarea profesiei; Auditul de calitate al lucrărilor efectuate de profesioniştii contabili;Răspunderea profesioniştilor contabili.
3. TEHNICA EXPERTIZELOR ŞI A ALTOR VERIFICĂRI CONTABILE: Principiile aplicabile în orice verificare şi expertiză contabilă; Verificarea şi expertizarea conturilor contabile; Controlul şi analiza critică a conturilor anuale;Raportul de expertiză contabilă;Valorificarea lucrărilor de expertiză contabilă
Bibliografie
1. Mehedinţi L., Expertiza şi raportul de expertiză contabilă”, Editura Fundaţiei Universitare “Dunărea de Jos” Galaţi,2016

2. Oncioiu I., Expertiza contabilă şi consultanţa fiscală, Editura IDRU, Constanţa, 2010.

3. Ionescu L., Expertiza contabilă în România, Editura CH.Beck Bucureşti, 2011.

4. *** Codul etic naţional al profesioniştilor contabili, ediţia a V-a, revizuită şi adăugită, www.ceccar.ro

 Hotărârea Guvernului nr. 276/2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe a fost publicată în Monitorul Oficial nr. 313 din 30 mai 2013
Contabilitate
1.  Introducere în Contabilitate. 

2. Entitatea economică–tipologie, organizare, părți interesate și mediul extern.

3. Obiectul contabilităţii.

4. Metoda contabilităţii.

5. Documentarea - procedeu al metodei contabilităţii.

6. Calculaţia ca procedeu al metodei contabilităţii.

7. Rolul, conţinutul economic, analiza şi funcţionarea conturilor. 

8. Inventarierea.

9. Raportarea contabilă.

10. Managementul contabilităţii entităților economice.

Bibliografie

1. Mateş Dorel (coordonator), Bazele conceptuale şi aplicative ale contabilităţii, Editura Accent, Cluj Napoca, 2015.

2. Topor Dan, Bazele contabilității. Teorie și practică, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2016. 

3. Istrate Costel, Contabilitatea nu-i doar pentru contabili,Editura Evrika Publishing, 2016.

4. Munteanu Victor (coordonator) Bleotu Vasile, Tilea Maria, Bazele contabilităţii, Editura Pro Universitaria, 2013. 
5. Cenar Iuliana, Bazele contabilitatii: Indrumar practic, Editura Aeternitas, Alba Iulia, 2010.

6.  Budugan Dorina, Georgescu Iuliana, Bazele contabilităţii, Editura. Sedcom Libris, Iaşi, 2003.

7. Oprea Călin, Ristea Mihai,Bazele contabilităţii, Editura Naţional, Bucureşti, 2000.

8. Colasse Bernard, Contabilitate generală, Editura Moldova, Iaşi, 2000.

9. Feleagă Niculae, Malciu Liliana, Contabilitate financiară – o abordare eurpeană şi internaţională, Editura Infomega, Bucureşti, 2007.

10. Hlaciuc, Elena, Petriş Rusalim, Bazele contabilităţii, Editura Didactică şi Peagogică, Bucureşti, 2007.

11. Horomnea Emil (coordonator), Bazele contabilităţii. Concepte. Modele. Aplcaţii, Editura Sedcom Libris, Iaşi, 2007.

12. Ristea Mihai, Bazele contabilităţii, Editura Universitară, Bucureşti, 2005.

13. OMFP 1802/2014 pentru aprobarea reglementările contabile privind situaţiile financiare anuale individuale şi situaţiile anuale consolidate
Metodologia elaborării lucrării de licență
· Stabilirea titlului orientativ, a structurii și a bibliografiei lucrării ca rezultat al studiului literaturii de specialitate.

· Pregătirea planului de cercetare detaliată. 

· Pregătirea recenziei literaturii de specialitate pe baza surselor academice de specialitate recomandate de către îndrumătorul științific și ale surselor considerate relevante de către student.
· Elaborarea metodologiei de cercetare în vederea realizării obiectivelor propuse

· Culegerea și analiza datelor.
· Redactarea lucrării. Pregătirea materialului pentru susținerea publică a lucrării de licență.

· Prezentarea rezultatelor studiului/susținerea lucrării de licență

Bibliografie

1. Septimiu Chelcea, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative, Editura:
Editura Pro Universitaria, 2022.

2. Ghiduri de redactare a lucrării de licenţă al FEAA, disponibil la adresa https://feaa.usv.ro/ghidul-studentului/#
3. Mihai Curelaru, Loredana Ruxandra Diaconu-Gherasim, Cornelia Mairean, Metode cantitative de cercetare. Designuri si aplicatii in stiintele sociale, Editura Polirom,  2022.

4. Traian Rotariu, Fundamentele metodologice ale stiintelor sociale, Editura Polirom, 2016.

5. Ciobănică , M. L., Metodologia cercetării în domeniul ştiinţelor economice - Note de curs, Constanţa. 2015.

6. Cerasella Crăciun, Metode şi tehnici de cercetare, Editura Universitară, Bucureşti, 2015.

7. Lumperdean, I., 2013, Metodologia cercetării științifice. Suport de curs Universitatea Babeș-Bolyai, Cluj-Napoca, 2013.

8.  Rădulescu M.,  Metodologia cercetării ştiinţifice – elaborarea lucrărilor de licență, masterat, doctorat, Ed. Didactică şi Pedagogică, Bucureşti, 2011.

9. Iliadi Gh. Bazele metodologice ale cercetării problemelor economiei de piaţă (Metoda dialectică şi practica

economiei de piaţă). În: Economie şi sociologie, nr.1, Chişinău: Editura IEFS, 2007.

10. Enăchescu C., Tratat de teoria cercetării ştiinţifice, Ed. Polirom, Iaşi, 2007.

11. Iliadi Gh. Bazele metodologice ale cercetării problemelor economiei de piaţă (Metoda de cercetare şi metoda de expunere). În: Economie şi sociologie, nr. 2, Chişinău: Editura IEFS, 2007.

12. Oprean, C., Metode şi tehnici ale cunoaşterii ştiinţifice, Ed. Universităţii Lucian Blaga, Sibiu, 2006.

13. Popescu, C., Ciucur, D., Răboacă , Gh., Iovan, D., 2006, Metodologia cercetării ştiinţifice economice. Caiet pentru atelier, Ed. ASE, Bucureşti, 2006.

14.  Zaiţ, D., Spalanzani, A., Cercetarea în economie şi management. Repere epistemologice şi metodologice, Ed. Economică, 2006.

15. Umberto Eco,  Cum se face o teză de licenţă, Ed. Polirom, Bucureşti, 2006.

16. Elena Toba, Cercetarea Stiintifica in Domeniul Economic, Craiova, 2006.

17. Cristian Comes, Metodologia cercetarii stiintifice, Cermaprint, Bucureşti, 2005.

18. Chelcea S., Cum să redactăm, Comunicare.ro, Bucureşti. 2005.

19. Răboacă  Gh, Ciucur D., 2004, Metodologia cercetării ştiinţifice economice, Ed. Fundaţiei România de Mâine, Bucureşti, 2004. 

Analiza financiară
· Situații financiare de bază și noțiuni de bazele contabilității;
· Situații financiare de bază: Bilanţul;
· Situații financiare de bază: Contul de profit și pierdere;
· Situații financiare de bază: Situația fluxurilor de numerar;
· Cum se analizează un raport de profit și pierdere;
· Metode de Analiză Factorială a principalelor elemente din Contul de profit și pierdere;
· Cum se analizează bilanțul;
· Analiza situației fluxurilor de numerar;
· Fluxuri de numerar: analiză aprofundată și relația cu alte situații. 

Bibliografie
· Ordinul Nr. 1802 din 29 decembrie 2014 – Partea a II-a, pentru aprobarea Reglementărilor contabile privind situaţiile financiare anuale individuale şi situaţiile financiare anuale consolidate.

· Ghid practice de aplicare a reglementărilor contabile privind situațiile financiare anuale individuale și situațiile financiare consolidate aprobate prin OMFP nr. 1802/2014, Editura CECCAR, București, 2015.

· Istrate Costel, Contabilitate și raportări financiare individuale și consolidate, Editura Polirom, București, 2016

· Munteanu Victor, Zuca Marilena, Niculae Mirela, Moscu Marius, Munteanu Rodica, Zamfir Monica, Burlacu Mariana, Contabilitatea financiară a întreprinderii, Ediția a V a, Editura Universitară, București, 2017

· Bența Adrian, Bența Mihaela, Croitoru Robert, Tratat de contabilitate practică - Contabilitate aplicată, Editura C.H. Beck, București, 2017.

· Standardele internaţionale de raportare financiară, Editura CECCAR, 2017

· Bîtcă-Dumitru Corina-Graziella, Sahlean Daniela-Nicoleta, Irimescu Alina-Mihaela, Contabilitate și raportare financiară, Ediția a II a, Editura CECCAR, București, 2018

· Lăcătușu Carmen, Utilizarea informației oferite de situațiile financiare în procesul decizional, Editura Universității de Vest, Timișoara, 2019

· Năstase Gabriel I, Comunicarea și relațiile publice în afaceri, Editura Pro Universitaria, București, 2020

· Reglementări contabile 2020-2021, Editura ConFisc, București, 2021.

· Grigoraș -Ichim Claudia – Elena, Comunicare și raportare fianciară, note de curs, USV, FEAA, Suceava, 2023

	Lista documente***
	Dosarul de concurs al unui candidat trebuie să conţină, cel puţin, următoarele documente: 

1. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar – după modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atât din punct de vedere didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor;

3. Curriculum vitae**  al candidatului, în format tipărit şi în format electronic, care trebuie să includă:
a) Informaţii despre studiile efectuate şi diplomele obţinute;

b) Informaţii despre experienţa profesională şi locuri de muncă relevante;

c) Informaţii despre proiectele de cercetare – dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect şi granturile obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru fiecare sursa de finanţare, volumul finanţării şi principalele publicaţii sau brevete rezultate;

d) Informaţii despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuţiilor ştiinţifice ale candidatului.

4. Lista de lucrări**  ale candidatului în format tipărit şi în format electronic, care va fi structurată astfel:

Lista celor maximum 10 lucrări considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii, care sunt incluse în format electronic în dosar şi care se pot regăsi şi în celelalte categorii de lucrări prevăzute de art.15 din Hotărârea nr. 457/2011, modificată;

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de invenţie şi alte titluri de proprietate industrială;

d) Cărţi şi capitole în cărţi;

e) Articole/studii in extenso, publicate în reviste din fluxul ştiinţific internaţional principal;

f) Publicaţii in extenso, apărute în lucrări ale principalelor conferinţe internaţionale de specialitate;

g) Alte lucrări şi contribuţii ştiinţifice sau, după caz, din domeniul creaţiei artistice.

5. a) Candidaţii la posturile de conferenţiar universitar sau cercetător ştiinţific gradul II trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv, din ţară sau din străinătate, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

b) Candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv din străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

c) În cazul domeniilor ştiinţifice cu specific românesc, scrisorile de recomandare pentru candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I pot proveni şi din partea unor personalităţi din domeniul respectiv din România, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs.

6. Candidaţii la posturile de profesor universitar trebuie să depună dovada calităţii de conducător de doctorat.

7. Fişa de verificare** a îndeplinirii standardelor universităţii de prezentare la concurs, al cărei format standard este prevăzut de metodologia proprie. Fişa de verificare este completată şi semnată de către candidat, împreună cu documentele doveditoare privind toate rezultatele şi informaţiile introduse de candidat în fişă. Modelul fişei de verificare va respecta modelul din standardul naţional aferent domeniului ştiinţific al postului.

8. Documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copie certificată pentru conformitate cu originalul a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia.

9. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională, a tezei de doctorat, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă.

10. Declaraţie pe proprie răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate.

11. Copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului. 

a) Candidaţii la posturile de asistent universitar trebuie să depună copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice. 

b) Candidaţii la posturile de lector universitar / şef de lucrări pot depune copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice.

12. Copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului.

13. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui.

14. Adeverinţă medicală eliberată de Medicina Muncii, în termen de valabilitate, în scopul completării dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.

15. Maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format electronic, selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii.

16. Document din care să reiasă adresa / adresele de contact poştal, e-mail şi telefonul / telefoanele la care poate fi contactat.

17. Opis cu toate documentele depuse la dosar.

18. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar.

19. Declaraţie privind conformitatea conţinutului formatului electronic cu documentele depuse.


* Domeniu ştiinţific va fi ales din Anexa 12

** Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrări şi Fişa de verificare nu trebuie să depăşească 3Mb pentru a putea fi încărcate pe macheta de pe pagina web a ministerului de resort.

*** Toate documentele din dosarul de înscriere vor fi depuse în format electronic de tip *.pdf., numai după ce au fost semnate de candidat.

