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 Ocuparea posturilor didactice vacante


Anexa 10. R14 – F09
Informaţii post

	Universitatea
	„ŞTEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA

	Facultatea
	 LITERE ŞI ŞTIINŢE ALE COMUNICĂRII

	Departament
	 LIMBI ȘI LITERATURI STRĂINE

	Poziţia în statul de funcţii
	 24

	Funcţie
	 PROFESOR

	Disciplinele din planul de învăţământ
	Postmodernism
Introducere în teorie critică și culturală

Cinematografia britanică contemporană

Cultură și literatură australiană

Traducerea literaturii pentru copii

Gen, discurs, identitate
Media alternative. Teorii ale conspirației și știri false

Communication in English

	Domeniu ştiinţific*
	 FILOLOGIE

	Condiţiile de participare la concurs
	-

	Descriere post
	Postul conţine o normă universitară de 40 ore / săptămână cu o normă didactică de 13,25 ore convenţionale, din care: 6,25 ore predare curs şi 7,00 ore de aplicații cu următoarea distribuţie semestrială pe discipline:
· Postmodernism, efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul I de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării: 
- 1 oră de aplicație (proiect) efectuată în semestrul 1, cu 1 formație de lucru
· Introducere în teorie critică și culturală, efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul I de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării:

- 2 ore de curs efectuate în semestrul 1 cu 1 formaţie de lucru
       -  1 oră de seminar efectuată în semestrul 1 cu 1 formaţie de lucru
· Cinematografia britanică contemporană, efectuată în semestrul 2 cu studenţii din anul I de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării: 
               - 1 oră de curs efectuată în semestrul 2 cu 1 formaţie de lucru

               - 1 oră de seminar efectuată în semestrul 2 cu 1 formație de lucru
· Cultură și literatură australiană, efectuată în semestrul 2 cu studenţii din anul II de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării: 

               - 1 oră de curs efectuată în semestrul 2 cu 1 formaţie de lucru

               - 1 oră de seminar efectuată în semestrul 2 cu 1 formație de lucru
· Traducerea literaturii pentru copii, efectuată în semestrul 2 cu studenţii din anul II de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării: 

               - 1 oră de aplicație (proiect) efectuată în semestrul 2 cu 1 formaţie de lucru

·  Gen, discurs, identitate, efectuată în semestrul 1 cu studenţii din anul II de la programul de studii de masterat Cultură și civilizație britanică în contextul globalizării: 

               - 1 oră de seminar efectuată în semestrul 1 cu 1 formaţie de lucru

· Media alternative: terorii ale conspirației și știri false, efectuată în semestrul 2 cu studenţii din anul II de la programul de studii de licență Media digitală:

               - 2 ore de seminar efectuate în semestrul 2 cu 2 formaţii de lucru

· Communication in English, efectuată în semestrul 1 și semestrul 2 cu studenţii din anul I de la programul de studii de masterat PLANET (Facultatea de Economie și Administrare a Afacerilor):
                - 1 oră de curs efectuată în semestrul 2 cu 1 formaţie de lucru

        - 1 oră de seminar efectuată în semestrul 1 și în semestrul 2 cu 1 formație de lucru       

	Atribuţiile / activităţile aferente
	Activităţi de predare

Activităţi de seminar / proiecte de an / lucrări de laborator / lucrări practice

Activităţi de evaluare

Alte activităţi:

Coordonarea lucrărilor de licenţă / disertaţie

Activitate practică şi practică pedagogică

Participare în comisii de doctorat: referate, examene, susţinere

Consultaţii

Participare în comisie examen de absolvire

Participare în comisii de admitere

Participare la programe internaţionale

Coordonare cercuri ştiinţifice studenţeşti

Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului

Activităţi de cercetare ştiinţifică, de dezvoltare tehnologică, activităţi de proiectare, de creaţie potrivit specificului

Activităţi administrative

	Salariul minim de încadrare
	minim  ____________ lei – maxim ___________ lei

(Salariul va fi stabilit în limitele minime – maxime în funcţie de vechimea şi  performanţa candidatului)

	Calendarul concursului
	 Semestrul I,  anul universitar  2022- 2023

	Data publicării anunţului în Monitorul Oficial
	

	Perioadă înscriere
	Început

Sfârşit




	Data susţinerii prelegerii
	

	Ora susţinerii prelegerii
	

	Locul susţinerii prelegerii
	

	Perioadă susţinere a examenelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă comunicare a rezultatelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă de contestaţii
	Început

Sfârşit



	Tematica probelor de concurs
	Postmodernism
1. Modernism și Postmodernism. Continuitate și ruptură
2. Ficțiuni postmoderne
Bibliografie
Akker, Robin van den, Alison Gibbons, and Timotheus Vermeulen. 2017. Metamodernism: Historicity, Affect, and Depth after Postmodernism. Rowman & Littlefield.

Colăcel, Onoriu. 2020. “Present Absences: the East in the Story of a Port Town on the Western Coast of the Black Sea”, 123–139, Eastern and Western Synergies and Imaginations: Texts and Histories, Katrine Wong (ed), Leiden: Brill.
Hutcheon, Linda. 2003. A Poetics of Postmodernism: History, Theory, Fiction. Routledge.

Lyotard, Jean-François. 1984. The Postmodern Condition: A Report on Knowledge. University of Minnesota Press.
McHale, Brian, and Len Platt. 2016. The Cambridge History of Postmodern Literature. Cambridge University Press.

Waugh, Patricia. 2002. Metafiction: The Theory and Practice of Self-Conscious Fiction. Routledge.
Introducere în teorie critică și culturală

1.Cultură versus civilizație. Dimensiunea estetică versus dimensiunea antropologică a culturii. 

2. Culturalismul britanic: conceptul de cultură în tradiția literară și filosofică britanică
Bibliografie
Malpas, Simon, Paul Wake, 2013, The Routledge Companion to Critical and Cultural Theory, Second edition, Routledge.
Milner, Andrew, Browitt, Jeff. 2002. Contemporary Cultural Theory, Allen & Unwin.

Paura, Roberto, Colăcel, Onoriu. 2019. “Reading Reality through Science Fiction”, Messages, Sages and Ages, 6(1), 7-11, doi: 10.5281/zenodo.3380311.
Szeman, Imre, Sarah Blacker, Justin SULLY, 2017, A Companion to Critical and Cultural Theory, Wiley-Blackwell.
Cinematografia britanică contemporană

1. Cinematografia britanică a anilor 1950 – tratarea istoriei în filmul epic de război
2. Identitatea națională și filmul istoric
3. Istorie pe ecran: dincolo de granițele naționale 
Bibliografie
Chapman, James, 2005, Past and Present. National Identity and the British Historical Film, I.B. Tauris.
Colăcel, Onoriu. 2018. The Romanian Cinema of Nationalism: Historical Films as Propaganda and Spectacle. McFarland.

Harper, Sue, Vincent Porter. 2003. British Cinema of the 1950s: The Decline of Deference. OUP Oxford.

MacKillop, Ian Duncan. 2003. British Cinema in the 1950s: A Celebration. Manchester University Press.

Cultură și literatură australiană
1. Protestul nativist și tradiția colonială anglo-saxonă
2. Australia:națiune, apartenență și globalizare
Bibliografie
Dawson, James. 2010. Australian Aborigines - The Languages and Customs of Several Tribes of Aborigines in the Western District of Victoria, Australia. Read Books Design.

Lyons, Martyn, and Penny Russell. 2005. Australia’s History: Themes and Debates. University of New South Wales Press.

Moran, Anthony. 2005. Australia: Nation, Belonging, and Globalization. Psychology Press.

Pierce, Peter. 2009. The Cambridge History of Australian Literature. Cambridge University Press.

Traducerea literaturii pentru copii

1. Studierea și studiile copilăriei. Literatura copiilor în ansamblul (studiului) literaturii
2. Traducerea literaturii pentru copii
Bibliografie
Colăcel, Onoriu. 2021. “Romanian Childhood: Performative Identities on and off Television.” Childhood 28 (1): 28–41. https://doi.org/10.1177/0907568220929404.

Lathey, Gillian. 2010. The Role of Translators in Children’s Literature. Invisible Storytellers, Routledge.

Manlove, Colin. 2003. From Alice to Harry Potter. Children’s Fantasy in England, Christchurch, Cybereditions.

Oittinen, Riitta. 2000. Translating for Children, Garland Publishing.

O’Sullivan, Emer, 2005, Comparative Children’s Literature, Routledge.

Van Coillie, Jan, Verschueren, Walter P. (eds.), 2014, Children’s Literature in Translation. Challenges and Strategies, Routledge.
Gen, discurs, identitate
1. Practici discursive și roluri de gen în basme
2. Modele și crize identitare în literatură 
Bibliografie
Colăcel, Onoriu. 2015. Postcolonial Readings of Romanian Identity Narratives. Peter Lang.

Hennessy, Rosemary. 2000. Profit and Pleasure: Sexual Identities in Late Capitalism, Routledge.

Kent, Susan Kingsley. 1999. Gender and Power in Britain, 1640-1990, Routledge.
Mohanty, Satya P. (Ed.). 2006. Identity Politics Reconsidered, Palgrave Macmillan.
Walker, Lisa. 2001. Looking Like What You Are: Sexual Style, Race, and Lesbian Identity, New York University Press. 

Witt, Charlotte (ed.). 2011. Feminist Metaphysics. Explorations in the Ontology of Sex, Gender and the Self. Springer.

Media alternative. Teorii ale conspirației și știri false

1. Teoretizarea conspiraționistă în media de știri
2. Valoarea de folosință a știrii false și teoriei conspirației în (mass) media
Bibliografie
Astapova, Anastasiya, Onoriu Colăcel, Corneliu Pintilescu, and Tamás Scheibner. 2020. Conspiracy Theories in Eastern Europe: Tropes and Trends. Routledge.

Colăcel, Onoriu. 2021. “Romanian-language Conspiracy Narratives: Safeguarding the Nation and the People”. Journal of Romanian Studies, 3(2): 81-110.
Barkun, Michael. 2006. A Culture of Conspiracy. Apocalyptic Visions in Contemporary America, University of California Press.

Fenster, Mark. 2008. Conspiracy Theories: Secrecy and Power in American Culture, University of Minneapolis Press.
Communication in English
1. Argumentarea în dezbaterea publică
2. Argumentarea sintactică 

Bibliografie
Aarts, Bas. 2017. English Syntax and Argumentation. Macmillan Education UK.

Bennie, Michael. 2009. A Guide to Good Business Communication: How to Write and Speak English Well in Every Business Situation. How To Books.

Radford, Andrew. 2009. Analysing English Sentences: A Minimalist Approach. Cambridge University Press.

	Lista documente***
	Dosarul de concurs al unui candidat trebuie să conţină, cel puţin, următoarele documente: 

1. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar – după modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atât din punct de vedere didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor;

3. Curriculum vitae**  al candidatului, în format tipărit şi în format electronic, care trebuie să includă:
a) Informaţii despre studiile efectuate şi diplomele obţinute;

b) Informaţii despre experienţa profesională şi locuri de muncă relevante;

c) Informaţii despre proiectele de cercetare – dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect şi granturile obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru fiecare sursa de finanţare, volumul finanţării şi principalele publicaţii sau brevete rezultate;

d) Informaţii despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuţiilor ştiinţifice ale candidatului.

4. Lista de lucrări**  ale candidatului în format tipărit şi în format electronic, care va fi structurată astfel:

Lista celor maximum 10 lucrări considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii, care sunt incluse în format electronic în dosar şi care se pot regăsi şi în celelalte categorii de lucrări prevăzute de art.15 din Hotărârea nr. 457/2011, modificată;

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de invenţie şi alte titluri de proprietate industrială;

d) Cărţi şi capitole în cărţi;

e) Articole/studii in extenso, publicate în reviste din fluxul ştiinţific internaţional principal;

f) Publicaţii in extenso, apărute în lucrări ale principalelor conferinţe internaţionale de specialitate;

g) Alte lucrări şi contribuţii ştiinţifice sau, după caz, din domeniul creaţiei artistice.

5. a) Candidaţii la posturile de conferenţiar universitar sau cercetător ştiinţific gradul II trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv, din ţară sau din străinătate, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

b) Candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv din străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

c) În cazul domeniilor ştiinţifice cu specific românesc, scrisorile de recomandare pentru candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I pot proveni şi din partea unor personalităţi din domeniul respectiv din România, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs.

6. Candidaţii la posturile de profesor universitar trebuie să depună dovada calităţii de conducător de doctorat.

7. Fişa de verificare** a îndeplinirii standardelor universităţii de prezentare la concurs, al cărei format standard este prevăzut de metodologia proprie. Fişa de verificare este completată şi semnată de către candidat, împreună cu documentele doveditoare privind toate rezultatele şi informaţiile introduse de candidat în fişă. Modelul fişei de verificare va respecta modelul din standardul naţional aferent domeniului ştiinţific al postului.

8. Documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copie certificată pentru conformitate cu originalul a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia.

9. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională, a tezei de doctorat, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă.

10. Declaraţie pe proprie răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate.

11. Copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului. 

a) Candidaţii la posturile de asistent universitar trebuie să depună copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice. 

b) Candidaţii la posturile de lector universitar / şef de lucrări pot depune copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice.

12. Copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului.

13. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui.

14. Adeverinţă medicală eliberată de Medicina Muncii, în termen de valabilitate, în scopul completării dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.

15. Maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format electronic, selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii.

16. Document din care să reiasă adresa / adresele de contact poştal, e-mail şi telefonul / telefoanele la care poate fi contactat.

17. Opis cu toate documentele depuse la dosar.

18. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar.

19. Declaraţie privind conformitatea conţinutului formatului electronic cu documentele depuse.


* Domeniu ştiinţific va fi ales din Anexa 12
** Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrări şi Fişa de verificare nu trebuie să depăşească 3Mb pentru a putea fi încărcate pe macheta de pe pagina web a ministerului de resort.
*** Toate documentele din dosarul de înscriere vor fi depuse în format electronic de tip *.pdf., numai după ce au fost semnate de candidat.
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