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 Ocuparea posturilor didactice vacante


Anexa 10. R14 – F09
Informaţii post

	Universitatea
	"STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

	Facultatea
	 Silvicultură

	Departament
	 Silvicultură și protecția mediului

	Poziţia în statul de funcţii
	11

	Funcţie
	Conferențiar

	Disciplinele din planul de învăţământ
	Studiul lemnului

Dinamica ecosistemelor

Organizarea activității în industria lemnului

	Domeniu ştiinţific*
	 Silvicultură

	Condiţiile de participare la concurs
	Titlul de doctor in Silvicultură şi cu temă relevantă în domeniul postului

Condițiile precizate în Legea nr.1/2011, Ordinul MEN nr. 6129/2016, anexa 14 și Regulamentul USV R14

	Descriere post
	 Postul conține o normă universitară de 40 ore / săptămână cu o normă didactică de 11,25 ore convenționale, din care: 5,75 ore predare curs și 5,50 ore de lucrări practice cu următoarea distribuție semestrială pe discipline a orelor fizice:
· disciplina: Studiul lemnului, efectuată în semestrul 1 cu studenții din anul III de la programul de studii Silvicultură IF (licență):

- 2  ore curs semestrul 1;

- 8  ore laborator, efectuate în semestrul 1,  cu patru formații de lucru;

· disciplina: Dinamica ecosistemelor, efectuată în semestrul 1 cu studenții din anul II de la programul de studii (masterat) Conservarea biodiversității și managementul ecosistemelor:

- 1  oră curs semestrul 1;

- 2  ore seminar efectuate în semestrul 1, cu o formație de lucru;

· disciplina: Organizarea activității în industria lemnului, efectuată în semestrul 1 cu studenții din anul I de la programul de studii (masterat) Managementul activităților din domeniului forestier:

- 2  ore curs semestrul 1

	Atribuţiile / activităţile aferente
	Activităţi de predare

Activităţi de seminar / proiecte de an / lucrări de laborator / lucrări practice

Activităţi de evaluare

Alte activităţi:

Coordonarea lucrărilor de licență / disertație /doctorat
Participare în comisii de doctorat: referate, examene, susţinere

Consultaţii

Participare în comisie examen de absolvire

Participare în comisii de admitere

Participare la programe internaţionale

Coordonare cercuri ştiinţifice studenţeşti

Activităţi de pregătire ştiinţifică şi metodică şi alte activităţi în interesul învăţământului

Activităţi de cercetare ştiinţifică, de dezvoltare tehnologică, activităţi de proiectare, de creaţie potrivit specificului

Activităţi administrative

	Salariul minim de încadrare
	minim  ____________ lei – maxim ___________ lei

(Salariul va fi stabilit în limitele minime – maxime în funcţie de vechimea şi  performanţa candidatului)

	Calendarul concursului
	

	Data publicării anunţului în Monitorul Oficial
	

	Perioadă înscriere
	Început

Sfârşit



	Data susţinerii prelegerii
	

	Ora susţinerii prelegerii
	

	Locul susţinerii prelegerii
	

	Perioadă susţinere a examenelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă comunicare a rezultatelor
	Început

Sfârşit



	Perioadă de contestaţii
	Început

Sfârşit



	Tematica probelor de concurs
	Studiul lemnului

Tematica: Lemnul, de la material la sursa de informație; Anatomia lemnului (structura anatomică a lemnului principalelor specii de foioase și rășinoase); Proprietățile fizico-mecanice ale lemnului; Compoziția chimică a lemnului; Inelul anual și parametrii celulari - surse de informații cu utilizare multiplă în silvicultură și științele mediului. 
Bibliografie: 

Beldeanu, E. ,1999. Produse forestiere şi studiul lemnului Vol I, Editura Univ. Transilvania Braşov 

Corlăţeanu, S., 1978. Produse forestiere, Partea I Lemnul, Editura Universităţii din Braşov

Filipovici, J., 1965. Studiul lemnului, Editura Didactică şi Pedagogică, Bucureşti
Fritts, H.C., 1976. Tree rings and climate. Academic Press, London, 567 p.

Freelich, L.E., 2002. Forest dynamics and disturbance regimes. Studies from temperate evergreen-diciduous forest. Cambridge University Press, New-York

Hughes,M., Swetman, T., Diaz,H., 2010. Dendroclimatology: Progress and Prospects, Springer, 365p.

Leahu, I., 1994. Dendrometrie Editura didactică şi pedagogică, Bucureşti 

Marocico, V., 1994. Produse forestiere, Vol.I Studiul Lemnului, Universitatea Suceava,
Pallardy, S., 2008. Physiology of woody plants. Third Edition. Elsevier Academic Press
Parascan, D. , Danciu, M., 2001. Fiziologia plantelor lemnoase Editura „Pentru Viaţă” Braşov

Payette,S., Filion,L., 2011. La dendroécologie. Principes, méthodes et applications, Les Presses de l'Universite Laval

Schweingruber, F.-H., 1996. Tree Rings and Environment. Dendroecology. Swiss Federal Intitute of Forest, Snow and Landscape Research WSL/FNP Birmensdorf, 609 p.
Dinamica ecosistemelor

Tematica: Procese dinamice  în ecosistemul forestier. Procesele dinamice ale creșterii si structurii arboretelor; Formarea inelului anual și factorii care influențează mecanismul creșterii la arbori; Dinamica fazelor de dezvoltare în cadrul arboretelor naturale; Disturbanțele - factor al dinamicii creșterilor și structurii pădurii; Modalități de cuantificare a perturbărilor în ecosistemele forestiere;  
Bibliografie: 

Bălteanu, D. et.al., 2005.  Modificările globale ale mediului,o evaluare interdisciplinară a incertitudinilor, editura CNI  Coresi, Bucureşti

Bodnariuc,N. et al., 1982. Ecologie, Editura didactică şi pedagogică, Bucureşti

Cenuşă, R.,  1996.  Probleme de ecologie forestieră, Editura Universităţii Stefan cel Mare, Suceava
Freelich, L.E., 2002. Forest dynamics and disturbance regimes. Studies from temperate evergreen-diciduous forest. Cambridge University Press, New-York
Odum, E., Barrett, G., 2004.  Fundamentals of Ecology, 6 Cengage Learning; 5th edition, 624 p

Otto, H.J., 1994. Waldökologie, UTB 

Sanda, V., Ölerer, K., Burescu, P., 2008, Fitocenozele din Romania: sintaxonomie, structură, dinamică şi evoluţie, Editura Ars docendi, Bucureşti

Stugren, B., 1982. Bazele ecologiei generale, Editura Ştiinţifică şi Enciclopedică, Bucureşti
Organizarea activității în industria lemnului

Tematica: Organizarea fluxurilor de producție într-o fabrică de cherestea, în condițiile unei economii în schimbare; Tehnici de lucru și modele de debitare utilizate în obținerea cherestelei; Asigurarea calității proceselor și produselor finite; Impactul proceselor din industria lemnului asupra mediului înconjurător; Metode de îmbunătățire a performanței și a calității muncii în fabricile de cherestea; Implicarea factorilor de mediu în activitatea de producție a cherestelelor. 

Bibliografie: 

Albee, R. R. 2019. Global Overview of the Cross-Laminated Timber Industry. Oregon University.

Clutter, J. L., Fortson, J. C., Pienaar, L. V., Brister, G. H., & Bailey, R. L. 1983. Timber management: A quantitative approach. John Wiley & Sons, Inc..
Ene, N., Bularca, M., 1994. Fabricarea cherestelei - Tehnologii moderne, proiectare, utilaje, exploatare. Editura Tehnică, Bucureşti
Grant, R. M., 2010. Contemporary Strategy Analysis. Wiley
Istrate, V. 1983. Tehnologia Produselor Aglomerate din Lemn. Editura Didactică și Pedagogică.
Jackson, D. H. 2019. The microeconomics of the timber industry. Routledge.
Medvedev, S., Mokhirev, A., & Rjabova, T. 2020. Improvement of timber industry logistics using information systems. IOP Conference Series: Materials Science and Engineering (Vol. 817, No. 1, p. 012021). IOP Publishing.
Raunkjær Stubdrup, K., Panagiotis K., Roudier S., Delgado Sancho L., 2016. Best Available Techniques (BAT) Reference Document for the Production of Wood-based Panels: Industrial Emissions Directive 2010/75/EU. Publications Office of the European Union; 2016. JRC100269
Schoenfeldt, T., 2008. A Practical Application of Supply Chain Management Principles,

Journal of Public Administration, Finance and Law (JOPAFL) ASQ Quality Press.

	Lista documente***
	Dosarul de concurs al unui candidat trebuie să conţină, cel puţin, următoarele documente: 

1. Cererea de înscriere la concurs, semnată de candidat, care include o declaraţie pe propria răspundere privind veridicitatea informaţiilor prezentate în dosar – după modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atât din punct de vedere didactic, în cazul posturilor didactice, cât şi din punctul de vedere al activităţilor de cercetare ştiinţifică; propunerea se redactează de către candidat, cuprinde maximum 10 pagini şi este unul dintre principalele criterii de departajare a candidaţilor;

3. Curriculum vitae**  al candidatului, în format tipărit şi în format electronic, care trebuie să includă:
a) Informaţii despre studiile efectuate şi diplomele obţinute;

b) Informaţii despre experienţa profesională şi locuri de muncă relevante;

c) Informaţii despre proiectele de cercetare – dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect şi granturile obţinute, în cazul în care există astfel de proiecte sau granturi, indicându-se pentru fiecare sursa de finanţare, volumul finanţării şi principalele publicaţii sau brevete rezultate;

d) Informaţii despre premii sau alte elemente de recunoaştere a contribuţiilor ştiinţifice ale candidatului.

4. Lista de lucrări**  ale candidatului în format tipărit şi în format electronic, care va fi structurată astfel:

Lista celor maximum 10 lucrări considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii, care sunt incluse în format electronic în dosar şi care se pot regăsi şi în celelalte categorii de lucrări prevăzute de art.15 din Hotărârea nr. 457/2011, modificată;

b) Teza sau tezele de doctorat;

c) Brevete de invenţie şi alte titluri de proprietate industrială;

d) Cărţi şi capitole în cărţi;

e) Articole/studii in extenso, publicate în reviste din fluxul ştiinţific internaţional principal;

f) Publicaţii in extenso, apărute în lucrări ale principalelor conferinţe internaţionale de specialitate;

g) Alte lucrări şi contribuţii ştiinţifice sau, după caz, din domeniul creaţiei artistice.

5. a) Candidaţii la posturile de conferenţiar universitar sau cercetător ştiinţific gradul II trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv, din ţară sau din străinătate, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

b) Candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I trebuie să includă în dosarul de concurs cel puţin 3 nume şi adrese de contact ale unor personalităţi din domeniul respectiv din străinătate, care au acceptat să elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calităţile profesionale ale candidatului. 

c) În cazul domeniilor ştiinţifice cu specific românesc, scrisorile de recomandare pentru candidaţii la posturile de profesor universitar sau cercetător ştiinţific gradul I pot proveni şi din partea unor personalităţi din domeniul respectiv din România, exterioare instituţiei de învăţământ superior al cărei post este scos la concurs.

6. Candidaţii la posturile de profesor universitar trebuie să depună dovada calităţii de conducător de doctorat.

7. Fişa de verificare** a îndeplinirii standardelor universităţii de prezentare la concurs, al cărei format standard este prevăzut de metodologia proprie. Fişa de verificare este completată şi semnată de către candidat, împreună cu documentele doveditoare privind toate rezultatele şi informaţiile introduse de candidat în fişă. Modelul fişei de verificare va respecta modelul din standardul naţional aferent domeniului ştiinţific al postului.

8. Documente referitoare la deţinerea diplomei de doctor: copie certificată pentru conformitate cu originalul a diplomei de doctor şi, în cazul în care diploma de doctor originală nu este recunoscută în România, atestatul de recunoaştere sau echivalare a acesteia.

9. Rezumatul, în limba română şi într-o limbă de circulaţie internaţională, a tezei de doctorat, pe maximum o pagină pentru fiecare limbă.

10. Declaraţie pe proprie răspundere a candidatului în care indică situaţiile de incompatibilitate prevăzute de Legea nr. 1/2011 în care s-ar afla în cazul câştigării concursului sau lipsa acestor situaţii de incompatibilitate.

11. Copii ale altor diplome care atestă studiile candidatului. 

a) Candidaţii la posturile de asistent universitar trebuie să depună copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice. 

b) Candidaţii la posturile de lector universitar / şef de lucrări pot depune copia după certificatul de absolvire a studiilor psihopedagogice.

12. Copia cărţii de identitate sau, în cazul în care candidatul nu are o carte de identitate, a paşaportului sau a unui alt document de identitate întocmit într-un scop echivalent cărţii de identitate ori paşaportului.

13. În cazul în care candidatul şi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestă schimbarea numelui – certificat de căsătorie sau dovada schimbării numelui.

14. Adeverinţă medicală eliberată de Medicina Muncii, în termen de valabilitate, în scopul completării dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.

15. Maximum 10 publicaţii, brevete sau alte lucrări ale candidatului, în format electronic, selecţionate de acesta şi considerate a fi cele mai relevante pentru realizările profesionale proprii.

16. Document din care să reiasă adresa / adresele de contact poştal, e-mail şi telefonul / telefoanele la care poate fi contactat.

17. Opis cu toate documentele depuse la dosar.

18. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar.

19. Declaraţie privind conformitatea conţinutului formatului electronic cu documentele depuse.


* Domeniu științific va fi ales din Anexa 12
** Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrări şi Fişa de verificare nu trebuie să depăşească 3Mb pentru a putea fi încărcate pe macheta de pe pagina web a ministerului de resort.
*** Toate documentele din dosarul de înscriere vor fi depuse în format electronic de tip *.pdf., numai după ce au fost semnate de candidat.
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