‘ Anexa 2. R51 - F01
Informatii post

Universitatea "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

Facultatea Facultatea de Inginetie Mecanic, Autovehiculs gi Roboticd
Departament Departamentul de Mecanici gi Tehnologii

Pozitia in statul de functii | 21

Functie Sef lucréri

Disciplinele din planul de
mvatimant

Tehnologia materialelor, Stiinta si ingineria materialelor, Desen tehmic si infografici (1)

Descriere post*

Postul contine o norm# universitard de 40 ore / siiptimina cu o normi didactici de 12 ore
conventionale, din care: 2 ore predare curs §i 10 ore de lucrédri practice cu urmitoarea
distributie semestriald pe discipline a orelor fizice:
e disciplina; Tehnologia materialelor, efectuati In semestrul 1 cu studentii din anul IT de
la programul de studii Inginerie Mecanici i in semestrul 2 cu studentii din anul I de la
programele de studii Autovehicule rutiere (3sgr) si Echipamente i sisteme de comandi gi
control a autovehiculelor (2sgr):

- 2 ore curs efectuate in semestrul 2;

- 2 ore laborator efectuate in semestrul 1 eu 2 formatii de lucry;

- § ore laborator efectuate in semestrul 2 eu 5 formatii de lucru;
e disciplina: Stiinfa si ingineria materialelor, efectuatd in semestrul I cu studentii din
anul I de la programul de studii Echipamente si sisteme de comandi si control a
autovehiculelor (2sgr):

- 4 ore laborator efectuate In semestrul J eu 2 formatii de lucru;
e disciplina: Desen tehnic i infografici (1), efectuatd in semestrul 2 cu studentii din
anul I de la programele de studii Autovehicule rutiere (1sgr) si Echipamente si sisteme
de comanda i control a autovehiculelor (2sgr):

- 6 ore laborator efectuate in semestrul 2 ¢u 3 formatie de Iucru;

Adtributiile/activitatile
aferente*

Activititi de predare
Activitati de seminar / proiecte de an / Iucriri de laborator / lucrari practice
Activititi de evaluare
Alte activititi:
Coordonarea lucrarilor de licenta / disertatie
Activitate practica gi practici pedagogicd
Participare in comisii de doctorat: referate, examene, sustinere
Consultatii
Participare In comisie examen de absolvire
Participare In comisii de admitere
Participare la programe internaticnale
Coordonare cercuri stiintifice studengesti
Activititi de pregitire stiinifici si metodici si alte activititi in interesul Invifiméantului
Activitati de cercetare stiintifics, de dezvoltare tehnologica; activitatl de proiectare, de
creafie potrivit specificului
Activitti administrative

Salariul minim de incadrare

minim ........ lei ~ maxim ........... lei
{Salariul va fi stabilit in limitele minime — maxime in functie de vechimea §i
performanta candidatului)

Calendarul concursului

. o Inceput farsi
Perioad3 inscriere 2 Starsit
Data sustinerii prelegerii
Ora sustinerii prelegerii
Locu! susfinerii prelegerii
Perioad sustinere a inceput | Sférsit
examenelor

i { Sfarsit
Perioadd comunicare a fieepu Ll
rezultatelor
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Perioadi de contestatii

Inceput Sfhrsit

Tematica probelor de
concurs® '

Tehnologia materialelor

Tematici:
1. Obtinerea materialelor metalice
2. Notiuni generale privind obtinerea pieselor turnate
3. Sudarea materialelor metalice

Bibliografie:
1. M. Voicu - Tehnologia materialelor, Editura Didactici si Pedagogici Bucuresti
1981
2. Nanu A. - Tehnologia materialelor , Editura Didactics si Pedagogica Bucuregti
1983

3. Geru N. - Proprietiifile metalelor si metode fizice de control, Editura Didactica
si Pedagogic#i Bucuresti 1967

Stiinta si ingineria materialelor

Tematicd:
1. Clasificarea si simbolizarea oelurilor nealiate. Elemente insotitoare in ofelurile
nealiate

2. Cuprul si aliajele cuprului. Alame.
3. Aliaje de aluminiu deformabile.
Bibliografie:

1. Baciu C., Alexandru 1., Popovici R., Baciu M., Stiinta materialelor metalice,
E.D.P.,R.A., Bucuregti, 1996.

2. Radulescu M., Studiul metalelor, E.D.P., Bucuresti, 1982,

3. Geru, N., Materiale metalice. Structurd, proprietafi, utiliziri, Ed, Tchnics,
Bucuresti, 1985.

4. Serban, V.A., Raduia, A., Stiinta §i ingineria materialelor, Ed. Politehnica,
Timigoara, 2012.

Desen tehnic si infografici (1)
Tematica:

1. Reguli, principii §i metode de cotare: Elementele cotarii, Simboluri utilizate la
nscrierea cotelor, Executia grafici ¢i dispunerea elementelor cotiirli, Recomandari
privind cotarea elementelor specifice desenului tehnic, Sisteme de cotare,
metodologia de cotare

2. Reprezentarea §i cotarea arborilor §i osiilor: Reprezentarea si cotarea arborilor,
Reprezentarea osiilor

3. Desenul de ansamblu: Succesiunea etapelor de executare a desenului de ansamblu,
Reguli de reprezentare pentru desenul de ansamblu

Bibliografie:

1. Precupetu, P., 5.a., Desen tehnic industrial pentru constructia de magini, Editura

Tehnici, Bucuresti, 1982

“172." "Vasileseu, E., s.a., Desen tehnic industfial, Editiurd Tehiics, Bucuresti; 1994

3. Standarde ASRO, 01.100.01 Desene tehnice in general

Lista documente

Dosarul de concurs al unui candidat trebuie s3 conjind, cel putin, urmétoarele documente:
1. Cererea de inscriere la concurs, semnatd de candidat, care include o declaratie pe
\propria rdspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar — dupd
modelul anexat.

2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atht din punct de
vedere didactic, in cazul posturilor didactice, cit §i din punctul de vedere al activitatilor
de cercetare stiintifica; propunerea se redacteazi de citre candidat, cuprinde maximum
10 pagini i este unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;

3. Curricilum vitae al candidatului, in format tip#rit si in format electronic, care trebuie
si includé:

a) Informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) Informatii despre experienta profesional’ si locuri de munca relevante;

proiect §i granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi,
indicindu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finan{drii si principalele publicatii

c)Informatii despre proiectele de cercetare - dezvoltare pe care le-a condus ca director de '
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sau brevete rezultate;

d)Informatii despre premii san alte elemente de recuncastere a contributiilor gtiintifice
ale candidatului.

4. Lista de lucriri ale candidatului in format tip#rit §i in format electronic, care va fi
structurati astfel:

Lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar §i care se
pot regisi g¢i in celelalte categorii de lucréiri previzute de art.15 din Hotlirirea nr.
457/2011, modificaty;

b) Teza sau tezele de doctorat;

¢) Brevete de inventie gi alte titluri de proprietate industrials;

d) Carti si capitole in ciirti;

e} Articole/studii in exfenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international
principal,

f) Publicatii jn extenso, apiirute In lucriiri ale principalelor conferinfe internationale de
specialitate;

) Alte lucréri si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

h) Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetdtor stiintific gradul I1
trebuie sd includd tn dosarul de concurs cel putin 3 nume si adrese de contact ale unor
personalitati din domeniul respectiv, din fard sau din striinitate, exterioare institutiei de
nvatimant superior al cirei post este scos la concurs, care au acceptat si elaboreze
scrisori de recomandare privitoare la calititile profesionale ale candidatului.

3. Fisa de verificare 2 indeplinirii standardelor universititii de prezentare la concurs, al
cérei format standard este prevdzut de metodologia proprie. Fisa de verificare este
completatd si semnatd de citre candidat, Impreund cu documentele doveditoare privind
toate rezultatele si informatiile introduse de candidat in fisd. Modelul figei de verificare
va respecta modelul din standardul national aferent domeniului stiintific al postului.

6. Documente referitoare la definerea diplomei de docter: copie certificatd pentru
conformitate cu originalul sau legalizati a diplomei de doctor si, In cazul in care diploma
de doctor originald nu este recunoscuti In Roménia, atestatnl de recunoastere sau
echivalare a acesteia sau adeverinfa din care sa rezulte statutul recent de student-
doctorand.

7. Declarafie pe proprie rispundere a candidatului in care indicd situatiile de
incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul cistigirii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitae;

&. Copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului;

9, Copia cdrfii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pagaportului sau a unui alt document de identitate intocmit fntr-un scop echivalent cartii
de identitate ori pasaportului;

10. Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atests
schimbarea numelui — cerfificat de cisdtorie sau dovada schimbirii numelui,

1. Adeverinti medicald eliberati de Medicina Muncii, In termen de valabilitate, in
scopul completirii dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unti post didactic.
12, Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucrdri si Fisa de verificare.
13, Document din care si reiasd adresa / adresele de contat postal, e-mail si telefonul /

telefoanele la care poate fi contactat;

14, Opis cu toate documentele depuse la dosar;

13, Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar

16. Declaratie privind conformitatea continutului formatului electronic cu documentele

depuse.
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