Nr inregistrare 21029 din 04.10.2023

ANUNT SELECTIE A PARTENERILOR ENTITATI PRIVATE
pentru proiectul cu titlul

"Pro(activ) pe piata muncii - Practica-ti viitorul!"

n conformitate cu prevederile art. 34 alin. (1) din OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa, Ghidul Solicitantului- Conditii generale, Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice ,,Promovarea dezvoltarii programelor de studii tertiare de Tnalta calitate, flexibile si corelate
cu cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI, ,,Programul Educatie si Ocupare”.

Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava (Lider/solicitant), cu sediul in str. Universitatii, nr. 13, Suceava, anunta intentia
selectarii unui partener in vederea depunerii unei cereri de finantare pe Programul Educatie si Ocupare, Prioritate: P07
,Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna adaptare
la dinamica pietei muncii si la provocérile inovarii si progresului tehnologic”, Obiectiv specific: ESO4.5. ,imbunatitirea
calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin
validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de
antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie
(FSE+)“.

Selectia partenerului din sectorul privat se realizeaza cu respectarea regimului incompatibilitatilor si conflictului de interese
si a urmatoarelor principii:

e Transparenta;

o Nediscriminarea;

e Tratamentul egal;

o Eficienta utilizarii fondurilor;

o Legalitatea;

o Trasabilitatea.

1. Obiectivul specific al programului in care se va depune cererea de finantare

Prioritate: PO7 ,Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai
buna adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului tehnologic”

Obiectiv specific: ES04.5. ,imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei sistemelor de educatie
si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor
de formare duala si a sistemelor de ucenicie (FSE+)“

2. Obiectivul general si scopul cererii de finantare
Obiectivul general al proiectul ,Pro(activ) pe piata muncii - Practica-ti viitorul!"” este dezvoltarea competentelor
profesionale si transversale pentru 255 de studenti din Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava prin participarea la

programe de invatare la locul de munca in cadrul parteneriatelor de practica.

Scopul principal al cererii de finantare consta in cresterea angajabilitatii studentilor din Universitatea ”"Stefan cel Mare” din
Suceava prin facilitarea participarii la stagii de practica in cadrul parteneriatelor incheiate prin proiect.

Bugetul total estimat este de 4,930,800.00 lei (1.000.000,00 EURO), iar durata proiectului este de 24 de luni.

3. Data limita si modalitatea de depunere a dosarelor de candidatura

Data limita de primire a dosarelor de candidatura se regdseste in tabelul de mai jos. Documentele pot fi transmise prin posta,
curier sau prin mijloace electronice e-mail.



NOTA! Documentatia se depune intr-un singur exemplar, fizic sau online, conform instructiunilor din aceasti sectiune.
Toate documentele vor fi numerotate si vor fi insotite de un OPIS.

Organizatiile interesate sa participe la selectie care vor depune documentele pe suport de hartie, vor depune dosarul intr-un
singur plic sigilat avand mentiunea: ,Selectie partener sector privat pentru proiectul cu titlul "Pro(activ) pe piata muncii -
Practica-ti viitorul!", la Registratura Universitatii ,Stefan cel Mare" din Suceava, la adresa Strada Universitatii 13, mun.
Suceava, jud. Suceava, cod postal 720229, Romania.

Adresa de email la care se vor primi dosarele de candidatura este carmen.boghean@usm.ro.

Transmiterea prin e-mail a dosarului de candidatura presupune transmiterea unui singur fisier care va contine toate
documentele opisate, semnat electronic de reprezentatnul legal al entitatii private. Subiectul mailului va fi Selectie partener
sector privat pentru proiectul cu titlul "Pro(activ) pe piata muncii - Practicd-ti viitorul!", iar in corpul mailului vor fi indicate

datele de identificare ale entitatii economice.

NOTA! Documentele ilizibile sau care sunt prezentate in alti limba decat romana, fira a fi insotite de traducere, nu vor fi
luate in considerare.

Calendarul procedurii de selectie

Etapa Data limita

Publicare anunt 04.10.2023

Solicitare clarificari (cel tarziu) 11.10.2023 ora 10.00

Termenul limita depunere candidaturi 18.10.2023 (ora 16.00 pentru dosarele primite in format fizic)
Evaluare documentatii 23.10.2023

Anunt rezultat selectie (provizoriu) 24.10.2023

Termenul limita depunere contestatii 25.10.2023

Solutionare contestatii 26.10.2023

IAnunt rezultat selectie (final) 27.10.2023

Anunturile privind rezultatele selectiei vor fi publicate la aceeasi sectiune de pe site unde a fost publicat anuntul privind
intentia de selectare!

Persoana de contact: conf.univ.dr. Carmen BOGHEAN, tel. 0741/252694

4, Principalele activitati ce vor fi derulate in cadrul proiectului

Activitatea 0 — Depunerea proiectului
»  Elaborarea Analizei de Nevoi
»  Elaborarea cererii de finantare
»  Elaborarea anexelor Cererii de finantare

Activitatea 1 — Programe de formare/educationale pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale ale
studentilor
»  Programe pentru adaptarea competentelor si calificdrilor legate de mediu, climd, energie, economia
circulard si bioeconomie si pentru dobdndirea competentelor cerute de sectoarele legate de tranzitia climaticd
(productia de energie regenerabild si stimularea angajdrii tinerilor in sectoarele de productie de energie
regenerabild, reparatii si intretinere a produselor)

Activitatea 2 — Stagii de practicd
»  Campanie de informare a publicului cu privire la programul de practicd, precum si cu privire la metodologia
de selectie a grupului tintd si, ulterior, a optiunilor pentru realizarea practicii de cdtre studenti;

Selectarea grupului tintd ce va participa practica organizatd in cadrul proiectului;

Efectuarea de stagii de practicd;

Furnizarea, de cdtre expertii proiectului, de consiliere profesionald;

Dotarea Centrului de resurse pentru practicd cu echipamente;
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»  Monitorizarea de cdtre coorodnatorii de practicd a activitdtilor de practicd;
»  Alte activitdti care sd deserveascd scopului proiectului.

Activitatea 3 — Studii si analize
»  Studii si analize specific pentru sustinerea angajabilitdtii absolventilor de invdtdmdnt tertiar prin realizarea
de analize in vederea anticipdrii unor nevoi orizontale de dezvoltare a ofertei educationale (ex.: Al, digitalizare,
big data, competente verzi etc.)

Activitatea 4 — Management de proiect/coordonarea proiectului, informare si publicitate, achizitii, ITC etc.
»  Managementul Proiectului,
> Activitdti transversale - activitdti suport pentru managementul de proiect (informare si promovare cu
caracter general, management financiar, achizitii etc.), asigurarea sustenabilitdtii rezultatelor proiectului

5. Activititile in care va fi implicat partenerul

Partenerul va fi implicat obligatoriu in Activitatea O, Activitatea 2, Activitatea 3 si Activitatea 4. Participarea la activitatea 1
este optionala. Entitatea privata care va transmite dosarul de candidatura va indica activitatile in care doreste sa fie implicat
si va demonstra capacitatea tehnicad pentru desfasurarea activitatilor respective.

Partenerul in proiect va fi si partener de practica. Acordul de practica va fi depus semnat odata cu Acordul de Parteneriat
pentru implementarea proiectului.

Partenerul selectat va fi implicat cel putin n:

Elaborarea Analizei de Nevoi;

Selectarea grupului tintd ce va participa la practica organizatd in cadrul proiectului;
Derularea de practicd pentru studenti;

Organizarea si gdzduirea de evenimente de promovare/diseminare a rezultatelor proiectului;
Managementul proiectului.
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NOTA! Partenerii vor indica activitatile in care doresc sa fie implicati. Activititile si atributiile partenerului vor fi stabilite
impreund cu Solicitantul. in functie de distributia atributiilor in cadrul proiectului este posibil ca partenerii sa fie
responsabili de una sau mai multe dintre activitati, cu exceptia Activitatilor 2 si 4.



6. Conditii de eligibilitate si criterii de selectie

6.1. Conditii generale de eligibilitate

>

>
>
>

Partenerii nationali sunt entitati legal constituite in Romania, cu personalitate juridica (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale, intreprinderile familiale si alte entitati similare
fara personalitate juridicd) ce desfasoara activitati relevante in cadrul proiectului si au Tn obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care au rol de parteneri;
Partenerii nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale privind
eligibilitatea solicitantilor mentionate de mai jos;

Partenerii nationali trebuie sa fie implicati in cel putin o activitate relevanta. Prin activitate relevanta se
intelege aceea activitate care contribuie in mod direct la atingerea indicatorilor (de exemplu: programe
de practica pentru studenti, formare profesionala, informare si consiliere profesionala, incluziune sociala,
masuri pentru ocupare, educatie universitara, economie sociald, etc);

Partenerii nationali sunt obligati sa contribuie financiar la realizarea proiectului prin asigurarea
cofinantarii proprii aferente bugetului gestionat de fiecare partener in cadrul proiectului, in functie de
tipul categoriei de entitate din care face parte;

Partenerii au in obiectul de activitate domeniile/activitatile pentru care urmeaza sa aiba rolul de partener;
Au experienta de minim 2 ani in domeniile de activtate de interes (formare/practica/studii);

Au implementat minim 5 proiecte din fonduri nerambursabile.

Partenerul nu trebuie sa se afle in situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor generale privind eligibilitatea
solicitantilor, respectiv:

>
>

>

este in incapacitate de plata/ in stare de insolventa, conform Ordonantei de Urgenta a

Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative teritoriale, respectiv
faliment si lichidare conform Legii nr.85/2014 privind procedura insolventei, cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz;

a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva legii, decizie
formulata de o autoritate de judecata ce are forta de res judicata;

se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare judiciara, are
incheiate concordate, si-a suspendat activitatea Tn ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de finantare
sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de reglementdrile nationale;

reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea solicitantului au
comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea contractanta le
poate justifica;

se incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intruna din situatia
n care obligatiile de platd nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12 luni, in cazul
certificatului de atestare fiscala emis de Agentia Nationald de Administrare Fiscal3;

reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigura conducerea solicitantului au
fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru fraudd, coruptie, participare la o
organizatie criminald sau la orice alte activitdti ilegale Tn detrimentul intereselor financiare ale
Comunitatilor;

solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a acestora si
persoanele care asigura conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de conflict
de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara in vigoare;

se face vinovat de declaratii false n furnizarea informatiilor solicitate de AM PEO responsabil sau nu a
furnizat aceste informatii.

Pentru demonstrarea indeplinirii tuturor criteriilor de mai sus, se vor atasa declaratii pe propria raspundere si documente
doveditoare conform sectiunii Continutul dosarului de candidatura. Verificarea eligibilitatii candidatilor se face conform

Anexei 4.



6.2. Conditii specifice de eligibilitate

6.2.1. Conditiile privind capacitatea operationala si financiara sunt stipulate in documentul
,PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR ENTITATI PRIVATE in cadrul proiectelor implementate prin Programul Educatie

si Ocupare (PEO) 2021-2027".
6.2.2. Conditiile privind capacitatea tehnica
» Partenerul are experienta in implementarea a cel putin 5 proiecte cu finantare nerambursabila si are
experienta de cel putin 2 ani in domeniul activitatilor proiectului.
» Partenerul demonstreaza experienta in activitate similara de practicd pentru studenti.

NOTA! Candidatii care nu indeplinesc conditiile de eligibilitate vor fi exclusi din procesul de selectie.

6.3. Criteriile de selectie a partenerilor si grila de evaluare

6.2.3. Criteriile de selectie si grila de evaluare a Partenerilor

Criteriile de selectie care stau la baza alegerii partenerilor vizeaza:
Capacitatea operationala si financiara

Se evalueaza capacitatea de implementare a proiectelor prin prisma resurselor disponibile pentru proiect, astfel:
- Operational: Candidatul trebuie sa dispuna de spatii pentru desfasurarea activitatilor de management, informare si
publicitate, organizare a stagiilor de practica;
- Financiar: Se evalueaza masura in care partenerul dispune de resursele financiare necesare pentru asigurarea valorii
maxime a finantdrii nerambursabile care poate fi accesata;

Experienta anterioara in cadrul unor parteneriate pentru practica
- Experinta in parteneriate pentru practica: Viitorul partener trebuie sa demonstreze o experienta anterioara in
activitati de practica pentru studenti in care rata de realizare a indicatorilor pentru tintele propuse este de peste
90%;

Experienta relevanta in activitati de derulare a programelor de formare antreprenoriala
- Experienta in activitati de formare antreprenoriala: Se evalueaza capacitatea de a desfasura activitati de formare
antreprenoriala prin demonstrarea implementarii unor proiecte/contracte in ultimii 5 ani;
- Experienta in realizarea de studii/cercetari/analize:

Experienta relevanta in activitati de realizare studii/cercetiri/analize
- Se evalueazd capacitatea de elaborare a studiilor/cercetarilor/analizelor pe care partenerul o are;
- Seevalueaza capacitatea de a pune la dispozitie experti cheie cu experienta dovedita in tipul de activitate relevanta.
(dovada se face prin depunerea de CV-uri pentru expertii propusi).

Dosarele de candidaturad care sunt declarate eligibile in raport cu criteriile de eligibilitate ale Partenerului publicate pe
parcursul acestui anunt, vor fi punctate in conformitate cu grila de selectie de maijos. Anuntul de selectie va indica punctajul
pentru fiecare candidat si va prezenta lista candidatilor evaluati in ordine descrescdtoare a punctajului obtinut.

Nr. . . PUNCTAJ

ort. CRITERII DE SELECTIE Modalitatea de acordare a punctajelor MAXIM
Capacitate financiara: venituri mai mari 10

Capacitatea  operationald  si | de 2.465.400 lei

1. financiara Capacitate operationala: spatii 20 (cumulativ)
disponibile pentru desfasurarea de | 10
evenimente
Minim 1 proiect cu indicatorii de realizare 10

5 Experientd anterioara in cadrul | atinsiin proportie de peste 90% 20

’ unor parteneriate pentru practicd | Minim 2 proiecte cu indicatorii de 20

realizare atinsi in proportie de 90%

3. Experientd relevantd in activitdti | intre 1-3 proiecte/contracte 10 20




de derulare a programelor de
formare antreprenoriala Peste 3 proiecte/contracte 20
Experientd relevantd in aCtIYItatl ntre 1 — 5 studii/cercetari/analize 10
4 de realizare 20
studii/cercetdri/analize n ultimii . - .
4 ani Peste 5 studii/cercetari/analize 20
Cel putin 1 persoana cu experientd
relevanta Tn management de proiect in 4
echipd (minim 4 ani experientd specifica
in domeniu)
Cel putin 1 persoana cu experienta
relevanta n activitatea proiectului 4
. (formare; minim 4 ani experienta
Resurse  Umane  specializate A .
. . . specificd in domeniu) .
5. existente sau disponibile - " —— 20 (cumulativ)
Cel putin 1 persoana cu experienta
relevanta in activitatea proiectului 8
(practicd; minim 4 ani experienta
specifica in domeniu)
Cel putin 1 persoana cu experientd
relevantda in  studii/cercetari/analize 4
(minim 4 ani experientd specifica in
domeniu)
Total 100
NOTA!

» Oferta care obtine cel mai mare punctaj este declaratd castigatoare!

» Ofertele care obtin punctaj 0 la criteriile 1 sau 2 vor fi respinse automat iar analiza pentru punctarea
urmatoarelor criterii de selectie nu va mai continua.

> 1ncazul in care doui oferte diferite obtin cel mai mare punctaj, la egalitate, departajarea se va realiza prin
analiza exhaustiva a criteriilor de selectie.

»  Orice oferta care va inregistra un punctaj total mai mic de 70 puncte va fi descalificata!



7.

8.

Continutul dosarelor de candidatura

1. Scrisoare de intentie (semnata si stampilata de catre reprezentantul legal);

2. Fisa Partenerului completata cu informatiile necesare pentru inscrierea partenerului in sistemul informatic
MySmis (semnata si stampilatd de catre reprezentantullegal);

3. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada c3 are ca obiect de activitate desfasurarea acelor
activitati solicitate si cuprinse in anuntul de selectie, copie conform cu originalul;

4. Certificatul de inregistrare fiscala, copie conform cu originalul;

5. Certificatul constatator in original/copie legalizatd/ copie lizibild "conform cu originalul"/electronic, emis de
Oficiul Registrului Comertului de pe langa tribunalul teritorial in raza caruia ofertantul isi are sediul social, - pentru
societdti comerciale;

6. Documente doveditoare pentru a demonstra experienta anterioard (contracte de finantare, acorduri de
parteneriat, contracte prestdri servicii etc.), conform cu originalul;

7. Bilanturile contabile aferente exercitiilor financiare din ultimii 4 ani (2019, 2020, 2021, 2022) inregistrate la
organele competente, semnate si stampilate, conform cu originalul;

8. Declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea criteriilor de eligibilitate prevazute in Regulile generale
privind eligibilitatea solicitantilor, semnata si stampilatd de catre reprezentantul legal, in original;

9. Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari

10.Pentru fiecare activitate pentru care se aplicd, se depune minimum 1 CV in format Europass si documente
justificative (contractele de muncd ce dovedesc angajarea acestora in structura organizatiei, fie, dupa caz,
declaratia de disponibilitate Tn vederea participarii la implementarea proiectului pe durata estimata a activitatilor
in a caror implementare sunt implicati) din care sa reiasa experienta profesionalad a expertului care poate derula
activitatea, semnate si datate pe fiecare pagina de catre titulari, inclusiv o listd centralizatoare cu datele expertilor
care va fi semnata si stampilata de reprezentantul legal;

11.Nota justificativd pentru demonstrarea valorii addugate aduse parteneriatului. Aceasta reprezinti criteriu de
eligibilitate si daca nu se argumenteaza valoarea addugata adusa in proiect, atunci partenerul va fi respins.

Solutionarea constestatiilor

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 1 zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor, la Universitatea
”Stefan cel Mare” din Suceava, str. Universitatii, nr. 13, (Registratura) sau prin email la adresa: carmen.boghean@usm.ro
Rezultatele finale vor fi publicate la aceeasi sectiune de pe site unde au fost publicate anuntul privind intentia de selectare si
anuntul privind rezultatul (provizoriu), la 1 zi lucratoare dupa analizarea contestatiilor.

9.

auabhrowON =

Anexe

Fisa partener

Declaratie de eligibilitate

Declaratie cu privire la evitarea dublei finantari
Grila de evaluare a eligibilitatii

Grila de evaluare pentru selectia partenerilor



Anexa 1
FISA PARTENER

Date de identificare

Denumire

[Tipul organizatiei

Cod fiscal

Nr. inregistrare

Registrul

Cod CAEN principal

Data nfiintarii

finregistrat in scopuri TVA

Entitate de drept public

Reprezentant legal (date de contact)

Sediu social (date de contact)

Date financiare

Numar mediu de salariati

Cifra de afaceri sau Venituri totale (ONG)

Finantari (doar pentru proiecte relevante)

Descrieti, de asemenea, experienta|
dumneavoastrd privind implementarea unor|
loroiecte relevante pentru domeniul proiectului
loropus

Calitatea avutad in cadrul proiectului




Nume si prenume reprezentant legal:

(solicitant/ partener)

Obiective

Rezultate

IActivitati finantate

Masura de ajutor de stat (se completeaza doar|
daca este cazul)

Baza legald nationala

Baza legald comunitara (se completeaza doar daca
este cazul)

Asistenta solicitata (Titlu, Valoare totala proiect,
Eligibil proiect)

Stadiul implementarii proiectului

Sursa de finantare (bugetul de stat, local, surse
externe nerambursabile, surse externe|
rambursabile, etc)

Numele institutiei finantatoare

Resurse Umane

Se va trece nr. total de angajati, din care personalul relevant
pentru implementarea activitatilor in care ofertantul doreste
sa se implice si pe care le-a mentionat mai sus.

Semnatura si stampila

Data:




Anexa 2
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE

Subsemnatul <nume, prenume>, posesor al Cl/Bl seria....., nr......., eliberatd de ............ , In calitate de <functie

/ reprezentant legal / imputernicit> al <denumire partener>, cunoscand cd falsul in declaratii este pedepsit de
Codul Penal, cu prilejul depunerii Cererii de Finantare pentru proiectul <denumire proiect>, in cadrul Programului
........... , declar pe propria raspundere ca:

1. proiectul pentru care se solicitd finantare nu a mai beneficiat de finantare din fonduri publice, altele
decat cele ale solicitantului, in ultimii 5 ani nainte de data depunerii cererii de finantare. in situatia in care o
astfel de finantare va fi disponibila dupa transmiterea cererii de finantare sau Tn timpul implementarii proiectului,
<denumire partener>, va informa de urgenta Autoritatea de Management pentru Programul Operational ........
2. <denumire partener >, nu se afla in nici una din situatiile de maijos:

. este in incapacitate de platd/ in stare de insolventa, conform Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 46/2013 privind criza financiara si insolventa unitatilor administrative teritoriale, respectiv in
stare de faliment/lichidare conform Legii nr.85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz;

. a suferit condamnari definitive datorate unei conduite profesionale indreptata impotriva legii,
decizie formulata de o autoritate de judecatad ce are forta de res judicata;
. se afla in stare de faliment sau face obiectul unei proceduri de lichidare sau de administrare

judiciara, are Tncheiate concordate, si-a suspendat activitatea n ultimii 2 ani dinaintea depunerii cererii de
finantare sau face obiectul unei proceduri in urma acestor situatii sau se afla in situatii similare in urma unei
proceduri de aceeasi natura prevazute de legislatia sau de reglementdrile nationale;

. reprezentantii sai legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au comis in conduita profesionala greseli grave, demonstrate in instanta, pe care autoritatea
contractanta le poate justifica;

. sefncadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una din
situatia in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate n ultimele 12 luni, in cazul
certificatului de atestare fiscald emis de Agentia Nationald de Administrare Fiscal3;

. reprezentantii sadi legali/structurile de conducere si persoanele care asigurd conducerea
solicitantului au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru frauda, coruptie, participare
la o organizatie criminala sau la orice alte activitati ilegale in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatilor;
. solicitantul si partenerul/partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere a
acestora si persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerului/partenerilor se afla in situatia de
conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum este definit in legislatia nationala si comunitara invigoare;

. se face vinovat de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de AM PEO responsabil sau
nu a furnizat aceste informatii.
3. proiectul pentru care se solicita finantare respecta si va continua sa respecte prevederile nationale

si comunitare Tn urmatoarele domenii: eligibilitatea cheltuielilor, promovarea egalitatii de sanse si politica
nediscriminatorie; dezvoltarea durabild, tehnologia informatiei, achizitiile publice, ajutorul de stat precum si
orice alte prevederi legale aplicabile fondurilor europene structurale si de investitii;

4. in cazul in care au fost demarate activitati inainte de depunerea proiectului, eventualele proceduri
de achizitii publice aferente acestor activitati au respectat legislatia privind achizitiile publice.

Declar ca sunt pe deplin autorizat sa semnez aceasta declaratie Tn numele <denumire partener>.
Declar, de asemenea, ca afirmatiile din aceasta declaratie sunt adevarate si ca informatiile incluse in aceasta
sunt corecte.

Partener:

Data:

Functia ocupata in organizatie:
Prenume si Nume

Semnatura:




Anexa 3
DECLARATIE CU PRIVIRE LA EVITAREA DUBLEI FINAN]’ARI

n calitate de reprezentant legal/imputernicit al <denumire
partener>, subsemnatul/subsemnata , identificat(a) cu
seria nr. , eliberat(a) de la datade

, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul

Penal, declar pe propria raspundere ca:

1. <denumire partener> a primit contracte sau Tmprumuturi de la Banci europene,
State Membre ale UE sau institutiile Uniunii Europene in ultimele 36 de luni premergdtoare aprobarii Orientdrilor Generale
sau urmeaza sa primeasca finantari nerambursabile:

Da ] CINu

Tn situatia unui rdspuns afirmativ, va rugdm si specificati provenienta finantarii si s3 completati informatiile solicitate in
tabelele urmatoare:

Fondul, Denumirea Suma Data Obiectivele proiectului |Perioada de |Activitatile
programul, saulproiectului  siEUR/RON obtinerii implementare derulate n
alte |numarul finantarii cadrul
surse de |de referinta proiectului
finantare
2. <denumire partener> are cereri de finantare depusefin

ultimele 6 luni sau pe cale de a fi depuse la Institutiile UE, Bancile europene sau Statele Membre ale UE Tn anul curent:

Da ] CINu

Tn situatia unui réspuns afirmativ, va rugdm s& specificati provenienta finantarii si si completati informatiile solicitate in
tabelele urmatoare:

Fondul, programul, sau alteDenumirea Suma Stadiul implementarii Obiectivele IActivitatile
surse de finantare proiectului  siEUR/RON (In curs de evaluareproiectului derulate in
numarul de selectat, respins) cadrul
referinta proiectului
3.  Proiectul si activitatile acestuia ce vizeaza

persoanele care fac parte din grupul tinta nu au primit nici o alta finantare din fonduri publice nationale sau comunitare.
4. Am verificat datele din prezenta declaratie, care este complet3 si corects.

Partener n: Data:
Functia ocupata in organizatie: Prenume si Nume Semnatura:




Grila de evaluare a eligibilitatii candidatilor

Participant:

Criterii de eligibilitate

Anexa 4

Criteriu

DA

NU

NU SE APLICA

1. Depunerea documentelor

Au fost depuse toate documentele solicitate

Documentele au fost completate corect si
integral

Nota justificativa pentru demonstrarea valorii
adaugate este completa

1. Eligibilitatea participant procedura

sunt entitati legal constituite Tn Romania, cu
personalitate juridica (nu sunt eligibile
persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale, intreprinderile familiale si alte
entitati similare fara personalitate juridica) ce
desfasoara activitati relevante in cadrul
proiectului si au in obiectul de
activitate/statut si activitatea/activitatile din
cadrul proiectului pentru care au rol de
parteneri;

Nu se afla Tn niciuna din situatiile de excludere
prevazute n cadrul Ghidului Solicitantului —
Conditii Generale in cadrul Programului
Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027, martie
2023.

11l. Capacitatea participantului de a furniza
servicii corespunzator activitatilor proiectului

Are experienta de minim 2 ani in domeniile de
activtate de interes (formare/practicd/studii);

A implementat minim 5 proiecte din fonduri
nerambursabile

Are in obiectul de activitate serviciile care sunt
necesare implementarii proiectului, conform
cu activitatea/activitatile la care doreste sa fie
partener




Grila de evaluare pentru selectia partenerilor

Anexa 5

Nr. PUNCTAJ
CRITERII DE SELECTIE Modalitatea de acordare a punctajelor
crt. MAXIM
Capacitate financiara: venituri mai mari 10
Capacitatea  operationala  si | de 2.465.400 lei
financiara .
1. Capacitate operationala: spatii 20 (cumulativ)
disponibile pentru desfasurarea de | 10
evenimente
Minim 1 proiect cu indicatorii de realizare 10
Experientd anterioara in cadrul atinsiin proportie de peste 90% 20
2. i ic3 — - — -
unor parteneriate pentru practica |npinim 2 proiecte cu indicatorii de 20
realizare atinsi Tn proportie de 90%
. oo . ntre 1-3 proiecte/contracte 10
Experientd relevanta in activitati
3 de derulare a programelor de 20
formare antreprenoriald Peste 3 proiecte/contracte 20
Experientd relevanta in activitati | Tntre 1 — 5 studii/cercetiri/analize 10
de realizare 20
4. studii/cercetari/analize Tn ultimii 4
) / / Peste 5 studii/cercetari/analize 20
ani
Cel putin 1 persoana cu experienta
relevantd in management de proiect in 4
echipa (minim 4 ani experienta specifica
in domeniu)
Cel putin 1 persoanda cu experienta
relevantd Tn activitatea proiectului 4
L (formare; minim 4 ani experienta
Resurse  Umane  specializate A .
) di bl specificd in domeniu)
< existente sau disponibile 20 (cumulativ)
’ Cel putin 1 persoand cu experienta
relevantd Tn activitatea proiectului 8
(practicd; minim 4 ani experienta
specifica in domeniu)
Cel putin 1 persoand cu experienta
relevantd in  studii/cercetdri/analize 2

(minim 4 ani experientda specifica in
domeniu)

Total

100
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