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Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Apel nr. POCU/380/6/13 - ,,Sprijin pentru doctoranzi si cercetatori post-doctorat”
Titlu proiect: ,,DECIDE - Dezvoltare prin educatie antreprenoriala si cercetare inovativa
doctorala si postdoctorala”

Cod SMIS 2014+: 125031

Nr. contract de finantare: 45649/20.06.2019

Beneficiar: Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava

Nr. 7895/05.04.2022
Nr. USV/195/DECIDE/05.04.2022

ANUNT
privind selectia partenerilor in vederea organizarii stagiului de practica antreprenoriala,
pe durata a 8 luni calendaristice, pentru participantii bursieri DECIDE, doctoranzi si

cercetatori postdoctorat din cadrul USV

CALENDARUL PROCESULUI DE SELECTIE

Publicarea anuntului de selectie a partenerilor de practica 05.04.2022
Transmiterea Expresiilor de interes 06.04.2022-26.04.2022

Evaluarea capacitatii partenerilor de practica din punct de
27.04.2022-28.04.2022
vedere logistic, tehnic, tehnologic si organizatoric

Semnarea Acordurilor de parteneriat 02.05.2022-09.05.2022

COMPONENTA PRACTICA A PROGRAMULUI DE FORMARE A COMPETENTELOR ANTREPRENORIALE

Componenta practica a programului de formare a competentelor antreprenoriale in
sprijinul utilizarii rezultatelor cercetarilor doctorale/postdoctorale este stabilita pe durata a 8
luni calendaristice. Durata activitatilor practice este de 40 de ore/luna, din care cel putin 8
ore/luna trebuie realizate la organizatiile partenere de practica, de regula on-site sau on-line

in cazuri exceptionale; diferenta pana la 40 de ore/luna este acoperita prin activitati de studiu
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Tn cadrul proiectului este incurajatd derularea stagiilor de practicd antreprenoriald in
mediul de afaceri, in echipe de participanti bursieri stagiari, avand in vedere numarul locurilor
disponibile pentru participanti bursieri raportat la numarul de posturi bugetate pentru mentori
de practica antreprenoriala. Stagiile de practica antreprenoriala pot fi realizate si in institute
de cercetare/universitati, altele decat cele implicate in implementarea proiectului DECIDE.

Participantii bursieri membri ai grupului tinta efectueaza stagiul de practica in cadrul
unei organizatii care deruleaza o activitate corelata cu cea a planului de afaceri evaluat, cu
scopul validarii planurilor de afaceri (doctoranzi si cercetatori postdoctorat) si planurilor de
sustenabilitate post-studii intr-o comisie mixta, la finalizarea programului antreprenorial.

PARTICIPANTI BURSIERI DOCTORAND ANTREPRENOR

Nr. Afili Domiciliul stabil ADomemul prllc_)rltar‘ Titlul planului de studii
crt. iliere omiciliul stabi in care se realizeaza doctorand antreprenor
cercetarea
1 usv Com. Sohatu, Silvicultura Crearea unei firme care sa ofere
jud. Calarasi consultanta in materie de trasabilitate a
lemnului si comunicare
2 usv Com. Stroiesti, Ingineria produselor Dezvoltarea si validarea unor produse de
jud. Suceava alimentare panificatie aglutenice
3 usv Mun. Suceava, Inginerie electrica Contributii privind dezvoltarea sistemelor
jud. Suceava de incarcare si alimentare ale
autovehiculelor cu propulsie electrica /
hibrida
4 usv Mun. lasi, jud. Silvicultura Elaborarea unui model de conversie pentru
lasi padurile de cvercinee provenite din
lastari, care sa faciliteze o mai buna
adaptare structurala a acestora la
schimbarile climatice
5 usv Mun. Suceava, Ingineria produselor Dezvoltarea si validarea unor produse
jud. Suceava alimentare alimentare prin utilizarea de produse
secundare din industria alimentara
6 usv Mun. Falticeni, Inginerie mecanica Aplicarea practica a rezultatelor cercetarii
jud. Suceava pe echipamente / masini dotate cu
motoare diesel
7 usv Mun. Botosani, Ingineria produselor Dezvoltarea de suplimente alimentare pe
jud. Botosani alimentare baza de resveratrol extras din deseuri
viticole
8 usv Ors. Salcea, jud. | Silvicultura Metodologie de evaluare a oportunitatii si
Suceava fezabilitatii crearii unor structuri
administrative noi pentru padurile aflate
in proprietate privata
9 usv Mun. Suceava, Economie Solutii de Business Intelligence din
jud. Suceava domeniul dezvoltarii sustenabile
implementate in institutiile publice
10 | USV Mun. Suceava, Inginerie industriala Implementarea sistemelor de management
jud. Suceava integrat in firmele industriale
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Domeniul prioritar

Nr. Afili Domiciliul stabil . li o Titlul planului de studii
crt. iliere omiciliul stabi in care se realizeaza doctorand antreprenor
cercetarea
11 usv Com. Scheia, jud. | Ingineria produselor Valorificarea florei spontane a judetului
Suceava alimentare Suceava
12 | USV Mun. Suceava, Inginerie electronica, Principiile implementarii analizelor
jud. Suceava telecomunicatii si statistice de tip ,,big dimensional data” in
tehnologii industria Automotive folosind Machine
informationale Learning
13 | USV Com. Mitocu Ingineria produselor Valorificarea sroturilor din seminte
Dragomirnei, jud. | alimentare oleaginoase in vederea realizarii unor
Suceava ambalaje edibile
14 | USV Mun. Suceava, Calculatoare si Un campus digital pentru o invatare si
jud. Suceava tehnologia informatiei cercetare eficienta
PARTICIPANTI BURSIERI CERCETATOR POSTDOCTORAT ANTREPRENOR
Nr. Afili e . ADomemul pnc.mtar‘ Titlul planului de studii
crt. iliere | Domiciliul stabil in care se realizeaza doctorand antreprenor
cercetarea
1 usv Com. Dragoiesti, | Inginerie electronica, Modelarea antenelor de banda larga
jud. Suceava telecomunicatii si pentru dispozitive de monitorizare ce
tehnologii informationale | folosesc tehnologiile IoT si 5G
2 usv Mun. Suceava, Inginerie electrica Dezvoltarea unor solutii si strategii de
jud. Suceava exploatare a statiilor electrice de
incarcare a vehiculelor destinate
transportului public
3 usv Mun. Suceava, Administrarea afacerilor | Rolul inovatiilor disruptive in strategii
jud. Suceava aplicate MNCs pentru depasirea recesiunii
globale generate de COVID-19
4 usv Com. Cacica, Ingineria produselor Optimizarea extractiei asistate cu
jud. Suceava alimentare ultrasunete a peptidelor bioactive din
polen si evaluarea potentialului lor
antioxidant
5 usv Mun. Cluj- Silvicultura Analiza influentei evenimentelor climatice
Napoca, jud. (e.g. seceta, valuri de caldura) asupra
Cluj cresterilor de arbori in Regiunea de Nord-
Est a Romaniei
6 usv Ors. Gura Contabilitate Performanta financiara si antreprenoriatul
Humorului, jud. la entitatile economice din sectorul
Suceava Hoteluri si alte facilitati de cazare in
contextul COVID 19

CRITERII DE SELECTIE

Criteriile de selectie ale partenerilor de practica:
Sa fie o organizatie privata sau publica, legal constituita;

1.

2. Sa aiba sediul social/punct de lucru in Romania;
3. Sa aiba disponibilitatea de a primi studenti doctoranzi/cercetatori postdoctorat in
practica si de a incheia un acord de parteneriat cu USV, conform prevederilor in vigoare;
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4. Sa detina capacitatea logistica, tehnica si umana de a organiza stagiul de practica pentru
cel putin un participant bursier DECIDE.

Numar de posturi bugetate pentru mentori de practica antreprenoriala la USV: 20 posturi.

RESPONSABILITATI SI CONDITII DE ANGAJARE MENTORI DE PRACTICA ANTREPRENORIALA

Responsabilitatile mentorilor de practica antreprenoriala:

e indruma, in sedinte comune daca este cazul unei echipe, participantii bursieri stagiari
pe plan profesional;

e avizeaza raportul/rapoartele lunare de progres;

e valideaza, la finalizarea programului antreprenorial, planurile de afaceri/sustenabilitate
post-studii in domeniul specializarii doctorale/postdoctorale realizate, intr-o comisie
mixta;

e raporteaza (pontaj, raport de activitate si livrabile) activitatea proprie managerului de
proiect, in limita numarului de ore prevazut in proiect, in situatia in care a incheiat
raporturi juridice de munca cu USV, remunerate din bugetul proiectului;

e avizeaza rapoartele lunare de progres privind experienta practica antreprenoriala a
membrilor GT si comunica cu membrii echipei de implementare si cu managerul de
proiect, daca este cazul;

e participa la evenimentele proiectului, daca este cazul.

Conditii de angajare:
o Educatie solicitata - studii superioare 3 ani
o Experienta solicitata - experienta in domeniul mentoratului, experienta in formarea si
dezvoltarea personalului 1 an
e Adeverinta de la Medicina muncii

TRANSMITEREA EXPRESIILOR DE INTERES

Partenerii de practica potentiali sunt rugati sa completeze si sa trimita prin e-mail, la
adresa decide@usm.ro, formularul Expresie de interes (Anexa 1). Reprezentantul legal al
organizatiei partener de practica nominalizeaza o persoana de contact din partea organizatiei,
cu rol de mentor de practica, care sa asigure coordonarea si indrumarea participantilor bursieri
stagiari pe toata durata desfasurarii stagiilor de practica antreprenoriala.
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