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UNIUNEA EUROPEANA

Codul proiectului: SMIS 2014+: 128215
Titlul proiectului: E.T.I.C - ,,Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate”

|:| Beneficiar /.Partener: Ministerul Educatiei Nationale / Universitatea Stefan cel Mare din Suceava

Data 20. 08. 2020

ANUNT

in cadrul proiectului cu titlul ”Educatie timpurie incluzivd si de calitate”, finantat prin Programul Operational
Capital Uman, Cod proiect: SMIS 128215

|. CALENDARUL PROCESULUI DE RECRUTARE S| SELECTIE

Depunerea dosarelor de candidatura 21.08.2020-27.08.2020, ora 16.00
Publicarea rezultatelor 28.08.2020, ora 12.00

Depunerea contestatiilor 28.08.2020, ora 12.00- 31.08.2020 ora 12.00
Solutionarea contestatiilor 31.08.2020, ora 16.00

Publicarea rezultatelor finale 01.09.2020, ora 12.00

Il. POSTURI SCOASE LA CONCURS
Experti invatamant, experienta > 10 ani .Formatori programe de formare continua

Codul ocupatiei Experti invatamant, experienta > 10 ani, Formatori programe de formare
Tarif / ora net (fara contributii) 56 lei/ord
Programul de munca Maximum 20 ore/luna
Modul de ocupare a Perioada determinata de 10 luni cu posibilitate de prelungire in functie
postului de necesitatile proiectului
Nivelul postului Experti invatamant
Cod ocupatie 235104 expert invatamant
Pregatirea profesionala Absolvent de studii superioare in domeniul stiintele
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. Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
Experienta necesara B Experienta profesionala in activitati specifice postului de minimum 10
executarii operatiunilor specifice | ani
postului Experientd profesionala in formare initiald si continua a cadrelor
didactice
Responsabilitati Asigura sustinerea activitatilor teoretice si practice in cadrul activitatilon

de formare si realizeaza evaluarea cursantilor.

e Activitatea A.3.4. Formarea a 223 de formatori la nivel national
(5 persoane/ judet si 18 persoane din Municipiul Bucuresti,
respectiv 3 / per sector) pentru programul de formare a
cadrelor didactice din educatia ante-prescolara

e Activitatea A.3.5. Derularea formarii a 2283 de cadre didactice,
din Tnvatamantul preuniversitar nivelul educatie timpurie

e Activitatea A.3.7. Valorificarea competentelor in urma
programului de formare

e Licentiat, studii superioare universitare de profil socio-uman,

Sarcinile si responsabilitatile psiho-pedagogic, doctorat in domeniul socio-uman, Stiinte ale

postului educatiei, Psihologie;

e Participa la elaborarea suporturilor de curs pentru programulde
formare continua;

e Sustinerea cursurilor de formare in domeniul Educatiei timpurii,
in Suceava si/sau judetele arondate Partenrului 3 (USV) si
evaluarea cursantilor,

e Experienta profesionalda > 10 ani

e Disponibilitatea, abilitatea de a lucra in echipa; Abilitati de
comunicare; Capacitate de analizd si organizare; Intocmirea,
elaborarea documentelor tehnice de buna calitate; Capacitate
de organizare.

lll. DOSARELE DE CANDIDATURA

Continutul dosarului de candidatura:
. Cerere de Tnscriere la concurs (se gaseste pe pagina web a USV);
. Curriculum vitae (format Europass), semnat si datat pe fiecare pagina;
. Copii ale documentelor justificative, certificate conform cu originalul;
. Copie dupa actul de identitate;
. Copii ale diplomelor/adeverintelor, certificate conform cu originalul.
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Dosarele de candidatura se depun 1n plic sigilat si se Tinregistreaza la
registratura Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava, avand la exterior urmatoarea
mentiune: "CANDIDAT pentru postul Experti invatamant, experienta > 10 ani .Formatori
programe de formare continua in cadrul proiectului cu titlul ”Educatie timpurie incluzivd si de
calitate”, finantat prin Programul Operational Capital Uman, Cod proiect: 128215.

1 Y C 1 ' UNIVERSITATEA
MINISTERUL EDUC: S RCETAR Wean
MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII L\:J AUREL VLAICU
dire ARAD Universitatea
Stefan cel Mare

i e Suceava

E.T.1.C — Educatie Timpurie Incluziva si de Calitate Cod SMIS 2014+: 128215
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin programul Operational Capital Uman 2014 - 2020




* %
* *
4 *

* *
* 4 K

. Instrumente Structurale
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Eventualele contestatii privind decizia comisiei de recrutare si selectie se vor

depune in plic sigilat si se vor inregistra la registratura Universitatii “Stefan cel Mare” din
Suceava, avand la exterior urmatoarea mentiune: "CONTESTATIE pentru postul Experti
invatamant, experienta > 10 ani .Formatori programe de formare continua n cadrul proiectului
cu titlul ”Educatie timpurie incluzivd si de calitate”, finantat prin Programul Operational Capital
Uman, Cod proiect: 128215

Pentru detalii suplimentare legate de acest anunt va invitam sa va adresati
coordonatorului de proiect Partener 3, Otilia CLIPA, otilia.clipa@usm.ro.
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