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I.  Actul si termenul de sesizare a Comisiei de Etics

Comisia de etici a fost sesizati de citre Senatul universititii la data de 23.11.2020 prin

adresa nr. 23585, cu privire la o contestatie adresati Senatului USV de

, care contesta componenta comisiei de abilitare numite in vederea sustinerii tezei de

abilitare, reclamand un conflict de interese intre s1 un membru al Comisiei. Comisia de

Eticd nu a fost direct sesizati de .

Contestafia a fost adresatd Senatului la data de 17.11.2020, care a sesizat la randul siu
Comisia de eticd la data de 23.11.2020 si priveste potentialul conflict de interese ivit cu ocazia
sustinerii on line a tezei de abilitare din data de 11.11.2020, fiind formulati induntrul termenului de
30 de zile previzut de art. 16 alin. 1 din Regulamentul de functionare al Comisiei de etici

universitard - R04 aprobat in Sedinta Senatului din data de 16.01.2014 (numit in cele ce urmeazi

Regulamentul).

2. Jurisdictia Comisiei de Etics
Faptele sesizate intrd sub jurisdictia Comisiei de etici universitard exclusiv prin prisma
analizei potentialului conflict de interese in care s-ar i putut afla .

U ocazia participdrii in comisia de abilitare a

3. Obiectul sesizirii

Obiectul sesizirii il reprezinta contestatia formulati de -

prin care <clamd existenta unui conflict de interese intre s1 unul din membrii
1




comisiel pentru susfinerea tezei de abilitare, S -
apreciind cd ar fi existat un viciu de proceduri care a devenit evident catre finalul celor 1.5 ore de
interogare a candidatului (din totalul celor 2,5 ore ore ale intilnirii on line), legat de disciplina

si de Revista a Departamentului de din cadrul

Universitétii Stefan cel Mare din Suceava.
Contestatorul apreciazi cd impartialitatea necesars membrului unei comisii de abilitare a fost
alteratd de interesele sale personale, potentialul conflict devenind efectiv cétre finalul ntilnirii on

line din data de 11.11.2020 (dedicati susfinerii tezei de abilitare), cind a purtat cu membrul

Comisiei 0 discutie in contradictoriu privind disciplina . ' s1 Revista

a indicat o corespondents prin SMS purtati cu d-

- sl cateva intervale de timp din inregistrarea int4lnirii on line a

sustinerii tezei de abilitare.

4. Investigarea cazului
Comisia de eticd universitard s-a reunit in datele de 4.12.2020, 12.12.2020 si 14.12.2020 in

sedinte extraordinare on line si a desfisurat investigatii amnuntite si audieri in scopul stringerii de
date privitoare la cazul care face subiectul sesizirii, in conformitate cu art. 4 din Regulament. La
sedintele din datele de 4.12.2020 si 12.12.2020 a fost invitats s1 d-na cons. juridic Oana Georgeta
BOICU POSASTIUC. |

Prin adrese formulate de Comisia de etici, au fost solicitate si primite urmitoarele:
Documente din partea CSUD (Declaratiile pe proprie rdspundere ale membrilor Comisiei de
abilitare; Documentele privind propunerea s1 aprobarea componentei Comisiei de abilitare; Acordul
privind susfinerea publici a tezei de abilitare din partea membrilor Comisiei; Raportul de evaluare a
teze1 de abilitare; Dovezile privind comunicarea componenter Comisiei si a rezultatelor Raportului
citre candidat; Inregistrarea susfinerii tezei de abilitare);
Punct de vedere din partea Oficiului Juridic;
Punct de vedere din partea decanului de la Facultatea de .
Punct de vedere din partea directorului Departamentului de '
Punct de vedere din partea

Punct de vedere din partea




- raspuns mnvitatiel Comisiei de etics s1 au fost audiate on line in sedinta din
data de 14.12.2020. | a mentinut cele semnalate
st in punctul de vedere ulterior. D | | . a
detaliat raspunsul formulat in scris, ardtdnd printre altele istoricul titularilor disciplinei
‘ » evolutia publicatiei stiintifice » precum si aspecte legate de
relafia profesionald pe care o are cu contestatorul. De asemenea, a subliniat faptul ¢i nu s-g
considerat niciodatd in conflict cud- | - ¢l cd a exprimat exclusiv

opinii critice argumentate referitoare la teza de abilitare.

5. Decizia si motivarea acesteia
Comisia de etica analizeazi potentialul conflict de interese reclamat

Prin prisma actelor normative incidente raportate la situatia de fapt constatats,

Potrivit art. 10 al Anexei 1 din Ordinul nr. 5229 din 17 august 2020 (pentru aprobarea
metodologiilor referitoare la acordarea atestatuly; de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum si
la solutionarea sesizdrilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate say de etics
profesionald, inclusiv cu privire la existenta plagiatului, in cadrul unei teze de doctorat), se afld in
situafia de conflict de interese persoana implicatd in procedura de evaluare, in situafia existentei
unui interes personal, in cazurile in care:

a) este sof, afin ori rudd pand la gradul al Il-lea inclusiv,

b) a beneficiat in ultimii 3 ani anteriori evaludrii ori beneficiazd in prezent de Joloase de
orice naturd din partea persoanei evaluate.

Contlictul de interese trebuie examinat in raport cu situafia concretd, or, in Anexa 1, art. 11 a
Ordinului nr. 5229/2020 se prevede in mod explicit ¢cd un membru al comisiei de abilitare se afla in
conflict de interese doar daci se regaseste in una din cele 2 ipoteze prevazute in actul
normativ: Comisia de abilitare propusa de I0SUD/IOD este formatd din 3 membri titulari i 2
membri supleanti, specialisti cu renume in domeniul de doctorat vizat de candidat care defin

calitatea de conducdtor de doctorat §i nu se afld in situatia de conflict de interese conform art. 10.

La nivelul Universitatii, in Regulamentul privind organizarea si desfisurarea procesului de
obfinere a atestatului de abilitare - R37, aprobat in Sedinta Senatului din 28.05.2020 (forma in

vigoare la data sustinerii tezei de abilitare in cauzd), la Capitolul 5.4. Destasurarea procesului de

abilitare, art. 5.4.7, sunt stipulate urmitoarele:
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La stabilirea membrilor comisiei se va fine seama ca acestia sd nu se afle in Situatia de
conflict de interese sau relafii cu candidatul:
a) se afld in relatie de soti, afini si rude pand la gradul al Ill-lea inclusiv;
b) sunt sau au fost remunerafi prin proiecte de cercetare lo care candidaiul a avut calitatea de
director de proiect, in ultimii 5 ani anteriori evaludrii:
¢) beneficiazd ori au beneficiat. in ultimii 5 ani anteriori evaludrii, de servicii sau foloase de orice
naturd din partea candidatului,

Membrii comisiei vor semna o declaratie pe proprie rdspundere in acest sens (Anexa 3).”

Nu in ultimul rdnd, conflictul de interese este reglementat in art. 100 din Carta USV, alin. 1
s1 2, fiind definit ca situatia in care o persoana are un interes personal de naturd patrimoniald say
nepaltrimoniald care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate §i impartialitate a atributiilor
care ii revin. Interesul personal reprezintd orice avaniaj, material sau de alis naturd, urmadrit sau
ob;‘mur in mod direct sau indirect, pentru sine ori peniru altul, de cdtre personalul didactic sau de
cercelare care exercild permanent sau temporar, cu orice titly, o Junctie de conducere, gestionare,
control, prin folosirea reputatiei, influentei Jacilitdgilor, relatiilor si informatiilor la care are acces,
in temeiul exercitdrii acesteia.

Din analiza actelor normative incidente s1 a intregului probatoriu administrat, nu rezults ca

| ‘ar fi in vreuna din ipotezele descrise maj sus.
Corespondenta privati - sl ascultarea Inregistririi sustinerii on line a tezei de abilitare nu

u relevat aspecte de naturd a concluziona in sensul celor susfinute 1n contestatie. Cét priveste

disciplina aceasta apartine Departamentului de a
Facultafin de - find in prezent inclusi in norma de bazi a 1ar in
privinta publicatiei stiintifice y ' 1 mai detine in

prezent decat calitatea de managing editor.

6. Sancfiuni propuse

“Avéand in vedere Decizia luati de Comisia de Eticd, cu motivarea de mai sus, nu este cazul a

se aplica sancfiuni.




7. Comunicarea Raportului

Inainte de comunicarea raportului, o copie a acestuia va fi transmiss -

(: 5i T | ), carora li se va

solicita o opinie cu privire la continutul siu.

Comisia de Eticd va comunica raportul de caz Rectorului s1 Senatului USV, in termen de 30

de zile de la primirea sesizirii.
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