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Nr. 285/19.02,2026

ANUNT

Clubul Sportiv Universitar din Suceava scoate la concurs, pe perioadd NEDETERVINATA, urmatorul post vacant:

- Antrenor handbal 2 — Z posturi

° Conditii specifice pentru ocuparea postului:
- Absolvent de facultate cu diploma de licent, Facuitatea de Educatie Fizica si Sport ;
- Carnet de antrenor minim categoria a ll-a;
- Experienta antrenorat de minim 5 ani;

- Experientd ca antrenor in Liga Nationald sau Divizia A de Handbal mascutin;
- Experientd ca jucdtor in Liga Nationala si in Cupele Europene;

° Daosarul de concurs va confine obligatoriu:

- formularul de nscriere la concurs - se gaseste la Clubul Sportiv Universitar din Suceava, Serviciul Secretariat, str. Universitigii, nr.
13, Cémin C 1, sala 018, Suceavs;

- curriculum vitae;

- copia actului de identitate/certificat casitorie/ certificat nastere, etc, (se vor prezenta si in original);

- copiile documentelor care sé ateste nivelu! studiilor {se vor prezenta si in original);

- copia carnetului de muncd / adeverinte care sa ateste vechimea in munci, (se vor prezenta i in original);

- adeverintd medicald Tn formatul standard stabilit de Ministerul Sanatdtii, care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare,
eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate;

- declaratie pe proprie raspundere cd nu aveti antecedente penale sau cazier judiciar.

° Dosarele de inscriere la concurs se depun in perieada 20.02.2026-05.03.2026, intre orele 09%- 12°¢ la Serviciul Secretariat,
Cdmin C 1, sala 018.

10.03.2026, pand la ora 16

Afisare rezultate Avizier corp F si pagind web https:/fcsu.usv.rof

Selectie dosare | 11.03.2026, pana la ora 16

Depunere contestatii — Secretariat, Cdmin C 1, sala 018

12.03.2026, pand la ora 16

Afisare rezultate contestatii Avizier corp F si pagina web https://csu.usv.rof

° Concursul, constdnd din probd scrisé (cunostinte teoretice, conform bibliografiei} si interviu, va avea loc in imtervaful
16.03.2026- 27.03.2026, astfel:

Proba de
CONCUrs

Data

Explicatii

Proba
scrisé

16.03.2026, ora.12, corp F, sala 218

Cunostinie teoretice conf. bibliografiei

17.03.2026, ora 16

Afisare rezuitate Avizier corp F si pagind web https://csu.usv.ro/

18.03.2026, pand la ora 16

Depunere contestatii — Secretariat, Cdmin C 1, sala 018

19.03.2026, pdnd la ora 16

Afisare rezuitate contestatii Avizier corp F si paging web https://csu.usv.rof

Interviu

23.03.2026, ora.12, corp F, sala 218

Interviu

24.03.2026, ora 16

Afisare rezultate Avizier corp F i pagind web https://csu.usv.ro/

25.03.2028, pdnd la ora 16

Depunere contestatii — Secretariat, Camin C 1, sala 018

26.03.2025, pand fa ora 16

Afisare rezultate contestatii Avizier corp F si pagind web hitps://csu.usv.ro/

Rezuftat
final

27.03.2026 pand la ora 16

Afisare rezultat Avizier corp F si paging web hitps:/fesu.usvirof

® informatii suplimentare la telefon 0758974266, Serviciul Secretariat

° Bibliografiu i tematica de concurs sunt prevazute in anexa prezentului anunt.
Salariul de bazi va fi diferentiat in functie de grad si transe de vechime in muncd, Salariul de baza va fi cuprins intre 4686 lei {debutant,
transd vechime inh muncd Q) 5i 5511 |ei (gradul I, transa vechime in munca 5).

Director,
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BiBLIOGRAFIE

- Legea educalict fizice si sportului nr. 69/2000, cu modilicirile si completirile ulterioare;

- H.G nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr.
69/2000;

- H.G nr. 1447/2007 privind aprobarea normetlor financiare pentru activitatea sportiv, cu modificirile si compietdrile ulterioare;

- H.G nr. 1235/1996 privind infiintarea, organizarea si functionarea Federatiei Sportului Scolar si Universitar, cu modificirile sl
completirile uiterioare;

- Codul Muncii (Legea nr. 53/2003}, cu modificirile si completérile ulterioare;

- Regulamentu! intern ai Clubului Sportiv Universitar din Suceava;

- Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Sportiv Universitar din Suceava;

TEMATICA

Legea educatiei fizice si sportului nr. 63/2000, cu modificirile si completirile ulterioare:
Educatia fizicd 51 sportul scolar si universitar;

Sportul de performania;

Structurile sportive;

Asociatiile sportive;

Cluburi sportive;

Faderatiile sportive nationale;

Ligile profesioniste;

Finantarea activitatii sportive.

L N ol

H.G nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere Tn aplicare a dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000,
cu modificarile s5i completdrile ulterioare:

1. Organizarea Registrulul sportiv;

2. Dispozitii speciale referitoare la federatiile sportive nationale; recunoagterea oficiald a practicirii unei ramuri de sport In Roméania;
pracedura afilierli unui club sau a unei asociatii judetene ia c federatie sportivi nationald.

H.G nr. 1447/2007 privind aprobarea normelor financiare pentru activitates sportivi, cu modificirite si completirile ulterioare:
1. Obiectul si domeniul de aplicare;

2. Participantil la actiunile spottive;

3. Categoriile de cheltuieli ce pot fi efectuate pentru realizarea actiunilor sportive;

4. Premii, indemnizatii spertive, prime si alte drepturi.

H.G nr. 1285/1996 privind Tnfiintarea, organizarea si functionarea Federatiei Sportului Scolar si Universitar, cu modificirile si
completirile ulterioare:

1. Scopul Federatiei Sportului Scolar si Universitar;

2. Obiectul de activitate al Federatiei Sportutui Scotar st Universitar;

3. Adunarea Generald a Federatiei Sportului Scolar si Universitar.

Codul Muncii {Legea nr. 53/2003), cu modificarile si completérile ulterioare:
I3 Executarea contractului individual de munc;

2. Tncetarea de drept a contractului individuat de muncs;

3. Timpul de muncg;

4. Raspundere disciplinar3;

5. Modificarea contractului individual de munces;

6. Suspendarea contractului individual de muncs;

7 Concedierea pentru motive care tin de persoana salariatului;

8 Demisia.

Regulamentul intern al Clubului Sportiv Universitar din Suceava:

1. Drepturile si obligatiile angajatorului;

2 Drepturile si obligatiile angajatilor;

3. Reguli privind protectia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitatii;
4 Regudi concrete privind disciplina in cadrul angajatorului.

Regulamentul de crganizare si functionare al Clubului Sportiv Universitar din Suceava:
1. Scopul 5i obiectul de activitate al Clubului Sportiv Universitar din Suceava;

2. Organizare, functionare, competente ale Consiliului de Administratie al Clubului;
3. Structura crganizatorica si functionarea Clubului Sportiv Universitar din Suceava.
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FISA POSTULUI- EXTRAS

Facebook.com/CiUSuceava nstagram.com/CSUSUceava

COMPARTIMENTUL, BIROUL, SERVICIUL

TITULARUL POSTULUI Exemplarnr. | 1

COMPARTIMENTUL SPORTIV
Antrenor Handbal

Nivelul postului *

De executie

Denumirea postului conform
nomenclatorului de profesii

A. Informatii generale privind

Antrenor Handbal
Cod COR 342201

Gradul/treapta profesional
/profesionala al ocupantului
postului

postut

Secopul principal al postului

Prin activitatea desfdsuratd ajutd institutia sa isi indeplineascy obiectivele;

Studii de specialitate**;

Studii universitare de licenta

Perfectiondri (specializari)

Facultatea de Educatie Fizica si Sport

Cunostinte de operare/programare
pe calculator (necesitate si nivel)

Cunosgtinte de operare §i de cuncastere a programului Word, nivel minim.

Limbi striiine (necesitate si nivel)
cunascute

Nu este cazul

B. Conditii specifice pentru

Abilitati, calitafi si aptitudini
ocuparea postului

necesare

Calitdtt si aptitudini:

Aptitudini de comunicare, interrelaticnare, de dezvoltare a relatiilor socio-
profesionale;

Aptitudini organizatorice, de rezolvare a situatiilor potential conflictuale;
Abilitatea generald de invitare, aptitudini verbale, abilitéti functionéresti;

Acuitate vizuald, acuitate auditiva, claritate in varbire.

Cerinfe specifice **¥

Competenta manageriald****

Nu este cazul
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DESCRIEREA ACTIVITATILOR CORESPUNZATOARE POSTULUI

° 5a evalueze i sd autoevalueze nivelul de pregitire permanent
prin comparatie cu noutétile din domeniu;

* 53 monitorizeze in timp progresul atins faii de obiectivele
propuse;

° $& identifice surse de intruire si de autoinstruire;

° S administreze bugetul in conformitate cu procedurile interne
aplicahile si cu conditiile finantatorului;

e 53 asigure rezolvarea problemelor apirute;

° 58 raspunda la  toate solicitirile venite din partea
administratorului, pentru fndeplinirea unor sarcini conform fisei
postului;

° Sa stabileascd, conform  structurii organizatorice a
Regulamentului de Ordine Interioard si a Regulamentului de
Organizare si Functionare, sarcinife §i responsabilititile
personalului din subordine;

»  Intocmeste fise de evaluare;

° 58 Intocmeascd referate de necesitste pentru mass, cazare,
echipamente  sportive, medicamente, ap#, cheltuieli
administrative meciuri, indemnizatii sportive, ordin de
deplasare, vize, taxe, transfer sportivi 5i altele;

° Elaboreaza planuri de pregitire;

¢ TIntocmeste rapoarte de activitate;

s Solicitd conducdtorilor Clubului sprijin material {echipament
spartiv), si financiar pentru desfisurarea pregitirii sportive si
organizarea cantonamentelor;

° Analizeazd atuwrile si greselile echipelor adverse pentru a-si
perfectiona strategiile de joc;

J Explic si demonstreazd cum trebuie folosit materialul sportiv si
de antrenament;

® Descopera si selecteazd potentiali sportivi;

° S8 realizeze pregatirea sportivilor in concordanti cu cerintele
handbalului;

° 53 manifeste inifiativa in selectionarea, depistarea si pregitirea
tinerelor talente precum handbalul de performant3;

® 5& aplice in procesul de antrenament sistemul de norme si
cerinte stabilite de F.R.H. urméring perfectionarea continud a
procesului de instruire a sportivilor,

° 53 Indeplineascd obiectivele de performantd sau de instruire
previzute in contractual individual de muncs;

® 53 contribuie prin sugestii, propuneri si lucrdri de specialitate la
imbunatatirea teoriei si metodicii de handbal;

C. Atributiile postului:

Relatii Subordonat fatd de: (| Directorul Clubului Sportiv Universitar din Suceava
ferarhice Superior pentru:
Refatii functionale: Are relatii cu toate structurile organizatorice si functionale ale Clubului
D. Sfera Sfera Sportiv Universitar din Suceava, in domeniul de competenti
n “ relationalad
relationala

interna




