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1. SCOPUL REGULAMENTULUI

Prezentul regulament are ca scop specificarea contextului normativ privind organizarea si
functionarea Centrului pentru Acces Echitabil la Educatie ACCES-USV in cadrul Universitatii
dezvoltarea si implementarea unui cadru la nivel institutional care sa sprijine integrarea in mod
echitabil a tuturor membrilor comunitatii USV, in special a celor cu dizabilitati/cerinte educationale
speciale sau aflati in situatii de vulnerabilitate.

2. DOMENIUL DE APLICARE

Prezentul regulament se aplica tuturor activitdtilor desfasurate in cadrul Centrului pentru Acces
Echitabil la Educatie ACCES-USV, precum si tuturor persoanelor implicate In implementarea,
coordonarea si monitorizarea masurilor destinate asigurarii accesului echitabil si incluziv la educatie
in Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava: studenti, cadre didactice, cercetatori, personal
administrativ.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legeanr. 199/2023 — Legea invatamantului superior;

- Ordinul nr. 4481/2024 din 22 mai 2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea
invatdmantului superior pentru persoanele cu dizabilitdti, publicat in Monitorul Oficial, Partea
I nr. 496 din 29 mai 2024;

- Carta USV.

4. DEFINITII SI ABREVIERI
4.1.  Termeni si definitii

Acces echitabil la educatie - ansamblu de masuri care promoveaza integrarea incluziva si echitabila
a tuturor membrilor comunitatii USV, indiferent de dizabilitate sau vulnerabilitate;

Dizabilitate —termenul generic pentru afectari, limitari ale activitatii si restrictii in participare, in
contextul interactiunii dintre individul care are o problema de sdnatate si factorii contextuali n care
se regaseste, respectiv factorii de mediu si personali;

Materiale adaptate - toate formele de materiale educationale si suporturi de curs personalizate
pentru a indeplini nevoile specifice de invatare ale studentilor cu dizabilitati/nevoi educationale
speciale, incluzand, dar fara a se limita la: texte in format Braille, resurse audio, materiale digitale
accesibilizate si orice alte forme adaptate conform nevoilor educationale speciale ale beneficiarilor;
Nevoi educationale speciale - necesitdfile suplimentare/complementare obiectivelor generale ale
educatiei, adaptate particularitatilor individuale si celor caracteristice unei anumite deficiente sau
tulburari/dificultati de invatare, care includ si asistenta specializata;

Persoane cu dizabilitati - acele persoane care au deficiente fizice, mentale, intelectuale sau
senzoriale de durata, deficiente care in interactiune cu diverse bariere pot ingradi participarea deplina
si efectiva a acestora in societate, in conditii de egalitate cu ceilalti;

Vulnerabilitate educationala - orice situatie care afecteaza participarea si performanta educationala.

4.2.  Abrevieri
MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii
PBMPS — Prorectoratul cu baza materiala si probleme studentesti
usv — Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
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5. CONTINUT
5.1. Dispozitii generale

5.1.1. Centrul ACCES-USV functioneaza ca structura academicd fara personalitate juridica,
subordonata Prorectoratului cu Baza Materiald si Probleme Studentesti (PBMPS), avand rolul de a
promova incluziunea si echitatea accesului la educatie in cadrul USV.

5.2.  Misiune si obiective

5.2.1. Centrul ACCES-USV 1si propune sa participe la crearea unui mediu universitar accesibil si
incluziv, adaptat nevoilor tuturor studentilor si membrilor comunitatii USV. In acest scop, obiectivele
centrului sunt:

a) Oferirea de sprijin studentilor si membrilor comunitdtii USV cu dizabilitati/cerinte
educationale speciale sau vulnerabilitati;

b) Elaborarea si implementarea planurilor educationale individualizate;

c) Informarea comunitatii USV in domeniul accesibilitatii si incluziunii;

d) Promovarea culturii echitatii si diversitatii in cadrul USV;

e) Asigurarea sprijinului pentru initiative si proiecte derulate in cadrul USV in domeniul

.....

f) Identificarea si sprijinirca in vederea asigurarii de echipamente, tehnologii asistive si
materiale didactice adaptate;

g) Colaborarea cu alte centre sau organizatii cu obiective similare din afara USV.

53.  Activitati

5.3.1. In cadrul ACCES-USV se vor desfisura urmitoarele tipuri de activititi:
a) Identificarea nevoilor studentilor si membrilor comunitatii USV cu dizabilitati/cerinte
educationale speciale sau vulnerabilitati;
b) Facilitarea accesului la resurse si tehnologii asistive existete in campusul USV;
c) Organizarea de cursuri, ateliere de lucru si campanii de constientizare in domeniul

d) Sprijinirea accesului fizic si digital in campus si la procesul educational prin acces la

infrastructura universitara existenta;
e) Colaborarea cu membrii comunitatii USV implicati in initiative sau proiecte in domeniul

accesibilitatii si incluziunii, inclusiv cu structuri existente in cadrul USV (Centrul de
Consiliere si Orintare in Cariera, Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic).

5.4. Organizare si functionare

5.4.1. Centrul pentru Acces Echitabil la Educatie — ACCES-USV functioneaza ca o structurd
specializata in cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, aflata in coordonarea PBMPS.

5.4.2. Coordonarea activitatilor centrului este asiguratd de un cadru didactic sau expert desemnat de
conducerea universitatii, care are responsabilitatea de a implementa strategii si masuri de sprijin
educational incluziv.

5.4.3. Echipa centrului este multidisciplinara si poate fi alcatuita din psihologi, pedagogi,
psihopedagogi, sociologi, asistenti sociali, cadre didactice/personal specializat cu expertiza in

.....

informatiei si comunicatiilor, personal administrativ si colaboratori externi. In desfasurarea
activitatilor acestei structuri pot fi implicati si voluntari, in conditiile legislatiei in vigoare.
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5.4.4. Resursele financiare provin din fonduri alocate de universitate, granturi nationale sau
internationale, proiecte cu finantare europeand, sponsorizari si alte surse conforme cu legislatia in
vigoare. Acestea sunt gestionate conform normelor interne ale USV, cu respectarea principiilor de
transparenta si eficienta.

6. RESPONSABILITATI

6.1. Coordonatorul ACCES-USV are rolul de a planifica, organiza si superviza activitatile centrului,
de a coordona echipa implicatd si de a asigura legatura cu structurile academice si administrative
relevante. Coordonatorul elaboreaza planul anual de activitati, monitorizeazd implementarea acestuia
si Intocmeste rapoarte periodice de activitate.

6.2. Echipa centrului contribuie direct la identificarea nevoilor studentilor si membrilor comunitétii
USV cu dizabilitati/cerinte educationale speciale sau vulnerabilitéti, la implementarea masurilor de
sprijin educational si la dezvoltarea unei culturi institutionale bazate pe respect, echitate si diversitate.

7. DISPOZITII FINALE

7.1  Aprobarea modificarii regulamentului este de competenta Senatului universitar.
7.2 Prezentul regulament intra in vigoare din momentul aprobarii in Senatul USV.
7.3 Verificarea modului in care se aplica prezentul regulament se realizeaza de catre Rector.
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