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1. SCOPUL REGULAMENTULUI 

Prezentul regulament are ca scop specificarea contextului normativ privind organizarea și 

funcționarea Centrului pentru Acces Echitabil la Educație ACCES-USV în cadrul Universității 

„Ștefan cel Mare” din Suceava. Centrul contribuie la creșterea accesibilității mediului academic prin 

dezvoltarea și implementarea unui cadru la nivel instituțional care să sprijine integrarea în mod 

echitabil a tuturor membrilor comunității USV, în special a celor cu dizabilități/cerințe educaționale 

speciale sau aflați în situații de vulnerabilitate. 

 

2. DOMENIUL DE APLICARE 

Prezentul regulament se aplică tuturor activităților desfășurate în cadrul Centrului pentru Acces 

Echitabil la Educație ACCES-USV, precum și tuturor persoanelor implicate în implementarea, 

coordonarea și monitorizarea măsurilor destinate asigurării accesului echitabil și incluziv la educație 

în Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava: studenți, cadre didactice, cercetători, personal 

administrativ. 

 

3. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ 

- Legea nr. 199/2023 – Legea învățământului superior; 

- Ordinul nr. 4481/2024 din 22 mai 2024 pentru aprobarea Normelor privind accesibilizarea 

învăţământului superior pentru persoanele cu dizabilităţi, publicat în Monitorul Oficial, Partea 

I nr. 496 din 29 mai 2024; 

- Carta USV. 

 

4. DEFINIŢII ŞI ABREVIERI 

4.1. Termeni şi definiţii  

Acces echitabil la educație - ansamblu de măsuri care promovează integrarea incluzivă și echitabilă 

a tuturor membrilor comunității USV, indiferent de dizabilitate sau vulnerabilitate; 

Dizabilitate –termenul generic pentru afectări, limitări ale activităţii şi restricţii în participare, în 

contextul interacţiunii dintre individul care are o problemă de sănătate şi factorii contextuali în care 

se regăseşte, respectiv factorii de mediu şi personali; 

Materiale adaptate - toate formele de materiale educaţionale şi suporturi de curs personalizate 

pentru a îndeplini nevoile specifice de învăţare ale studenţilor cu dizabilităţi/nevoi educaţionale 

speciale, incluzând, dar fără a se limita la: texte în format Braille, resurse audio, materiale digitale 

accesibilizate şi orice alte forme adaptate conform nevoilor educaţionale speciale ale beneficiarilor; 

Nevoi educaţionale speciale - necesităţile suplimentare/complementare obiectivelor generale ale 

educaţiei, adaptate particularităţilor individuale şi celor caracteristice unei anumite deficienţe sau 

tulburări/dificultăţi de învăţare, care includ şi asistenţă specializată; 

Persoane cu dizabilităţi - acele persoane care au deficienţe fizice, mentale, intelectuale sau 

senzoriale de durată, deficienţe care în interacţiune cu diverse bariere pot îngrădi participarea deplină 

şi efectivă a acestora în societate, în condiţii de egalitate cu ceilalţi; 

Vulnerabilitate educațională - orice situație care afectează participarea și performanța educațională. 

 

4.2. Abrevieri 

MEC – Ministerul Educaţiei și Cercetării 

PBMPS – Prorectoratul cu baza materială și probleme studențești 

USV – Universitatea „Ştefan cel Mare” din Suceava 
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5. CONŢINUT 

5.1. Dispoziții generale 

5.1.1. Centrul ACCES-USV funcționează ca structură academică fără personalitate juridică, 

subordonată Prorectoratului cu Baza Materială și Probleme Studențești (PBMPS), având rolul de a 

promova incluziunea și echitatea accesului la educație în cadrul USV. 

 

5.2. Misiune și obiective 

5.2.1. Centrul ACCES-USV își propune să participe la crearea unui mediu universitar accesibil și 

incluziv, adaptat nevoilor tuturor studenților și membrilor comunității USV. În acest scop, obiectivele 

centrului sunt:  

a) Oferirea de sprijin studenților și membrilor comunității USV cu dizabilități/cerințe 

educaționale speciale sau vulnerabilități; 

b) Elaborarea și implementarea planurilor educaționale individualizate; 

c) Informarea comunității USV în domeniul accesibilității și incluziunii; 

d) Promovarea culturii echității și diversității în cadrul USV; 

e) Asigurarea sprijinului pentru inițiative și proiecte derulate în cadrul USV în domeniul 

accesibilității și incluziunii; 

f) Identificarea și sprijinirea în vederea asigurării de echipamente, tehnologii asistive și 

materiale didactice adaptate; 

g) Colaborarea cu alte centre sau organizații cu obiective similare din afara USV. 

 

5.3. Activități 

5.3.1. În cadrul ACCES-USV se vor desfășura următoarele tipuri de activități: 

a) Identificarea nevoilor studenților și membrilor comunității USV cu dizabilități/cerințe 

educaționale speciale sau vulnerabilități; 

b) Facilitarea accesului la resurse și tehnologii asistive existete în campusul USV; 

c) Organizarea de cursuri, ateliere de lucru și campanii de conștientizare în domeniul 

accesibilității și incluziunii; 

d) Sprijinirea accesului fizic și digital în campus și la procesul educațional prin acces la 

infrastructura universitară existentă; 

e) Colaborarea cu membrii comunității USV implicați în inițiative sau proiecte în domeniul 

accesibilității și incluziunii, inclusiv cu structuri existente în cadrul USV (Centrul de 

Consiliere și Orintare în Carieră, Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic). 

 

5.4. Organizare și funcționare 

5.4.1. Centrul pentru Acces Echitabil la Educație – ACCES-USV funcționează ca o structură 

specializată în cadrul Universității „Ștefan cel Mare” din Suceava, aflată în coordonarea PBMPS. 

5.4.2. Coordonarea activităților centrului este asigurată de un cadru didactic sau expert desemnat de 

conducerea universității, care are responsabilitatea de a implementa strategii și măsuri de sprijin 

educațional incluziv. 

5.4.3. Echipa centrului este multidisciplinară și poate fi alcătuită din psihologi, pedagogi, 

psihopedagogi, sociologi, asistenţi sociali, cadre didactice/personal specializat cu expertiză în 

domeniul accesibilităţii şi incluziunii persoanelor, consilieri educaționali, experți în tehnologia 

informației și comunicațiilor, personal administrativ și colaboratori externi. În desfăşurarea 

activităţilor acestei structuri pot fi implicaţi şi voluntari, în condiţiile legislaţiei în vigoare. 
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5.4.4. Resursele financiare provin din fonduri alocate de universitate, granturi naționale sau 

internaționale, proiecte cu finanțare europeană, sponsorizări și alte surse conforme cu legislația în 

vigoare. Acestea sunt gestionate conform normelor interne ale USV, cu respectarea principiilor de 

transparență și eficiență. 

6. RESPONSABILITĂŢI  

6.1. Coordonatorul ACCES-USV are rolul de a planifica, organiza și superviza activitățile centrului, 

de a coordona echipa implicată și de a asigura legătura cu structurile academice și administrative 

relevante. Coordonatorul elaborează planul anual de activități, monitorizează implementarea acestuia 

și întocmește rapoarte periodice de activitate. 

6.2. Echipa centrului contribuie direct la identificarea nevoilor studenților și membrilor comunității 

USV cu dizabilități/cerințe educaționale speciale sau vulnerabilități, la implementarea măsurilor de 

sprijin educațional și la dezvoltarea unei culturi instituționale bazate pe respect, echitate și diversitate. 

 

7. DISPOZIŢII FINALE 

7.1 Aprobarea modificării regulamentului este de competenţa Senatului universitar. 

7.2 Prezentul regulament intră în vigoare din momentul aprobării în Senatul USV. 

7.3 Verificarea modului în care se aplică prezentul regulament se realizează de către Rector. 


