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1. SCOP 
Prezentul regulament are drept scop stabilirea modului de organizare și desfășurare a procesului de 
verificare a respectării principiilor eticii și deontologiei universitare în ceea ce privește elaborarea 
tezelor de doctorat susținute în perioada 1990-2016, la Universitatea ,,Ștefan cel Mare” din 
Suceava, conform strategiei de prevenire și combatere a plagiatului, în baza art. 6 din Hotărârea 
Senatului Universităţii „Ştefan cel Mare” din Suceava nr. 104 din data de 18 noiembrie 2021 cu 
privire la constituirea structurii administrative de verificare a  respectării eticii și deontologiei 
universitare în elaborarea tezelor de doctorat. 

2. DOMENIUL DE APLICARE 
Regulamentul este aplicat în cadrul celor două Şcoli doctorale: Şcoala Doctorală de Ştiințe 
Aplicate şi Inginereşti (SD-SAI) şi Şcoala Doctorală de Ştiințe Socio Umane (SD-SSU). 

3. CADRUL NORMATIV 
3.1. Ordinul ministrului educației nr. 5255/2021 privind verificarea respectării eticii și 

deontologiei universitare în elaborarea tezelor de doctorat din perioada 1990-2016; 
3.2. Legea nr. 206/2004 privind buna conduită în cercetarea științifică, dezvoltarea tehnologică 

și inovare; 
3.3. Legea învățământului superior nr. 199/2023; 
3.4. Ghidul pentru identificarea plagiatului în lucrările științifice, redactat de Consiliul Național 

de Etică a Cercetării Științifice, Dezvoltării Tehnologice și Inovării (CNECSDTI), 
noiembrie 2017; 

3.5. Regulamentul de organizare și funcționare a CNATDCU, aprobat prin Ordinul ministrului 
educației și cercetării nr. 4621/2020; 

3.6. Ordinul nr. 5110/2018 privind aprobarea standardelor naționale minimale pentru acordarea 
titlului de doctor; 

3.7. Ordinul ministrului educației și cercetării nr. 5229/2020 pentru aprobarea metodologiilor 
referitoare la acordarea atestatului de abilitare, acordarea titlului de doctor, precum și la 
soluționarea sesizărilor cu privire la nerespectarea standardelor de calitate sau de etică 
profesională, inclusiv la existența plagiatului, în cadrul unei teze de doctorat; 

3.8. Carta USV 

4. ABREVIERI 

CNATDCU Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor 
Universitare 

ME Ministerul Educaţiei  
USV Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava 
IOSUD Instituție organizatoare de studii universitare de doctorat 
CSUD Consiliul pentru studii universitare de doctorat 
CRED Compartimentului suport pentru respectarea eticii și deontologiei  

universitare în elaborarea tezelor de  doctorat 

5. CONŢINUT 
5.1. Norme generale 
În cadrul USV, prin CRED, se organizează procesul de verificare a respectării eticii și 
deontologiei universitare în elaborarea tezelor de doctorat susținute în cadrul IOSUD-USV în 
perioada 1990 – 2016 și se inițiază pregătirea de formatori în etică și integritate academică. 
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5.2. Structură și atribuții 
5.2.1. În cadrul Universității „Ștefan cel Mare” din Suceava (USV) este constituit 

Compartimentul Suport pentru Respectarea Eticii și Deontologiei Universitare în Tezele de 
Doctorat (CRED) care se subordonează direct rectorului universității și va fi integrat în 
cadrul Serviciului juridic al USV, primind sprijinul acestuia în activitatea sa. 

5.2.2. CRED îndeplinește următoarele atribuții: 
(1)  elaborarea, actualizarea și punerea în aplicare a strategiei proprii de prevenire și 

combatere a fenomenului de plagiat la nivelul USV;  
(2)  digitizarea și verificarea cu ajutorul unor programe software specializate a tuturor 

tezelor de doctorat; 
(3)  întocmirea unui raport detaliat, la finalizarea verificărilor, cu privire la 

respectarea/nerespectarea eticii și deontologiei universitare la nivelul tezelor de 
doctorat verificate, raport care va fi transmis Ministerului Educației; 

(4)  sesizarea comisiei de etică din cadrul instituției de învățământ superior,  în cazul în 
care se constată abateri de la etica și deontologia universitară (iar Ministerul Educației 
va fi informat în acest sens); 

(5) formarea de formatori în etică și integritate. 
5.2.3. În vederea atingerii obiectivelor sale, CRED are în structura sa: 1 coordonator, 5 posturi de 

execuție. 
5.2.4. Atribuțiile CRED se corelează cu activitatea secretariatului CSUD. 

5.3. Activități 
5.3.1. Secretariatul CSUD-USV întocmește un inventar al tuturor tezelor de doctorat susținute în 

perioada 1990 – 2016 și pentru care a fost emis titlul de doctor, pe care îl va înainta CRED.  
5.3.2. CRED solicită Bibliotecii USV exemplarele tezelor de doctorat susținute în cadrul 

instituției în perioada 1990 – 2016. 
5.3.3. CRED realizează digitizarea tezelor de doctorat susținute în perioada 1990 – 2016 care 

sunt păstrate doar în format fizic (print) prin folosirea tehnologiei de scanare și 
recunoaștere optică a caracterelor- OCR în cazurile în care nu există varianta electronică a 
tezei. 

5.3.4. CRED supune tezele de doctorat digitizate verificării prin intermediul soft-ului de 
identificare a similitudinilor folosit în cadrul USV. 

5.3.5. Rapoartele de similitudine generate în urma verificării tezelor de doctorat cu softul 
specializat, însoțite de un proces-verbal pentru fiecare teză verificată, realizat în cadrul 
CRED, sunt comunicate CSUD-USV și, în cazul depășirii procentajelor de similitudini 
specificate în R54 (Organizarea şi desfăşurarea examenelor de finalizare a studiilor), 
Comisiei de etică și deontologie universitară a USV. 

5.3.6. Pentru tezele la care există suspiciuni de plagiat, CRED redactează și transmite o sesizare 
Comisiei de etică și deontologie universitară a USV. 

5.3.7. Comisia de etică și deontologie universitară a USV adresează o solicitare Directorului 
CSUD-USV în vederea constituirii unei comisii de analiză, care să verifice teza cu 
suspiciuni de plagiat. 

5.3.8. La propunerea Directorului CSUD-USV, rectorul  desemnează o comisie de analiză 
formată din 3 specialiști, doctori în domeniu, pentru verificarea și analiza tezei cu 
suspiciuni de plagiat. Dacă suspiciunea de plagiat vizează teza redactată de un fost 
doctorand care în prezent are statutul de angajat al USV, comisia de analiză va fi formată 
din 3 specialiști din afara USV. 

5.3.9. În cazul sesizării de abateri de la normele de etică și deontologie universitară, comisia de 
analiză informează Comisia de etică, care va proceda în conformitate cu prevederile 
legislative in vigoare. 
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5.3.10. După finalizarea verificărilor, CRED transmite către CSUD un raport detaliat cu privire la 
respectarea/nerespectarea eticii și deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat 
verificate, raport care va fi transmis Ministerului Educației. 

6. RESPONSABILITĂŢI  
6.1. Directorul CSUD: 

(1) dispune măsurile operative necesare aplicării procedurii; 
(2)  propune specialiști în domeniu pentru comisiile de verificare și analiză a tezelor de 

doctorat la care se constată depășirea procentajelor de similitudine acceptate în cadrul 
USV. 

6.2. Secretariatul CSUD-USV: 
(1)  întocmește un document centralizator cu toate tezele de doctorat susținute în perioada 

1990 – 2016 și diplomele de doctor aferente eliberate în cadrul USV, pe care îl 
înaintează CRED; 

(2)  pune la dispoziția CRED tezele de doctorat în format digital susținute în cadrul 
CSUD-USV, pentru care există suportul electronic; 

(3) primește și centralizează rapoartele de similitudine de la CRED și asigură suport în 
activitatea acestuia. 

6.3. CRED: 
(1)  solicită Secretariatului CSUD-USV tezele de doctorat în format digital susținute în 

cadrul CSUD-USV pentru care există suport electronic; 
(2) realizează digitizarea tezelor de doctorat pentru care nu există formatul digital prin 

folosirea tehnologiei de scanare și recunoaștere optică a caracterelor – OCR;  
(3)  comunică rapoartele de similitudine generate în urma verificării tezelor de doctorat cu 

softul specializat al USV, însoțite de un proces verbal ce include procentajele de 
similitudine obținute pentru fiecare teză verificată; 

(4)  redactează și transmite o sesizare Comisiei de etică pentru fiecare caz la care se 
constată depășirea procentajelor de similitudine acceptate în USV realizează rapoarte 
de activitate specifice; 

(5) întocmește un raport detaliat cu privire la respectarea/nerespectarea eticii, calității și 
deontologiei universitare la nivelul tezelor de doctorat verificate. 

6.4. Comisia de analiză: 
(1)  în urma analizei efectuate asupra tezei de doctorat cu suspiciune de plagiat întocmește 

un raport asupra eventualelor abateri de la normele etice și deontologice universitare. 
6.5. Comisia de etică: 

(1) analizează abaterile de la normele etice și deontologice universitare; 
(2) propune măsurile necesare. 

7. DISPOZIŢII FINALE 
7.1. Prezentul regulament intră în vigoare din momentul aprobării în senat; 
7.2. Aprobarea modificării prezentului regulament este de competența senatului; 
7.3. În desfășurarea activităților care fac obiectul prezentului regulament se vor respecta 

reglementările europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind 
protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și 
privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul 
general privind protecția datelor), cele naționale transpuse prin Legea nr. 190 din 18 iulie 
2018 privind măsuri de punere în aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 și 
reglementările interne elaborate în cadrul USV.  


