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1. SCOP

Regulamentul stabileste cadrul de organizare si functionare a Centrului de Cooperare Transfrontaliera.

2. DOMENIU DE APLICARE
Regulamentul se aplica tuturor persoanelor care desfasoara activitati in cadrul Centrului
CBC.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1. Legea nr.l/2011 - Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completarile ulterioare;

3.2. Carta Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava

3.3. Contractul de finantare 25088/30.12.2019 a proiectului Educational University Romanian-
Ukrainian Cross-Border Cooperation UNIV.E.R-U, Cod EMS ENI 2SOFT/1.1/115.

4. DEFINITII ST ABREVIERI

4.1. Abrevieri
Centrul CBC — Centrul de Cooperare Transfrontaliera
USV — Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
FIG — Facultatea de Istorie si Geografie
UE — Uniunea Europeana

5. MISIUNE SI OBIECTIVE

5.1 Centrul CBC contribuie la consolidarea dimensiunii europene si transfrontaliere a studiilor
oferite in cadrul USV, dezvoltd cercetarea in domeniul cooperarii transfrontaliere si
contribuie la o bund informare si intelegere a spatiului geografic transfrontalier, a
dezvoltarii coeziunii economice, sociale si culturale in zonele de frontiera.

5.2. Centrul CBC are urmatoarele obiective:

a) initierea si dezvoltarea educatiei in domeniul cooperarii transfrontaliere si al strategiilor si
politicilor de dezvoltare regionala;

b) dezvoltarea cercetdrii stiintifice in domeniul cooperarii transfrontaliere, dezvoltarii
regionale si integrarii europene cu focalizare pe extinderea UE catre tarile din Europa
Centrala si de Est;

¢) dezvoltarea de parteneriate europene in domeniul educatiei si cercetarii;

d) facilitarea si promovarea informarii publicului larg cu privire la Euroregiuni si la procesul
de aprofundare si extindere a cooperdrii transfrontaliere;

e) dezvoltarea unor programe educationale pentru studentii din Roméania, Republica Moldova
si Ucraina;

f) promovarea in randul cetdtenilor si comunitatilor locale a notiunilor privind cooperarea
transfrontalierd, integrarea europeand, dezvoltarea regionald, in spiritul valorilor
individualismului, civismului si rationalismului economic occidental, care au generat
Europa moderna;

g) cresterea increderii, tolerantei, intelegerii si relatiilor de buna vecinatate, prin realizarea
unor evenimente de promovare a actiunilor de cooperare din zonele de frontiera.

6. ACTIVITATI

6.1 Centrul CBC are in vedere cooperarea cu: universitati, agentii de dezvoltare regionala,
consilii judetene si consilii locale, camere de comert si industrie din zona de frontierd
Romaénia-Ucraina, Biroul Regional de Cooperare Transfrontalierd Suceava, alte institutii
implicate In cooperarea transfrontaliera.

6.2 In cadrul Centrului CBC se vor desfasura urmitoarele grupuri de activitati, in conformitate
cu misiunea si obiectivele propuse: educatie, cercetare si informare - promovare.
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6.2.1 Educatie

a) Pregitirea specialistilor In domeniul cooperarii transfrontaliere si dezvoltarii regionale prin
formare initiald, postuniversitara si formare continua;

b) Initierea si dezvoltarea de programe de formare interdisciplinare si inter-universitare
adresate studentilor de la diferite cicluri de studii.

6.2.2 Cercetare

a) Crearea unei baze de date cu articole si publicatii care au ca temd cooperarea
transfrontalierd si dezvoltarea regionald, atat pentru studentii si cadrele didactice ale USV,
cat si pentru parteneri sau publicul specializat interesat;

b) Realizarea de activitati de cercetare din sfera: structurilor si programelor de cooperare
transfrontaliera in secolul XXI, politicii de vecinatate a Uniunii Europene, strategiilor si
politicilor de cooperare transfrontaliera si dezvoltare regionald, managementului proiectelor
si programelor europene;

c) Elaborarea de proiecte si asigurarea disemindrii §i multiplicarii la scard regionald si
nationala a rezultatelor cercetarii;

d) Contribuirea la schimbul de informatii si elaborarea de proiecte de cercetare in colaborare cu
parteneri din tara si strainatate.

6.2.3 Consultanta

a) Consilierea studentilor si a cadrelor didactice din mediul universitar cu privire la elaborarea
proiectelor de cooperare transfrontaliera;

b) Oferd asistentd/consultantd potentialilor parteneri in proiecte, cu privire la: obiectivele
programului, conditiile de eligibilitate pentru obtinerea finantarii din fonduri europene etc.;

¢) Realizarea de studii/cercetdri din domenii de cooperare transfrontaliera.

6.2.4 Informare si promovare

a) Organizarea unor evenimente de promovare a unor exemple de bune practici in
implementarea proiectelor de cooperare transfrontaliera;

b) Crearea de retele de lucru impreuna cu structuri centrale, regionale si locale, organizatii
neguvernamentale, alte entitati nonprofit, in vederea pregétirii de proiecte si depunerii unor
cereri de finantare prin programele de cooperare transfrontaliera;

¢) Crearea de retele internationale de parteneriat si cercetare in domeniul cooperarii
transfrontaliere;

d) Promovarea bunului parteneriat, a cooperarii transfrontaliere si bunei guvernante a

regiunilor transfrontaliere.

7. ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

7.1 Centrul este organizat ca structurd in cadrul FIG.

7.2 Conducerea operativa a Centrului CBC este asigurata de un director.

7.3 Centrul intocmeste anual planul de activitati si bugetul, pe care le supune aprobarii
Consiliului FIG Tmpreund cu sursele de finantare, prin intermediul directorului centrului.

8. RESURSE

8.1 Umane
Centrul foloseste pentru activitatile propuse in proiect si detaliate in planul strategic,
colaboratori interni (membri ai corpului profesoral din USV) si colaboratori externi
(specialisti din alte institutii). Centrul isi asuma responsabilitatea si ia masurile necesare
pentru selectia colaboratorilor, in asa fel incat sid se asigure realizarea misiunilor si
obiectivelor precizate.

8.2 Financiare

Evidenta tehnic-operativa este asigurata de catre director, iar cea financiar- contabila revine
serviciilor specializate ale USV.
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Resursele financiare ale centrului pot proveni din: fonduri ale proiectelor demarate, fonduri
proprii ale USV, fonduri proprii ale FIG, venituri din proiecte de cercetare stiintifica si de
consultantd; venituri din elaborarea si asistenta acordatd proiectelor de cooperare
transfrontalierd sau studiilor specifice.

9. PATRIMONIUL

Patrimoniul centrului se compune din echipamente si mobilier, baza de date, software, fond
de carte de specialitate si publicatii periodice de profil, achizitionate prin intermediul
proiectelor si constituie proprietatea USV.

10. RESPONSABILITATI
10.1.  Directorul Centrului CBC
a. intocmeste anual planul de activitati si bugetul centrului;
c. coordoneaza activitatea curentd a Centrului CBC;
d. propune si selecteaza colaboratorii Centrului CBC, in asa fel incat sa se asigure realizarea
misiunilor si obiectivelor stabilite.
10.2.  Consiliul FIG aproba planul anual de activitati si bugetul centrului.

11. DISPOZITII FINALE

11.1  Centrul CBC functioneaza in baza prezentului regulament, a reglementarilor in vigoare din
domeniu si a Cartei universitare.

11.2  Prezentul regulament poate fi modificat la initiativa Directorului Centrului CBC sau a
Decanului FIG, cu aprobarea Senatului USV.
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