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SCOP

Regulamentul stabileste modul de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare,
constituitd in vederea coordondrii $i indrumadrii metodologice a implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial.

DOMENIU DE APLICARE
Regulamentul se aplica de catre Comisia de monitorizare si structurile functionale din cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava.

DOCUMENTE DE REFERINTA

Prezentul Regulament are la baza urmatoarele documente:
- Legea nr. 199/2023 — Legea invatamantului superior, cu modificarile si completarile
ulterioare
- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Ordinul SGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice

- Carta USV
ABREVIERI

USV — Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
MEC — Ministerul Educatiei si Cercetarii
SCIM - Sistemul de control intern managerial

Capitolul 1. Preambul

Art.1.1. Comisia de monitorizare este o structura infiintatda prin dispozitia Rectorului, in
conformitate cu prevederile Ordinului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitdtilor publice, in scopul monitorizarii, coordonarii i indrumarii metodologice a
implementarii si dezvoltarii sistemului de control intern managerial la nivelul Universitatii ,,Stefan
cel Mare” din Suceava.

Art.1.2 Comisia de monitorizare coordoneazd procesul de actualizare a obiectivelor generale si
specifice, a activitatilor procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de
monitorizare a performantelor, a situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de
raportare, respectiv informare catre Rectorul USV.

Art.1.3.

(1) Comisia de monitorizare cuprinde conducatorii compartimentelor incluse nh primul nivel de
conducere al USV, cu exceptia compartimentului de audit public intern.

(2) Comisia de monitorizare este coordonata de catre presedinte si asistata de secretariatul tehnic.
(3) Membrii si presedintele Comisiei de monitorizare sunt numiti de rector prin decizie.

Art.1.4.

(1) Calitatea de membru al Comisiei de monitorizare inceteaza in urmatoarele situatii:
a) prin incetarea raporturilor de serviciu in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
b) la solicitarea Rectorului USV sau a presedintelui Comisiei de monitorizare;
C) prin demisie.
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(2) Tn cazul in care unul dintre membrii Comisiei de monitorizare pierde / renunta la calitatea de
membru, Rectorul USV va propune un nou membru §i va comunica prin decizie numele persoanei
desemnate.

Capitolul 11. Domeniile de activitate ale Comisiei de monitorizare si atributiile specifice

Art.2.1. Comisia de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) elaboreaza Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial al USV la
inceputul fiecarui an calendaristic. Elaborarea programului tine seama de standardele de control
intern, particularitatile organizatorice, functionale ale USV, alte reglementari si conditii specifice.
Programul de dezvoltare cuprinde obiectivele USV in domeniul controlului intern managerial, in
functie de stadiul implementarii si dezvoltarii acestuia, iar pentru fiecare standard de control intern
managerial se stabilesc activitati, responsabili si termene, precum si alte elemente relevante n
implementarea si dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

b) transmite spre aprobare Consiliului de Administratie al USV Programul de dezvoltare a
sistemului de control intern/managerial, in termen de 30 de zile de la data elaborarii sale;

C) monitorizeaza realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program;

d) analizeaza Registrele de riscuri de la structuri si centralizeaza riscurile semnificative in
Registrul de riscuri al USV; analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative care pot afecta
atingerea obiectivelor USV, prin stabilirea profilului de risc si a limitei la toleranta la risc. Profilul
de risc si limita de toleranta la risc sunt analizate si avizate in sedinta Comisiei de monitorizare, la
propunerea Secretariatului tehnic si sunt aprobate de Rectorul USV, anual.

e) analizeaza Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative si
1l trimite spre aprobare Rectorului;

f) solicita anual sau ori de cate ori este cazul de la structurile functionale informari/rapoarte
referitoare la:

- progresele Tnregistrate cu privire la dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de
control managerial, Tn raport cu programele adoptate;

- situatiile deosebite care s-au petrecut;

- actiunile de monitorizare, coordonare si Indrumare, intreprinse in cadrul acestora;

g) prezinta Rectorului USV informari referitoare la progresele inregistrate cu privire la
dezvoltarea sistemului de control managerial la nivelul structurilor functionale din cadrul USV;

h) solicita structurilor functionale completarea chestionarului de autoevaluare a SCIM;

i) coordoneaza procesul de elaborare a procedurilor documentate intocmite de structurile
functionale, in vederea indeplinirii in conditii de regularitate, eficacitate, economicitate si eficienta
a obiectivelor USV;

J) constatda stadiul implementarii si dezvoltarii sistemelor de control intern managerial la
nivelul USV si intocmeste Situatia centralizatoare privind stadiul implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial, pe care o transmite MEN.

Art.2.2. Presedintele Comisiei de monitorizare are urmatoarele atributii:

a) propune ordinea de zi a sedintelor si dispune convocarea membrilor Comisiei de
monitorizare si a invitatilor a caror prezentda este necesara pentru clarificarea aspectelor aflate pe
ordinea de zi;

b) conduce si aproba minutele sedintelor si, dupa caz, hotararile acestora;

c) asigura desfasurarea lucrarilor Comisiei de monitorizare si ale Secretariatului tehnic al
acesteia in bune conditii;

d) desemneaza un loctiitor pentru perioada cand nu poate sa-si exercite functia;

e) aproba informarea privind desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul USV;
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f) aproba si asigura transmiterea in termenele stabilite a informarilor/raportarilor intocmite
in cadrul Comisiei de monitorizare catre Rectorul USV si altor parti interesate sau catre structurile
desemnate;

g) supervizeaza activitatile specifice din cadrul Comisiei de monitorizare;

h) urmareste respectareca termenelor decise de catre Comisia de monitorizare si decide
asupra masurilor ce se impun pentru respectarea lor;

i) decide asupra constituirii de subcomisii sau grupuri de lucru pentru desfasurarca de
activitati cu specific in cadrul Comisiei de monitorizare;

J) raspunde de intregul proces de management al riscurilor;

k) avizeaza si semneazd procedurile documentate dupa analizarea acestora de catre
Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare.

Art.2.3. Secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare are urméatoarele atributii:

a) convoaca participantii la sedintele Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui
sau loctiitorului acesteia;

b) transmite documentele supuse dezbaterii catre membrii Comisiei de monitorizare;

c) intocmeste procesele-verbale ale Tntalnirilor, minute sau alte documente specifice;

d) intocmeste, centralizeaza si distribuie documentele necesare bunei desfasurari a sedintelor
Comisiei de monitorizare;

e) intocmeste rapoarte si le supune spre aprobare Comisiei de monitorizare;

f) primeste de la structuri riscurile semnificative si masurile de control care se impun;

g) elaboreaza Planul de implementare a masurilor de control pentru riscurile semnificative la
nivelul USV;

h) propune profilul de risc si limita de toleranta la risc pe baza Registrului de riscuri de la
nivelul USV si le supune Comisiei de monitorizare spre analiza si avizare;

i) transmite Planul de masuri aprobat compartimentelor responsabile cu gestionarea
riscurilor semnificative, in vederea implementarii;

j) elaboreaza, pe baza raportarilor anuale, ale conducatorilor compartimentelor, o informare
catre conducdtorul entitdtii publice privind desfdsurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor la nivelul USV si o inainteaza spre aprobare presedintelur Comisiei de
monitorizare;

k) analizeaza procedurile documentate din punct de vedere al respectdrii conformitatii cu
structura minimala;

1) primeste si pastreaza o evidenta a tuturor procedurilor de sistem si operationale;

m) asigura diseminarea hotararilor Comisiei de monitorizare la solicitarea presedintelui sau a
loctiitorului acestuia;

n) asigura gestionarea si pastrarea documentelor Comisiei de monitorizare.

Art.2.4. Conducatorii structurilor funcgionale din cadrul USV, in calitate de membri ai
subcomisiilor SCMI au, fara a se limita la acestea, urmatoarele atributii:

a) stabilesc procedurile ce trebuie urmate/aplicate in vederea realizarii sarcinilor de serviciu
de catre executanti, In limita competentelor si responsabilitatilor specifice, asa cum decurg din
atributiile structurii functionale respective;

b) desemneaza un responsabil cu riscurile la nivelul structurii, in vederea asigurarii unui
management eficient al riscurilor;

c) identifica, evalueaza si gestioneaza la nivelul fiecarei structuri riscurile semnificative;

d) transmite secretariatului tehnic al Comisiei de monitorizare masurile de control pentru
riscurile semnificative;

e) identifica riscurile inerente activitatilor din structura functionala si intreprind actiuni care
sd mentina riscurile in limite acceptabile;
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f) monitorizeaza activitatile ce se desfasoara in cadrul structurii functionale respective
(evalueaza, masoara si inregistreaza rezultatele, le compard cu obiectivele, identifica
neconformitatile, inifiaza corectii/actiuni corective si preventive etc.);

g) informeaza prompt presedintele Comisiei de monitorizare cu privire la rezultatele
verificarilor si altor actiuni derulate in cadrul structurii functionale respective;

h) participa, cand sunt invitati, la sedintele Comisiei de monitorizare. Tn caz de
indisponibilitate, desemneaza o alta persoana din cadrul structurii pe care o conduc pentru
participarea la sedinte;

i) intocmesc anual o informare privind desfagurarea procesului de gestionare a riscurilor si
monitorizarea performantelor, pe care o transmit Secretariatului tehnic al Comisiei de monitorizare;

j) asigura aprobarea si transmiterea la termenele stabilite a informarilor/rapoartelor
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control managerial, in
raport cu programul adoptat, la nivelul structurii functionale respective pe care o conduc;

k) asigura pastrarea documentelor SCIM ale structurii si prezentarea acestora atunci cand
sunt solicitate.

Art.2.5.
(1) Sedintele Comisiei de monitorizare au loc periodic sau ori de cate ori este necesar, conform
convocarii presedintelui.

(2) Sedintele sunt conduse de presedintele Comisiei de monitorizare. In caz de indisponibilitate,
acesta va fi inlocuit de persoana desemnata de Presedintele Comisiei de monitorizare.

(3) La solicitarea presedintelui Comisiei de monitorizare, la sedinte pot participa si alti
reprezentanti din structurile functionale ale USV a caror contributie este necesara in vederea
realizarii atributiilor Comisiei de monitorizare si a celorlalte cerinte din prezentul Regulament.

(4) Solicitarile Comisiei de monitorizare, adresate conducatorilor si/sau subordonatilor acestora, in
contextul prevederilor de la alin (3), reprezinta sarcini de serviciu.

Art.2.6.

(1) Deciziile Comisiei de monitorizare se iau prin votul a jumatate plus unu din totalul membrilor
prezenti.

(2) In cazul in care se constata egalitate de voturi, votul presedintelui Comisiei de monitorizare este
decisiv.

Art.2.7. In situatia in care un membru al Comisiei de monitorizare absenteazi nemotivat de la trei
sedinte consecutive, Comisia de monitorizare propune revocarea sa. Propunerea de revocare se
aproba cu majoritatea voturilor membrilor Comisiei de monitorizare

Art.2.8. Comisia de monitorizare coopereaza cu structurilor functionale ale USV pentru atingerea
scopului crearii unui sistem integrat de control managerial.

Capitolul 111. Dispozitii finale
Art.3.1. Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului universitar.

Art.3.2. Prezentul regulament abroga editia precedenta si intra in vigoare din momentul aprobarii
de catre Senatul USV.

Art.3.3. Verificarea modului n care se aplica prezentul regulament se realizeaza de catre Rectorul
USV.



