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Anexa 5.2.2 - Invitatia de participare (SCI)

28 mai 2024, Suceava

INVITATIE DE PARTICIPARE
(SERVICII DE CONSULTANTA - SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI)

Denumirea Sarcinii: contractare 10 Consultanti individuali/supraveghetori in anul VI de proiect
pentru supravegherea a 52 elevi
Referinta: pozitia 36 din Plan Achizitii- Revizia 5

Introducere

Tn baza Acordului de Grant nr. 107/SGU/PV/II, incheiat cu Ministerul Educatiei Nationale (MEN) -
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE), UNIVERSITATEA STEFAN CEL .
MARE SUCEAVA a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Universititi Programe de Vara de tip
punte (SGCU-PV) derulate in cadrul Proiectul privind invatdmantul Secundar - ROSE un grant in valoare
de 1096461 lei pentru implementarea subproiectului Unde S3 Vii pentru a Fi Inginer Adevirat (USV-
FIA) si intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru Activititi de implementare — servicii de
consultanta — contractare 10 Consultanti individuali/supraveghetori.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referint3”
anexati.

UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE SUCEAVA invitd consultanti eligibili (“Consultanti”) si-si exprime
interesul de a participa la competitie in vederea prestérii Serviciilor. Consultantii interesati vor
transmite informatii prin care sa demonstreze cd detin calificarile solicitate si experientd relevanti
pentru a presta serviciile.

Vor fi selectati zece Consultanti in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definit3
in Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi publicat pentru Schema de granturi
Granturi pentru Universitdti Programe de Vara de tip punte (SGCU-PV) din cadrul Proiectului privind
invitdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmétoarele:

-Student in ciclul de studii universitare de licentd sau master in cadrul Universitatii Stefan cel Mare
Suceava, avand calitatea de student la in momentul realizarii selectiei consultantilor, dovedit
prin adeverinta de student eliberata de Secretariatul Facultatii ;

-Student fara abateri disciplinare in activitatea academicd pe baza unei declaratii pe propria
rdspundere.

Candidatul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru
negocierea contractului.



CRITERII PUNCTAJ MAXIM
POSIBIL
Calificari Generale generale
1 Student in ciclul de studii universitare de licentd sau master in
' cadrul Universitatii Stefan cel Mare Suceava, avand calitatea de A0 punite
student
Calificari si abilitati Specifice specifice
9 Experienta in activitdti de indrumare a colegilor actiuni de 50
' voluntariat, dovedita cu recomandare din partea unui profesor puncte
care a supervizat activitatea respectiva - minimum o activitate
Experientd in domeniul educatiei/ invatdmantului secundar
3 superior 20 puncte
Participare la concursuri studentesti, conferinte si simpozioane
Punctaj maxim total 100 puncte

Notd: Dupd incheierea evaluarii dosarelor, candidatii vor fi ordonati descrescitor conform punctajelor
obtinute in urma aplicarii criteriilor de mai jos. Candidatii care, pe baza punctajelor individuale, se vor
plasa pe locurile anuntate in vederea selectiei in prezenta invitatie de participare (primele 10 locuri)
vor fi invitati pentru negocierea contractului. n situatie de baraj, departajarea se va face pe baza
situatiei scolare din semestrele precedente(doveditd prin copie dupa situatia scolara din semestrele
precedente celui in care se desfasoard Cursul de vara).

Conflict de interese

Tn conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bancii Mondiale’, consultantii au obligatia
sd ofere consiliere profesionald, obiectivd si impartiald si in orice moment si asigure clientul
UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE SUCEAVA impotriva oricdrui risc ce-i poate afecta interesele, far3
sa aiba in vedere lucrdri viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultantd trebuie si evite orice
conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi
in conflict cu obligatii anterioare sau curente fatd de alti clienti, sau care i-ar pune in pozitia sa nu-si
poata exercita sarcinile in cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sa depund o Scrisoare de Interes, insotitd de CV . Pentru a valida
informatiile prezentate fn CV, se vor atasa documente justificative (Adeverinta de la Secretarialul
facultatii - valabila la data prezentarii, diplome, certificate, adeverinte sau contracte similare) care s3
ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit in forma scrisd la adresa de mai jos (in original, sau
prin postd, sau prin fax, sau prin e-mail) pana la data de 10.06.2024, ora 16:00.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de mai jos, in timpul orelor de lucru 8:00 — 16:00

Denumire achizitor: UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE SUCEAVA
Tn atentia: PRISACARU ANCUTA ELENA A

Director Grant (g
Adresa: Strada Universitatii nr. 13. Suceava y/
Tel: +40 230 216147/516

Fax: +40 230 523267

E-mail: rosefia@fia.usv.ro

! paragraful 1.9 din ,Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul Imprumuturilor acordate de cétre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia
de Dezvoltare Internationald IDA” publicat de cdtre Banca in ionuarie 2011 (revizuit in /ulie 2014) , numit ,Ghidul
Consultantului”.



