Anexa 5.2.1 — Invitatia de participare

Proiectul privind Tnvatdmantul Secundar (ROSE)
Schema de Granturi SGCU-PV
Beneficiar: Universitatea Stefan cel Mare din Suceava
Titlul subproiectului: Conectarea elevilor cu mediul universitar sucevean, specializarile Facultatii de Istorie si
Geografie si optiunile de cariera specifice
Acord de grant nr. AG317/SGU/PV/IlI
Nr. inregistrare
15.07.2021, SUCEAVA

INVITATIE DE PARTICIPARE
PENTRU SERVICII DE CONSULTANTA
SELECTIA CONSULTANTILOR INDIVIDUALI - SUPRAVEGHETORI PROFESORI

Denumirea Sarcinii: Contractarea a 2 consultanti individuali — supraveghetori profesori

Referinta: pozitia 1.1 plan de achizitii avizat

Introducere

n baza Acordului de Grant nr. AG317/SGU/PV/III, incheiat cu Ministerul Educatiei Nationale (MEN) -
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa (UMPFE), Universitatea ,Stefan cel Mare"
din Suceava a accesat in cadrul schemei de granturi pentru universitati un grant in valoare de 469.066
lei (99.124,28 EURO) pentru implementarea subproiectului ,,Conectarea elevilor cu mediul universitar
sucevean, specializarile Facultatii de Istorie si Geografie si optiunile de cariera specifice — RISEGO” si
intentioneaza sa utilizeze o parte din fonduri pentru contractarea a 2 consultanti individuali —
supraveghetori profesori — care vor realiza selectia si coordonarea grupului tinta, vor avea un rol
similar dirigintelui/supraveghetor pentru fiecare 10 - 15 elevi participanti pe parcursul scolii. Se are in
vedere selectarea a 2 cadre didactice din cadrul Facultatii de Istorie si Geografie.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in “Termenii de referinta”
anexati.

Universitatea ”Stefan cel Mare” din Suceava invita consultanti eligibili (“Consultanti”) sa-si exprime
interesul de a participa la competitie in vederea prestarii Serviciilor. Consultantii interesati vor
transmite informatii prin care sa demonstreze ca detin calificarile solicitate si experienta relevanta
pentru a presta serviciile.

Vor fi selectati 2 Consultanti in conformitate cu metoda Selectia Consultantilor Individuali definita in
Ghidul de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru
Universitati din cadrul Proiectului privind Tnvatdmantul Secundar — ROSE, pe site-ul
www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare si Selectie
Competentele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmatoarele:
e Cadru didactic in cadrul Facultdtii de Istorie si Geografie a Universitdtii “Stefan cel Mare” din
Suceava;
e Participarea la actiuni extracurriculare si la alte activitati din cadrul Departamentelor de
Stiinte Umane si Social-Politice, respectiv de Geogrdfie.

Candidatul care obtine punctajul cel mai bun in urma aplicarii criteriilor de mai jos va fi invitat pentru
negocierea contractului.
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CRITERII PUNCTAJ MAXIM POSIBIL
Cadru didactic in cadrul Facultatii de Istorie si Geografie a

1. e . 50 puncte
Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava
Participarea la actiuni extracurriculare si la alte activitati din

) cadrul Departamentelor de Stiinte Umane si Social-Politice, 50 puncte

' respectiv de Geografie (activitati cu elevii/ studenti - 30 puncte, P
alte activitati — 20 puncte)
Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese

n conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bincii Mondiale?, consultantii au obligatia sa
ofere consiliere profesionald, obiectiva siimpartiala si in orice moment sa asigure clientul Universitatea
”Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Istorie si Geografie Impotriva oricarui risc ce-i poate
afecta interesele, fara sa aiba in vedere lucrari viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultanta
trebuie sa evite orice conflict cu alte sarcini sau cu propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati
pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare sau curente fata de alti clienti, sau care i-ar
pune Tn pozitia sa nu-si poata exercita sarcinile Tn cel mai bun interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes

Consultantii interesati sunt invitati sa depuna o Scrisoare de Interes, insotita de CV. Pentru a valida
informatiile prezentate in CV se vor atasa documente justificative (adeverinte, recomandari, copii dovezi
activitate de voluntariat, alte documente specifice etc.) care sa ateste modul de indeplinire a Criteriilor
de Calificare si Selectie.

Toate documentele mentionate anterior se transmit pana la data de 22.07.2021, ora 16:00, folosind una
dintre variantele urmatoare:

- se depun personal la camera E203, in atentia Doamnei Marcela Slusarciuc;

- se trimit Tn format fizic prin posta (adresa: Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de
Istorie si Geografie, Str. Universitatii nr. 13 720229, Suceava, Romania);

- se trimit Tn format electronic, prin e-mail, la adresa dsusp@atlas.usv.ro.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de email: dsusp@atlas.usv.ro.

Denumire achizitor: Universitatea ”Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Istorie si Geografie

n atentia: Marcela Slusarciuc, director de grant

Adresa: Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Istorie si Geografie, Str. Universitatii
nr. 13 720229, Suceava, Romania;

Tel/Fax: +40 230 522 978, Interior facultate: 553;

E-mail: dsusp@atlas.usv.ro

Nume: Slusarciuc Marcela
Functie: Director de grant

Semnatura:

Data,
15/07/2021

! paragraful 1.9 din,, Ghidul privind selectia si angajarea consultantilor in cadrul imprumuturilor acordate de cétre
Banca Internationald pentru Reconstructie si Dezvoltare si Creditelor IBRD si Granturilor acordate de Asociatia de
Dezvoltare Internationald IDA” publicat de cdtre Banca in ianuarie 2011 (revizuit in lulie 2014) , numit ,,Ghidul
Consultantului”.
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