Condiţii minimale ce trebuie îndeplinite pentru articole cu SRI şi/sau FI
	Comisia
	Grad didactic


	Condiţii 

	1. 
	Conferenţiar
	Suma SRI pentru articole > 2,5

	2. 
	Profesor
	Suma SRI pentru articole > 5

	3. 
	Conferenţiar
	Suma scor de influenţă pentru articole ( 12; Minim 25% din punctaj (adică 6 puncte) să fie obţinut din publicaţii în conferinţe şi minim 25% din punctaj (adică 6 puncte) să fie obţinut din publicaţii în reviste

	4. 
	Profesor
	Suma scor de influenţă pentru articole ( 30; Minim 25% din punctaj (adică 10,5 puncte) să fie obţinut din publicaţii în conferinţe şi minim 25% din punctaj (adică 10,5 puncte) să fie obţinut din publicaţii în reviste

	5. 
	Conferenţiar
	Suma pentru articole a scorului de influenţă / nr. autori ( 2 ca autor 

Suma articole a scorului de influenţă ( 2 ca prim autor / autor corespondent 

	6. 
	Profesor
	Suma pentru articole a scorului de influenţă / nr. autori ( 4 ca autor 

Suma articole a scorului de influenţă ( 4 ca prim autor / autor corespondent

	7. 
	Conferenţiar
	Suma pentru articole factorilor de impact = 50; 8 publicații în reviste cu FI>3

	
	Profesor
	Suma pentru articole factorilor de impact = 120; 10 publicații în reviste cu FI>3

	8. 
	Conferenţiar
	Minim 4 articole ca prim-autor; Reviste cu scor de influenţă > 0,5 la momentul apariției articolului sau la depunerea dosarului (cel mai favorabil pentru candidat).

	
	Profesor
	Minim 5 articole ca prim-autor; Reviste cu scor de influenţă > 0,5 la momentul apariției articolului sau la depunerea dosarului (cel mai favorabil pentru candidat); 

	9. 
	Conferenţiar
	Minim 5 articole – dintre acestea minim 2 trebuie să fie în reviste cu FI >1 şi minim 2 în reviste cu FI>0.5.

	
	Profesor
	Minim 8 articole – dintre acestea minim 2 trebuie să fie în reviste cu FI >1 şi minim 2 în reviste cu FI>0.5.

	10. 
	Conferenţiar
	Minim 10 articole din care min. 5 în Reviste cotate ISI Th.R. [din care min. 3 cu FI de min. 1, şi min. 2 ca autor principal cu FI min 0,5]

	
	Profesor
	Minim 15 articole din care min. 10 în Reviste cotate ISI Th.R. [din care min. 5 cu FI de min. 1, şi min. 5 ca autor principal cu FI min 0,5]

	11. 
	Conferenţiar
	Număr total de articole în reviste ISI situate in top 25% (zona rosie) in calitate de autor principal ( 2; număr articole în reviste ISI la care candidatul este autor principal (prim autor sau autor de corespondenţă) ( 10

	
	Profesor
	Număr total de articole în reviste ISI situate in top 25% (zona rosie) in calitate de autor principal ( 4. număr articole în reviste ISI la care candidatul este autor principal (prim autor sau autor de corespondenţă) ( 20

	12. 
	Conferenţiar
	Minim 7 articole din care minim 2 în reviste; articole în extenso în reviste cotate WOS Thomson-Reuters (1), în volume  proceedings indexate WOS Thomson-Reuters şi brevete de invenţie indexate WOSDerwent

	
	Profesor
	Minim 10 articole din care minim 4 în reviste; Articole în extenso în reviste cotate WOS Thomson-Reuters (1), în volume  proceedings indexate WOS Thomson-Reuters şi brevete de invenţie indexate WOSDerwent

	13. 
	Conferenţiar
	Minim 7 articole din care minim 2 în reviste

	
	Profesor
	Minim 10 articole din care minim 4 în reviste

	14. 
	Conferenţiar
	Minim 6 din care minim 1 în reviste cotate ISI Q1 sau Q2; articole in reviste cotate ISI, si lucrări în volumele unor manifestări ştiințifice indexate ISI

	
	Profesor
	Minim 15 din care minim 3 în reviste cotate ISI Q1 sau Q2; articole in reviste cotate ISI, si lucrări în volumele unor manifestări ştiințifice indexate ISI

	15. 
	Conferenţiar
	Minim 6 articole în reviste cotate ISI Thomson Reuters si in volume indexate ISI proceedings

	
	Profesor
	Minim 10 articole în reviste cotate ISI Thomson Reuters si in volume indexate ISI proceedings

	16. 
	Conferenţiar
	Minim 6 articole în extenso şi proceedings indexate ISI Thomson Reuters sau 30 puncte, din care minim 1 articol în revistă indexată ISI

	
	Profesor
	Minim 11 articole în extenso şi proceedings indexate ISI Thomson Reuters sau 60 puncte, din care minim 1 articol în revistă indexată ISI

	17. 
	Conferenţiar
	Minimum 5 articole, din care minimum 3 în reviste ISI cotate; la 3 dintre lucrări (dintre care 1 ISI cotata) să fie autor principal/ corespondent/ coordonator (ultim autor - doar dacă este conducător de doctorat). Cel puțin 2 lucrări să fie publicate după ultima promovare sau în ultimii 5 ani.

	
	Profesor
	Minimum 8 articole, din care minimum 4 în reviste cotate ISI; la 4 dintre lucrări (dintre care 2 ISI cotate) sa fie autor principal/ corespondent/ coordonator (ultim autor - doar dacă este conducător de doctorat). Cel puțin 3 lucrări să fie publicate după ultima promovare sau în ultimii 5 ani.

	18. 
	Conferenţiar
	Minim 6 din care minim 1 în reviste cotate ISI Q1 sau Q2; articole in reviste cotate ISI, si lucrări în volumele unor manifestări ştiințifice indexate ISI

	
	Profesor
	Minim 15 din care minim 3 în reviste cotate ISI Q1 sau Q2; articole in reviste cotate ISI, si lucrări în volumele unor manifestări ştiințifice indexate ISI

	19. 
	Conferenţiar
	Minimum 5 articole, din care minimum 1 în reviste, minimum 2 ca autor principal; de la ultima promovare.

	
	Profesor
	Minimum 8 articole, din care 3 în reviste, minimum 3 ca autor principal, minimum 1 articol în reviste din zona roşie sau galbenă; de la ultima promovare.

	20. 
	Conferenţiar
	Punctaj calculat în funcţie de factorul de impact şi nr. autori pentru articole şi publicații ştiințifice indexate Web of Science Thomson Reuters (WOS) = 5

	
	Profesor
	Punctaj calculat în funcţie de factorul de impact şi nr. autori pentru articole şi publicații ştiințifice indexate Web of Science Thomson Reuters (WOS) = 10

	21. 
	Conferenţiar
	Număr total de articole în reviste ISI ( 15; număr articole în reviste ISI la care candidatul este autor principal (prim autor sau autor de corespondență) ( 6, cu minim patru lucrări publicate in reviste cu factor de impact > 1; factor de impact cumulat ( 12

	
	Profesor
	Număr total de articole în reviste ISI ( 25, număr articole în reviste ISI la care candidatul este autor principal (prim autor sau autor de corespondență) ( 10, cu minim patru lucrări publicate in reviste cu factor de impact > 1; factor de impact cumulat ( 20

	22. 
	Conferenţiar
	Minimum 2 articole în reviste cotate ISI cu AIS cumulat mai mare sau egal cu 2, din care 1 în ultimii 5 ani

	
	Profesor
	Minimum 4 articole în reviste cotate ISI cu AIS cumulat mai mare sau egal cu 4, din care 2 în ultimii 5 ani

	23. 
	Conferenţiar
	Nr. articole lSI autor principal =6. Nr. Articole lSI coautor = 3; Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) = 6

	
	Profesor
	Nr. articole lSI autor principal =10 Nr. Articole lSI coautor = 5; Factor cumulat de impact autor principal (FCIAP) =10

	24. 
	Conferenţiar
	Minim 2 articole cu FI cumulat 1, din care 1 de la ultima promovare

	
	Profesor
	Minim 4 articole cu FI cumulat 2, din care 2 ca principal autor (prim autor/ corresponding/senior autor), respectiv 2 de la ultima promovare

	25. 
	Conferenţiar
	Minim 5 articole ISI in extenso in domeniul postului pentru care candideaza, in reviste de specialitate cu factor de impact minim 0.3, in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din invatamantul superior, in ultimii 5 ani.

	
	Profesor
	Minim 8 articole ISI in extenso in domeniul postului pentru care candidează, in reviste de specialitate cu factor de impact minim 0.3, in calitate de autor principal, publicate de la ultima promovare sau, pentru cei care nu provin din învățământul superior, in ultimii 5 ani.

	26. 
	Conferenţiar
	Articole in extenso în reviste cotate ISI Thomson Reuters (articole în reviste cu factor de impact) în calitate de autor principal, minim 10 de articole, dintre care 7 în calitate de autor principal, factor de impact cumulat minim 9, nu se acceptă articole tip review; de la ultima promovare.

	
	Profesor
	Articole in extenso în reviste cotate ISI Thomson Reuters (articole în reviste cu factor de impact) în calitate de autor principal, minim 20 de articole, dintre care10 în calitate de autor principal, factor de impact cumulat minim 12, nu se acceptă articole tip review; de la ultima promovare.

	27. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	28. 
	Conferenţiar
	Numărul de articole care prezintă contribuţii originale, in extenso, în reviste cotate ISI sau în reviste indexate în cel puţin 3 din bazele de date internaţionale recunoscute ( 6

	
	Profesor
	Numărul de articole care prezintă contribuţii originale, in extenso, în reviste cotate ISI sau în reviste indexate în cel puţin 3 din bazele de date internaţionale recunoscute ( 10

	29. 
	Conferenţiar
	Articole al căror conținut este relevant în domeniul fundamental Ştiinţe militare, informaţii şi ordine publică şi care sunt publicate în reviste cotate ISI Thomson Reuters, sau în volumele unor manifestări ştiinţifice, indexate ISI proceedings = 10

	
	Profesor
	

	30. 
	Conferenţiar
	Maxim 10 articole ale candidatului în reviste cotate ISI cu scor

de influenţă absolut (AIS) nenul, maxim 0,375 puncte,  P ( 0,75. P - este punctajul acordat unui articol  publicat într-o revistă indexată ISI cu scor absolut de influenţă (AIS) nenul

	
	Profesor
	Maxim 10 articole ale candidatului în reviste cotate ISI cu scor

de influenţă absolut (AIS) nenul, maximum 0,5 puncte, P ( 2. P - este punctajul acordat unui articol  publicat într-o revistă indexată ISI cu scor absolut de influenţă (AIS) nenul

	31. 
	Conferenţiar
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mare sau egal cu p = 3 + (3 x IF), realizate în calitate de autor principal 
DOMENIUL PSIHOLOGIE: = 10
DOMENIUL ŞTIINŢE ALE EDUCAŢIEI = 0
DOMENIUL EDUCAŢIE FIZICĂ ŞI SPORT = 4

	
	Profesor
	Contribuții in extenso de tip article sau review, publicate în reviste indexate în Web of Science (ISI), al căror IF este mai mare sau egal cu p = 3 + (3 x IF), realizate în calitate de autor principal 
DOMENIUL PSIHOLOGIE: = 30

DOMENIUL ŞTIINŢE ALE EDUCAŢIEI = 3

DOMENIUL EDUCAŢIE FIZICĂ ŞI SPORT = 6

	32. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	33. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	34. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	35. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	36. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	37. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.

	38. 
	Conferenţiar
	Fără criterii minimale.

	
	Profesor
	Fără criterii minimale.


