,universitatea trebuie sa provoace mutatii in societate, sa
schimbe mentalitati, sa cultive valorile europene moderne”

interviu‘

Interviu cu prof. univ. dr. ing. Valentin POPA, Rectorul Universitatii Stefan cel Mare din Suceava

)

Stimate Domnule Rector, prin ce se identificd
Universitatea Stefan cel Mare in spatiul invitimantului
superior romanesc si european? Care sunt elementele
de identitate care o recomand in acest spatiu al
educatiei, cercetdrii si cunoasterii, care compun
brandul institutional ,Stefan cel Mare™?

O institutie de Invatimant isi justifici existenta prin
beneficiile pe care le aduce societdtii si comunitdtii, prin plusvaloarea
pe care o creeazd in domeniile sale de competentd. Universitatea
Stefan cel Mare si-a construit o identitate, in cei 50 de ani de existenta
trecand prin mai multe etape care i-au marcat devenirea: etapa
Institutului Pedagogic de 3 ani, momentul debutului invitimantului
tehnic, etapa Institutului de Subingineri pentru ca incepénd cu
7 martie 1990 sa putem vorbi despre o universitate cu profil mixt, cu
domenii si spec1ahzar1 multiple. In cadrul institutiei noastre se
combind sase arii de cunoastere, concretizate in aproximativ 50 de
programe dezvoltate de cele 9 facultdti: Facultatea de Educatie Fizicd
si Sport, Facultatea de Inginerie Alimentard, Facultatea de Ingmerle
Electrici si Stiinta Calculatoarelor, Facultatea de Inginerie Mecanica,
Mecatronicd si Management, Facultatea de Istorie si Geografie,
Facultatea de Litere si Stiinte ale Comunicdrii, Facultatea de
Silviculturd, Facultatea de Stunte Economice si Administratie Publica
si Facultatea de Stiinte ale Educagel

Sd ne apropiem mai mult de realitatea institutiei. Va
rog sd va referiti, sintetic desigur, la programele de
studii pe care le desfisoard Universitatea, pe structura
celor trei cicluri.

Universitatea noastrd are un caracter mixt, formand specialisti
pregatiti in sase directii majore de cunoastere: stiinte ingineresti,
stiinte naturale, stiinte economice si administrative, stiinte umaniste,
stiinte sociale si domeniul sindtate. Programele de studii acoperd
toate cele trei cicluri universitare, concretizindu-se in 49 de
programe de studii de licentd, 38 de programe de studii de masterat
si 14 domenii de doctorat: Calculatoare si tehnologia informatiei,
Filologie, Ingineria materialelor, Inginerie electricd, Inginerie
electronicd si telecomunicatii, Inginerie mecanicd, Istorie,
Silviculturd, Economle Contabllitate, Administratie Publicd,
Inginerie industriald, Geografie si Filozofie, sub coordonarea a 38 de
profesori universitari.

Absolventii de bacalaureat au la dispozitie o arie larga
de optiuni in ceea ce priveste studiile universitare. Unii
prefera sd vind la Bucuresti, altii la Iasi etc. Prin ce-i
convingeti sd opteze pentru Universitatea Stefan cel
Mare?

Absolventii de bacalaureat care aleg si studieze la
Universitatea Stefan cel Mare din Suceava sunt atrasi de dinamismul
si deschiderea institutiei noastre, care se fac vizibile atit prin
infrastructura existentd, prin calitatea corpului profesoral, cat si prin

programele de cooperare internationald derulate de USV si care
acorda sanse mari tinerilor studenti deaavea o experlenta dei 1nvatare
europeana Nu este de neghjat criteriul apropleru de domiciliu, astfel
cd arealul din care provin studentii nostri se inscrie in regiunea Nord-
Est, in mare parte judetele Suceava, Botosani, Neamt. Fireste, sunt si
studenti care provin din zone indepirtate, atrasi deopotrivd de
spiritul Bucovinei. Apropierea de casd asigura studentului confortul
de a se dezvolta intr-un mediu securizat, intr-un oras care propune
costuri mai mici comparativ cu alte orase mai mari ale tarii,

De retinut pentru absolventii de bacalaureat este si faptul cd,
in urma evaluirilor 1nst1tut10nale externe, Agentia Roméni de
Asigurare a Calititii n Invatamantul Superior a acordat USV
calificativul ,Grad de incredere ridicat” , cel mai Tnalt calificativ pe
care il poate primi o universitate din sistemul national de Invitimant.

Privitor la conditiile de studiu si cercetare ce ne puteti
spune? Cum este campusul Umversnam Stefan cel
Mare?

USV oferd o infrastructurd pentru educatie si cercetare la
standarde europene. Campusul 1 al USV - un campus modern din
toate punctele de vedere — pune la dispozitia studentilor 18 corpuri
de clidiri cu o suprafatd totali de aproximativ 56.000 m?
Universitatea dispune de bibliotecd proprie dotatd cu 6 sili de
lecturd, 429 de locuri si un fond de carte de circa 300.000 de
volume, editurd si tipografie care asigurd multiplicarea indrumarelor
de laborator, a cursurilor si a altor materiale didactice necesare
procesului de invatimant superior. Studentii isi pot desfasura practica
de specialitate si alte activitdgi academice si extracurriculare la Cabana
Sipotel si la Centrul Teritorial de Invatamant din Vatra Dornei.
Campusul universitar USV mai dispune de un observator astronomic,
de Auditoriumul ,Joseph Schmidt”, de un complex de natatie si
kinetoterapie, un teren de sport acoperit si o sald de sport, unde
studentii pot efectua, In conditii moderne, activititi recreative,
culturale si sportive. Sunt doar cteva din conditiile care asigurd nu
numai o activitate didacticd si de cercetare competitivd si
performantd, ci si o viatd studenteasci modernd, diversd, atractiv.
Toate acestea constituie, de asemenea, punti de legdturd intre
Universitate si comunitatea suceveand.

Ce ne puteti spune despre politica pe care o desfasurati
in domeniul calititii studiilor? Cum asigurati calitatea
in educatie?

Calitatea in educatie implicd mai multe aspecte: de la atentia
acordatd imbunatdtirii curriculei care trebuie si asigure formarea
competentelor specifice fiecirui domeniu de studiu, dar si formarea
competentelor transversale, pand la evaluarea cadrelor didactice.
Peste 90% din programele de studiu sunt acreditate de citre ARACIS,
restul fiind in faza finald de acreditare. Relatiile directe cu mediul de
afaceri, cu institutiile de stat sau cu orgamzatule nonguvernamentale
ne ofer: un feedback necesar, care impune adeseori anumite corectii
in politica de formare a viitorilor specialisti. Totodatd, existd solutii de
stimulare a cadrelor didactice in functie de rezultatele obtinute la
evaluarea anuald si, prin urmare, activitatea academica si de cercetare
este monitorizata in acest sens.

Cercetarea stiintifici este o prioritate a invatimantului
superior european si a politicilor in domeniu. Care este
statutul acesteia la Universitatea Stefan cel Mare? Va
rog sd ne faceti o imagine concisd a activititilor din
sfera cercetirii stiintifice din Universitate.

Cercetarea este 0 prlorltate siin Universitatea Stefan cel Mare,
iar rezultatele obtinute in ultimii ani pot confirma acest statut. In
prezent, in cadrul universititii sunt active 12 programe de formare a
resurselor umane ce beneficiaza de finantari prin POSDRU. La
inceputul anului academic 2012-2013, Universitatea Suceava derula
43 de proiecte de cercetare obtinute in urma competitiilor organizate
la nivel national (24 proiecte), dar si din fonduri private (19 proiecte)
Universitatea Stefan cel Mare, din Suceava, implementeazd cinci
proiecte 1nternat10nale de cercetare de tipul FP7. In anul 2012, 333
de cercetdtori s-au implicat in derularea proiectelor de cercetare.

Anul 2012 a marcat situarea Universitatii Stefan cel Mare pe
locul T'in clasamentul national al universititilor privind numarul de
brevete acordate de OSIM in perioada 2007-2011. USV dispune de
peste 20 de laboratoare de cercetare, dintre care evidentiem:
Laboratorul de compatibilitate electromagnetica; Laboratorul de
calculatoare de inaltd performantd; Laboratorul pentru calitatea
apei; Laboratorul pentru testarea materialelor; Laboratorul pentru
micro-masini, micro-aparate si actiondri electrice neconventionale.

USV editeaza cea mai bine cotatd revistd romaneascd pe plan
international in domeniul ingineriei electrice, electronice si
telecomunicatiilor (conform clasificarii ISI Thomson Reuters),
Advances in Electrical and Computer. Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt valorificate in cadrul celor 24 de publicatii editate de citre USV,
din care 9 sunt indexate in baze de date internationale. Universitatea
Stefan cel Mare, din Suceava, este acreditatd ca unitate nationala de
cercetare si dezvoltare de cdtre Autoritatea Nationald pentru
Cercetare Stiintificd.

Privitor la mobilititi, la schimburile academice
Erasmus, care sunt cele mai relevante experiente?

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava deschide
oportunititi de studiu si plasament in tirile europene prin cele circa
150 de acorduri Erasmus (LLP) realizate cu 135 de universititi
partenere. In acest an academic 85 de studenti beneficiazd de stagii
de studiu si plasament prin programele de cooperare de tip Erasmus.
De asemenea, aproape 60 dintre colegii mei au efectuat sau vor
efectua misiuni de predare si formare in universititile europene din
tari precum Spania, Franta, Italia, Danemarca, Turcia, Bulgaria s.a.
Experientele de formare ale cadrelor didactice sunt benefice intrucat
contribuie la dezvoltarea curriculard a programelor de studii, precum
si la intdrirea cooperdrii internationale si deci a dimensiunii
europene a institutiei noastre.

Ce parteneriate si colabordri internationale desfisoara
Universitatea?

Parteneriatele dezvoltate de USV se inscriu in cadrul
programelor europene Life Long Learning (Erasmus, Leonardo da
Vinci, Grundtvig, Comenius Regio) sau in cadrul programelor
Tempus, CEEPUS, programe transfrontaliere Roméania — Ucraina -
Moldova, universitatea beneficiind de cadrul a 73 de protocoale de
parteneriat incheiate cu universititi din Europa, America de Nord,
Africa, Asia. Dintre acestea, 12 sunt acorduri cu universititi din
Republica Moldova si 11 cu institutii academice din Ucraina.

Internationalizarea este o dimensiune majora a
reformei invitimantului superior european sub egida
Bologna. Ce se intimpli la Universitatea dvs. in aceastd
privinta?

Universitatea Stefan cel Mare are ca obiectiv constant
deschiderea de noi parteneriate si acorduri internationale cu
universitati §i/ sau companii din spatiul european si non-european. In
fiecare an urmdrim cresterea numarului de acorduri functionale cu
universititi din stramatate cresterea numarului de studentl care
beneficiazi de un stagiu de studiu sau plasament la o universitate
partenerd europeand, cresterea numdrului de cadre didactice care
efectueazd mobilititi de predare sau formare intr-o institutie
partenerd. O atentie deosebiti o acordim realizirii de doctorate in
cotuteld cu partenen din UE.

Dati fiind asezarea geografica a Universititii, colaborati
cu institutii de invdtdimant superior din Basarabia si
Bucovina?

Universitatea Stefan cel Mare din Suceava este membru
fondator al Consortiului Universittilor din Republica Moldova -
Roménia - Ucraina (CUMRU), consortiu care include: Universitatea
ALL Cuza, din Iasi, Universitatea de Arte George Enescu, din Iasi,
Universitatea Stefan cel Mare, din Suceava, Universitatea de Stat
Alecu Russo, din Balti, Universitatea de Stat din Chisindu si
Universitatea Natlonala Yurii Fedkovici, din Cernduti. Pr1nc1palul
obiectiv al CUMRU consti in facilitarea colaboririi in directia
dezvoltarii proiectelor comune in domeniul educatiei, cercetarii,
culturii si artelor, prin realizarea de mobilititi ale cadrelor didactice
si cercetitorilor stiintifici, promovarea moblhtatllor pentru studenti
din toate ciclurile de studii — licentd, master, doctorat, dezvoltarea de
proiecte comune de cercetare, formare profesionald, precum si
realizarea de activitati didactice in comun. Universitatea noastra este
implicatd in implementarea a doud proiecte transfrontaliere cu
partenerii nostri din Cernduti si Odesa, finantate de citre Comisia
Europeand prin Programul Operational Comun Roménia — Ucraina
- Republica Moldova.

Modul in care USV este prezentd si in spatiul de peste Prut se
reflectd in faptul ca peste 250 de tineri basarabeni sunt inmatriculati
la universitatea suceveand.

(continuare in pagina 15)

Sorin IVAN
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MARIA MOROIANU

Avand in vedere cd in luna iunie 2013 indepliniti conditiile

de pensionare pentru limitd de varstd, vd facem cunoscut cd dupd
aceastd datd postul pe care il ocupati se va bloca.

Din nefericire, ocuparea posturilor in sistemul bugetar se
mentine in continuare restrictivd, ncd din anul 2009. Aceastd
prevedere isi are sediul materiei in cuprinsul art. 22 din OUG nr.
34/2009, care are urmdtorul continut:

A(1) fncepﬁnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenti se suspendd ocuparea prin concurs sau
examen a posturilor vacante din autorititile si institutiile publice
prevazute la art. 21. Posturile pentru care au fost demarate
procedurile de organizare a concursurilor la data intrarii in vigoare
a prezentei ordonante de urgentd, precum si cele a caror ocupare a
fost deja aprobatd de Guvern prin memorandum pot fi ocupate in
conditiile legii.

(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), ordonatorii
principali de credite, in cazuri temeinic justificate, pot aproba
ocuparea unui procent de maxim 15% din totalul posturilor ce se
vor vacanta dupd data Intrarii in vigoare a prezentei ordonante de
urgentd, numai in conditiile incadrarii in cheltuielile de personal
aprobate prin buget. Pentru posturile din sistemul de invitimant de
stat, urmdrirea incadrarii in procentul de maxim 15% se realizeaza
la nivelul intregului sistem de invitimant de stat, in conditiile
stabilite prin ordin al ministrului educatiei, cercetarii si inovarii.

(3) Ocuparea posturilor previzute la alin. (2) se va face prin
concurs sau examen, in conditiile legii, pe raspunderea ordona-
torilor principali de credite”.

Tindndu-se seama de faptul cd blocarea ocupirii posturilor
vacante a generat unele disfunctionalitati in desfasurarea activitatii,
a fost adoptatd Ordonanta de urgentd nr. 23/2011, care modifica si
completeazd art. 22 din OUG nr. 34/2009, astfel:

yJArticol unic. Dupa alineatul (2"3) se introduc trei noi
alineate, alineatele (2°4) - (2°6), cu urmatorul cuprins:

»(24) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), ordonatorii
principali de credite ai bugetelor locale pot aproba ocuparea prin
concurs sau examen a posturilor vacante unice din cadrul
institutiilor si autoritatilor publice ale administratiei publice locale,
exclusiv cele din unititile de invatimant preuniversitar de stat si cele
previzute la alin. (21), cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate prin buget.

(2"5) Ocuparea posturilor previzute la alin. (2°4) se face
numai dupd obtinerea avizului favorabil al Guvernului, prin nota
initiati de Ministerul Administratiei si Internelor, la propunerea
prefectului, pe baza solicitarilor temeinic justificate ale ordona-
torilor principali de credite ai bugetelor locale. Procedura de
transmitere a solicitarilor de ocupare a posturilor se aproba prin
ordin al ministrului administratiei si internelor.

(2°6) Prin post unic, in sensul alin. (2°4), se intelege:

a) acel post ale carui atributii, prin continutul si natura lor,
sau responsabilititi stabilite nu se regasesc intr-o alti componentd
organizatoricd; ori

b) un post dintre posturile aflate in compartimentele in care
existd numai posturi vacante.”

2. Alineatul (3) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

»(3) Ocuparea posturilor previzute la alin. (2), (1), (22)
si (2'4) se face in conditiile legii, pe raspunderea ordonatorilor
principali de credite.”

Prin urmare, conducerea unititii de invitiméant are obligatia
de a solicita deblocarea postului cu conditia respectdrii procedurii
legale de ocupare a acestuia.

CONSTANTA S.

Din datele prezentate de dumneavoastrd rezultd cd, in urma
deciziei emise de unitate la data de 13 mai 2013, aveti obligatia de a
efectua inventarul si de a preda gestiunea pand la data de 28 iunie
2013, datd precizatd in decizie.

Avand in vedere cd incetarea contractului individual de
muncd se va realiza la data de 30 iunie 2013, este necesar sa finalizati
predarea gestiunii. Vd facem cunoscut faptul cd dupd aceastd datd
activitatea de predare a gestiunii nu va putea fi remunerata.

ALICE STICEA, BUCURESTI

Va puteti pensiona la limitd de varstd in anul 2013, luna
Septembrie, la vrsta standard de pensionare de 59 ani si 8 luni, dacd
indepliniti conditia stagiului minim de cotizare de 14 ani si 4 luni.
Stagiul complet de cotizare este de 29 ani si 4 luni.

Rispunsul oferit mai sus doamnei Maria Moroianu este
valabil si in cazul dumneavoastra.

NICOLETA MITEA

Ne solicitati s va transmitem raspunsul la o adresa de e-mail.
Intrucat raspunsurile cititorilor nostri pot fi date numai in cadrul
acestei rubrici, vd rugam sd ne comunicati in scris acordul dumnea-

voastrd In acest sens.

Jurist Stefan MILITARU

»Universitatea trebuie sa provoace mutatii in societate, sa
schimhe mentalitati, sa cultive valorile europene moderne”

Interviu cu prof. univ. dr. ing. Valentin POPA, Rectorul Universitatii Stefan cel Mare din Suceava

p

(urmare din pagina 9)

Un domeniu de mare importanti al
activitdtii universitare il reprezinti
granturile si proiectele de cercetare,
proiectele europene de diverse tipuri.
Cum std Universitatea Stefan cel Mare la
acest capitol?

Universitatea Stefan cel Mare este centrata
si pe activitatea de cercetare, acordand sprijin
tuturor cadrelor didactice care se inscriu in
competitii nationale si internationale. Anul acesta,
de exemplu, USV a obtinut granturi de cercetare in
cadrul competitiei nationale , Tinere echipe” in trei
domenii: Stiintele Pamantului, Matematicd si
Informatlca Stnnte Sociale si Economice (acestea
reprezentand 5% din totalul pr01ectelor finantate).
De asemenea, in cadrul competitiei Burse Post-
doctorale au fost finantate doud proiecte in
domeniul Stiintelor Pimantului si in domeniul
Stiintele Vletn Aphcate si Blotehnologn Referitor
la prmectele europene, USV deruleazd cinci
proiecte de cercetare in parteneriat cu alte institutii
europene, in cadrul Programului Cadru 7.

Un aspect esential al pregatirii
academice — aproape ignorat in
abordarile traditionale ale
inviatdmantului nostru — il constituie
relationarea procesului de invitimant, a
educatiei si cercetdrii cu mediul socio-
economic. Cum abordati aceasta relatie?

Mediul socio-economic este un partener pe
termen lung intrucdt asigurd cadrul realizdrii
activititilor de practicd de specialitate si, mai mult
decat atdt, oferd feedback util pentru cei care
proiecteazd curricula pentru o anumitd specia-
lizare. Peste 50% dintre studentii nostri fsi
desfasoard practica in cadrul intreprinderilor sau

altor institutii publice sau private. Semnificativ este
rezultatul obtinut de USV, care se situeazd pe
pozitia a patra in clasamentul national al universi-
tatilor efectuat de compania germand Kienbaum
Management Consultants si revista ,Capital”
privind corelarea ofertei educatlonale cu nevoile
actuale ale mediului socio-economic. In cadrul
studiului au fost chestionati peste 3.000 absolventi
de Invatimant superior si 400 de angajatori.

Succesul unei universititi se masoara
prin succesul absolventilor sii. Ce se
intdmpla cu absolventii Universititii
Stefan cel Mare? Cum se integreazi in
piata muncii? Dezvolti cariere in
cercetare? Riman in tard sau pleacd in
alte zari?

Sondajele anuale desfisurate de Centrul de
Consiliere si Orientare in Carierd ne aratd cd in
ultimii trei ani peste 85% dintre absolventi profe-
seazd In meserii legate de specializarea absolvitd.
Sunt studenti care continua studiile in universitati
europene, iar anual, circa 40 de absolventi
continud activitatea de cercetare in cadrul progra-
melor doctorale, iar 10-15 absolventi continud
cercetarea in cadrul programelor post-doctorale
sau devin cadre didactice universitare.

Care sunt elementele fundamentale ale
viziunii dumneavoastra manageriale?

Ma intereseaza foarte mult calitatea
educatiei si a cercetdrii din Universitatea noastra,
asigurarea conditiilor unui invitimant de calitate si
a unei cercetdri performante, care sd ofere satis-
factie studentilor, deopotrivd cadrelor didactice,
dar si comunitdtii cdreia ii apartinem. Prioritare
sunt, asadar, valorizarea si motivarea resursei
umane, constientizarea faptului cd, pe langd baza
materiald si diversitatea si calitatea programelor de

studiu, activitatea didacticd este un argument serios
in atragerea studentilor — si cd aceasta trebuie
completatd intr-o pondere din ce in ce mai mare de
activitatea de cercetare si dezvoltare, de formare
continud, de transfer tehnologic sau de parteneriat
cu comunitatea regionald si internationald. USV
este o universitate centrata pe nevoile studentilor si
ale pietei muncii si consider cd trebuie sd reana-
lizim modul in care tratim nevoile studentilor,
cerintele pietei muncii si, implicit, instruirea si
modul in care acordim la final de program
diplomele de absolvire. In fond, Universitatea
trebuie sd provoace mutatii in societate, sa schimbe
mentalitit, s cultive valorile europene moderne.
Contributia ei la identitatea lumii in care traim
trebuie sa fie cu adevirat decisiva.

Care sunt priorititile agendei dvs. de
rector si, implicit, ale Universitatii
Stefan cel Mare?

Ca rector al USV, ma intereseaza in mod
special cateva directii, din care as invoca acum:
restabilirea pozitiei corecte a USV in cadrul siste-
mului de invitimant superior national; gestionarea
eficientd si adecvatd a potentialului de imagine pe
care il are USV; motivarea si valorizarea resursei
umane existente in USV; identificarea si dezvolta-
rea unor surse noi de finantare in vederea
diversificarii veniturilor USV.

Privitor la legislatia educatiei, in speti
cea privitoare la invitimantul superior,
din Romania ce aveti de spus? Ce e bun,
salutar, ce este mai putin bun si
perfectibil?

Principiile cuprinse in Legea educatiei
nationale sunt corecte. Din pdcate, aceastd lege a
fost adoptatd prin asumarea raspunderii, si nu prin
dezbatere cu cei care trebuie s o aplice. Corectiile

facute In ultimul an au ameliorat unele deficiente.
Autonomia universititilor trebuie si fie reald si
respectatd de toate institutiile statului, aspect care
mé face s declar cd relatia cu Ministerul Finantelor
este perfectibild. Dacd Invitimantul este o prio-
ritate nationald, atunci trebuie rezolvata problema
subfinantdrii cronice a invatimantului roménesc;
nu poti si nici nu ai dreptul sd ceri performanta
fard sd asiguri si o finantare corespunzitoare.

Care sunt rezultatele si performantele
care recomandi Universitatea Stefan cel
Mare ca pe una dintre cele mai bune
universititi din Roméania?

Universitatea  Stefan cel Mare detine
calificativul ,Grad de incredere ridicat”, acordat de
catre ARACIS, si este acreditatd ca unitate nationald
de cercetare si dezvoltare de citre ANCS. USV a
obtinut locul I in clasamentul national al univer-
sititilor privind numdrul de brevete acordate de
OSIM in perioada 2007-2011; a obtinut locul IV in
clasamentul national rezultat in urma studiului
efectuat de Kienbaum Management Consultants in
colaborare cu revista ,Capital”, privind educatia
teoreticd, orientarea practica, competentele lingvis-
tice, si experientei internationale obtinute in cadrul
studitlor universitare; editeaza cea mai bine cotatd
revistd romaneascd pe plan international in
domeniul ingineriei electrice, electronice si
telecomunicatiilor (conform clasificirii ISI Thomson
Reuters), Advances in Electrical and Computer.

Sunt convins cd tinerii care studiazd, cresc si
se dezvolta in acest spatiu academic au privilegiul
de asi construi si cizela personalitatea Intr-un
mediu cultural complex, pentru care binele,
adevarul si frumosul conteaza inca.
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