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O.N. USV, locul 5 între 
universitățile 
românești prezente 
în clasamentul 
internațional UI 
GreenMetric 2026, 
dedicat evaluării 
performanței 
instituțiilor în 
domeniul 
sustenabilității 
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- În clasamentul UI GreenMetric 2026, USV a obținut punctajul cel mai 
ridicat la nivel național în categoria Energie și schimbări climatice. 
Dezvoltarea Campusului II din Moara, unde investițiile în infrastructura 
educațională și socială sunt asociate cu dezvoltarea spațiilor verzi, a 
facilităților sportive și de recreere, a infrastructurii pentru mobilitate, 
precum și cu utilizarea energiei regenerabile, prin realizarea unui parc 
fotovoltaic, reprezintă un model de campus sustenabil și integrat. 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava (USV) își consolidează 
poziția de top în promovarea dezvoltării durabile și a politicilor de 
campus verde, clasându-se pe locul 5 între universitățile românești 
cuprinse în ediția 2026 a prestigiosului clasament internațional UI 
GreenMetric World University Rankings. La nivel global, USV ocupă 
poziția 587, dintr-un total de peste 2.000 de universități evaluate, din 110 
țări. UI GreenMetric World University Rankings este cel mai amplu 
sistem global de clasificare universitară dedicat evaluării performanței 
instituțiilor în domeniul sustenabilității. 
În acest an, UI GreenMetric a introdus o nouă tematică, „Dezvoltarea 
campusurilor sustenabile prin guvernanță, digitalizare și performanță 
integrată”, reprezentând cel mai amplu cadru internațional de evaluare a 
performanțelor de mediu și sustenabilitate ale instituțiilor de învățământ 
superior cu scopul de a încuraja participarea unui număr cât mai mare 
de universități din întreaga lume, promovând un angajament colectiv 
pentru construirea unor campusuri sustenabile pentru viitor. 
În cadrul evaluării globale, USV a obținut un scor total de 6.747,5 puncte, 
evidențiindu-se prin rezultate remarcabile la categoriile cheie ale 
auditului de mediu: Energie și schimbări climatice: 1.650 puncte – 
categorie la care USV a înregistrat cel mai mare punctaj dintre toate 
universitățile din România, aspect ce reflectă preocupările recente și 
investițiile în eficiență energetică, utilizarea energiei din surse 
regenerabile și reducerea amprentei de carbon; Transport sustenabil: 
1.060 puncte – pentru facilitățile de mobilitate ecologică create în cadrul 
campusului universitar; Managementul deșeurilor: 1.025 puncte – 
privind programele de reciclare, colectare selectivă și reducere a 
deșeurilor; Guvernanță și digitalizare: 900 puncte – recunoaștere a 
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integrării tehnologiilor digitale în gestionarea resurselor și administrarea 
sustenabilă; Educație și cercetare pentru sustenabilitate: 837,5 puncte – 
obținute prin includerea tematicilor de mediu în programele de studiu și 
proiectele de cercetare științifică; Organizare și infrastructură: 825 
puncte – ce evaluează suprafețele verzi și integrarea mediului natural în 
infrastructura academică; Managementul resurselor de apă: 450 puncte 
– pentru măsurile de conservare și eficientizare a consumului de apă. 
În cazul Universității „Ștefan cel Mare” din Suceava, dezvoltarea 
infrastructurii universitare oferă oportunitatea integrării sustenabilității 
în planificarea și managementul campusurilor, în concordanță cu 
dimensiunile evaluate de UI GreenMetric. Un exemplu relevant îl 
reprezintă dezvoltarea Campusului II din Moara, unde investițiile în 
infrastructura educațională și socială sunt asociate cu dezvoltarea 
spațiilor verzi, a facilităților sportive și de recreere, a infrastructurii 
pentru mobilitate, precum și cu utilizarea energiei regenerabile, prin 
realizarea unui parc fotovoltaic. Astfel, dezvoltarea Campusului II poate 
fi valorificată nu doar ca proiect de extindere a infrastructurii USV, ci și 
ca etapă de construire a unui model de campus sustenabil și integrat. 
Rezultatele obținute în ediția 2026 a clasamentului UI GreenMetric 
confirmă că sustenabilitatea a devenit o componentă strategică a 
dezvoltării Universității „Ștefan cel Mare” din Suceava. Punctajul cel mai 
ridicat la nivel național în categoria Energie și schimbări climatice arată 
că investițiile în eficiență energetică și în surse regenerabile produc deja 
efecte vizibile. Pentru USV, această poziționare reprezintă un reper 
pentru etapele următoare: consolidarea performanțelor în gestionarea 
resurselor de apă și a infrastructurii verzi, extinderea proiectelor de 
educație și cercetare dedicate mediului și transformarea Campusului II 
din Moara într-un model de campus sustenabil și integrat. Prin 
implicarea întregii comunități, universitatea își propune să transforme 
principiile dezvoltării durabile în practici cotidiene și să contribuie, 
dincolo de granițele propriului campus, la construirea unei regiuni mai 
responsabile față de mediu. 

Radu Lupașcu Un nou an 
universitar a debutat 
luni la USV, pentru 
mai bine de 12.000 
de tineri studioși 

monitorulsv.ro 
28.09.26 

- Reprezentanți ai mediului academic din cadrul Universității „Ștefan cel 
Mare” din Suceava (USV), alături de invitați ai autorităților din Suceava 
și Botoșani, au luat parte, în cursul dimineții de luni, în sala Auditorium 
„Joseph Schmidt”, începând cu ora 09.00, la festivitatea oficială de 
deschidere a anului universitar 2026-2027. Studenți, cadre didactice, 
parteneri instituționali, reprezentanți ai mediului socio-economic și ai 
autorităților regionale și locale au umplut sala de festivități, animați de 
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28.09.26 entuziasmul începutului de an. 
Acest moment reprezintă nu doar începutul unui nou capitol academic, 
ci și reafirmarea spiritului comunității pe care o formează USV. În 
această zi, peste 4.000 de tineri și-au început parcursul profesional la 
universitatea suceveană, animați de entuziasmul începutului și susținuți 
de experiența celor care i-au precedat și de mentorii care îi vor ghida. Pe 
parcursul întregii zile manifestările au continuat cu ceremoniile de 
deschidere organizate la nivelul celor 11 facultăți din cadrul universității 
sucevene. 
Oportunitățile de dezvoltare a universității au fost prezentate cu 
prioritate de conducerea USV 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava se distinge printr-o tradiție 
solidă de excelență academică, prin strânsa legătură cu comunitatea și 
prin angajamentul constant față de inovație și progres. Pentru a 
împărtăși noi repere ale dezvoltării universității, în contextul noului 
început de an, a luat cuvântul prof. univ. dr. Gabriela Prelipcean, 
ordonator de credite al USV: „Începem acest an cu o comunitate de peste 
12.000 de studenți, dintre care peste 4.000 de boboci în primul an, 
cărora le spunem azi în mod special <Bun venit la USV>! Dincolo de 
aceste cifre, vorbim despre o comunitate care continuă să crească și 
despre responsabilitatea noastră de a oferi educație de calitate și 
oportunități relevante pentru viitor. Discutăm astăzi de 75 de programe 
de studii de licență, 46 de programe de studii universitare de masterat, 
13 domenii de doctorat, dar și 14 domenii de conversie profesională. În 
urma evaluărilor profesionale realizate în anul 2025, comisia de evaluare 
ARACIS a acordat USV calificativul maxim, cu Grad de Încredere 
Ridicat.” 
În mesajul său, ordonatorul de credite Gabriela Prelipcean a vorbit în 
continuare despre dinamica dezvoltării universității, începând cu 
dinamica numărului de studenți, care a înregistrat o creștere de 23% în 
ultimii 5 ani. A vorbit apoi despre noile direcții de dezvoltare ale USV, 
începând cu dezvoltarea Campusului 2 al universității, cu toate 
obiectivele noi realizate aici, creșterea capacității de școlarizare, 
creșterea măsurilor de sprijin pentru studenți, prin acordarea de suport 
financiar pentru studiu. 
Un important mesaj a fost transmis de către ministrul Educației și 
Cercetării, prof. univ. dr. Mihai Dimian: „Bine ați venit la Universitatea 
<Ștefan cel Mare> din Suceava, o universitate în continuă transformare, 
care își păstrează rădăcinile și privește cu încredere către viitor. Vreau să 
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construim împreună acest viitor, pe care să-l facem cât mai bun pentru 
fiecare dintre noi. Le transmit bobocilor să simtă încă din prima zi că aici 
este locul lor. Nu doar voi aparțineți universității, ci și universitatea vă 
aparține vouă. Aveți multe de învățat de la profesorii voștri, dar și noi 
avem multe de învățat de la voi.” 
Mesaje din partea autorităților locale și regionale, prezente la deschidere 
În mesajul său, prefectul județului Suceava, Bogdan Păstrăv, i-a încurajat 
pe studenți să nu le fie teamă să întrebe, să greșească și să caute mereu 
răspunsuri, fiind urmat de reprezentanți ai Consiliului Județean Suceava 
și ai Inspectoratului Școlar Județean Suceava, care au subliniat 
colaborarea tot mai eficientă a USV cu instituțiile reprezentate de aceștia, 
colaborare vizibilă în proiecte, finanțări și în dialogul constant cu mediul 
educațional. 
Demersul dezvoltării Universității „Ștefan cel Mare” în județul Botoșani 
a fost apreciat și de reprezentanții autorităților din acest județ, între care 
președintele Consiliului Județean Botoșani, Valeriu Iftime, care s-a 
adresat mediului academic sucevean: ”Prin ceea ce am auzit aici m-ați 
convins cu adevărat că vreau la Botoșani învățământ superior și vă ajut 
cu tot ce pot. Este foarte importantă dezvoltarea USV la Botoșani, pentru 
a da această notă academică și județului nostru. Faptul că universitatea 
suceveană este atât de prezentă și atât de activă pe plan național și 
internațional mă face să cred că avem viitor, pentru că, dacă avem 
educație, avem viitor.” 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava își confirmă statutul de 
reper academic: se află între primele 10 universități din România și este 
inclusă în QS World University Rankings 2026, între cele mai apreciate 
1.500 de instituții de învățământ superior din lume, o recunoaștere a 
calității, a muncii și a deschiderii internaționale. Instituția suceveană are 
acum în față un an plin de oportunități, în care va continua 
implementarea celui mai mare program de investiții din istoria sa, iar 
mottoul „Visează. Creează. Inovează!” reprezintă un adevărat îndemn 
pentru tinerii studioși, care au aici oportunitatea de a-și duce visurile la 
îndeplinire. 

- Interes în creștere 
pentru limba 
română la Cernăuți: 
140 de cursanți la 
Lectoratul USV 

suceavalive.ro 
28.09.26 

- Lectoratul de limbă română al Universității „Ștefan cel Mare” din 
Suceava (USV), găzduit de Universitatea Națională „Yuriy Fedkovych” 
din Cernăuți (UNYF), Ucraina, și-a reluat activitatea în format on-site, 
începând cu 21 septembrie a.c.. Noul an universitar aduce și un număr 
record de participanți: 140 de persoane s-au înscris la cursurile de limba 
română pentru anul universitar 2026–2027, față de 118 cursanți în anul 
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precedent. 
Creșterea numărului de înscrieri reflectă interesul constant și în 
ascensiune al comunității academice cernăuțene pentru studiul limbii 
române ca limbă străină. În doar un an, numărul participanților a crescut 
cu 22 de persoane, ceea ce înseamnă o creștere de aproximativ 19%. 
Astfel, Lectoratul continuă să atragă un public tot mai numeros și divers, 
format din studenți, cadre didactice și personal administrativ al 
Universității Naționale „Yuriy Fedkovych”. 
Cursurile sunt organizate pe niveluri de competențe lingvistice – A1/A2, 
B1/B2 și C1/C2 –, în conformitate cu Cadrul European Comun de 
Referință pentru limbi străine. Programul include atât cursuri de inițiere, 
destinate celor care încep studiul limbii române, cât și cursuri de 
aprofundare pentru cei care doresc să își consolideze cunoștințele 
lingvistice. 
Cei 140 de cursanți înscriși în acest an provin din numeroase structuri 
academice ale universității cernăuțene. Aproape 76% sunt studenți, 20% 
sunt cadre didactice, iar aproximativ 4% reprezintă personalul 
administrativ. Diversitatea participanților este reflectată și de domeniile 
lor de studiu și activitate: Filologie, Limbi Străine, Științe Economice, 
Istorie, Științe Politice și Relații Internaționale, Muzicologie, Drept, 
Pedagogie și Psihologie, Geografie, Știința Calculatoarelor, Inginerie, 
Matematică și Informatică, Cultură Fizică, Sport și Reabilitare, 
Arhitectură, Construcții și Arte Decorative. 
Interes în creștere pentru limba română la Cernăuți: 140 de cursanți la 
Lectoratul USV 
Lectoratul reunește, de asemenea, cursanți din cadrul Institutului 
Educațional și Științific de Biologie, Chimie și Bioresurse, al Bibliotecii 
științifice a Universității din Cernăuți și al altor structuri ale UNYF. În 
marea lor majoritate, participanții nu sunt vorbitori nativi de limba 
română, ceea ce evidențiază interesul pentru dobândirea unor noi 
competențe lingvistice și pentru cunoașterea limbii și culturii române. 
La sfârșitul anului universitar 2026–2027, cursanții interesați își vor 
putea testa competențele lingvistice dobândite în cadrul unei evaluări 
realizate de o comisie mixtă, alcătuită din cadre didactice de la Facultatea 
de Litere și Științe ale Comunicării a USV și de la Catedra de Filologie 
Română și Clasică a UNYF. 
Activitatea Lectoratului se înscrie într-o colaborare academică și 
culturală consolidată între cele două universități. În calitate de lector de 
limba română la Universitatea Națională „Yuriy Fedkovych” din 
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Cernăuți, am dezvoltat relații de colaborare științifică cu cadrele 
didactice ale Catedrei de Filologie Română și Clasică, concretizate în 
organizarea unor evenimente științifice și culturale comune. Un sprijin 
important pentru activitatea Lectoratului îl oferă și Biroul de Relații 
Internaționale al UNYF, care contribuie activ la promovarea cursurilor 
de limba română în rândul comunității academice cernăuțene.  
De la un an universitar la altul, interesul pentru cursurile Lectoratului 
USV este tot mai vizibil, iar creșterea numărului de participanți confirmă 
atractivitatea programului și interesul tot mai mare al comunității 
academice din Cernăuți pentru învățarea limbii române. 

- Gabriela Prelipcean: 
USV a devenit o 
universitate a 
viitorului atât în 
privința 
infrastructurii și 
dotărilor cu 
echipamente, cât și 
în cea a procesului 
educativ și de 
cercetare 
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- Rectorul interimar al Universității „Ștefan cel Mare” Suceava, 
prof.univ.dr. Gabriela Prelipcean, a declarat pentru NewsBucovina că 
mai multe investiții care au fost finalizate sau sunt în curs de finalizare 
consolidează axa de dezvoltare a instituției academice  atât în privința 
infrastructurii și dotărilor cu echipamente, cât și în cea a procesului 
educativ și de cercetare. 
Prelipcean a spus că au fost finalizate în urmă cu aproape un an  lucrările 
de reabilitare și modernizare a Corpului de clădire D în care funcționează 
Facultatea de Inginerie Electrică și Știința Calculatoarelor, incluzând 
dotarea cu mobilier a amfiteatrelor și sălilor de curs, birourilor din 
clădire, dar și dotarea cu softuri și echipamente educaționale moderne a 
laboratoarelor acestei facultăți pentru derularea procesului educativ și 
crearea competențelor practice pentru studenți, investiții realizate 
printr-un proiect finanțat de Fondul European de Dezvoltare Regională, 
din bugetul național și din fondurile proprii ale universității. 
O altă investiție importantă o reprezintă instalarea de panouri 
fotovoltaice pe acoperișurile unor clădiri din Campusul 1 al universității 
realizată în cadrul proiectului „Noi capacități de producere a energiei 
electrice produsă din surse regenerabile pentru autoconsum la nivelul 
Universității „Ștefan cel Mare” Suceava, iar instituția intenționează să 
acceseze fonduri pentru implementarea unui proiect ce vizează stocarea 
energiei electrice produsă de panourile fotovoltaice, a menționat rectorul 
USV. 
Prelipcean a subliniat că la Campusul 2 sunt mai multe investiții 
finanțate prin PNRR,  prin Compania Națională de Investiții și din 
fondurile proprii ale universității, respectiv căminul studențesc, cantina, 
casa de cultură a studenților, terenul de sport multifuncțional, cu pistă 
de atletism, cu tribune, săli de curs și laboratoare pentru învățământul 
dual, dar și pentru alte programe de studii, inclusiv dezvoltarea parcului 
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fotovoltaic din acest campus. 
„Îmi place să spun că Universitatea „Ștefan cel Mare” Suceava devine sau 
a devenit o universitate a viitorului atât prin oferta educațională, prin 
baza materială, prin ceea ce înseamnă laboratoare, săli de curs, săli de 
seminar, tot ceea ce înseamnă personal, cadre didactice universitare, dar 
și personal didactic auxiliar și administrativ, pentru că fiecare dintre 
aceștia sprijină un învățământ de calitate. Invit candidații de anul viitor 
să ne viziteze, să ne spună dacă își doresc ceva ce nu găsesc în oferta 
educațională actuală și noi vom fi deschiși să îi ascultăm și să venim cu o 
ofertă îmbunătățită în anii următori. Părinților le transmit că suntem o 
comunitate unită, putem spune că studenții noștri vor găsi un sprijin aici 
indiferent că este vorba de rectori, decani sau colegii cu care se vor întâlni 
pe parcursul cursurilor, seminarelor și laboratoarelor”, a transmis 
rectorul USV în pragul începerii noului an universitar. 

- Peste 3.000 de 
boboci la USV. 
Gabriela Prelipcean: 
Ne bucurăm că am 
avut parte de o 
admitere foarte 
bună, spunem noi, 
anul acesta 

radiotop.ro 
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- Peste 3.000 de boboci sunt așteptați luni, 28 septembrie, la Universitatea 
„Ștefan cel Mare” din Suceava, la deschiderea noului an universitar. 
Gabriela Prelipcean, prorector cu baza materială și probleme studențești, 
în prezent ordonator principal de credite pe perioada în care rectorul 
Mihai Dimian este ministru al Educației, a declarat, la Radio Top, că 
numărul este unul important pentru universitate. 
A declarat doamna Prelipcean, în cadrul unei intervenții telefonice: 
„Deschiderea va fi luni, pe 28 septembrie, iar noi așteptăm bobocii în 
număr mare, peste 3.0000, ceea ce înseamnă un număr important de 
studenți ai universității care vor umple din nou amfiteatrele, sălile de 
laborator, de seminar și, bineînțeles, Suceava, municipiul Suceava”. 
Cele mai solicitate au fost programele Facultății de Medicină și Științe 
Biologice și Facultății de Psihologie și Științele Educației, dar și unele 
programe de la Inginerie Electrică și Știința Calculatoarelor și Inginerie 
Mecanică și Autovehicule Rutiere. Un interes foarte mare a fost pentru 
programul Autovehicule Rutiere. 
A precizat Gabriela Prelipcean: „Aglomerație a fost peste tot, depinde de 
programul de studii, dar, da, avem câteva facultăți unde sunt mai multe 
programe de studii la care a fost o cerere importantă. (…) Ne bucurăm că 
am avut parte de o admitere foarte bună, spunem noi, anul acesta”. 
În total, USV va avea în acest an peste 12.000 de studenți. Prof. univ. dr. 
Gabriela Prelipcean spune că universitatea păstrează și mecanismul de 
reclasificare prin care studenții cu rezultate bune pot obține locuri 
bugetate în anii superiori, ceea ce poate stimula competiția pozitivă între 
studenți. 



La deschiderea anului universitar este pregătit și un concert organizat de 
Casa de Cultură a Studenților, cu trupe din Suceava și cu un invitat 
special. 

- Cazarea în noul 
cămin din Campusul 
2 al USV va începe 
abia spre finalul 
toamnei 
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- Studenții USV nu se vor putea muta de la începutul anului universitar în 
noul cămin din Campusul 2, care are peste 800 de locuri. Gabriela 
Prelipcean, prorector cu baza materială și probleme studențești, în 
prezent ordonator principal de credite pe perioada în care rectorul Mihai 
Dimian este ministru al Educației, a declarat la Radio Top că mai sunt de 
obținut câteva autorizații, iar cazarea va fi făcută etapizat. În total, 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava va avea în acest an peste 
12.000 de studenți. 
A explicat prof. univ. dr. economist Gabriela Prelipcean referitor la 
căminul uriaș de la Moara: „De la începutul anului, nu, sau nu în această 
perioadă, sperăm la finalul toamnei. Avem câteva autorizații pe care le 
vom obține în perioada imediat următoare de funcționare și, bineînțeles, 
avem poate o amenajare pe care ne-o dorim noi să fie mult mai bună 
pentru studenți și să nu existe alte, eu știu, probleme în momentul în care 
începem să cazăm”. 
Pentru că există deja cereri în așteptare, o parte dintre studenții care ar 
fi trebuit să intre în prima etapă în căminul din Campusul 2 vor fi cazați 
temporar în altă locație și se vor muta ulterior în noul cămin. A precizat 
doamna Prelipcean: „Asta pentru că și ceea ce ne propunem a fost să 
cazăm etapizat studenții, nu deschidem în totalitate Căminul, ci pentru 
a, eu știu…, poate și transportul, ne-am gândit la transport în prima 
etapă, vom vedea cum rezolvăm pe parcurs. Dar ne dorim ca la finalul 
toamnei să venim în sprijinul celor care au solicitat cazare și, poate, în 
această etapă nu au primit”. 
Capacitatea maximă de ocupare a căminului ar urma să fie atinsă în anul 
2027. În Campusul 2 funcționează deja laboratoarele din cadrul 
Campusului Dual, iar dezvoltarea infrastructurii va continua etapizat și 
anul viitor, a mai spus Gabriela Prelipcean la Radio Top. 
Potrivit profesoarei, studenții vor putea utiliza și terenul de sport din 
Campusul Dual. 

Radu Lupașcu Studentă USV, 
medaliată cu aur la 
Festivalul Peștelui 
Durabil Românesc 

monitorulsv.ro 
09.09.26 

- O studentă din cadrul Facultății de Industrie Alimentară (FIA) a 
Universității „Ștefan cel Mare „din Suceava a obținut Locul I și Medalie 
de Aur în cadrul Festivalului Peștelui Durabil Românesc – Black Sea Fish 
Festival, care s-a desfășurat la Mamaia. Elena–Lidia Avasiloaiei, 
studentă în cadrul programului de studiu Ingineria produselor 
alimentare, anul I, a obținut acest important rezultat în cadrul secțiunii 

botosaninews.ro 
09.09.26 
botosaneanul.ro 
09.09.26 



svnews.ro 
09.09.26 

„Conștientizarea risipei alimentare prezentată printr-un preparat care să 
conțină pește”. 
Festivalul s-a desfășurat în perioada 4–6 septembrie și s-a aflat în acest 
an la cea de a XII-a ediție. Probele concursului au urmărit valorificarea 
cunoștințelor și competențelor participanților în domeniul utilizării 
responsabile a resurselor alimentare. Concurenții au avut la dispoziție 45 
de minute pentru realizarea unui preparat pe bază de pește autohton, 
evaluarea având în vedere creativitatea, tehnica de preparare, calitatea 
prezentării și modul de abordare a problematicii reducerii risipei 
alimentare. 
Tema din acest an a competiției se înscrie în preocupările actuale privind 
sustenabilitatea sistemelor alimentare, utilizarea eficientă a materiilor 
prime și reducerea pierderilor și a risipei alimentare. În acest context, 
valorificarea peștelui autohton și utilizarea responsabilă a resurselor 
constituie direcții relevante atât pentru pregătirea viitorilor specialiști 
din industria alimentară, cât și pentru dezvoltarea unor practici de 
producție și consum sustenabile. 
Rezultatul obținut de studenta FIA Elena-Lidia Avasiloaiei a reflectat și 
de această dată capacitatea studenților de a transpune cunoștințele 
dobândite în cadrul procesului educațional în aplicații practice și de a 
răspunde unor teme actuale din domeniul ingineriei produselor 
alimentare. Participarea studenților la astfel de manifestări completează 
pregătirea academică prin dezvoltarea competențelor practice, a 
creativității și a capacității de a identifica soluții pentru utilizarea 
eficientă a resurselor alimentare. 
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- Cum pregătește 
școala profesioniștii 
de mâine? Dezbatere 
despre educație și 
inteligența 
artificială, la USV 

suceavalive.ro 
30.09.26 

- Joi 24 septembrie a.c., Centrul de Orientare, Asociere şi Consiliere în 
Cariera de Cercetător (COACH ) de la Universitatea „Ștefan cel Mare” din 
Suceava şi compania Teleskop (Buzău) au organizat întâlnirea „E nevoie 
de un plan (de țară) pentru a avea profesioniști?”, un dialog despre 
învățare, profesionalism și modul în care școala poate răspunde 
schimbărilor din societate. Punctul de plecare a fost raportul „Școala mai 
aproape 2026”, realizat de Teleskop, axat pe modul în care elevii își 

buterez.ro 
30.09.26 
ducatulbukowina.ro 
30.09.26 



percep propria învățare și pe legătura acesteia cu ideea de a fi un bun 
profesionist. 
Cei peste 40 de participanți – profesori, directori, elevi, studenți, 
antreprenori, reprezentanți ai administrației locale, ai universității și ai 
societății civile –  au discutat nu doar despre ce învață elevii, ci și despre 
cum învață și au dialogat referitor la modul în care ne raportăm la 
complexitatea schimbărilor din acești ani. 
Discuția a plecat  de la exemple concrete de profesionalism pe care le 
vedem în jurul nostru, dar pe care uneori nu le remarcăm. Cum antrenăm 
în școală capacitatea de a pune întrebări și de a gândi critic? Cum 
apropiem școala de oameni care practică diferite meserii? Ce schimbă 
inteligența artificială în învățare? Acestea au fost câteva dintre 
întrebările întâlnirii, care au condus la ideea că este nevoie de acțiuni 
concrete, simple, pas cu pas. 
Întâlnirea a fost moderată  de lect. univ. dr. Sergiu-Lucian Raiu, consilier 
sociolog. Rezultatele cercetării au fost prezentate de prof. Monica 
Mocanu, cofondator Teleskop. Universitatea „Ștefan cel Mare” din 
Suceava își propune să rămână un spațiu deschis dialogului dintre 
mediul academic, școală și comunitate în ceea ce privește învățarea, în 
contextul schimbărilor din societate. 

O.N. Peste 1.400 de 
studenți ai USV au 
primit burse sociale 
din fonduri 
europene. Sprijin de 
peste 5,8 milioane 
de lei 

obiectivdesuceava.ro 
10.09.26 

- Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava s-a numărat printre cele 44 
de instituții de învățământ superior de stat implicate într-un program 
național de acordare a burselor sociale pentru studenții proveniți din 
medii și grupuri dezavantajate. La USV, până în iulie 2026, au fost 
acordate peste 6.300 de burse unui număr de 1.419 studenți, valoarea 
totală a sprijinului financiar depășind 5,8 milioane de lei. Măsura face 
parte dintr-un proiect destinat prevenirii și reducerii abandonului 
universitar și a fost finanțată din fonduri europene și de la bugetul 
național. 
La nivelul întregii țări, peste 36.000 de studenți din medii și grupuri 
dezavantajate au beneficiat, în perioada februarie – iulie 2026, de burse 
sociale acordate lunar, în cuantum întreg. Potrivit Ministerului Educației 
și Cercetării, sumele alocate în acest scop au ajuns la aproape 157 de 
milioane de lei. 
Sprijinul a fost acordat studenților din 44 de instituții de învățământ 
superior de stat, printre care și Universitatea „Ștefan cel Mare” din 
Suceava. În cazul USV, cei 1.419 beneficiari au primit, cumulat, peste 
6.300 de burse, ceea ce înseamnă un sprijin financiar total de peste 5,8 
milioane de lei până la jumătatea anului 2026. 
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Ministerul Educației arată că rolul acestor burse este de a reduce 
dificultățile financiare care pot afecta parcursul universitar al studenților 
din medii dezavantajate și, implicit, de a limita riscul de abandon al 
studiilor. 
„Rolul acestor burse este să reducă barierele financiare cu care se 
confruntă studenții din medii dezavantajate, sprijinindu-i să rămână în 
învățământul superior. Astfel, acestea constituie o măsură de prevenire 
și reducere a abandonului universitar, menită să dea studenților o șansă 
în plus de a-și continua studiile”, a transmis Ministerul Educației și 
Cercetării. 
Programul nu s-a limitat însă la acordarea sprijinului financiar.  
Studenții beneficiari au avut acces și la o serie de webinare dedicate unor 
teme legate de viața universitară și de adaptarea la cerințele studiilor. 
Printre subiectele abordate s-au numărat tehnicile de învățare eficientă, 
gestionarea stresului și a timpului, cunoașterea drepturilor studenților și 
pregătirea pentru finalizarea studiilor. 
În urma acestor activități au fost realizate și ghiduri practice, care pot fi 
consultate de studenți pe site-ul proiectului și care sunt gândite ca 
resurse de sprijin pe parcursul studiilor universitare. 
Măsurile sunt derulate în cadrul proiectului „Intervenții pentru 
învățământul terțiar – măsuri sistemice pentru prevenirea și reducerea 
abandonului universitar”, cod SMIS 322473. 
Proiectul este implementat de Unitatea Executivă pentru Finanțarea 
Învățământului Superior, a Cercetării, Dezvoltării și Inovării – 
UEFISCDI, în parteneriat cu Ministerul Educației și Cercetării. 
Finanțarea este asigurată din Fondul Social European+, prin Programul 
Educație și Ocupare 2021–2027, precum și din bugetul național. 

- Universitatea 
suceveană, 
parteneră într-un 
proiect axat pe 
sprijinirea 
educațională și 
lingvistică a copiilor 
reveniți din 
străinătate. Anual, 
foarte mulți români 
se întorc din Spania 

eueducenter.ro 
09.09.26 

- Un grup de cercetare internațional lansează un set de recomandări 
privind politicile educaționale și lingvistice adresate migranților reveniți 
în țările de origine, în special în România. Grupul este format din 
reprezentanți ai Universității din Heidelberg, Observatorul Limbii 
Spaniole în Europa, prin Héctor Álvarez Mella și Mariel Elizondo, 
Universității din București, prin Paul Buzilă, și Universității „Ștefan cel 
Mare” Suceava, prin Cristina Bleorțu. 
Pe baza cercetărilor recente derulate în cadrul proiectului „Noi profiluri 
de vorbitori de spaniolă: emigranții întorși și migrația circulară”, tradus 
de Otilia Cramariuc, Crina-Ioana Prodan și Lavinia Seiciuc, autorii atrag 
atenția asupra dificultăților de reintegrare școlară, socială și lingvistică a 
tinerilor reveniți, dar și asupra potențialului bilingvismului acestora – o 



resursă valoroasă ce trebuie susținută și valorificată în politicile publice. 
Conform Universității „Ștefan cel Mare” Suceava, principalele 
recomandări sunt: crearea unor programe de sprijin pentru dezvoltarea 
competențelor de citire și scriere în limba română, adaptate minorilor 
reveniți din diaspora; implementarea unor cursuri specifice de limba 
spaniolă, dedicate menținerii și consolidării competențelor deja 
dobândite în perioada petrecută în străinătate; certificarea 
bilingvismului prin programe instituționale, care să recunoască oficial 
competențele lingvistice ale celor întorși și să le faciliteze accesul la 
oportunități educaționale și profesionale; formarea cadrelor didactice, 
astfel încât acestea să fie pregătite să răspundă nevoilor specifice ale 
elevilor cu profiluri bilingve și să promoveze incluziunea în mediul 
școlar; sprijin emoțional și integrare socială prin activități 
extracurriculare și consiliere psihopedagogică, pentru combaterea 
izolării și a fenomenelor de excludere sau bullying; promovarea limbii 
spaniole ca resursă strategică în sistemul educațional românesc, în 
paralel cu valorizarea limbii române în comunitățile românești din 
diaspora. 
În comunicatul USV se mai spune: „Aceste măsuri răspund unui 
fenomen în creștere – întoarcerea anuală a zeci de mii de români din 
Spania, dintre care aproximativ 7.000 sunt minori. Cercetările 
evidențiază faptul că tinerii reveniți se confruntă frecvent cu dificultăți 
legate de lipsa competențelor formale în limba română și riscul pierderii 
competențelor în limba spaniolă”. 
Recomandările formulate vin în sprijinul autorităților educaționale 
naționale, al cadrelor didactice și al tuturor celor implicați în procesul de 
(re)integrare a copiilor și tinerilor migranți. 

- USV coordonează 
proiectul 
transfrontalier 
ETALON, de 
aproape 440.000 de 
euro, pentru 
educație în energie 
regenerabilă și 
eficiență energetică 

newsbucovina.ro 
16.09.26 

- Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava derulează proiectul 
transfrontalier „Tehnologii educaționale în domeniul energiei pentru 
învățare avansată într-o rețea structurată” (ETALON), finanțat prin 
Programul Interreg NEXT VI-A România–Ucraina 2021–2027. Bugetul 
total este de 438.727,82 euro, din care 394.855,03 euro sunt alocați de 
Uniunea Europeană. Implementarea durează 18 luni, de la 30 iunie 2026 
până la 29 decembrie 2027. 
USV este coordonator, iar parteneri sunt Organizația Non-
Guvernamentală „Centrul de Inițiative Europene” din Ucraina și 
Universitatea Națională din Uzhhorod. Proiectul vizează educația 
digitală și la distanță în domeniul energiei: programe comune, materiale 
didactice, laboratoare moderne și un model de învățare mixtă, care să 
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crainou.ro 
17.09.26 

poată continua și în situații de criză. Conținutul este legat de realitățile 
locale și de prioritățile europene privind tranziția ecologică. 
Beneficiari sunt studenții, cadrele didactice, participanții la programe de 
formare și reprezentanți ai autorităților locale, inclusiv manageri 
energetici. Coordonatorul din partea universității sucevene, șef de lucrări 
dr. ing. Eugen Hopulele, a arătat că instrumentul energetic ETALON și 
modulele digitale vor ajunge la cel puțin 120 de utilizatori – studenți și 
actori locali – formați în eficiență energetică. Comunitățile vor primi 
instrumente practice pentru audituri energetice. 
Înainte de lansarea oficială, pe 26 iulie, cele trei instituții au avut o 
ședință comună la Suceava, în care au stabilit primii pași: selectarea 
comunităților, programul de audituri și management energetic, plus 
două structuri de lucru, la nivel transfrontalier și la nivel educațional. 
Conferința de deschidere a avut loc a doua zi, 27 iulie. Au vorbit 
prorectorul USV, profesorul Ștefan Purici, Alina Ilisai, ofițer de 
implementare la BRCT Suceava, Natalia Nosa, director executiv al 
partenerului ucrainean, și Nataliya Korol, de la Universitatea din 
Uzhhorod, care a insistat pe sesiunile de instruire pentru studenți și 
comunități. Kateryna Skubenych și Mykhailo Slyvka, de la aceeași 
universitate, au prezentat componentele de cercetare și modul de 
diseminare a rezultatelor. 
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O.N. Studenții repartizați 
în noul cămin al 
USV de la Moara vor 
locui, deocamdată, 
la pensiuni 

obiectivdesuceava.ro 
20.09.26 

- Decizia aparține conducerii universității, care are nevoie de timp pentru 
a lua în primire căminul din campusul II de la Compania Națională de 
Investiții, cea care s-a ocupat de implementarea proiectului în valoarea 
de circa 140 milioane de lei. Mai sunt necesare obținerea unor avize și 
organizarea infrastructurii de acces în campus și a transportului 
studenților ce vor fi cazați în noul cămin către campusul I. Se estimează 
că primii studenți își vor prelua camerele din căminul de la Moara spre 
finalul acestei toamne. Din cele 824 de locuri de cazare disponibile în 
Căminul 7, din campusul II al USV, se alocă prioritar 340 de locuri pentru 
studenții care provin din medii defavorizate. Alte 210 locuri sunt puse la 
dispoziția învățământului dual, iar restul se împart între facultăți pentru 
alte categorii de studenți. 
Universitatea „Ștefan cel Mare” Suceava (USV) se pregătește de 
deschiderea anului universitar 2026-2027, care va avea loc pe 28 
septembrie, iar studenții care au obținut locuri de cazare în căminele 
studențești vor începe procedurile de cazare în această săptămână. 
Totuși, cei care au fost distribuiți în Căminul 7, clădirea nouă din 
Campusul USV de la Moara, cu un total de 824 de locuri de cazare, vor fi 



cazați la pensiuni situate la ieșirile din orașul Suceava, cel puțin pentru 
primele săptămâni ale anului universitar. 
Decizia aparține conducerii universității, care are nevoie de timp pentru 
a lua în primire căminul din campusul II de la Compania Națională de 
Investiții, cea care s-a ocupat de implementarea proiectului în valoarea 
de circa 140 milioane de lei. Mai sunt necesare obținerea unor avize și 
organizarea infrastructurii de acces în campus și a transportului 
studenților ce vor fi cazați în noul cămin către campusul I. Se estimează 
că primii studenți își vor prelua camerele din căminul de la Moara spre 
finalul acestei toamne. 
Listele cu repartizarea studenților în căminele USV au fost afișate 
săptămâna trecută, iar fiecare facultate a primit un anumit număr de 
locuri în căminele C1, C2, C3, C4, C5 și C6, plus o „Altă Locație”. Această 
locație diferă de la facultate la facultate, însă este vorba despre pensiunile 
Casa de Piatră, situată la ieșirea din oraș spre Șcheia, și Pensiunea Alessia 
din Moara. Studenții cazați în alte locații la acest început de an 
universitar vor fi mutați mai apoi în Căminul 7, de la Moara. 
Consiliul de Administrație al USV a stabilit procedura de cazare a 
studenților în Căminul 7, care prevede că, din cele 824 de locuri de cazare 
disponibile, se alocă prioritar 340 de locuri pentru studenții care provin 
din medii defavorizate. Alte 210 locuri de cazare sunt puse la dispoziția 
învățământului dual, iar numărul de locuri aferente fiecărei facultăți, din 
cele rămase, se stabilește în funcție de numărul studenților, 
masteranzilor și doctoranzilor la învățământul cu frecvență, raportat la 
totalul locurilor disponibile în căminele studențești. 
Potrivit Serviciului Social din cadrul USV, cazarea studenților începe luni 
21 septembrie, cu cei din anii IV, III, familiști, doctoranzi și masteranzi, 
marți urmează anul II – licență, miercuri anul I – licență, iar joi anul I 
etnici români, licență și masterat. Cazarea studenților etnici români din 
anul I, licență şi masterat care au primit loc la Colegiul Tehnic „Petru 
Mușat” se va face în data de 24 septembrie. Cei care au primit locuri în 
„altă locație”, deci la pensiuni, vor face procedurile de cazare în zilele de 
27 și 28 septembrie. 
Preluarea locului de cazare se va face personal de către fiecare student. 
Pentru cazuri speciale, în care titularul nu se poate prezenta pentru 
preluarea locului, acesta poate fi cazat de către un reprezentant în baza 
unei procuri notariale. Neprezentarea la cazare la data stabilită atrage 
după sine pierderea locului. 
Pentru a beneficia de reducere la tarifele de cazare, studenții cu 



părinte/părinți aflați în activitate sau pensionați din sistemul de 
învățământ, orfanii de unul sau ambii părinți, studenții cu dizabilități, cei 
aflați în regim de protecție specială (case de copii, centre de asistență sau 
plasament familial) şi cei care provin din familii monoparentale, vor 
prezenta la cazare acte doveditoare semnate și ștampilate de instituțiile 
de pe raza județului de proveniență. 

- Dialog despre 
profesionalism și 
învățare la 
Universitatea 
„Ștefan cel Mare” 
din Suceava 

newsbucovina.ro 
29.09.26 

- Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava, prin Centrul de Orientare, 
Asociere și Consiliere în Cariera de Cercetător (COACH), în parteneriat 
cu compania Teleskop din Buzău, a organizat întâlnirea „E nevoie de un 
plan (de țară) pentru a avea profesioniști?”, un eveniment dedicat 
discuțiilor despre învățare, profesionalism și rolul școlii în contextul 
schimbărilor sociale actuale. 
Punctul de plecare al dialogului a fost raportul „Școala mai aproape 
2026”, realizat de Teleskop, document care analizează modul în care 
elevii își percep propria învățare și legătura acesteia cu formarea 
profesională. 
La întâlnire au participat peste 40 de persoane – profesori, directori, 
elevi, studenți, antreprenori, reprezentanți ai administrației locale, ai 
universității și ai societății civile. Discuțiile au vizat nu doar ce învață 
elevii, ci și cum învață, precum și modul în care comunitatea se 
raportează la complexitatea schimbărilor din ultimii ani. 
Printre temele abordate s-au numărat exemple de profesionalism din 
viața de zi cu zi, dezvoltarea gândirii critice, importanța întrebărilor în 
procesul educațional, apropierea școlii de mediul profesional real și 
impactul inteligenței artificiale asupra învățării. Concluzia generală a 
dialogului a fost că transformarea educației necesită acțiuni concrete, 
simple și consecvente. 
Întâlnirea a fost moderată de lect. univ. dr. Sergiu-Lucian Raiu, consilier 
sociolog, iar rezultatele cercetării au fost prezentate de prof. Monica 
Mocanu, cofondator Teleskop. 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava își reafirmă angajamentul 
de a rămâne un spațiu deschis dialogului dintre mediul academic, școală 
și comunitate, în sprijinul unei educații adaptate schimbărilor din 
societate. 

ziareaz.ro 
29.09.26 

- Activități în cadrul 
proiectului 
transfrontalier LIFE 
– Apa dătătoare de 
viață, o cale către 

svnews.ro 
21.09.26 

- În perioada 27-29 iulie a.c., Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava 
a organizat o serie de activități în cadrul proiectului transfrontalier LIFE-
Apa dătătoare de viață, o cale către accesul pe termen lung la sănătate, 
acronim LIFE, cod ROUA00343, programul Interreg NEXT VI-A 
România-Ucraina 2021-2027. 

ziareaz.ro 
21.09.26 
ziar.com 



accesul pe termen 
lung la sănătate 
(FOTO) 

21.09.26 Obiectivul general al proiectului LIFE este de a îmbunătăți accesul la 
serviciile medicale și terapeutice bazate pe apele minerale, sărate și 
termale pentru persoanele care locuiesc în regiunile de frontieră, inclusiv 
grupurile vulnerabile afectate de războiul din Ucraina. Proiectul își 
propune să faciliteze cooperarea durabilă între instituțiile medicale și 
centrele de tratament din regiunile de frontieră ale Ucrainei și României. 
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava participă la acest proiect în 
calitate de partener, alături de Consiliul Județean Satu Mare și Asociația 
Internațională a Instituțiilor de Dezvoltare Regională IARDI din 
Ucraina, aceasta din urmă fiind și coordonatorul proiectului. Perioada de 
implementare a proiectului este de 18 luni, 5 aprilie 2025 – 4 octombrie 
2026, bugetul total al proiectului fiind de 386.922,84 € din care, 
348.230,55 € sunt alocați de Uniunea Europeană. 
Astfel, în perioada 27-28 iulie a.c., a fost organizată, la Vatra Dornei, o 
masă rotundă la care au participat echipele de implementare ale celor trei 
parteneri, Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava, Consiliul 
Județean Satu Mare și Asociația IARDI din Ucraina, împreună cu 
experții selectați în cadrul proiectului. 
În cadrul întâlnirii, au avut loc discuții tematice cu privire la stadiul 
elaborării catalogului și studiului privind apele termale, minerale și 
saline din cele trei regiuni. Un alt subiect dezbătut a fost cel legat de 
parteneriatele viitoare dintre instituțiile medicale de tratament și 
instituțiile de dezvoltare regională la nivel local și transfrontalier. Au avut 
loc prezentări ale experților și părților interesate, din România și 
Ucraina, cu privire la beneficiile terapeutice ale apelor minerale, sărate 
și termale utilizate în tratamentul balneofiziologic. Delegația Ucrainei a 
participat la acest eveniment cu experți de prestigiu și reprezentanți din 
regiunea Transcarpatia și cu membrii echipei de implementare: 
Marianna GOTRA – expert în turism, directorul Departamentului de 
Turism și Stațiuni al Administrației Regionale de Stat Transcarpatia, 
Kateryna Skubenych, directorul Departamentului de Cercetare și 
Dezvoltare, Universitatea Națională Uzhhorod, Mykhailo Slyvka, 
profesor la Universitatea Națională Uzhhorod, Victor Symkanynets, 
primarul orașului Irshava, Nataliya NOSA – IARDI, Vadym 
PYLYPENKO – IARDI și Nataliya SHTYBEL – IARDI. 
Totodată, în cadrul întâlnirii, au fost analizate cele două platforme, 
HEALTH și LIFE, care se află la un nivel avansat de elaborare și care vor 
oferi publicului larg informații cu privire la centrele medicale și turistice 
din cele trei regiuni, Satu Mare, Suceava și Transcarpatia, care oferă 



servicii medicale și terapeutice bazate pe apele minerale, sărate și 
termale. 
Vizita de investigare s-a desfășurat în regiunea Vatra Dornei și a avut ca 
scop principal continuarea identificării centrelor de tratament cu ape 
minerale și sărate precum și a izvoarelor cu apă minerală utilizate pentru 
tratament. Experții de specialitate din România și Ucraina, împreună cu 
reprezentanți ai comunităților locale din zonă, au efectuat vizite la bazele 
de tratament din Vatra Dornei și împrejurimi. [...] 

O.N. Stagii de practică de 
specialitate în 
unități sanitare și 
cabinete de 
psihologie, pentru 
studenții Facultății 
de Psihologie și 
Științe ale Educației 
Suceava 

obiectivdesuceava.ro 
23.09.26 

- Pe parcursul stagiilor, studenții au fost familiarizați cu activitatea 
psihologului clinician în unități sanitare și cu aspectele administrative și 
procedurale legate de obținerea postului de psiholog clinician. 
Complementar practicii de specialitate, studenții au participat, pe 
parcursul semestrului, la un ciclu de opt întâlniri cu specialiști din 
domeniul psihologiei și al profesiilor conexe. 
Studenții anului III de la programul de licență Psihologie, din cadrul 
Facultății de Psihologie și Științe ale Educației a Universității „Ștefan cel 
Mare” din Suceava (USV), au desfășurat, în cursul celui de-al doilea 
semestru, activități de practică de specialitate în cadrul mai multor 
instituții sanitare și cabinete de psihologie din județ. 
Stagiile de practică s-au derulat sub coordonarea unor psihologi 
clinicieni cu experiență, în Spitalul de Psihiatrie Câmpulung 
Moldovenesc (psiholog Gabriela Timu, psiholog Diana Mihaela 
Podașcă), Cabinetul individual de psihologie al psih. Marius Saramet, 
președintele Filialei Suceava a Colegiului Psihologilor din România, 
Cabinetul individual de psihologie al psih. Cristina Lemni, Cabinetul de 
psihologie al psih. Anca Macovei și Andreea Petriciac și Spitalul Clinic 
Județean de Urgență „Sfântul Ioan cel Nou” Suceava (director medical 
dr. Valeriu Gavrilovici), în cadrul secțiilor Oncologie (psih. Gianina 
Cîrlan), Psihiatrie Burdujeni (psih. Dinu Luca), Neurologie (psih. Anca 
Morariu-Macovei), Pediatrie (psih. Diana Wamsiel), Boli Infecțioase 
(psih. Ema Tucaliuc). 
Pe parcursul stagiilor, studenții au fost familiarizați cu activitatea 
psihologului clinician în unități sanitare și cu aspectele administrative și 
procedurale legate de obținerea postului de psiholog clinician (criterii, 
cerințe profesionale specifice, examen/interviu). O componentă 
importantă a practicii a vizat evaluarea psihologică: structura acesteia 
(date de identificare, anamneză, psihodiagnostic, concluzii și 
recomandări), precum și principalele metode utilizate în practica clinică 
(interviul clinic și anamnestic, observația clinică, baterii de teste și scale 

suceavalive.ro 
23.09.26 
glasulsucevei.ro 
23.09.26 
suceava-smartpress.ro 
23.09.26 



de evaluare psihologică), alături de aspectele etice specifice acestui tip de 
demers. 
Complementar practicii de specialitate, studenții au participat, pe 
parcursul semestrului, la un ciclu de opt întâlniri cu specialiști din 
domeniul psihologiei și al profesiilor conexe. Temele abordate au făcut 
referire la specificul activității Filialei Suceava a Colegiului Psihologilor 
din România, aspecte legislative privind profesia de psiholog și dreptul 
de liberă practică (psih. Marius Saramet, președintele Filialei Suceava a 
CPR); oportunități de dezvoltare profesională, angajare și deschidere a 
unui cabinet propriu, precum și evaluarea psihologică a copiilor cu 
tulburare din spectrul autist (psih. în supervizare Alexandrina Lucan, 
Asociația pentru Intervenție în Autism Suceava); activitatea profesorului 
itinerant și de sprijin pentru elevii cu cerințe educaționale speciale și a 
consilierului școlar (psih. Alexandra Huțanu, psih. Diana Lemnariu); 
activitatea psihologului clinician într-un centru de consiliere și orientare 
în carieră (psih. clinician Maria Coșovanu, psiholog în formare în terapie 
cognitiv-comportamentală); etapele pentru obținerea dreptului de liberă 
practică și deschiderea cabinetului individual de psihologie (psih. 
Andreea Bondaru); introducere în Psihoterapia Gestalt (psih. Vlad 
Coșa); tulburările de alimentație la adolescenți (Estibaliz Royuela 
Colomer, lector, Departamentul de Psihologie Clinică, Universitatea 
Autonomă din Barcelona); terapia centrată pe emoții (EFT) (dr. Simona 
Herb, psiholog principal EFT, director al Centrului Psiris Iași). 
Aceste activități se înscriu în strategia Facultății de Psihologie și Științe 
ale Educației de a asigura studenților o formare aplicată, racordată la 
realitatea profesională și la cerințele actuale ale exercitării profesiei de 
psiholog, prin colaborare directă cu instituții sanitare, cabinete de 
psihologie și specialiști recunoscuți la nivel local, național și 
internațional. 

- USV pune la 
dispoziție circa 1500 
de locuri de cazare și 
din noiembrie, 
etapizat, alte 824 în 
Căminul din 
Campusul 2. Tarifele 
de cazare și taxele au 
fost ajustate cu 90% 
din inflație. Rectorul 

newsbucovina.ro 
23.09.26 

- Rectorul interimar al Universității „Ștefan cel Mare”, prof.univ.dr. 
Gabriela Prelipcean, a declarat pentru NewsBucovina, că tarifele de 
cazare în căminele studențești, precum și taxele de școlarizare, care au 
fost ajustate la sfârșitul lunii ianuarie 2026 cu rata inflației, intră în 
vigoare începând cu noul an universitar. 
Prelipcean a spus că Senatul USV a aprobat pe 29 ianuarie 2026 
actualizarea Planului de taxe și tarife al universității sucevene, iar tarifele 
de cazare și taxele de școlarizare au fost ajustate cu aproximativ 90 la 
sută din rata inflației. 
„Nu am mers cu mai mult, deși prețul utilităților a crescut, ceea ce ar fi 



Prelipcean: Nu am 
mers mai sus, deși 
utilitățile s-au 
scumpit 

impus poate o majorare mai importantă a tarifelor de cazare”, a spus 
Prelipcean adăugând că și în cazul taxelor de școlarizare majorarea a fost 
efectuată ținându-se cont de rata inflației. 
Referind-se la capacitatea de cazare, rectorul USV a precizat că sunt 
aproximativ 1500 de locuri de cazare, din care 320 de locuri în Căminul 
studențesc 1, alte 337 de locuri în Căminul nr. 2, 176 de locuri în Căminul 
nr. 3, 302 locuri în Căminul nr. 4, 42 de locuri în Căminul nr. 5, 186 de 
locuri în Căminul nr. 6 de la Colegiul Tehnic de Industrie Alimentară, 
precum și 144 de locuri în Căminul Colegiului Tehnic „Petru Mușat” 
Suceava și 10 locuri în Căminul Colegiului Național de Informatică, la 
care se adaugă alte 824 de locuri în Căminul nr. 7 aflat în Campusul 2 
Moara. 
Prof.univ.dr. Gabriela Prelipcean a mai spus că la Căminul nr. 7 din 
Campusul 2 a fost finalizată recepția lucrărilor, clădirea urmează să fie 
preluată de la Compania Națională de Investiții, iar până la darea efectivă 
în funcțiune se derulează etapele de autorizări multiple și de amenajări 
exterioare. 
„La finalul lunii noiembrie ne propunem cazarea etapizată a studenților, 
pentru a testa și perioada de acomodare a acestora în campusul nou, dar 
și dacă este necesară suplimentarea capacității mijloacelor de transport 
dinspre campus spre Universitate și retur”, a precizat Prelipcean. 
Ea a adăugat că în anul 2027 ar urma să fie finalizată și Cantina nr. 2, cu 
o capacitate de 450-500 de locuri, aflată în Campusul dual 2 de la Moara. 
Rectorul Universității „Ștefan cel Mare” Suceava a subliniat că în vederea 
începerii în bune condiții a noului an universitar au fost efectuate în 
prealabil lucrări de igienizare și reparații curente în spațiile Cantinei din 
Campusul 1, în căminele studențești, în spațiile de învățământ, în 
clădirile administrative, birouri etc. 

- Studenții de la 
Universitatea 
Suceava sprijiniți 
financiar pentru o 
experiență 
internațională 

botosaneanul.ro 
22.09.26 

- Vrei să obții experiență de muncă în străinătate cu sprijin financiar prin 
programul Erasmus+? 
Transformă-ți competențele într-o experiență internațională cu stagiile 
NEOLAiA Regional Traineeships!  
Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava te invită să participi la o 
sesiune informativă online dedicată stagiilor de practică în companii și 
instituții din regiunile partenere NEOLAiA I European University 
Alliance. 
Ce vei afla în cadrul întâlnirii? 
Oportunități reale de practică: Descoperă cum poți accesa un stagiu 
Erasmus+ în cadrul alianței NEOLAiA. 

buterez.ro 
22.09.26 



Experiențe directe: Povești reale ale studenților care au participat deja. 
Contact cu angajatorii: Cunoaște companiile și instituțiile pregătite să te 
găzduiască ca stagiar. 
Ghid de aplicare: Află cum să aplici și cum un stagiu regional îți poate 
contura parcursul internațional. 
Sesiune de Q&A în direct: Adresează întrebări și primește răspunsuri pe 
loc de la organizatori și invitați.  
Detalii eveniment: 
Data: Joi, 24 septembrie 2026 
Ora: 16:30 – 18:00, ora României (15:30 – 17:00 CET) 
Format: Online 
Înregistrare: Completează formularul de înscriere 
https://forms.cloud.microsoft/e/cMBJHQ8apn 
sau scanează codul QR din afiș pentru a primi linkul de conectare! 
Câștigă experiență. Explorează o regiune nouă. Construiește-ți viitorul! 

- USV organizează 
evenimentul 
„Noaptea 
Cercetătorilor 
Europeni” 

glasulsucevei.ro 
22.09.26 

- Ca în fiecare an, Noaptea Cercetătorilor Europeni invită sucevenii la o 
călătorie în lumea fascinantă a științei, plină de experimente inedite, 
prezentări captivante și concursuri. Cercetători, mici sau mari, își propun 
să familiarizeze publicul cu o parte din munca lor, prin intermediul unor 
experimente științifice, dar şi prin prezentarea unor aparate, metode sau 
tehnologii care au schimbat sau care pot îmbunătăți viața noastră 
cotidiană. Publicul se poate bucura de Zona HandsOn, dedicată științei 
interactive și tehnologiei, experimentelor distractive legate de știință, 
fiind zona unde participanții vor experimenta și își vor testa înclinațiile 
spre știință, explorând activități captivante. Zona Agora propune discuții 
pe teme din știință, tehnologie și inginerie, dar și ateliere din domeniul 
istoriei, geografiei, economiei, dreptului, inventicii și inovării. Zona 
SciFun propune vizitatorilor jocuri, diverse competiții cu caracter 
sportiv, un program artistic captivant și un atelier de reciclare creativă a 
deșeurilor. 
Evenimentul, care va avea loc vineri, 25 septembrie, între orele 16.00 și 
22.00, pe platoul din fața universității și la Observatorul Astronomic, 
este organizat de: Universitatea „Ștefan cel Mare” din Suceava, 
Inspectoratul Școlar Județean Suceava, Societatea Științifică „Cygnus”, 
Colegiul Național „Petru Rareș” Suceava, cu sprijinul autorităților locale 
ale Municipiului Suceava, al mai multor firme și al cercurilor științifice 
din școli. 
Noaptea Cercetătorilor Europeni este un eveniment care își propune să 
aducă știința mai aproape de societate și să crească interesul tinerilor 
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pentru cercetare. În fiecare an, la sfârșitul lunii septembrie, cercetătorii 
din peste 25 de țări și peste 400 de orașe din Europa celebrează, prin 
întâlnirile cu publicul, contribuțiile științei la dezvoltarea sustenabilă a 
unei societăți mai bune. [...] 

O.N. Bursa Absolvenților 
2026, organizată de 
AJOFM Suceava pe 
9 octombrie 

obiectivdesuceava.ro 
23.09.26 

- Agenția Județeană de Ocupare a Forței de Muncă Suceava organizează 
luna viitoare Bursa Absolvenților 2026. Pe 9 octombrie, ora 10.00, în 
patru locații principale din județ sunt așteptați absolvenți de toate 
vârstele, nu doar din promoția 2026. „Este mai mult decât o întâlnire cu 
angajatorii. Este locul în care pregătirea, curajul și dorința de a reuși se 
întâlnesc cu oportunități reale”, transmit organizatorii. 
În Suceava, Bursa Absolvenților va avea loc la Universitatea „Ștefan cel 
Mare”, Corpul E, în Fălticeni, evenimentul va fi găzduit de Casa de 
Cultură Fălticeni, în Rădăuți va fi la Hotel Gerald”s, iar pentru persoanele 
din Câmpulung Moldovenesc bursa va avea loc la Biblioteca Municipală 
„George Bodea” Câmpulung Moldovenesc. 
La Bursa Absolvenților, participanții vor afla care sunt locurile de muncă 
disponibile, vor purta discuții direct cu angajatorii și, astfel, pot face un 
pas important spre viitorul lor profesional. 
Informații suplimentare se pot obține la telefon 0786 290 204 sau la 
sediul AJOFM Suceava. 

svnews.ro 
23.09.26 
suceavalive.ro 
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- F.Charm & Oile 
Negre concert la 
deschiderea anului 
universitar la USV, 
luni, pe esplanada 
Corpului A 

newsbucovina.ro 
24.09.26 

- Casa de Cultură a Studenților din Universitatea „Ștefan cel Mare” 
Suceava organizează luni, 28 septembrie 2026, de la ora 19:00, un 
concert pe esplanada Corpului A, pentru deschiderea anului universitar 
2026–2027. 
Cap de afiș sunt F.Charm & Oile Negre. În deschidere cântă trupa The 
Friends. Evenimentul este dedicat comunității studențești și inaugurează 
seria culturală a noului an. 
F.Charm, pe numele său Bogdan Florin Vlăsceanu, este artist și 
producător de hip-hop, cu piese în care rapul se amestecă cu pop și cu 
motive din muzica românească. Printre titlurile cu care e cunoscut se 
numără „9 MM”, „Guantanamera”, „Oaia neagră”, „Cum rămâne cu 
mine?” și „La poarta raiului”. Formula F.Charm & Oile Negre aduce pe 
scenă instrumente și accente tradiționale, gândite pentru live. 
„Ne dorim ca începutul fiecărui an universitar să fie asociat și cu 
sentimentul de apartenență la comunitatea universitară. Dincolo de 
cursuri, anii de studenție înseamnă oameni, experiențe și momente trăite 
împreună”, transmit organizatorii. 
Intrarea este liberă. 
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Adelina 
Talpalariu 

Cinci elevi ai 
Colegiului „Petru 
Rareș”, premiați de 
Asociația Generală a 
Inginerilor din 
România 

monitorulsv.ro 
16.09.26 

- Două echipe de elevi ai Colegiului Național „Petru Rareș” Suceava, 
îndrumate de prof. Anca Viorica Greculeac, directorul adjunct al 
colegiului, au fost distinse cu Premii Speciale AGIR – Asociația Generală 
a Inginerilor din România, în cadrul galei „Premiile AGIR”, desfășurată 
la București, la finele săptămânii trecute. 
La doar 16–17 ani, cinci tineri suceveni – David Ioan Nitu, Nicolae 
Pîrghie, Anastasia Vasilache, Teodora Ionela Lauric și Cezara Ilinca Țui 
– au demonstrat că pasiunea pentru știință și inginerie nu are vârstă, iar 
curiozitatea, atunci când e hrănită cu răbdare și îndrumare potrivită, 
poate duce departe. 
Cele două lucrări premiate sunt: 
„RAD-OST – Metodologie computațională pentru predicția riscului de 
osteopenie și osteoporoză prin analiza densitometrică a radiografiilor 
convenționale”, semnată de Ioan David Nitu, Nicolae Pîrghie și Anastasia 
Vasilache; 
„Dezvoltarea unui hidrogel bazat pe pectină în vederea testării eficacității 
absorbției microplasticelor din apă”, realizată de Teodora Ionela Lauric 
și Cezara Ilinca Țui. 
„Sunt două proiecte diferite ca temă, dar care au ceva important în 
comun: dorința acestor tineri de a folosi ingineria pentru a rezolva 
probleme reale, de la sănătatea oaselor până la sănătatea apei pe care o 
bem. E genul de curiozitate care, la vârsta liceului, te face să stai până 
târziu la un experiment doar ca să vezi <ce se întâmplă dacă…>, iar 
rezultatele arată cât de departe poate duce această curiozitate atunci 
când e susținută cu seriozitate”, spun reprezentanții colegiului. 
Experimente derulate la USV 
Cea mai mare parte a muncii de cercetare școlară din spatele celor două 
proiecte s-a desfășurat în școală, în laboratoarele SMART ale Colegiului 
„Petru Rareș”, puse în funcțiune printr-un proiect finanțat prin PNRR. 
Practic, elevii au avut la dispoziție echipamente moderne și tehnică de 
calcul chiar în cadrul liceului lor, un privilegiu care le-a permis să 
experimenteze, să greșească, să încerce din nou și să-și rafineze 
proiectele pas cu pas. 
Determinările experimentale s-au derulat în laboratoare de cercetare 
performante, cum ar fi cele ale Facultății de Inginerie Alimentară a 
Universității „Ștefan cel Mare” din Suceava. 
De altfel, Universitatea din Suceava este cea care a susținut și a înaintat 
propunerea de premiere către AGIR. 
„Cu universitatea suceveană, colegiul derulează un parteneriat strâns, 



întrucât aceasta își deschide porțile pentru elevii și absolvenții liceului 
către toate facultățile și domeniile sale de studiu, inclusiv către cele noi, 
precum medicina și ingineria medicală”, au mai spus cei de la liceu. 
Premiile AGIR reprezintă o recunoaștere națională, din partea unei 
organizații profesioniste, a rezultatelor pe care elevii, ca urmare a muncii 
de câțiva ani, le-au obținut deja prin participarea la olimpiadele și 
concursurile de inventică din România și din lume. [...] 

Jupanu Vocea neascultată a 
adolescenților 

jupanu.ro 
17.09.26 

- Psihologa Doina Schipor, conferențiar universitar doctor la Universitatea 
„Ștefan cel Mare” Suceava, a vorbit despre rezultatele unui sondaj privind 
uniforma în școală realizat în rândul adulților, și despre ideea 
introducerii uniformei școlare ca soluție pentru reducerea discriminării. 
Conform sondajului realizat de INSCOP, 77% dintre persoanele 
intervievate, toate cu vârsta de peste 18 ani, consideră că uniforma 
obligatorie ar reduce discriminarea dintre elevi: 
„Cât din discriminare s-ar reduce prin înlocuirea vestimentației elevilor? 
Adică cât de mult sunt discriminați elevii prin intermediul etichetei de pe 
tricou și cât de mult s-ar reduce această discriminare? Acum nu avem un 
răspuns foarte clar. 
(Pe lângă ținută mai există și telefonul mobil, mai avem și o bicicletă sau 
o trotinetă electrică…). Da, mai avem și, nu știu, cantitatea de bani pe 
care copilul o primește la școală ca să-și cumpere lucruri în pauză. Mai 
avem și tipul de ghiozdan, și de rechizite și penarul… Și avem foarte 
multe variabile cu care să lucrăm dacă vrem să mergem doar în zona 
aceasta de vestimentație și de accesorii. De aceea, da, uniforma este un 
mod de a acționa asupra nivelului discriminării, dar nu este singurul. Și 
de aceea poate că ar fi mai bine să îi întrebăm inclusiv pe elevi. Mai ales 
că este vorba despre elevi pentru care îmbrăcămintea, vestimentația la 
vârstă aceasta, dacă vorbim de segmentul adolescenți, este o modalitate 
de manifestare a procesului de conturare a identității. Și cu siguranță 
vom avea alte încercări, modalități de personalizare a uniformei, tocmai 
pentru a exprima, la un moment dat, această zonă de identitate care se 
conturează. De aceea a lua noi, adulții, această decizie că ei trebuie să se 
îmbrace sau nu cu uniformă, iarăși intră într-o zonă de control, așa cum 
am spus. Pe de-o parte noi suntem cei întrebați, nu ei, și, pe de altă parte, 
felul în care se ia o astfel de decizie sau se discută despre o astfel de 
decizie, din nou este perceput de elevi ca un mecanism, de data asta aș 
putea spune chiar de control. Și, pentru adolescenți, controlul 
vestimentar e o problemă, într-adevăr, sensibilă. 
Știm fiecare dintre noi, din casele noastre în care mai avem adolescenți, 



că putem foarte puțin să avem acces la zona vestimentară a 
adolescentului. Este percepută ca o zonă foarte, foarte sensibilă și de 
control. Camera și vestimentația lui sunt zone în care el își manifestă 
autonomia și această autonomie este considerată foarte importantă în 
structurarea identității. De aceea, poate că este bine ca și aici, în această 
zonă de decizie, să poată să fie auzită vocea adolescenților, părerea lor, 
opiniile lor și s-ar putea să fim surprinși, să aflăm că ei nu sunt radicali 
neapărat în această direcție și că putem discuta, și putem găsi variante 
bune în care chiar să nu discutăm doar despre uniformă, ci să discutăm 
despre discriminare și soluții reale la discriminare în școli. 
(Acum, uniforma nu mai este acea noțiune strictă, cum era pe vremea 
noastră). Da, pentru că permite o oarecare arie de alegere din partea lui 
de manifestare a autonomiei, a identității și atunci se pot găsi astfel de 
soluții care să fie flexibile și unde ei să-și poată exercita alegerea și 
libertatea. Să nu simți acest control. Din nou, încă o zonă de presiune. Pe 
de o parte cu învățarea, pe de altă parte cu vestimentația din școală, care, 
bineînțeles, ne dorim și, probabil, și ei își doresc să fie una decentă, să fie 
una în anumiți parametri, cu posibilitate de personalizare, care să vină 
cu elementele de identitate specifice lor. 
(Sunt elevi care sunt foarte mândri că au uniformă). Da, cu siguranță. De 
aceea e importantă vocea lor. E important să putem să îi ascultăm și să 
nu tragem o concluzie pentru că 80% dintre adulți sunt de acord să se 
poarte uniformă. Da, adulții…, dar avem în ecuație și cei care o vor purta 
și poate aflăm și de la ei păreri valoroase despre cum trebuie să porți o 
uniformă, nu despre faptul că e obligatoriu să o porți, ci poți să o porți și 
poți să o personalizezi… 
Eu am trăit o experiență în care am avut un fel de uniformă personalizată 
a clasei. O personalizare. Recomandarea era la nivel de școală și 
personalizarea la nivel de clasă poate fi iarăși un element de identitate a 
clasei. Și sentimentul de apartenență. Și e o alegere a clasei, e o discuție 
foarte aproape într-un grup restrâns care își manifestă identitatea lui de 
grup. Și sigur că putem să activăm mai degrabă astfel de mecanisme 
decât mecanisme de control din partea adulților care obligă”. 

 


