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Prof. univ. dr. Mihai Dimian va ocupa functia de rector al Universitatii
»Stefan cel Mare” din Suceava (USV)., in urma alegerilor care au avut loc
joi. Candidatura sa a fost unic4, el intrunind marea majoritate a voturilor
exprimate pentru functia de rector.

Din cei 420 de alegatori care au avut drept de vot la alegerile de joi din
USV, 89,28% si-au exprimat optiunea. Potrivit unor surse din cadrul
comisiei de numaérare a voturilor, 90,13% din voturile exprimate au fost
favorabile prof. univ. dr. Mihai Dimian, care a devenit astfel noul rector
al universitatii din Suceava. Fostul rector, prof. univ. dr. ing. Valentin
Popa, nu a mai candidat pentru un nou mandat.

Profesorul universitar doctor Mihai Dimian a ocupat functia de prorector
al USVincepand cu anul 2012, iar in cursul anului 2018 a fost si in functia
de rector interimar, in perioada mandatului de ministru al prof. univ. dr.
ing. Valentin Popa.

Din functia sa el a dat un imbold important cercetarii in universitatea
suceveand, echipele de cercetatori si studenti implicati in acest tip de
activitati inapoind societitii care i-a format importante inventii utile
comunitétii. Pentru intreaga sa activitate, noul rector USV, prof . univ.
dr. Mihai Dimian, a primit titlul de Cetdtean de Onoare al Sucevei pentru
merite stiintifice si profesionale, precum si pentru atragerea de noi
investitii in zona.

Un nou program managerial pentru Universitatea ,Stefan cel Mare”

Am reusit sd vorbim cu rectorul USV, Mihai Dimian, care ne-a transmis
gandurile sale in acest moment al carierei sale:

»-Ma simt foarte onorat de aprecierea aritata de colegii mei si sustinerea
acordata de acestia prin votul exprimat. Cred ca pornim toti cu anumite
asteptiri. Si dumnealor pentru mine si poate si eu pentru dumnealor.
Vom incerca pe parcurs sa armonizam toate aceste asteptari si ceea ce-
mi doresc este ca oamenii si fie aldturi de universitate, atat cei din
interior sa simté cid apartin acestei comunitati si sa-si indrepte intreaga
resursa de care dispun catre aceasta universitate, cat si cei din exterior,
fie cd vorbim de cei mai apropiati, cum sunt absolventii nostri, fie ci
vorbim de locuitorii judetelor Suceava, Botosani si Neamt, fie tineri din
intreaga tard sau striinatate. Ei trebuie si priveascd universitatea din




Suceava ca o posibild sursd de inspiratie, ca un posibil partener de
colaborare sau chiar de studiu si de cercetare. Speram ca impreuni sa
promovam educatia, pentru ca ne aflim totusi intr-o regiune in care doar
unul din zece are studii superioare, ceea ce e mai greu sa conduca la o
dezvoltare a societatii, care se bazeaza totusi pe cunostinte si tehnologii
mai avansate si pe promovarea utilititii cercetarii.

Asa ca imi doresc in primul rand si pun in implementare ceea ce am
prezentat in programul managerial, un program realizat cu ajutorul
colegilor si al studentilor din USV. Mi-a placut foarte mult ca si alti colegi
din tara, atat din zona universitara, din industrie sau administratie
publica, au venit cu propuneri, au venit cu idei si desi planul poarta
numele meu in mod oficial, in realitate el este un rezultat al interactiunii
cu sute de persoane, fiind si din acest motiv un plan care are peste 130 de
masuri, la care se adauga submasurile componente ale acestora, in ideea
de a adapta universitatea cétre piata muncii actuale, dar si cétre piata
muncii previzionata. Ne asteptam la o noua revolutie industriala si atunci
studentii trebuie sd fie pregititi pentru ceea ce urmeaza. Planul se
intituleaza ,,USV 4.0” si pentru ci ne dorim ca aceasta universitate si fie
adaptata celei de a patra revolutii industriale (4.0). Pe de alta parte cred
ca universitatea trebuie si se orienteze mult mai mult citre societate si
am considerat cd acestea trebuie sa fie si asteptarile societitii de la noi,
sa iesim din zona laboratoarelor, sa iesim poate din zona cercetarii si s
ne indreptdm catre societate, mai ales in aceasta regiune mai putin
dezvoltatd, pentru a ajuta la dezvoltarea socio-economica a regiunii.
Totodati ne dorim ca o componenta antreprenoriald a universitatii, atat
in pregitirea studentilor, cat si in activitatea pe care o desfasurim in
fiecare zi, sa fie mult mai prezenti si toate aceste schimbari sa le facem
treptat, printr-o tranzitie cu pasi mici care ne va duce spre acest scop.”
In cursul acestei seri vor fi ficute publice rezultatele alegerilor din USV,
care vor fi afisate le site-ul USV, la sectiunea ,,Alegeri”.
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In perioada 7 — 8 februarie 2024, la Bruxelles, a avut loc lansarea oficiala
a proiectului NEOLAIA, din care face parte si Universitatea ,Stefan cel
Mare” din Suceava (USV), alituri de alte opt universititi din Europa:
Universitatea din Bielefeld (Germania), Universitatea din Jaén (Spania),
Universitatea din Nicosia (Cipru), Universitatea din Orebro (Suedia),
Universitatea din Ostrava (Cehia), Universitatea din Salerno (Italia),
Universitatea din Tours (Franta) si Universitatea de Stat de Stiinte
Aplicate din Siauliai (Lituania).

Evenimentul a reunit toti reprezentantii universitatilor partenere




implicati in derularea proiectului, conducerile acestor universitati,
precum si reprezentanti ai unor institutii europene si organizatii
partenere. In cadrul intalnirilor plenare si a celor organizate pe pachete
de activitati, s-au creat conexiunile necesare intre membrii delegatiilor,
acestia asumandu-si misiunea de a deveni agenti activi in promovarea
tuturor actiunilor care se vor derula in urmatorii ani.

Consortiul universitar NEOLAiA — Transforming Regions for an
Inclusive Europe, finantat cu 14,4 milioane de euro, prin programul
Erasmus+, initiativa Universitdti Europene, include noud universitati,
care potenteazad valorile tuturor membrilor, intr-o retea ce insumeaza
peste 150.000 de studenti, 120 de facultiti, 438 de programe de licenta
si 386 de programe de masterat.

Activitatea in cadrul consortiului este structurata in zece pachete de
activitati, care definesc domeniile de interes ale aliantei, incluzand
mobilitatea, predarea si invatarea, impactul cercetarii regionale,
antreprenoriatul, diversitatea si incluziunea, interculturalitatea si
plurilingvismul, transformarea digitala si promovarea activitatilor si a
universititilor partenere. Coordonatorul proiectului la nivelul
universitatii sucevene este prof. univ. dr. Gabriela Prelipcean, prorector
al USV. De asemenea, USV va coordona, prin prof. univ. dr. Carmen
Nistase, pachetul de activititi nr. 6 Entrepreneurship (Antreprenoriat).
Din delegatia USV au fiacut parte prof. univ. dr. ing. Valentin Popa,
rectorul universitdtii, prof. univ. dr. Mihai Dimian, prorector cu
activitatea stiintifica, prof. univ. dr. Gabriela Prelipcean, prorector cu
baza materiala si probleme studentesti, prof. univ. dr. Stefan Purici,
prorector cu imaginea universitatii, relatii internationale si dezvoltare
europeand, alituri de alti reprezentanti ai USV, care vor fi implicati, in
urmatorii patru ani, in coordonarea unor activititi complexe previzute
in proiect.

Alituri de delegatia USV, la evenimentul festiv de lansare a proiectului
NEOLAIA — Transforming Regions for an Inclusive Europe au participat
si Clara Staicu, reprezentantul permanent adjunct al Romaniei pe langa
Uniunea Europeani, Cosmin Ceucd, reprezentant al ADR Nord-Est,
biroul Bruxelles, si Eduard Fron, cadru didactic al Universitatii Leuven
si reprezentant al asociatiei ADR Vlaanderen Roméania — Belgia.
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Bursele se acorda pe toata durata anului universitar, iar pentru
mentinerea bursei de performantd pentru rezultate deosebite la
invatatura si in semestrul al II-lea media ponderatd minima a
studentului trebuie s fie 8.00. In total, sunt peste 700 de astfel de burse




1.000 §i 1.400 lei
lunar

acordate de fiecare dintre cele 11 facultati din cadrul USV, in anul
universitar 2023-2024.

incepﬁnd cu acest an universitar, Universitatea ,Stefan cel Mare”
Suceava acorda burse pentru rezultate academice, pentru sprijin social,
burse speciale si burse de performanta sportiva, dar si alte tipuri de burse
speciale si forme de sprijin financiar si material, inclusiv pentru
participarea la conferinte sau publicarea de articole stiintifice. Bursa de
performanta pentru rezultate deosebite la invatatura, care se acorda
efectiv in functie de mediile anuale ale studentilor si masteranzilor, are o
valoare cuprinsa intre 1.000 si 1.400 de lei lunar. In total, sunt peste 700
de astfel de burse acordate de fiecare dintre cele 11 facultéti din cadrul
USV, in anul universitar 2023-2024.

La Facultatea de Drept si Stiinte Administrative beneficiaza de burse de
performantd pentru rezultate deosebite la invatiturda 93 de studenti,
dintre care noud au media 10 si primesc 1.400 lei pe luni, alti sapte au
medii intre 9,90 si 9,96 si incaseazi burse de 1.200 lei, iar restul de 77 au
medii intre 9,89 si 8,66 si primesc 1.000 lei lunar ca bursd de
performanta.

Facultatea de Medicind si Stiinte Biologice are 79 de studenti si
masteranzi beneficiari de bursa de performantd, cinci dintre ei avind
media 10, iar cea mai mici medie este 8,06. Sumele acordate lunar
bursierilor sunt de 1.000 sau 1.200 lei, in functie de medie.

La Facultatea de Economice, Administratie si Afaceri bursele de
performanta sunt de 1.000, 1.100 si 1.200 lei pe luni — in total 125, iar
mediile pornesc de la 8,59 si ajung la 9,91. Doi studenti din ani terminali
si 17 masteranzi au media 10 si incaseaza lunar burse de 1.300 lei.
Facultatea de Educatie Fizica si Sport acordda 40 de burse pentru
rezultate deosebite la invititura, dintre care 22 in cuantum de 1.200 lei,
pentru studenti si masteranzi cu medii intre 9,70 si 10, si alte 18 burse in
valoare de 1.000 lei lunar pentru studenti cu medii intre 9,23 si 9,65.

In cadrul Facultitii de Inginerie Alimentara s-a decis ca studentii cu cele
mai mari medii s3 incaseze burse de performanta de 1.200 lei pe luni,
urmitoarea categorie primeste 1.150 lei, iar cei cu medii intre 8,05 si 8,90
au burse de 1.050 lei lunar, in total 44 beneficiari.

Facultatea de Inginerie Electrica si Stiinta Calculatoarelor acorda 109
burse de performanta pentru rezultate deosebite la invatitura, cu valori
de 1.200 si 1.300 lei. [...]

Intalnire de suflet la
Suceava cu prilejul
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In sala Auditorium »~Joseph Schmidt” a Universititii ,,Stefan cel Mare”
din Suceava a fost proiectat filmul documentar ,Vasile Tarateanu —




proiectarii unui film
consacrat lui Vasile
Tarateanu, lider al
comunitatii
romanesti din
regiunea Cernauti

Arcasul neamului roméanesc din nordul Bucovinei”, realizat de Fundatia
Culturala de Binefacere ,,Casa Limbii Roméane” din regiunea Cernauti cu
sprijinul financiar al Departamentului pentru Roméanii de Pretutindeni,
potrivit Agentiei BucPress.

La actiunea culturala au participat membri ai comunitatii romanesti din
nordul Bucovinei, cadre didactice, prieteni si colaboratori din Suceava ai
regretatului Vasile Tarateanu, membru de onoare al Academiei Romane.
Fiica lui Vasile Tarateanu, Ana Cristina Mihaiesi Tarateanu, presedinta a
Fundatiei Culturale de Binefacere ,,Casa Limbii Romane” din regiunea
Cernauti, le-a multumit tuturor pentru participarea la aceasti intalnire
de suflet intr-un centru universitar foarte important pentru roméanii din
ambele parti ale Bucovinei istorice. ,,Nu este doar un film despre Vasile
Tarateanu, ci despre istoria comunitatii romanesti din regiunea Cernauti
vazuta prin prisma activitatii unui om de cultura”, a spus Ana Cristina
Mihaiesi Tarateanu, multumindu-i Universitatii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava pentru gazduirea acestui eveniment.

Prof. univ. dr. Stefan Purici, prorector cu imaginea universitatii, relatii
internationale si dezvoltare europeand, a mentionat rolul deosebit al lui
Vasile Tarateanu in pastrarea limbii roméne si a identititii nationale in
contexte istorice dificile pentru romanii din Ucraina. Prorectorul
universititii sucevene, originar din nordul Bucovinei, a adus cele mai
sincere felicitari realizatorilor filmului documentar.

Lect. univ. dr. Marin Gherman din cadrul Universititii ,Stefan cel Mare”
din Suceava si presedinte al Centrului Media BucPress din Cernauti a
subliniat dragostea enorma a regretatului academician pentru limba
romana si poporul roman, adaugand ca cele mai importante versuri ale
poetului nemuritor 1i sunt copii care i continud misiunea.

Dupa proiectarea filmului au avut loc discutii despre Vasile Tarateanu,
la care au participat cadre didactice universitare (lect. univ. dr. Gina
Puicd), reprezentanti ai comunitatii romanesti din Cernauti (Alexandrina
Cernov, membru de onoare al Academiei Romane, reporterul Mihai
Grosu, Elena Vantu Tarateanu, sotia regretatului poet), jurnalistul Mihai
Vicol, suceveni si cernauteni care 1-au cunoscut si au colaborat cu ,poetul
indragostit de Romania”.

»,Un Grigore Vieru al Bucovinei”

Vasile Téarateanu, poet si jurnalist, a plecat la cele vesnice la varsta de 76
ani (27 septembrie 1945 — 8 august 2022). Vasile Tarateanu era membru
corespondent al Academiei Americano-Roméne de Stiinte si Arte,
membru fondator al Societatii pentru Culturd Roméneascd ,Mihai




Eminescu” din Cernduti, membru al Uniunii Scriitorilor din Republica
Moldova si al Uniunii Scriitorilor din Roméania — Filiala Iasi, dar si
membru de onoare al Academiei Roméane si presedinte al Centrului
Cultural ,,Eudoxiu Hurmuzachi” din Cernauti. Scriitorul Ion Driagusanul
l-a numit pe Vasile Tarateanu, ,un Grigore Vieru al Bucovinei”.




