Revista presei — MIERCURI, 26 APRILIE 2023 — Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava

Autor

Titlul articolului

Publicatia

Sectiunea/
Pagina

Sinteza articolului

Finalizarea
implementarii
proiectului
~DECIDE —
Dezvoltare prin
educatie
antreprenoriala si
cercetare inovativa
doctorala si
postdoctorala”

edumanager.ro

25.04.23

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, in parteneriat cu Institutul
de Economie Nationald al Academiei Romane si cu Agentia Judeteana
pentru Ocuparea Fortei de Muncd Neamt, anunta finalizarea
implementérii  proiectului ,DECIDE-Dezvoltare prin educatie
antreprenoriald si cercetare inovativd doctorald si postdoctorald”, Cod
SMIS 2014+ 125031.

Proiectul a fost cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 6 ,Educatie si
competente”, Obiectiv specific 6.13. — Cresterea numarului absolventilor
de Invitamant tertiar universitar si non universitar care isi gasesc un loc
de munci urmare a accesului la activititi de invitare la un potential loc
de munca / cercetare/ inovare, cu accent pe sectoarele economice cu
potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de
specializare inteligenta conform SNCDI, si s-a derulat pe o perioadi de
42 de luni.

Obiectivul general al proiectului vizeazi cresterea angajabilitatii
absolventilor de invatimant superior (doctoranzi si cercetitori post-
doctorat), in special in sectoarele economice cu potential competitiv si in
domeniile de specializare inteligentd; cresterea relevantei sistemelor de
educatie si formare pe piata muncii prin dezvoltarea de programe
educationale personalizate, de calitate; dezvoltarea capitalului uman din
cercetare-dezvoltare-inovare si asigurarea oportunititilor care sa
faciliteze accesul la un loc de munca, prin mecanisme pentru anticiparea
si dezvoltarea competentelor, inclusiv a celor antreprenoriale, prin
asigurarea oportunititilor pentru pregitirea pedagogicd a membrilor
grupului tintd care au in vedere o cariera didacticid universitara, prin
promovarea componentei practice a cercetarii ce vizeazi flexibilizarea si
dezvoltarea de relatii durabile intre companii (mediul de afaceri) si
universitati, respectiv institute de cercetare.

Grupul tintd al proiectului a fost format din 3 serii succesive de
doctoranzi si cercetatori postdoctorat, respectiv 66 de doctoranzi la
studii universitare de doctorat, precum si 30 de cercetatori postdoctorat,
proveniti din regiuni mai putin dezvoltate, in special Regiunea de Nord-
Est, fird a exista restrictii pentru candidatii din alte regiuni. [...]




Peste 27 specialisti si
lideri de opinie
influenti vor fi
prezenti, onsite sau
online, la H3 —
Healthcare in
Hospitals
Hackathon, pentru a
inspira inovatia

edumanager.ro
26.04.23

medicalmanager.ro
26.04.23

globalmanager.ro
26.04.23

In acest an, H3 — Healthcare in Hospitals Hackathon, va avea loc la
Facultatea de Informatica din cadrul Universitatii Alexandru Ioan Cuza,
Iasi & online in perioada 5-7 mai. Cu un numair impresionant de peste 277
de lideri de opinie care vor fi prezenti la eveniment, acest hackathon
promite si fie o oportunitate unicd pentru participanti de a invata de la
cei mai buni si de a se conecta cu experti influenti din domeniu, ceea ce
va oferi o experientd unici si o oportunitate pentru a Impartasi
cunostinte si idei.

Printre specialisti si liderii de opinie prezenti se numara unii dintre cei
mai influenti oameni din domeniul educatiei, sanatatii, inclusiv CEO-uri
de companii tehnologice de renume, investitori de top, si alti experti
recunoscuti. Acestia vor fi prezenti pe tot parcursul hackathon-ului
pentru a oferi sfaturi si feedback valoros participantilor, pentru a-i
inspira si a-i indruma in dezvoltarea de solutii inovatoare. Faceti
cunostinta cu specialistii si liderii de opinie, aici.

Studentii si participantii la hackathon vor avea ocazia de a interactiona
cu specialistiii, de a invata de la cei mai buni si isi dezvolte abilititile de
programare si dezvoltare de software, de a-si extinde reteaua de contacte
in industrie, de a colabora cu alti participanti talentati si de a crea solutii
inovatoare intr-un mediu competitiv si stimulant.

Editia din acest an a H3-Healthcare in Hospitals Hackathon este
organizati de Oameni si Companii, Hackathons, EventsOnline,
Facultatea de Informaticd din Iasi si Universitatea de Medicind si
Farmacie ,Grigore T. Popa” Iasi cu sprijinul partenerilor: Apollo AI
Technologies, NORD, Pfizer, Universitatea Danubius, Universitatea
~Stefan cel Mare” Suceava , Universitatea "Vasile Alecsandri” Bacau,
Global Women in TechLeaders , Noventiq, Liga AC, Asociatia Studentilor
Matematicieni Iasi, AIESEC, ASMBS, ASII, Societatea Studentilor
Medicinisti Iasi, Imago-MOL, CALEMIS, June Communication, IasiqU.




