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Radu Insertia monitorulsv.ro Insertia profesionald a absolventilor pe piata muncii reprezinta o tema
LUPASCU profesionali a 07.06.21 care susciti un interes din ce in ce mai crescut pentru actorii
absolventilor institutionali implicati in domeniul educatiei universitare.

Pentru apropierea tuturor partilor implicate in acest proces,
reprezentantii Departamentului de Contabilitate, Audit si Finante al
Facultatii de Stiinte Economice si Administratie Publici din cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare,, din Suceava au organizat vineri, 4 iunie,
in aula din Corpul E al USV, o intélnire cu cei interesati in acest domeniu,
sub denumirea ,Succesul insertiei pe piata muncii a absolventilor din
domeniul contabilitate si finante”.

La eveniment au participat reprezentanti ai unor firme angajatoare din
domeniul serviciilor de contabilitate si audit, din domeniul bancar, dar si
din alte domenii de activitate, absolventi ai programelor de studii de
licenta si de masterat din domeniul Contabilitate, dar si cadrele didactice
ale Departamentului de Contabilitate, Audit si Finante.

USV, o universitate responsabila social

Discutiile au fost axate pe modalititile de insertie profesionald a
absolventilor de stiinte economice, reprezentantii universitatii sucevene
fiind cei interesati in absorbtia fortei de munca calificate pe béncile
facultatii de profil, pe piata serviciilor din domeniu contabil si de audit.
In cuvantul de deschidere, prof. univ. dr. Veronica Grosu, seful
Departamentului de Contabilitate, Audit si Finante, a spus: ,Motivul
pentru care ne aflim astazi impreuna este de a gasi noi solutii cu privire
la angajarea tinerilor absolventi, de a ne pune aceleasi intrebéri si de a ne
oferi reciproc raspunsuri la aceste transformiri profunde si rapide care
au loc in ultimul timp in profesia contabild, in cea de audit, in domeniul
finantelor in general. Sunt acele schimbéri cu care v-ati confruntat cu
totii, fiind vorba de procesul de digitalizare, de inteligenta artificiala, de
transumanism, de blockchain, cu care poate ca v-ati confruntat deja in
practica de zi cu zi. De aceea consider cd este important sd reusim in
cadrul acestei triade formate din profesori, studenti absolventi si din
angajatori sd ne sustinem reciproc si sd incercim pe cét este posibil si




oferim ce avem mai bun pentru a construi o comunitate sustenabild in
zond, iar noi, ca universitate care ne-am intitulat Universitate
Antreprenoriald, sd devenim in primul rand o universitate responsabili
social.”

Firmele din domeniul serviciilor economice, de mare ajutor pentru
studentii facultatii de profil

Reprezentantii universitatii sucevene s-au bucurat de prezenta in sali a
liderilor celor mai importante firme de contabilitate din zona, bine
cunoscuti audientei dupd ce multi dintre tinerii prezenti si-au facut
stagiul de practici si au deprins indemanarea meseriei in cadrul acestor
importante firme. Cadrele didactice din cadrul Departamentului de
Contabilitate, Audit si Finante al Facultitii de Stiinte Economice si
Administratie Publicd constientizeaza faptul ci performanta in acest
domeniu nu se poate realiza fara sprijinul celor din mediul de afaceri. De
aceea, Impreuna, prin realizarea fundatiei acestei colaboriri, si profesorii
vor reusi sd dezvolte abilitati si sa formeze competente la studentii lor,
un lucru de care vor beneficia reprezentantii firmelor din domeniu, care
sunt principalii angajatori pe aceastd piatd de muncd. Conducatorii
acestor firme au primit multumirile conducerii departamentului si al
facultatii pentru efortul pe care si l-au asumat in conlucrarea cu
universitarii si in insertia profesionald a absolventilor USV. S-a spus aici
ca e nevoie de un feedback dinspre piata muncii spre universitate, pentru
ca programa si curricula universitara sa poata fi adaptate noilor cerinte
ale pietei. Luminita Chihai, reprezentanta unei firme de servicii de
contabilitate unde studentii au facut practici de-a lungul timpului, a
vorbit despre colaborarea cu mediul universitar sucevean: ,,Noi sperim
sd vinad generatii la fel de bine pregitite cum au fost pana acum, si se
schimbe un pic piata muncii, pentru ci la acest moment companiile
noastre nu mai sunt atat de atractive, desi o meserie adevirata se invata
la noi, in firmele de contabilitate. Eu 1i indemn pe studentii care vin in
practicd sa-si ia in serios aceste ore, pentru cd au ce invita aici. Va
multumim pentru ca ne-ati oferit absolventi foarte buni, oameni pe care
noi i-am crescut si cred ca foarte multe companii mari au in rindurile lor
fosti angajati de-ai nostri.”

Idei noi si impresii au fost schimbate in cursul evenimentului

Ideea unei universitati antreprenoriale, asa cum se doreste a fi astizi
USV, este incurajatd si de Liliana Agheorghicesei, in calitate de
presedinte al Femeilor de Afaceri din Regiunea de Nord-Est, si care a
declarat: ,Sunt atat de incantata sa vad atata calduri si transfer de emotie




intre mediul academic si acesti oameni speciali pentru noi, care formeaza
forta de munca ce reprezinta pentru mediul de afaceri produsul finit al
unei munci continue”, iar o absolventa de multi ani a facultatii, revenita
pentru studii de masterat, si-a amintit: ,Am terminat in urma cu 10 ani
de zile, iar surpriza a fost acum la intoarcere sd gisesc o universitate
complet schimbati, cu profesori foarte, foarte buni si dedicati. Este
adevarat ci trebuie sd vina si din partea studentilor implicarea si dovada
ca vor sid invete ceea ce li se predd. Contabilitatea nu se invatd cu
rapiditate, cu usurintd, ci trebuie sa te dedici.”

La eveniment au acceptat invitatia de a participa reprezentantii a peste
10 firme angajatoare din domeniul serviciilor de contabilitate si audit,
din domeniul bancar, dar si din alte domenii de activitate, care si-au
expus cele mai stringente puncte de vedere legate de insertia pe piata
muncii a absolventilor din domeniul contabilitate.

Organizatorii au speranta ca problematicile care au fost abordate vor fi
utile tuturor partilor interesate, cadrele didactice afland punctele de
vedere ale angajatorilor legate de cerintele acestora in ceea ce priveste
nivelul de pregitire a absolventilor. In felul acesta se pot face demersuri
pentru adaptarea curriculei universitare, astfel incat firmele isi pot
asigura in viitor angajati competenti, iar studentii si absolventii 1si vor
gasi mai usor un loc de munca potrivit nivelului lor de educatie.
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Biblioteca USV organizeaza, in data de 10 iunie 2021, ora 11:00, in Sala
de Lectura cu Publicatii Economice si Ingineresti (corp E), manifestarea
Omul si Cartea. Invitatul special al acestei intalniri de suflet este
Profesorul universitar dr. Ion-Horia Birleanu, fost Decan al Facultatii de
Litere si Stiinte ale Comunicirii din cadrul Universitatii ,Stefan cel
Mare” din Suceava, cercetitor, scriitor si publicist, intemeietor de Scoala,
Dascil meritoriu. [...]

Evenimentul va avea loc in prezenta colegilor, prietenilor si familiei, cu
respectarea conditiilor sanitare in vigoare.
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Conducerea Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava isi doreste ca
viitorul an academic si se desfisoare in conditii normale. Ins3, la fel ca
in 2020, decizia finala va fi luata de-abia la mijlocul lunii septembrie,
functie de situatia epidemiologica. Prorectorul Mihai Dimian a declarat,
la Radio Top: ,Inainte de 15 septembrie nu putem anunta o decizie
definitiva. Trebuie sa analizim mult mai multi factori, asa cum am facut
si anul trecut. Anul trecut am intocmit un plan ce a fost respectat pe
durata intregului an universitar. Am functionat si functionam in sistem
hibrid, iar activititile au loc in campus. Prin analiza a ceea ce se intAmpla




in strainatate si prin ceea ce va solicita Ministerul Educatiei vrem sa
facem un plan si sa-1 anuntdm pana la 15 septembrie”. Prorectorul a
adiugat: ,La noi in campus a fost o rata de infectare la jumatate din cea
a Sucevei. Nu s-a intamplat niciodati ca intr-un cadmin sa fie mai mult de
trei cazuri, astfel incat sa se impuné inchiderea lui. Foarte interesant: am
testat studenti care veneau sa se cazeze, fiindcad erau cate doud serii
impirtite pentru a diminua densitatea in campus. La cazare constatam
ca rata de infectare a celor care fuseserd in online era mai mare decat a
celor care fusesera in campus. Era clar mésurata rata, deoarece aveam
zilnic datele de la Directia de Sinitate Publici. Am constatat cu
surprindere acest lucru care, totodata, valideaza foarte clar planul pe care
l-am aplicat in campus. Asadar, desi am avut ore incontinuu, numaérul de
infectari din campus a fost mai mic decat al celor din online”. Mihai
Dimian a mai spus, la Radio Top, ca la toamna USV va pune la dispozitia
studentilor 1.100 locuri de cazare. El a subliniat cd pentru satisfacerea
nevoilor de cazare este in curs de renovare Caminul Ci1, ci vor demara
lucrarile de reabilitare a ciminului preluat de la Colegiul de Industrie
Alimentara si ci sperd ca la Moara constructia noului camin studentesc
sd demareze anul viitor, cel tarziu.
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Un celebru bucatar francez a facut o demonstratie gastronomici pentru
studentii Facultitii de Inginerie Alimentara de la Universitatea ,,Stefan cel
Mare”. David Contant a folosit tehnici moderne de preparare a retetelor.
Francezul este de parere cd noua generatie de bucitari trebuie sa faca mai
mult de curs de patru-cinci luni in domeniu pentru a face performanta, cu
atat mai mult cu cat consumatorii au devenit extrem de exigenti.
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USV ofera un
numar mai mare de
locuri bugetate
pentru candidatii
din Regiunea Nord-
Est
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La concursul de admitere din 2021, care incepe in data de 12 iulie,
Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava (USV) va oferi candidatilor
din Regiunea de Nord-Est, care doresc sa isi inceapa sau sa 1si continue
studiile universitare, un numar mai mare de locuri bugetate, repartizate pe
cele peste 120 de programe de studiu la nivel de licentd, masterat, doctorat,
post-doctorat si formare continua.

i informim pe viitorii candidati ci, la fel ca anul trecut, indiferent de
facultatea sau programul de studiu pentru care vor opta, toti bobocii vor
primi un sprijin material sub forma unui laptop, insotit de o carteld SIM
cu abonament de date cu o durata de valabilitate de minim 9 luni si cu
minimum 50 GB pe luni. De asemenea, primii trei studenti inmatriculati
cu taxd, la anumite programe de studiu, vor primi pentru primul an de
studiu burse de studii speciale, iar peste 30% dintre viitorii studenti vor
primi burse lunare cu valori cuprinse intre 600 si 1100 lei pe luna, timp de
12 luni” se arata in comunicatul USV.

Alte avantaje de a studia la USV includ posibilitatea cazirii in cele sase
camine studentesti (cu 1.050 de locuri), accesul la o infrastructura de
studiu care cuprinde 140 laboratoare echipate la standarde europene (cu o
capacitate totala de 2.100 locuri), oportunitatea de a folosi atat in plan
didactic, cat si al dezvoltarii personale complexul de natatie si
kinetoterapie, terenul de sport acoperit, sala de sport, observatorul
astronomic, biblioteca universitara, la Auditorium ,Joseph Schmidt” etc.
Aceastd infrastructurd diversi si modernd permite studentilor sa
efectueze, in conditii de sigurantd, activitati recreative, culturale si
sportive, consideri reprezentantii USV.

La toate cele deja enumerate, se adaugi si un cost relativ scazut al vietii
studentesti. De mentionat si posibilitatea de a desfisura practica de
specialitate si alte activitdti academice la cabana Sipotel, la baza didactici
Galinesti si la Centrul Teritorial de invitdmant din Vatra Dornei (care
ofer spatii de cazare si instruire confortabile, utilate cu mijloacele tehnice
necesare derulirii cu succes a proiectelor cu caracter aplicativ si recreativ).
Prin intermediul celor peste 150 de parteneriate internationale ale USV,
incepand cu anul al II-lea de studiu, studentii pot efectua stagii de studiu
si cercetare in institutii de invatdmant superior din peste 50 de tari.
Informatii detaliate despre procesul de admitere 2021, cu repartizarea
locurilor bugetate si a celor cu taxa pe programe de studiu din ciclul de
licentd, masterat si doctorat, pot fi obtinute consultind pagina web
Admitere.usv.ro. Tot aici sunt cuprinse detalii referitoare la specificul
fiecdrei facultiti si explicatii privitoare la probele de concurs.
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Neculai Marcel Flocea, profesor la Universitatea Stefan cel Mare,
Facultatea de Silvicultura, afirma ca problema ursilor din Romania nu
are nicio legatura cu defrisarile. ,De ce ies ursii? Le e mai lesne si se
hraneasca prinzand animale domestice sau consumand resturi menajere,
decat sa vaneze animale sdlbatice agere si cu simturi ascutite si mereu
treze”, afirma Flocea.

Flocea Neculai — Marcel a lucrat 3 ani de zile in Ministerul Apelor,
Padurilor si Protectiei Mediului, s-a ocupat de Inspectia de stat pentru
vanatoare si salmonicultura si este in prezent profesor la Universitatea
Stefan cel Mare, Facultatea de Silvicultura. Intr-un text publicat pe site-
ul ,,Cu bocancii prin Romania”, el a explicat cum a aparut problema
ursilor in Romania.

»,Daca ati avea putine cunostinte de ecologie elementara, cam cat un
scolar din clasa a VII-a, spre-o pilda, ati sti ca acele pretinse ,defrisari
masive” sunt foarte favorabile pentru populatiile de cervide — mai intai,
pentru ci in spatiile mari si luminate se instaleaza vegetatie ierboasa si
arbusti abundenta, baza furajera ce are ca o consecinta pe termen scurt
si mediu sporirea efectivelor acestor consumatori primari.

Pe seama populatiilor mai mari de erbivore, cresc in al doilea val cele de
carnivore: jderi, rasi, dar mai ales lupi si ursi (ultimii, omnivori de fapt)!
Mai mult ursii pasc, consuma fructe de padure a céror productie creste
in asa zisele taieturi. Cresterea numairului de pradatoare face sa scada
mai apoi, numarul de erbivore, are loc regenerarea mai rapida padurii
(cici si presiunea de pe seama erbivorelor scade) si este urmati firesc de
diminuarea ulterioard a numarului carnivorelor — consecinta a scaderii
resursei de hrana. Sunt cicluri ce se succed, cu maxime si minime
populationale, vizibile si pe intinsele paduri ale taigalelor in care omul
lipseste dar unde incendiile naturale de padure ,defriseaza” arii extinse.
De ce ies ursii? Le e mai lesne sa se hraneascd prinzand animale
domestice sau consumand resturi menajere, decat sa vineze animale
salbatice agere si cu simturi ascutite si mereu treze. Ursul e un
oportunist. Odatad ce identifica un ,loc de hranire” il frecventeaza si
devine teritorial (incearca sa il apere). Studiazi locul, se familiarizeaza
cu prezenta oamenilor si nu-i mai considerd o amenintare. Le dispare
astfel teama si apar tot mai mult timp in zone populate.

Iar cei crescuti in ,orfelinate” nu se pot renatura (silbatici) niciodata.
Cine este vinovat? Rezumand, daca se tdiau paduri, ursii erau acolo, in
marile parchete unde gaseau hrana din belsug, si nu intre oameni!




Ursul, fiindcd e in varful piramidei trofice, practic nu are dusmani
naturali si se poate inmulti nestingherit. Suprapopulate, padurile nu mai
pot gazdui efective prea mari mai ales cand ursii mari sunt foarte
teritoriali, masculii in principal si-i alunga de la hrana pe cei mai tineri.
Noi avem cele mai mari populatii de carnivore mari din Europa, fara
Federatia Rusa. Aceste populatii au fost stabile chiar si cand s-a vanat,
constant si controlat. Acum cénd sunt puse sub ocrotire exagerata, va
trebui sd asumam responsabilitatea pentru pagube, si disconfort, si
pericolul potential.

Sau va trebui sa reglam cu arma efectivele pana la capacitatea de suport.
Nimeni si nimic nu-i dezvata pe ursii ,umanizati” de abonamentul la
cantina tomberonului, din pacate.

Sa incercam sa ne intelegem: ori se taie padurea si deci le e bine ursilor,
ori invers! Pai, ori ca ca, ori ca ca? Nu vreti s va hotarati? Ca si cu
sldnina-n pod, si cu curechiul uns, nu se poate!

Natura ne vorbeste dar limbajul ei nu e pentru neinitiati. Iar o intelegere
complexa este necesara”, a scris Flocea pe ,,Cu bocancii prin Romania”.
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Vicepresedintele Consiliul Judetean Suceava, Niculai Barba a anuntat ca
in municipiul Suceava vor fi derulate, zilnic, programe cultural-artistice
pentru public si ca in acest sens administratia judeteana are un proiect
sustinut de Centrul Cultural “Bucovina”. ,Pe perioada desfisuririi
»Zilelor Ciprian Porumbescu” din acest an am constatat un interes
deosebit din partea publicului de a asista la momente artistice organizate
in spatii libere din municipiul Suceava. Pornind de la acest lucru, dorim
astfel sa rdspundem si la intrebarea pe care si-o pun multi, “ce pot face
astdzi in Suceava?”. Astfel, incepand de luni, 7 iunie, in municipiul
Suceava suntem deja pregétiti pentru a fi organizate zilnic, intre orele
17:00 si 19:00, diverse momente cultural-artistice”, a declarat Niculai
Barba.a

Evenimentele vor consta in momente de interpretare la diferite
instrumente, muzicad clasicd sau muzicid populatad. In principal, aceste
momente vor fi sustinute de Centrul Cultural “Bucovina”. Potrivit
precizarilor vicepresedintelui CJ Suceava, pentru inceput aceste
manifestéri vor avea loc in parcul central al Sucevei si pe esplanada Casei
de Cultura, urmand ca evenimentele sa fie organizate si la Cetatea de
Scaun, Muzeul Satului Bucovinean, Muzeul de Istorie si Hanul Domnesc.




,In acest sens vom transmite luni, la prima or#i, o adresd Primiriei
Suceava pentru a informa si a obtine sprijin in derularea acestor
programe. De asemenea, vom comunica si cu Directia de Sinitate
Publica Suceava pentru a vedea ce restrictii trebuie sa respectam in ceea
ce priveste participarea publicului. De asemenea, pentru cei mici,
intentionam sd organizim si spectacole de teatru de papusi, initial in
foisorul din parcul central, iar apoi in celelalte locatii, dupa un program
pe care il vom finaliza in cursul zilei de luni, 7 iunie. Spectacolele de
teatru de papusi ar urma si aiba loc in zilele de simbata si duminica, in
jurul pranzului”, a specificat Niculai Barba. Vicepresedintele CJ Suceava
a dat asigurari ca a mai avut deja discutii cu personalititi din lumea
culturald a Sucevei pentru a sprijini acest amplu program. ,Sidptamana
viitoare voi initia si alte discutii pentru imbunétitirea programului.
Centrul Cultural “Bucovina” ar putea asigura intregul program, dar
lansez o provocare in acest sens Universititii ,Stefan cel Mare”,
Colegiului de Arta ,,Ciprian Porumbescu” , Teatrului ,Matei Visniec” si
tuturor celor care vor, sa participe la proiect, sa ne fie aldturi, cu idei sau
cu prezentarea unui act artistic in spatiile mentionate. Ne gandim ca in
scurt timp astfel de evenimente sd aibd loc in toate cartierele
municipiului Suceava”, a declarat Niculai Barba.
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In parcarea interioari a Universititii Stefan cel Mare Suceava, intre sala
de sport si auditorium, sunt amplasate mai multe containere care ar
urma sd compuna Creative Hub - cladire modulard usoard avand
destinatia de birouri.

Proiectant este SC Expert Project Team SRL Iasi, iar constructorii sunt
SC Colectiv Energy SRL Vaslui si SC Demoar 2000 SRL Galati.

Lucririle ar fi trebuit si se incheie pe 21 aprilie, dar sunt inca la stadiul
de santier.




