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ANUNIT

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava scoate la concurs in cadrul Formatiei Intretmere Spatii
Invatamant pe perioadd nedeterminatd, cu normd intreagd, urmitoarele posturi vacante:

- Muncitor necalificat — 2 posturi.

e Conditii specifice pentru ocuparea postului:

- Studii minime absolvite: scoala generala;

- Certificat medical/ adeverinta eliberatd de medicul de medicina muncii apt pentru: Munci: in conditii la inaltime, in
miscare la sol/ Efort fizic: mediu, mare si foarte mare/ Pozitie preponderent: ortostatica in picioare, asezat, aplecats,
mixtd/ Gesturi profesionale: sdpat, plantat/ Suprasolicitdri osteo-musculo-articulare: repetitive, coloana vertebrals,
membre superioare, membre inferioare/ Manipulare manuald a maselor: ridicare, cobordre, impingere, tragere,
purtare, deplasare/ Greutate maxima manipulate manual: 30kg.

e Dosarul de concurs va contine obligatoriu:

- formularul de inscriere la concurs — se géseste la Serviciul Resurse Umane, Corp F, cam. 210 si pe pagina web a
institutiei;

- curriculum vitae;

- copia actului de identitate/certificat casatorie/ certificat nastere, etc. (se vor prezenta si 1n original);

- copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor (se vor prezenta gi in original);

- copia carnetului de munca / adeverinte care si ateste vechimea in munca, in meserie si/sau specialitatea studiilor (se
vor prezenta §i in original);

- adeverin{a medicald in formatul standard stabilit de Ministerul Sdnatatii, care si ateste starea de sinitate
corespunzitoare, eliberata de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate;

- declaratie pe proprie raspundere ¢ nu aveti antecedente penale sau cazier judiciar;

e Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 05.11.2023-17.11.2023, intre orele 09”- 12 [q
Serviciul Resurse Umane (SRU), corp F, camera 210).

S 21.11.2023, péna la ora 16 Afisare rezuhate A\_{iiier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
S 22.11.2023, pané la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
23.11.2023, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
e Concursul, constind din probd scrisd (cunostinte teoretice conform bibliografiei) si interviu, va avea loc
in intervalul 28.11.2023-18.12.2023, astfel:
e Data Explicatii
CONCurs |
28.11.2023, ora.9, corp F, sala 218 | Cunostinte téoretice conf. bibliografiei
Proba 29.11.2023, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
serisa 04.12.2023, p4na la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
05.12.2023, pini la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
06.12.2023, ora.9, corp F, sala 218 Cunostinte practice
Proba 07.12.2023, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
practica | 08.12.2023, pini la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
11.12.2023, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
12.12.2023, ora.9, corp F, sala 218 Interviu
Fatorvin 13.12.2023, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
14.12.2023, pané la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210
15.12.2023, pana la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
R;f:;léat 18.12.2023 péani la ora 16 Afisare rezultat Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
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Salariu de bazd va fi diferentiat functie de transa de vechlme Immine
munci 0) si 3556 lei (transd vechime in munci 5). :

Informatii suplimentare la telefon 0230/ 522978, int. 413/412.
Bibliografia, tematica §i fisa postului sunt previzute, iﬁ;anemprezentului anunt

ALM/PZ/1ex

va fi cuprins intre 3400 lei (transd vechime in

,//




3. Tematica , bibliografie, conditii de participare si fisa postulu}i.( extras ) pentru

muncitor necalificat:

3.1. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

1. Executarea contractului individual de munci (Legea 53/2003, Cap. IL);
2. Echipamente individuale de protectie pentru lucrul la inaltime (Norme specifice pentru

lucrul Ta inaltime - ordinul 235/26.07.1995, cap. 5).
3.2.CONDITII DE PARTICIPARE

> Certificat de absolvire scoala gimnaziala de 8 clase sau scoali profesionald; Domiciliu

in Suceava sau localititi limitrofe.

> Certificat medical ca : Apt pentru lucru la inaltime;

> Fara boli cronice : diabet, boli de inima,etc.

3.4. FISA POSTULUI - extras

 Pregétirea profesionala
.impusa ocupantului
postului

Scoala gimnaziala de 8 clase sau scoali profesionali

“Nivelul postului (de

conducere, de executie) -

De executie

Se subordoneazi

Sef Serviciul / Biroulntretinere si Reparatii

Are In subordine

Experienta necesara
specifica postului

Dificultatea activitatilor
specifice postului

-Complexitatea postului — MEDIU

-Grad de autonomie — MEDIU (conform Cartei universitatii,
Regulamentului de organizare si functionare, Regulamentului
intern)

-Efortul intelectual - MEDIU

-Necesitatea unor aptitudini DEOSEBITE (rezistenta la stres,
flexibilitate in gindire, receptivitate la solicitarile profesionale,
deschidere catre o permanenta auto-perfectionare, adaptabilitate
rapida la schimbare, mentinerea unei admosfere colegiale in relatiile
de munca)

l
[« s




