Universitatea
Stefan cel Mare
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ANUNT

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava scoate la concurs in cadrul Centrului Cloud-US V, pe perioadi

determinati de 1 an cu posibilitatea de prelungire pand la 3 ani, cu jumdtate de normii, urmitorului post temporar
vacant:

- Asistent de cercetare ¥: n— 1 post

o Conditii specifice pentru ocuparea postului:
- Doctorand sau doctor in domeniul Inginerie electronica si telecomunicatii;
-Standardele minimale pentru ocuparea prin concurs a unui post vacant de asistent de cercetare pe perioada
determinatd conform Regulamentului R51 al Universititii ”Stefan cel Mare” din Suceava pentru Ocuparea posturilor
didactice i de cercetare vacante sau temporar vacante pe perioadi determinati.

e Dosarul de concurs va contine obligatoriu:

- formularul de inscriere la concurs — se gaseste la Serviciul Resurse Umane, Corp F, cam. 210 si pe pagina web a
institutiei;

- curriculum vitae;

copia actului de 1dent;tate/cert1ﬁcat césdtorie/ certificat nagtere, etc. (se vor prezenta si in original);

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor (se vor prezenta si In original);

- copia carnetului de munca / adeverinte care si ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau specialitatea studiilor (se
vor prezenta si in orlgmal),

- adeverintd medicald in formatul standard stabilit de Ministerul Sénatdfii, care si ateste starea de sinitate
corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- declaratie pe proprie raspundere cd nu avetz antecedente penalé sau cazier judiciar;

o Dosarele de inscriere la concurs se depun in perioada 18.09.2022-22.09.2023, intre orele 09%0_ 129 [
Serviciul Resurse Umane (SRU), corp F, camera 210.

- [ 25.09.2023, pand la ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
26.09.2023, p4ni la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp E, sala 210 il
27.09.2023, pani la ora 16 Afisare rezuitate ccmtestam Avizier corp A si pagina web https:/usv. ro/resurse/angajari/

*  Concursul, constand din probd scrisd (cunostinge teoretice conform bibliografiei) si interviu, va avea loc
in intervalul 03.10.2023-12.10.2023, astfel:

03. 16.2623, orah09, corp F, sala 21 8

04.10.2023, ora 16

05.10.2023, péni la ora 16 Depunere cc)ntestatii SRU _corp F, sala 210

06.10.2023, pand laoralé | Afisare rezultate contestatii Avizjer corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
09.10.2023, ora 09, corp F, sala 218 Interviu

10.10.2023, ora 16 Afisare rezultate Avizier corp A §i pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/
11.10.2023, p4ni la ora 16 Depunere contestatii — SRU, corp F, sala 210

12.10.2023, péni la ora 16 Afisare rezultate contestatii Avizier corp A si pagina web hitps://usv.ro/resurse/angajari/

13.10.2023 péni la ora 16 Afisare rezultat Avizier corp A si pagina web https://usv.ro/resurse/angajari/

finale

¢ Informatii suplimentare la telefon 0230/ 216147, int. 413/412.
®  Bibliografia si tematica de concurs sunt previzute in anes ,.--.-..‘. tulu1 anunt.

cuprms intre 2.026 lei (transd vechime in
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Informatii post

Universitatea UNIVERSITATEA "STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
Facultatea* -
Departament* Centrul interdisciplinar CDI de tip Cloud si infrastructuri masiva de date (Cloud-USV)

Pozitia in statul de functii*

Asistent de cercetare

Functie*®

Asistent de cercetare in comunicatii

Disciplinele din planul de
tnvitimant*®

Domeniu stiintific*

Inginerie electronic3 si telecomunicatii

Descriere post*

Criterii minimale pentru inscrierea la concurs:

- Doctorand sau doctor in domeniul Inginerie electronici si telecomunicatii;

- Standardele minimale pentru ocuparea prin concurs a unui post vacant de asistent de
cercetare pe perioadd determinatd conform Regulamentului R51 al Universititii ”Stefan cel
Mare” din Suceava pentru Ocuparea posturilor didactice gi de cercetare vacante sau temporar
vacante pe perioadd determinata.

Activitatea se va desfasura in Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Relationeaza cu ceilalti membri ai Centrului Cloud-USV
Réspunde directorului Centrului Cloud-USV

Atributiile/activititile
aferente

Desfasoara si coordoneazi activitdti de cercetare, dezvoltare §i inovare in domeniul Inginerie
electronica i telecomunicatii in cadrul Centrului Cloud-USV.

Desfasoard activitati de cercetare stiintifica 1nter—dlsc1plmara si de cooperare internd, cu
efect in mai buna valorificare a resurselor de calcul si stocare ale Centrului Cloud-USV in
vederea punerii acestora la dispozitia echipelor de cercetare din cadrul universitatii.
Desfasoara si coordoneazi activititi de elaborare de lucrari stiinfifice si de diseminarea a
rezultatelor cercetirii.

Participd la elaborarea si depunerea de proiecte pentru obtinerea de granturi de cercetare.
Participa la aclmmlstrarea si implementarea proiectelor dezvoltate in cadrul centrului Cloud-
USV.

Se implicd in alte activitati necesare bunei funetiondiri a Centrului Cloud-USV, la solicitarea
directorului Centrului Cloud-USV.

Tematica probelor de
concurs

Tematica

1. Platforme Cloud — earacteristici, avantaje, dezavantaje, scenarii de utilizare.

2. Echipamente hardware necesare implementirii unei infrastructuri Cloud — rol,
parametrii, criterii alegere, modalitate interconectare,

3. Integrarea platformelor Cloud in infrastructura unei organizatii.

4. Infrastructure as a Service ([aaS). Crearea si configurarea masinilor virtuale pe o
platforma Cloud*.

5. Software as a Service (SaaS). Pachete de aphcatu disponibile intr-o platforma
Cloud*.

6. Managementul resurselor in cadrul platformelor Cloud*.

7. Securitatea in platformele Cloud* la nivelul IaaS.

8. Strategii de autentificare in cadrul platformelor Cloud*.

* In cadrul probelor de concurs se acceptd referiri la oricare dintre urmitoarele platforme
Cloud: Google Cloud, Microsoft Azure, Amazon Web Services (AWS), oVirt, OpenStack.

Bibliografie
1. D. Sullivan, The Definitive Guide to Cloud Computing, Realtime Nexus, IBM,
2016;

2. D. Davis, Fundamentals of Cloud Computing, Pluralsight, 2017;

3. Poulton, N. (2023). The kubernetes book. Nigel Poulton;

4. Multi-Factor Authentication (MFA) Complete Guide (Addison-Wesley Information
Technology Series) 1st Edition, 2023, by Ned Zaldivar, James Hill

5. Practical Microsoft Azure TaaS: Migrating and Building Scalable and Secure Cloud
Solutions 1st ed. Edition, by Shijimol Ambi Karthikeyan;

6. IaaS Security A Complete Guide - 2019 Edition,Gerardus Blokdyk.

Documentatiile oficiale privind platformele Cloud acceptate se gisesc la adresele:
7. Google Cloud: https://cloud.google.com/docs
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8. Microsoft Azure: https://learn.microsoft.com/en-us/azure
9. Amazon Web Services: https://docs.aws.amazon.com/
10. oVirt: https://www.ovirt.org/documentation/

11. Kubernetes: https://kubernetes.io/docs/home/

12. OpenStack: https://docs.openstack.org/

Lista documente

Dosarul de concurs al unui candidat trebuie sa contina, cel putin, urmatoarele documente:
1. Cererea de inscriere la concurs, semnati de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informaiilor prezentate in dosar — dupa modelul anexat.
2. O propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiintifica; propunerea se redacteaza de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este
unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor;
3. Curriculum vitae al candidatului, in format tiparit si in format electronic, care trebuie si
includa:
a) Informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;
b) Informatii despre experienta profesionali si locuri de munci relevante;
¢) Informatii despre proiectele de cercetare — dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in eazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicandu-
se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantirii si principalele publicatii sau brevete
rezultate;
d) Informatii despre premii sau alte elemente de recunoagtere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.
4. Lista de lucrdri ale candidatului in format tiparit si in format electronic, care va fi
structurati astfel:
a) Lista celor maximum 10 luerari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot
regdsi si in celelalte categorii de lucriri prevazute de art.15 din Hotardrea nr. 457/2011,
modificata;
b) Teza sau tezele de doctorat;
c) Brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;
d) Carti si capitole in carti;
e) Articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal;
f) Publicatii in extenso, aparute in lucran ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) Alte lucrdri si contributii stiintifice sau, dupi caz, din domeniul creatiei artistice.
5. Fisa de verificare a indeplinirii standardelor universitatii de prezentare la concurs, al cirei
format standard este previzut de metodologia proprie. Fisa de verificare este completata si
semnati de citre candidat, impreund cu documentele doveditoare privind toate rezultatele si
informatiile introduse de candidat in ﬁsﬁ Modelul figei de verificare este anexat acestui
anunt,
6. Documente referitoare la detmerea diplomei de doctor sau a calititii de doctorand: copie
certificata pentru conformitate cu originalul sau legalizati a diplomei de doctor si, in cazul in
care dip’loma de doctor originald nu este recunoscuti in Roménia, atestatul de recunoastere
sau echivalare a acesteia sau adeverinta din care sa rezulte statutul de student-doctorand;
7. Declaratie pe proprie raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate previzute de Legea nr. 1/2011 in care s-ar afla in cazul castigarii
concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitae;
8. Copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului;
9. Copia cdrtii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pagaportului;
10. Tn cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd
schimbarea numelui — certificat de cisitorie sau dovada schimbarii numelui.
11. Adeverintd medicald eliberatd de Medicina Muncii, in termen de valabilitate, in scopul
completdrii dosarului de participare la concurs pentru ocuparea unui post didactic.
12. Formatul electronic pentru Curriculum vitae, Lista de lucriri si Fisa de verificare
13. Document din care si reiasd adresa / adresele de contat postal, e-mail si telefonul /
telefoanele la care poate fi contactat;
14. Opis cu toate documentele depuse la dosar;
15. Opis cu toate documentele electronice depuse la dosar
16. Declaratie privind conformitatea continutului formatului electronic cu documentele
depuse.
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FISA POSTULUI Nr. ...../2023

COMPARTIMENTUL, BIROUL, SERVICIUL

Exemplar

TITULARUL POSTULUI i

Centrul interdisciplinar CDI de tip Cloud si
infrastructuri masivi de date (Cloud-USV)

Pag. 1 din 2

Nivelul postului *

Functie de executie

- Denumirea postului conform Asistent de cercetare in Cod COR 215228
A. Informaf“ nomenclatorului de profesii comunicatii
generale privind Gradul/treapta profesional Asistent de cercetare stiintifici
postul /profesionali al ocupantului

postului

Scopul principal al postului Cercetare
Studii de specialitate™ *: Superioare, doctorand/doctor in domeniul Inginerie electronic3 si
telecomunicatii

Perfectioniri (specializiri)

Cunostinte de
operare/programare pe

Da — cunostinte operare calculator

B. Conditii specifice calculator (necesitate si nivel)

pentru ocuparea

postului

Limbi striine (necesitate si
nivel) cunoscute

Engleza

Abilititi, calititi si aptitudini
necesare

Bune abilitati de a comunica si redacta lucrari stiintifice de cercetare si
de sinteza.

Bune abilititi de cercetare in laborator, in colectarea, prelucrarea si
interpretarea datelor.

Bune abilitati de administrare a platformelor Cloud.

Rezistentd la efort intelectual de intensitate ridicata.

Bune capagititi organizatorice.

Cerinte specifice ***

Competenta manageriali* * %%

C. Atributiile postului:

»  Activitatea se va desfasura in Universitatea ,,Stefan cel Mare” din
Suceava;

Réspunde Directorului Cloud-USV

e Desfisoard §i coordoneazi activititi de cercetare, dezvoltare si
inovare in domeniul Inginerie electronica si telecomunicatii in cadrul
Centrului Cloud-USV.

o  Desfasoara activititi de cercetare stiintificd inter-disciplinard si de
‘cooperare internd, cu efect in mai buna valorificare a resurselor
de calcul si stocare ale Centrului Cloud-USV in vederea punerii
acestora la dispozitia echipelor de cercetare din cadrul universitatii.

e Desfisoara si coordoneazi activitati de elaborare de lucrari stiintifice
si de diseminarea a rezultatelor cercetarii.

e  Participa la elaborarea si depunerea de proiecte pentru obtinerea de
granturi de cercetare.

*  Participd la administrarea si implementarea proiectelor dezvoltate in
cadrul centrului Cloud-USV.

e  Se implicd in alte activitati necesare bunei functiondri a Centrului
Cloud-USV, la solicitarea directorului Centrului Cloud-USV.

D. Sfera
relationali

Relatii Subordonat fati Rectorul USV, Prorector cu Activitatea Stiintificd, Director Cloud-USV,
elagit de: directorii proiectelor in care este implicat
ierarhice =

Sfera Superior pentru: Nu este cazul

relational | Relatii functionale: Colaborare directd cu membrii Cloud-USV;

i interni Intrd in relatii cu personalul administrativ, financiar, juridic
Relatii de control: Nu este cazul
Relatii de reprezentare: Nu este cazul
Cu autorititi si institutii In functie de necesititile aferente postului
publice:

Sferz! Cu organizatii internationale: In functie de necesititile aferente postului

relational

Cu persoane juridice private:

In functie de necesititile aferente postului

i externi Delegarea de atributii si

5****::

competent

Intrarea in
vigoare

Decizia de numire pe post

Contractul Individual de Munci

Data intririi in vigoare

Mijloace de munci

Echipamente din cadrul Centrului Cloud-USV
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Mediul de munci

Laboratoare de cercetare din cadrul Centrului Cloud-USV, USV,

Biblioteca USV
. Nume si prenume
Intocmit Functia
(Sef direct) Semnitura
Data
Luat la cunostinti de Nume §i prenume
citre ocupantul postului | Semnitura
Data
Contrasemneaza, Nume si prenume
Sef Functia
(compartiment, birou, Data
serviciu) Semnitura
Nume si prenume
Contrasemneazi, Functia
Biroul Juridic Data
Semnitura
Nume si prenume
Contrasemneazi, Functia
Sef Serviciu Resurse Data
Umane Semnitura

* Functie de executie sau de conducere.

** In cazul studiilor medii se va preciza modalitatea de atestare a acestora (atestate cu diplomé de absolvire sau diploma de

bacalaureat).
*#* Se va specifica obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previazute de lege, dupi caz.
*#%*% Doar n cazul functiilor de conducere.

ks Se vor trece atributiile care vor fi delegate cétre o altd persoani in situatia in care salariatul se afld in imposibilitatea de
a-si Indeplini atributiile de serviciu (concediu de odihni, concediu pentru incapacitate de munc, delegatii, concediu fira platd,
suspendare, detasare etc.). Se vor specifica atributiile, precum si numele persoanei/persoanelor, dupa caz, care le va/le vor
prelua prin delegare.

R51-FO07 Anexa 1 Standarde minimale pentru ocuparea prin concurs a posturilor
vacante

Gradul didactic universitar
Asistent cu
N Denumire standard CHRELTR . AS,IStEnt/ act:vfcate "_1 .
crt. standardului Asistent de cadrul unui Celelalte functii
cercetare program de
masterat
1. | Studii doctorale obligatoriu| doctorand doctor doctor
Media examenului de finalizare a . .
%o obligatoriu 8,50 8,50
studiilor
3. | Punctaj pentru performante
didactice si cercetare stiintifica. obligatoriu 100 puncte 200 puncte
Anexa 3. R51 — F02.

! Media examenului de finalizare a studiilor reprezinti:
a. Media examenului de finalizare a studiilor de licent4 sau
b. (Media examenului de finalizare a studiilor de licenti + Media examenului de finalizare a
studiilor de masterat)/2



