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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA

EXPERIENTA PROFESIONALA
Octombrie 2023 — Prezent

lunie 2025 — Prezent

Mai 2025 — Prezent

lunie 2024 - Prezent

lanuarie 2021 — lanuarie 2024

Octombrie 2012 — Septembrie 2023

Martie 2023 — Octombrie 2023

Decembrie 2022 — Octombrie 2023

Curriculum vitae
Paul-Panfil IVAN

9 Aleea lon Gramada, Nr. 7, Bl. 1C, Sc. B, Ap. 19, Suceava (Roménia)
@ +40741741930

5% paul.ivan@usm.ro

ivanpaul.ro@gmail.com

Sexul Masculin | Data nasterii 25/06/1988 | Nationalitatea romana

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava,
Facultatea de Economie, Administratie si Afaceri

Asistent Universitar Doctorand

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)

Activitati de predare, cercetare si mentorat in domeniul Stiintelor Economice. Seminarii
Managementul Investitiilor, Strategii Investitionale Tn Afaceri, Managementul Resurselor Umane,
Investitii si Economia UE, Simulari si proiecte de management, Managementul Mediului,
Ecotehnologie, Studiul marfurilor

Cadru didactic programe remediale studenti

Proiect Primul student in familia USV 4.0 - PRIMSTUD USV 4.0

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)

Furnizare programe remediale la materiile cu un grad de dificultate ridicat din programa pentru grupul
tinta de studenti alocat implicat in activitatile proiectului

Coordonator monitorizare GT elevi

Proiect Primul student in familia USV 4.0 - PRIMSTUD USV 4.0

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)

Actualizare metodologie de identificare si recrutare a grupului tinté, coordonare centralizare dosare
selectie, coordonare centralizare dovezi lunare realizare activitati specifice proiectului, gestionare
corespondenta cu grupul tintd, participare la realizarea metodologiei privind acordarea de sprijin si
subventii in vederea facilitarii tranzitiei la studiile universitare, coordonare activitate acordare subventii
elevi.

Junior Academic — Asistent de cercetare

Proiect NEOLAIA — ERASMUS-EDU-2023-EUR-UNIV, 101124794

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)

Realizarea de analize, identificarea de modele de bune practici si propunerea de modele de
implementare pentru activitatile prevazute pentru VWP 4, promovarea activitatilor care se
implementeaza in comunitatea NEOLAIA, participarea la sedinte de lucru programate, precum sila
evenimentele organizate in cadrul task-urilor prevazute in WP4.

Ofiter Monitorizare Implementare POC Roménia - Ucraina

Biroul Regional pentru Cooperare Transfrontaliera Suceava — Secretariatul Tehnic Comun
Activitati de sprijin a misiunilor de evaluare, audit, verificare si control privind
contractarea/implementarea proiectelor, furnizare a informatiilor si documentelor, contractare a
proiectelor atribuite, asigurare a eficientei, calitatii si conformitatii cu procedurile si contractele de
finantare, monitorizare a contractelor de grant atribuite, inclusiv monitorizarea orientata catre rezultate
si ex-post, pregatirea beneficiarilor de granturi, oferind sprijin si consiliere.

Asistent Doctorand Asociat

Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)

Activitati de predare, cercetare si mentoratin domeniul Stiintelor Economice. Seminarii:
Managementul Investitiilor, Strategii Investitionale in Afaceri, Managementul Proiectelor, Istoria
Gandirii Economice, Modelarea si simularea proceselor economice, Doctrine economice,
Managementul Mediului, Ecotehnologie, Studiul marfurilor

Expert grup tinta si parteneriate

Proiect Bucovina: Regenerare rurala prin implicarea comunitati, POCA 151477

Asociatia ADER Suceava

Inregistrarea si selectia grupului tinta, intocmirea documentelor aferente activitatii de selectie
Asistent Proiect

Proiect Bucovina: Regenerare rurala prin implicarea comunitatii, POCA 151477

Asociatia ADER Suceava

Organizare activitati si evenimente proiect, seleclie sicomunicare cu membrii grupului tinta, elaborare
documente suport, activitati de management de proiect, monitorizare si raportare stadiu de
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lulie 2020 - lanuarie 2021

Decembrie 2019 — Aprilie 2021

Noiembrie 2019 — lulie 2020

Aprilie 2019 — lulie 2019

lanuarie 2019 — Septembrie 2021

Noiembrie 2018 — Octombrie 2021
August 2018 — lanuarie 2019
Februarie 2018 — August 2018

lanuarie 2018 - lulie 2018

lanuarie 2017 — lanuarie 2018

Martie 2014 — Noiembrie 2017

Septembrie 2015 - lanuarie 2017

2.1 202

implementare si rezultate.

Expert monitorizare functionare si dezvoltare afaceri finantate

Proiect ,Let's Start-Up Afacerea Ta!”, POCU/82/3/7/104999

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Botosani

Monitorizarea functionarii si dezvoltarii afacerilor infintate cu privire la sustenabilitatea ideii de afaceri
asumate in sensul dezvoltarii si nu doar a supravietuirii in piata, asigurarea atingerii tuturor rezultatelor
asumate prin proiect, cu acordarea unei atentii deosebite mentinerii locurilor de munca create in Etapa
Il si a functionalitatii intreprinderilor create

Expert recrutare grup finta

Proiect Instruit pentru performanta! POCU/464/3/121128130

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Botosani

Inregistrarea si selectia grupului tinta, intocmirea documentelor aferente activitatii de selectie
Facilitator campanie

Proiect Instruit pentru performanta! POCU/464/3/12/128130

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Botosani

Facilitarea transmiterii informatiilor in comunitatile/intreprinderile vizate, moderarea, angrenarea in
discutii a participantilor la seminarii, observarea si stimularea interactiunilor/comportamentelor
sprijinind grupul de participanti in asimilarea informatiilor, relationarea cu participantii

Formator

Proiect,O sansa pentru angajare!” 121083

Asociatia Consensual

Organizarea, derularea si evaluarea programelor de formare, sustinere cursuri de formare
profesionala.

Asistent Cercetare

Proiect PORT Cultural: PORTofoliu de instrumente inovative pentru dezvoltarea durabild a
comunitatilor rurale cu potential turistic, prin valorificarea elementelor de patrimoniu si identitate
culturald, Cod proiect PN-III-P1-1.2-PCCDI-2017-0884, Nr. 56PCCDI / 2018

Actitvitati de cercetare, realizare studii pe teren, diseminarea rezultatelor proiectului in comunitatea
stiintifica nationala si internationala

Expert tehnic

Proiect ,Botosani pentru Viitor”, POCU/390/5.1123328

Asociatia GAL Botosani pentru Viitor

Elaborare procedura evaluare, verificare, selectie fise de proiect si monitorizare proiecte selectate
Expert organizare / monitorizare stagii de practica

Proiect Let's Start-Up Afacerea Ta!”", POCU/82/3/7/104999

Camera de Comert, Industrie si Agriculturd Botosani

Supervizarea stagiilor de practica si a realizarii rapoartelor de stagii de practica.

Expert Selectie Grup Tinta

Proiect Let's Start-Up Afacerea Ta!”", POCU/82/3/7/1049399

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Botosani

Inregistrarea si selectia grupului tinta, intocmirea documentelor aferente activitatii de selectie
Director Executiv / Director General Adjunct

RECREX SRL, Suceava (Romania)

Asigurarea aprovizionarii cu resurse pentru companiei, administrarea sediului si a punctelor de lucru
ale firmei, obtinerea documentatiilor si a aprobrilor, suportul si avizul administrativ pentru toata
activitatea companiei.

Planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activitatii intregii companii, recrutare si selectie,
raportare si sinteza, negociere contracte, training si mentorat.

Asigurarea comunicarii cu partenerii potentiali si actuali Tn vederea incheierii si derulrii de parteneriate
de afaceri, planificarea si implementarea activititior de dezvoltare strategica a companiei, valorificarea
si dezvoltarea oportunitatilor de dezvoltare ale companiei.

Business Development Director / Director Vanzari

RECREX SRL, Suceava (Romania)

Asigurarea comunicarii cu partenerii potentiali si actuali in vederea incheierii si derulérii de parteneriate
de afaceri, planificarea si implementarea activititlor de dezvoltare strategica a companiei, valorificarea
si dezvoltarea oportunitatilor de dezvoltare ale companiei.

Voluntar coordonare / management si activitéti suport implementare proiecte
Asociatia ,Moldova Noastra”, Botosani (Romania)

Voluntar activitati de coordonare / management si activitati suport de implementare de proiecte
diverse in domeniul social si socio-economic precum i alte tipuri de proiecte cu impact asupra
comunitatii.

Obiective generale: buna implementare a servicilor de imbunatatire a calitatii vietii si reducere a
saraciei, actiuni eficiente pentru dezvoltarea sustenabild, sprijinirea activitatilor pentru incluziunea
sociala si totodata lupta Tmpotriva excluderii sociale si a discrimindrii, sustinerea activitatilor de
ajutorare a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile.

Manager / Manager de operatiuni / produs

RECREX SRL, Suceava (Romania)
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Planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activitatii departamentului, recrutare si selectie,
raportare si sinteza, negociere contracte, training si mentorat.
Septembrie 2015 — Decembrie 2015 Specialist Formare profesionala
Proiect Social Economy 4 All, FSE POSDRU/173/6.1/5/148302
Institutul pentru parteneriat social Bucovina, Suceava (Romania)
Organizare si autorizare programe de formare profesionala, selectie si comunicare cu membrii
grupului tinta, elaborare documente suport, activitati de monitorizare si raportare.
Martie 2014 —Mai 2014  Lector
Proiect Self Smart ERASMUS IP
Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)
Activitati de predare si mentorat in domeniul dezvoltarii personale si profesionale, autocunoastere si
adaptare la piata europeana a muncii
lanuarie 2011 — Decembrie 2013 Voluntar activitati management proiect
Proiect "ANTRE(pre)NOR pentru PERFORMANTA", FSE POSDRU/92/3.1/S/63886
Camera de Comert si Industrie Suceava, Suceava (Romania)
Organizare si coordonare activitati si evenimente proiect, organizare si autorizare programe de
formare profesionala, evaluare si analiza organizatii participante la activitatile proiectului, selectie si
comunicare cu membrii grupului tinté, elaborare documente suport, activitati de management de
proiect, monitorizare si raportare stadiu de implementare si rezultate.
Februarie 2013 — lunie 2013 Lector
Proiect Self Smart ERASMUS IP
Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava, Suceava (Romania)
Activitati de predare si mentorat in domeniul dezvoltarii personale si profesionale, autocunoastere si
adaptare la piata europeana a muncii
Septembrie 2012 - Februarie 2013 Asistent Manager Proiect el ife
Proiect eLife — Dezvoltarea inovatiei, creativitatii, responsabilitatii si sustenabilitatii antreprenoriatului
romanesc, FSE POSDRU/92/3.1/S/61758
Camera de Comert si Industrie Suceava, Suceava (Romania)
Asistenta manageriala de proiect, organizare si autorizare programe de formare profesionala, selectie
si comunicare cu membrii grupului tintd, elaborare documente suport, monitorizare si raportare
proiect.
lunie 2011 - Februarie 2013 Asistent Manager — Asistent Responsabil Proiect
Proiect EVA — Era Valorificarii Antreprenoriatului Feminin, FSE POSDRU/97/6.3/S/63236
Camera de Comert si Industrie Suceava, Suceava (Romania)
Asistentd manageriala de proiect, organizare si autorizare programe de formare profesionala, selectie
si comunicare cu membrii grupului tintd, elaborare documente suport, monitorizare i raportare
proiect.
Consilier economist in management / Consultant Cameral
Camera de Comert si Industrie Suceava, Suceava (Romania)
lanuarie 2011 — Decembrie 2012 Activitati specifice managementului si implementarii de proiecte, activitati administrative si de
secretariat, activititi de organizare programe de training si formare, promovare, PR si organizare de
evenimente
EDUCATIE $| FORMARE &
Doctor in Economie Nivelul 8 CEC
ala-Simeant Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava, Suceava (Romania)
Masterand in Planning of New Tourism Products and Destination
Management
Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava, Suceava (Romania)
Management si Administrarea Afacerilor, Turism
Masterand in Management si Administrarea Afacerilor Nivelul 7 CEC
2010-2012  Universitatea ,Stefan cel Mare” Suceava, Suceava (Roménia)
Management si Administrarea Afacerilor
Licentiat in Management Nivelul 6 CEC
2007—2010  Universitatea .Stefan cel Mare” Suceava, Suceava (Romania)
Management general, Managementul Resurselor Umane, Managementul Investitilor, Marketing,
Contabilitate financiara, Economia Mediului
Tehnician in activitati financiare si comerciale Nivelul 3 CEC
2003-2007 Grupul Scolar Agricol Dorna Candrenilor, Doma Candrenilor, Suceava (Roménia)
Contabilitate, Marketing, Economie Generald, Managementul Intreprinderii, Studiul calitatii produselor

2019-2021 Nivelul 7 CEC

si serviciilor

COMPETENTE PERSONALE ]
Limba(i) maternd(e)  romana
Alte limbi strdine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
s Participare la )
I i
Ascultare Citire conversalie Discurs oral
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engleza cz c2 C1 C1 C1
franceza A2 A2 A1l A1l B1

germana Al Al Al A1l Al
Nivelur: A1 siA2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine
Competente de comunicare  Tehnici de comunicare si formare profesionala dobandite pe parcursul activitatii desfasurate si a activitati
de predare
Competente  Experienta in managementul proiectului si munca in echipa dobandita prin munca desfasurata, spirit de
organizationale/manageriale  echipa, leadership, abilitati de recrutare si selectie perscnal
Competente informatice  Microsoft Office 2016 Pro, Corel Draw, Adobe Acrobat
Alte competente  Simt artistic si creativitate
Permis de conducere ~ AM, B1, B
INFORMATII SUPLIMENTARE H
Articole publicate VAN, P-P.,, Bucaciuc, A. 2019, Migration and Cultural Landscape, a Romanian Perspective, Ovidius
University Annals Economic Sciences Series Volume XIX Issue 1, ISSN-L 2393-3119, ISSN 2393-
3127, pp. 209-214, 2019
Bucaciuc, A, IVAN, P-P., Lupan, M., 2019, Theoretical Incursions into Social Entrepreneurship as a
Mean of Development for Rural Heritage Rich Communities, “Ovidius” University Annals, Economic
Sciences Series Volume XIX, Issue 1/2019, ISSN-L2393-3119, ISSN 2393-3127, pp. 134-139
IVAN, P-P., Bucaciuc, A., Chasovschi, C., Albu, A., 2019, Tourism valorization of Romanian crafts and
fraditions - opportunity to develop the social economy in the context of the largest migration in the
history of Romania, 6th SWS Intemnational Scientific Conference on Social Sciences 2019,
Conference Proceedings, Volume 6, Issue 2, Economics&Finance, Business&Management, ISSN
2682-9959, ISBN 978-619-7408-92-8, pp. 847-854, DOI, 10.5593/SWS.ISCSS.2019.2/S05.104
IVAN, P-P., Bucaciug, A., Chasovschi, C., Prelipcean, G., Nastase, C., 2019, The countryside
business. A radiography of rural entrepreneurship in the Bucovina region of Romania in the context of
increased migration, 6th SWS International Scientific Conference on Social Sciences 2019,
Conference Proceedings, Volume 6, Issue 2, Economics&Finance, Business&Management, ISSN
2682-9959, ISBN 978-619-7408-92-8, pp. 855-861, DOIM10.5593/SWS.1SCSS.2019.2/S05.105
IVAN, P-P., 2020, Heritage without Heirs or when the Soul of the Houses takes the Path of Migration.
A Reflection on the Abandoned Houses of Bukovina, Lumen Proceedings: Vol. 13. 16th Economic
International Conference NCOE 4.0 2020 (pp. 410-418), ISSN (print): 2601-2510, ISSN (on-line):
2601-2529, hitps://doi.org/10.18662/lumproc/ncoe4 0.2020/37
Prelipcean, G., IVAN, P-P, 2023, Analysis of the data sources for sizing the phenomenon of
international migration in the context of the major exedus of Romanian labor force, Eastern European
Journal of Regional Studies, Volume 9, Issue 1, JUNE 2023, ISSN: 2537-6179, e-ISSN: 1857-436X,
pp. 139-152, https://doi.org/10.53486/2537-6179.9-1.11
IVAN, P-P., Lupan, M., Prelipcean, G., 2024, The Impact of Remittances on Eastern European
Economies: A Comparative Case Study of Romanian Regions, The USV Annals of Economics and
Public Administration, Vol. 24, Issue 1 (39) (2024), ISSN 2285-3332, pp. 20-27
IVAN, P-P.,, Prelipcean, G., Lupan, M., 2024, Economic effects of migration - remittances and GDP,
Annals of the ,Constantin Brancusi” University of Targu Jiu, Economy Series, Issue 5/2024, ISSN
2344-3685, pp. 64-73
IVAN, P-P., Prelipcean, G., Lupan, M., 2025, Sustainable migration strategies in the European Union:
lessons for Romania from a comparative Nvivo-based anzalysis, The USV Annals of Economics and
Public Administration, Vol. 25, No. 1(41) (2025), ISSN 2285-3332
Cursuii Calitate, inovare, comunicare in sistemul de formare continua a didacticienilor din
fnvatamantul superior (2016)
Curs autorizat ANC ~ Universitatea din Bucuresti

Manager Proiect (2013)

Curs autorizat ANC - Autoritatea Nationala a Calificarilor, Suceava (Romania)

Formator (2013)
Curs autorizat ANC - Autoritatea Nationala a Calificarior, Suceava (Romania)
Adaptarea zonelor europene peri-urbane si rurale cu grad ridicat de risc la

schimbérile climatice (2013)
ERASMUS IP ACCE — Adapting to Climate Change in the Almere Region

Van Hall Larenstein University of Applied Sciences, Velp (Olanda)

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic — Nivel Il (2012)
Universitatea "Stefan cel Mare", Suceava (Roménia)

Consultant Cameral (2011)
Activitati si competente specifice Camerelor de Comert si Industrie din Roméania, Camera de Comert,
Industrie si Agricultura Timis, Timisoara (Romania)

Program de pregatire pentru inceperea unei afaceri si consolidarea afacerii (2011)
Universitatea "Petre Andrei", lasi (Romania)
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Participare in cadrul proiectelor

Participari in cadrul conferintelor

Curriculum vitae

Training in mecanisme pentru schimbarea locului de munca (2011)
Universitatea "Petre Andrei", lasi (Romania)

Manager Resurse Umane (2011)
Universitatea "Petre Andrei”, lasi (Romania)

Functiile managementului si responsabilitétile managerilor (2011)
Universitatea "Petre Andrei", lasi (Roméania)

Pregatirea afacerii pentru comert in alte regiuni ale UE si export in afara UE
(2011)

Universitatea "Petre Andrei", lasi (Romania)

Planificarea afacerii, stabilirea si implementarea noilor obiective ale afacerii (2011)
Universitatea "Petre Andrei", lasi (Romania)

Inovatie n serviciile de turism (2010)
ERASMUS IP INNO ~ NATOUR - Innovation in Nature Based Tourism Services

Universitatea "Stefan cel Mare", Suceava (Roméania)

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic — Nivel | (2010)
Universitatea "Stefan cel Mare", Suceava (Roménia)

Proiect Primul student in familia USV 4.0 - PRIMSTUD USV 4.0, PEO 323162
Proiect UEFISCDI PORT Cultural: PORTofoliu de instrumente inovative pentru
dezvoltarea durabila a comunitatilor rurale cu potential turistic, prin valorificarea
elementelor de patrimoniu si identitate culturald, Cod proiect PN-I1I-P1-1.2-PCCDI-
2017-0884, Nr. 56 PCCDI / 2018

Bucovina: Regenerare rurala prin implicarea comunitatii, POCA 151477
Instruit pentru performanta! POCU/464/3/12/128130

,O sansa pentru angajare!” 121083

,Botosani pentru Viitor", POCU/390/5.1/123328

Let's Start-Up Afacerea Ta!, POCU/82/3/7/104999

Social Economy 4 All, POSDRU/M73/6.1/S/148302

Self Smart ERASMUS

ANTRE (pre)NOR pentru PERFORMANTA", POS DRU/92/3.1/5/63886

elife - Dezvoltarea inovatiei, creativitatii, responsabilitatii si sustenabilitatii
antreprenoriatului romanesc, POSDRU/92/3.1/8/61758

EVA - Era Valorificarii Antreprenoriatului Feminin, POS DRU/97/6.3/S/63236

Scientific Conference of the Commission , Architecture and Tourism” in the Deutsche
Gesellschaft fir Tourismuswissenschaft (DGT) e.V, held on the occasion of the
100th anniversary of the Bauhaus 2019 in Weimar, Dessau and Berlin
International symposium 50 Years of Research in the field of Tourism in Romania:
Past, Present and Future, Online, 16-17 December 2021

The 17th Economic International Conference Challenges and Opportunities for a
Sustainable Development “Stefan cel Mare” University of Suceava May 7 th - 8 th,
2021

Scientific and Practical Jean Monnet Conference , Migration — the context of new
realities in Central and Eastern Europe”, organized by the Academy of Economic
Studies of Moldova (ASEM), International Business Department, on 12th May 2023.
International Conference Migration Dynamics and New Trends in European
(In)Security, October 25th -27th, 2023, Cluj-Napoca

Conference CHALLENGES AND OPPORTUNITIES FOR A SUSTAINABLE
DEVELOPMENT - THE 20TH EDITION, 2024, Stefan cel Mare University of
Suceava, May 30, 2024 — May 31, 2024

1st edition of the International Conference on Economics - Challenges and
Opportunities (F1), October 10 to 12, 2024, Predeal

Conference CHALLENGES AND OPPORTUNITIES FOR A SUSTAINABLE
DEVELOPMENT - THE 21st EDITION, 2025, Stefan cel Mare University of
Suceava, June 5, 2025 ~ June 6, 2025

Paul IVAN
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