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Valentina Vasile

Vasile Valentina - prof univ dr si CS 1, conducator de doctorat in cadrul
SCOSAAR- Academia Romana
Director Stiintific Institutul de Economie Nationala

1986 pana in prezent

Cercetator stiintific (din 2000 cercetator stiintific grad | -Decizie IEN), 1999-2004 Secretar stiintific, 2004-
pana in prezent Director stiintific;

Director a.i. in perioada 1 aprilie-30 sept.2011, prin decizia IEN nr.246/2011

Cercetare stiintificd, consultanta economica, conducere si coordonare proiecte de cercetare, activitate
manageriala

Institutul de Economie Natjonala - Academia Romana

Cercetare economica — macroeconomie, microeconomie, resurse umane, politici sociale

Din 1995 si pana in prezent

profesor asociat si din 2007 cu titlul de profesor universitar (Ordin MECT nr 1643/02.08.2007)

Activitate didactica studii de licenta, masterat si doctorat, coordonare lucrari de licenta si de disertatie
Universitatea ,Nicolae Titulescu” (2010- prezent), Universitatea Petrol Gaze Ploiesti (1995-2013),
Universitatea ,Petru Maior” Tg Mures (2005-2009 studii master), ASE Bucuresti (2007-2008),
Universitatea din Oradea (2010-2012 studii master); UMF Tg Mures din 2013/2014 (cursuri in programul
de studii doctorale)

Cursuri la studii universitare (micro si macroeconomie, analiza economico-financiara, evaluare
intreprindere,  finante si contabilitate) i de masterat (dezvoltarea durabila a resurselor umane,
management social si politici sociale; proiecte cu finantare internationala; relatii financiare internationale,
macroeconomie si politici economice, control prin bugete; analiza economica aprofundata); cursuri scoala
doctorala :finantarea proiectelor de cercetare in domeniul sanatatii

2007 pana in prezent

Tndrumator doctorat in cadrul Academiei Romane, domeniul economie (Ordin MECT nr.2400/15.10.2007)
Director Adjunct, Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice, Scoala de Studii Avansate a Academiei
Roméane (SCOSAAR), din 2011

Indrumator Proiecte POSDRU scoala doctorala/post postdoctorala IEN-partener 2010-2015

Coordonare (post)doctoranzi in stagiul de pregatire, predare cursuri (post)doctoranzi, coordonare
stiintifica a tezelor de (post)doctorat

Coordonare activitate scoala doctorala Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice, SCOSAAR;
management scoala (post)doctorala IEN-partener

Academia Romana

Tutoriat pentru stagiul de pregatire doctorat in economie, coordonare si organizare activitate scoala
doctorala; tutoriat in perioada acordarii burse POSDRU (post)doctoranzi

2014-2021

correspondent of EurWORK European Observatory of Working Life, RO team

Raporte nationale, sinteze si studii documentare

Eurofound si IER

Cercetare aplicativa

correspondent of EurWORK European Observatory of Working Life, for Romania, 2014-2018,
http://www.eurofound.europa.eu/network-contacts, RO team, expert EIR, Contract 14-3030-23 and 14-
3030-52- Project no 140101 Network of Correspondents- Romania with EIR, Euractive, Netwoek, Fredom
House; contract 399/2018

2014-2015

Evaluator — expert cercetare statistica

Evaluare ad interim Program POS DRU- LOT 2 tineri

Archidata Srl Milano, Via Fabio Filzi 27, 20124 Milan, ltalia, prin intermediul Archidata Srl Milano -
Sucursala Bucuresti

Consultanta e specialitate, cercetare aplicativa

Proiectul POSDRU/7/7.1/AT/71 — “ A doua evaluare intermediara a POS DRU 2007-2013, LOT 2:
Evaluare ad-hoc a interventiei POSDRU privind tinerii, incheiat intre Ministerului Fondurilor Europene prin
DGAMPOSDRU si consortiul ARCHIDATA (ITALIA), IN ASOCIERE CU NTSN CONECT (ROMANIA),
CROISSANCE (ROMANIA) SI IRS (ITALIA), 2014-2015

1996 pana in prezent

Membru in echipa/autor, responsabil partener sau director de proiect

Cercetare stiintifica in proiecte si echipe interdisciplinare

Proiecte finantate de Ministerul Educatjei si Cercetarii — Orizont 2000, Competitile CERES C1-C4 si PP,
CEEx, C1; CEEx-Modul Ill, PNCDI I si Il 2007-2016, PNCDI 111 2017-2020 etc (vezi anexa cu lista
proiectelor)

Elaborare studii pe tematica proiectelor de cercetare, analize comparative, prognoze si scenarii,
propuneri pentru imbunatatiri legislative, institutionale si dezvoltare de elemente de politici si strategii,
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Valentina Vasile

coordonare manageriala pe proiecte
1999 pana in prezent
expert national, expert sectorial, coordonator/responsabil partener
Cercetare sfiintifica in proiecte si echipe interdisciplinare
Proiecte finantate din fonduri UE: fonduri structurale POS DRU axa 1, 3 si 6, proiecte pe asistenta
tehnica, evaluare ad hoc POSDRU si evaluare intermediara POS DRU 2007-2013, finantare program
Elvetia, Finantare program Norvegia, Program SEE si Program Black Sea etc
Elaborare studii pe tematica proiectelor de cercetare, analize comparative, prognoze si scenarii,
propuneri pentru imbunatatiri legislative, institutionale si dezvoltare de elemente de politici si strategii,
coordonare manageriala pe proiecte
2009-2012; 2002-2003 si 1994-1996
Expert national in proiecte de cercetare internationale
Cercetare stiintifica in domeniul reformei pietei muncii in Romania si evaluarea crizei economice si
financiare asupra ocupérii fortei de munca si a politicilor pietei muncii; cercetare stiintifica privind
reforma pietei muncii in Romania si dezvoltarea relatjilor industriale
ILO -CEET (International Labour Office-Central and East European Team), Budapesta (1994-1996) si
din 2011 ILO Geneva
Elaborarea raport ,The impact of the Financial and Economic Crisis : Wage fixing and Policy
responses”-country study on Romania” . Elaborare de studii-rapoarte nationale pe problematica
proiectelor: piata muncii in tranzitie, politici de salarii si venituri, dezvoltare relatii industriale. Elaborare
studiu de tara: Adjustment in the public sector in Europa. Romania’s case study.
2013-2014
Expert domeniul ,munca’
Expertiza tehnica obligatii informare pe probleme de munca
Archidata Srl Milano, Via Fabio Filzi 27, 20124 Milan, ltalia, prin intermediul Archidata Srl Milano -
Sucursala Bucuresti
Proiectul ,Asistenta tehnica pentru proiectl Masurarea costurilor administrative si identificarea sarcinilor
administrative aferente legislatiei, Lot 2 "Masurarea costurilor administrative si identificarea sarcinilor
administrative aferente legislatiei in domeniile reglementate de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, Ministerul Educatiei Nationale si Ministerul Sanatatii, Cod SMIS 15283.”.
Consultanta de specialitate
2012-2013
Expert national pe probleme de dezvoltare strategica locala si finantare
NUFFIC Tailor made training, TMT-128-MDA (Moldova 2012)
Netherlands coordinator- Adviseurs voor Organisatiewerk
Applied economics: Advise, research, Consulting for local strategy drawing and action plan for Moldova
, training, project management
2005-2010
Expert national
Cercetare stiintifica: strategia nationala de dezvoltare a culturii in Romania 2007-2013
Ministerul culturii - RO
Elaborare strategie de dezvoltare sectoriala
2008-2010
Expert national WIPO
Cercetare stiintifica: determinarea contributiilor industriilor cultural- creative la dezvoltarea economica a
Romaniei (contributia in PIB, ocupare si comert exterior)
World Intellectual Property Organization (WIPO) & Ministerul culturii- Romania
Cercetare aplicativa, analiza de impact
2011-2014
Expert national si director de proiect partener PP8
Membru in QCC (Quality Control Committee)
Cercetare stiintifica in domeniile: antreprenoriatul mostenirii culturale; dezvoltare turism integrat;
valorizare patrimoniu cultural; coordoare in echipa de cercetare si co-autor studii natjonale
SEE Program, Proiect Sagittarius SEE/B/0016/4.3/X Launching (g) local level heritage entrepreneurship:
strategies and tools to unite forces, safeguard the place, mobilize cultural values, deliver the experience,
European Territorial Cooperation 2007-2013;
Elaborarea a studiilrapoarte de tara (Grecia, ltalia, Croatia, Slovenia, Bulgaria, Romania, Moldova,
Ungaria) si un studiu comparativ privind stadiul si perspectivele dezvoltarii antreprenoriatului mostenirii
culturale in Europa Centrala si de Sud-Est; elaborare strategie nationala si identificare bune practici;
studiu comparativ pe baza scope si satisfaction surveys; elaborare proiect pilot pentru Romania-
Bucuresti;
Supervizare rezultate proiect
2005-2013
Expert national si coordonator de proiecte
Cercetare stiintifica in domeniile: migratia fortei de munca, modelul social, reforma educatjei,
integrarea tinerilor pe piata muncii; poitica de pensii; coordoare in echipa de cercetare si co-autor studii
nationale
Institutul European din Romania
Elaborarea a 6 studii/rapoarte pe problemele: migratia fortei de munca(2), modelul social, reforma
educatjei, integrarea tinerilor pe piata muncii, politici privind asigurarile private de pensii in Roménia
2006 — 2011
Expert national in proiecte complexe
MATRA ,Reforming of institutional and organisational structures of the high security mental hospitals in
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Valentina Vasile

Romania” MAT05/RM/9/4, MATRA Project —Netherlands; Preventing juvenile delinquency in the areas of
scholar facilities, MAT/06/RM/9/1, MATRA Project —Netherlands coordinator- Adviseurs voor
Organisatiewerk

Membru in colectivul de coordonare al Consiliului, expert pe probleme financiare

Adviseurs voor Organisatiewerk, Coordonator proiect MATRA MAT/05/RM/9/4

Cercetare stiintifica aplicativa in proiecte si echipe interdisciplinare
2010-2011
Expert national in proiecte de cercetare internationale
Elaborare si prezentare in conferinta finald a unui studiu pentru Romania privind pregatirea tinerilor
pentru viata activa — integrare profesionala si dezvoltarea cariei
European Center for Higher Education, CEPES-UNESCO, Bucuresti
Elaborare studiu si participare conferinta de prezentare a rezultatelor ,Life after graduation:
The Role of Graduate Employment and Traking Systems for Continuous Curricula Development and
Quality Enhancement in Higher Education.
2009-2011
BBI expert
Scientific research Component 1 — Analysis and Research: preparation for setting a sustainable national
framework on Social Economy; Component 2 — Developing a suitable legislative framework for social
economy in Romania
Bernard Brunhes International- BBl Group

The project “Social Economy — Innovative model for promoting the active inclusion of vulnerable groups” is
financed through the European Social Fund (The Sectoral Operational Programme for Human Resources
Development, Priority Axis 6 — “Promoting Social Inclusion. Elaborare studiu national privind economia
sociald si participare la fundamentarea si realizarea legii privind intreprinderea sociald si a strategiei
nationale a sectorului economiei sociale.

2009

Evaluator national al strategiei resurselor umane

Evaluéri stiintifice si recomandari pentru imbunatatirea strategiei de resurse umane

WYG Romania

Evaluarea proiectului: ,Integrated Strategy of Human Resources Development from the perspective of
lifelong learning, 2009-2020 si definitivarea formei finale a strategiei.

2000-2005

Expert national in proiecte de cercetare

Cercetare stiintifica - Project on Intergenerational Equity

Institute of Economic Research, Hitotsubashi University, Tokyo, Japan

Elaborare de 5 studii-rapoarte nationale pe problematica proiectului: evolutii demografice, analiza pietei
muncii, reforma sistemului de pensii, transferuri intergenerationale etc

2003-2005

Membru in Comitetul Director al FRDS

Aprobare activitate FRDS, coordonare, consiliere, evaluare proiecte finantate din fonduri externe

Fondul Roman de Dezvoltare Sociala, Bucuresti

Dezvoltare proiecte de dezvoltare infrastructura, generatoare de profit etc pentru comunitatile locale
sarace din Romania
2003-2004
Expert national in proiect de cercetare
Cercetare stiintifica in cadrul proiectelor: ,Peer review in CVT in Romania”; ,Institutional Building in
Human Resources Development”
European Trening Foundation — Torino + Romanian National Observatory — Institutul pentru Stiinte ale
Educatiei - Romania
Elaborare de studii-rapoarte nationale pe problematica proiectului: CVT in Romania, dezvoltare resurse
umane, constructie legislativa si institutionala in domeniul educatjei adultilor

2003
Expert national, proiect PHARE RO 0007.02.01.01.308 ,Analiza si elaborarea informatiei socio-
economice teritoriale”, componenta ,Indicatori de analizd socio-economica teritoriald”
Cursuri ,, indicatori socio-economici”
Asociatia Directorilor Economici din cadrul Consiliilor Judetene, ADECJR

Educati adultilor, cursuri, seminarii,evaluator examene

2001-2002

Expert national in proiecte de cercetare

Cercetare stiintifica — ,Project on industrial relations development in construction sector in applicant
states”

CLR Institute (Construction Labour Research Institute) Brussels

Elaborare de studii/rapoarte nationale pe problematica dezvoltérii relatiilor industriale in sectorul
constructiilor din Romania, analize comparative

2000-2001

Expert national in proiecte de cercetare

Cercetare stiintifica- Project on social Dialogue and Concertation in Candidate Countries

ETUC -European Trade Union Confederation Brussels

Elaborare de studii/rapoarte nationale pe problematica dezvoltarii dialogului social in Romania, analize
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Valentina Vasile

comparative

1991-1994

Membru fn Consiliul Imputernicitilor Statului (din partea Fondului Proprietétii de Stat)
Aprobare activitatj, coordonare, consultantd economica si manageriala

SC Transig SA Bucuresti

Coordonare, avizare, consultanta

1984-1986
economist
Management financiar
SC Ferite SA Urziceni

Gestiune financiar-contabila de firma, negociere contracte cu partenerii de afaceri

July 2018

Certifcat

Microeconometrics and Methods for Machine Learning using Stata; Time Series Analysis & Modeling;
Macroeconomic Modeling & Forecasting

Econometrics Summer School Cambridge, Timberlake

ISCED 7

29.05-16.06.2017

Manager al sistemelor de management de mediu Cod COR 325702

Organizarea si supravegherea auditului de mediu, implementarea sistemului de management de mediu,
monitorizarea si corectarea periodicad a managementului de mediu, proiectarea si gestionarea sistemului
informational si de documentare a managementului de mediu, organizarea departamentului de protectie
a mediului, planificarea activitatilor de protectie a mediului.

SC Avangarde Technologies Consulting SRL

curs autorizat ANC

29.01-09.02.2018

Mediator social COD COR 532902

Comunicare interpersonald, lucrul in echipa multidisciplinara, asigurarea perfectionarii profesionale.
Realizarea planului de interventie, indrumarea beneficiarilor in vederea soclutionarii problemelor legate
de aplicarea prevederilor legale, intocmirea dosarelor pentru beneficiarii grupului tinta, asigura legatura
beneficairului cu autoritdtile locale, monitorizarea si acordarea de sprijin in gestionarea vietii cotidiene a
beneficiarului, intocmirea raportului de activitate privind situatia beneficarilor

SC Avangarde Technologies Consulting SRL

curs autorizat ANC

2016-2017

Graduate Certificate no 16/3 August 2017 and Certificate Supplement

Intensive Training Course for buiding expertise in cultural heritage interpretation and socio-economic
evaluation; increased capcity in the planning of tourism products and services

Cosme programme of the EU COS/TOUR DIVERTIMENTO/699493

postgraduate

September 2017

Diploma

Implementarea sistemului de control intern managerial in conformitate cu prevederile OSGG nr.400/2015
pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

Academia Romana si Best Competent sl

Specializare- competente de control intern managerial

lulie 2017
Specializare — competente antreprenoriale —certificat de absolvire

Antreprenoriat

Certificare MMFPSPV si MENCS- SC Avangarde Technologies Consulting SRL

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pentru educatia adultilor, specializare -
competente antreprenoriale

lunie 2015

Bune practici in guvernanta corporativa (Certificat cu 7 credite transferabile)

Guvernanta corporativa, control intern, managementul integrat al riscului, analiza statistica folosind
tehnici de data mining

4



* Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare
*Nivelul in clasificarea nationala sau

Institutul de Control Intern

ISCED 6, invatare continua

internationala
* Perioda 2011-2013
+ Calificarea / diploma obtinuta Certificate EQF 06, Expert in heritage interpretation

+ Disciplinele principale studiate / competente

profesionale dobndite Heritage entrepreneurship; cultural tourism; heritage interpretation

+ Numele si tipul institutiei de invatdmant/ University of AGEAN - Greece - Learning in Heritage Interpretation funded by the South East Europe
furnizorului de formare Transnational Cooperation Project SEE/B/0016/4.3/X SAGITTARIUS
*Nivelul in clasificarea nationala sau
,or e e ISCED 6,
internationala
* Perioda 2011-2017
+ Calificarea / diploma obtinuta Certificat / anual

+ Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau

Tehnologia invatamantului la distanta
Univ N Titulescu, Bucuresti, departament ID

Curs de specializare — educatie continua — competente utilizare platforme informatice specializate

internationala
* Perioda 2010-2012
+ Calificarea / diploma obtinuta Studii postdoctorale
+ Disciplinele principale studiate / competente Studii postdoctorale in economie ,Studii post-doctorale in economie: program de formare continud a
profesionale dobandite cercetatorilor de elitd » (SPODE)

+ Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare
*Nivelul in clasificarea nationala sau

Academia Romana- POS DRU 2007-2013 ID 61755

Postdoctoral, ISCED 6, Diploma

internationala
* Perioda 2012
+ Calificarea / diploma obtinuta Specializare, atestare
* Disciplinele principale StUd'?te / compgten'te Implementare proiecte finantate din FEDER
profesionale dobandite
+ Numele si tipul institutiei de invatamant/ Programme ,Le francais dans la vie diplomatique et la fonction publique internationale” elabore par
furnizorului de formare I'Organisation Internationale de la Fracophonie (OIF), seminaire thematique interministeriel en francais a

I'intention de I’Academie Roumaine

*Nivelul in clasificarea nationala sau . - -
; Specializare accesare si implementare fonduri cu finantare europeana

internationala
* Perioda 2012
+ Calificarea / diploma obtinuta Specializare, Certificat

+ Disciplinele principale studiate / competente
profesionale dobandite

* Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare

Managementul calitatii in invatamantul superior

Universitatea ,Alexandru loan Cuza” din lasi

*Nivelul in clasificarea nationald sau Managementul calitatii in invatamantul superior
internationala Educatie continua, formare prin FSE, POS DRU 86/1.2/S/61959
* Perioda 2011
+ Calificarea / diploma obtinuta Specializare, Diploma
+ Disciplinele principale studiate / competente

; o Management cercetare-dezvoltare, cod COR 241919/certificat de absolvire
profesionale dobandite

* Numele si tipul institutiei de invataméant/
furnizorului de formare
*Nivelul in clasificarea nationala sau

SC Avangarde Technologies Consulting SRL

Cursuri management cercetare-dezvoltare

internationala
* Perioda Aprilie-mai -2011
+ Calificarea / diploma obtinuta Certificat specializare in economia mutuala
+ Disciplinele principale studiate / competente . « . %
; . Dezvoltare economie mutuald, protectie sociala solidara
profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare
*Nivelul in clasificarea nationala sau

L'Institute Montparnasse, Paris

Curs specializare — educatje continua

internationala
* Perioda Februarie-martie 2011
+ Calificarea / diploma obtinuta Specializare tutore pentru practica studentilor in unitati de CDI
+ Disciplinele principale studiate / competente ,Sisteme moderne de practica pentru facilitarea accesului la piata muncii pentru viitorii specialiti in
profesionale dobandite Statistica si previziune economica sau Informatica economica”,
* Numele si tipul institutiei de nvatdmant/ ASE Bucuresti- Proiect POSDRU /90/2.1/S/63784

furnizorului de formare

«Nivelul in clasificarea nationala sau - . -
i Curs specializare — educatje continua

internationala
* Perioda 2010
+ Calificarea / diploma obtinuta Specializare — manager de proiect —cod COR 241919/certificat de absolvire

+ Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite Management proiecte
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* Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invataméant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobéndite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

* Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

* Numele si tipul institutiei de invatdmant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationald sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

* Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

* Perioda

+ Calificarea / diploma obtinuta

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatdmant/

Valentina Vasile

Certificare MMFES si MECT- SC Eurotraining Solution SRL

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pentru educatia adultilor, specializare -
manager de proiect

2009

Specializare formator pentru educatia adultilor— cod COR 241205/certificat de absolvire

Formator pentru educatia aduljlor

Certificare MMFES si MECT - SC Eurotraining, Bucuresti

Cursuri autorizate de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale pentru educatia adultilor, specializare -
formatori pentru educatia adultilor

2007-2008

Certificat de absolvire

Antreprenoriat rural integrat european

Universitatea ,Petru Maior” Tg.Mures
Centrul de Instruire si Perfectionare

Master, ISCED 6

lulie-Septembrie 2005
Specializare postuniversitara in Psihopedagogie

Psihopedagogie, stiintele educatiei / metode si tehnici moderne de predare
Institutul Politehnic Bucuresti- Centrul de pregatire a cadrelor didactice din invatamantul superior

Studii postuniversitare, ISCED 6

Mai 2005
Diploma de specializare

,Teamwork and Leadership in Growing Companies”

Fachhochschule Frankfurt am Main-Institute for Entrepreneurship, University of Applied Sciences &
Univ. Petru Maior Tg Mures

Curs de specializare- educatie continua

Aprilie-septembrie 2004
Specialist in ,Politici macroeconomice in tranzitie, de la teorie la practica”

Politici macroeconomice
Institutul National de Cercetari Economice — Academia Romana

Studii aprofundate

Martie-octombrie 2004
Specialist in ,Dezvoltarea resurselor umane”

Resurse umane
Scoala Romana de Afaceri- Camera de Comert si Industrie a Romaniei

Curs de specializare- educatie continua

Martie 2003
Diploma de specializare

Managementul proiectelor europene
Asociatia Romana pentru Integrare Europeana si Democratie (ARIED)

Curs de specializare- educatie continua

lulie 1996-Aprilie 2000
Doctor in economie

Economie
Institutul National de Cercetari Economice —Academia Romana

Studii doctorale, ISCED 6

Septembrie-Octombrie 1997
Expert PHARE Financial Proposals

Intocmire propuneri proiecte, management proiecte PHARE
ECE PHARE Departamentul de Integrare Europeana al Guvernului Romaniei, Grupps SOGES, Project
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furnizorului de formare Management Training 1997

+Nivelul in clasificarea nationala sau . -
’ Specializare-formare continua

internationala
* Perioda lulie - septembrie 1997
+ Calificarea / diploma obtinuta Specialist statistica sociala

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invatamant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationald sau

Statistica sociala
Comisia Nationala pentru Statistica, UNICEF, ISTAT - National Social Statistics Seminar

Specializare-educatja aduljlor

internationala
* Perioda Septembrie 1980-iulie 1984
+ Calificarea / diploma obtinuta Economist

+ Disciplinele principale studiate /
competente profesionale dobandite

+ Numele si tipul institutiei de invataméant/
furnizorului de formare

*Nivelul in clasificarea nationala sau
internationala

Studii economice
Academia de Studii Economice Bucuresti — Facultatea Finante-Contabilitate

Studii universitare, ISCED 6

LIMBA (1) STRAINA (E) CONOSCUTA (E)

Alte limbi strdine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Partlmpare‘ la Discurs oral
conversatie
Englezs C2UTILZATOR  C2UTILIZATOR  C2UTILIZATOR ~ C2UTILIZATOR ~ C2 UTILIZATOR
ngleza EXPERIMENTAT EXPERIMENTAT ~ EXPERIMENTAT ~ EXPERIMENTAT  EXPERIMENTAT

Engleza, Franceza

APTITUDINI S| COMPETENTE PERSONALE
- Cercetare stiintifica in domeniul economic, studii interdisciplinare, analize si studii comparative, prognoze, scenarii, elaborare programe, politici si strategii de
dezvoltare economica etc, folosind instrumentarul statistico-matematic modern, sistemul analizelor comparative complexe si interdisciplinare, metode
statistice specifice domeniului economic si social (anchete, sondaje, interviuri etc.); competenta profesionala in domeniile: teorii economice la nivel micro i
macro; dezvoltare durabila; pietele nationale si conexiunile in cadrul cooperarii internationale; demoeconomie, economia resurselor umane; piata muncii,
politici de ocupare si politici salariale; politici sociale; piata educatiei si piata FPC; economia invatarii permanente; mobilitatea populatiei si a fortei de munca;
politici regionale; politici bugetare; expert economie sociala
- asigurare expertiza tehnica la traducerea acquis-ului comunitar pe probleme de resurse umane, piata muncii, politici sociale;
- Consultanta economica
- Activitate didactica — nivel universitar, masterat, studii doctorale, studii postuniversitare, studii aprofundate, formare continua adulti
- Indrumator lucrari de doctorat, domeniul economie;
- expert indrumator scoala (post)doctorala
- coordonare practica studenti in unitati de CDI

COMPETENTE DE COMUNICARE
- Lucrul in echipa cu alti cercetatori in proiecte complexe, colaborare/dezvoltare relatii cu beneficiarii proiectelor;
-Usurinta in exprimarea ideilor, deprinderea de a vorbi in public;

- Comunicare in limba engleza;

COMPETENTE ORGANIZATIONALE/MANAGERIALE
- Competente manager de proiecte;
- Abilitati si competente de lucru in echipe complexe, interdisciplinare si inter-institutionale in calitate de coordonator (director de proiect sau responsabil
stiintific proiect) sau doar ca membru/autor;
- Competente de organizare seminarii, conferinte, workshop-uri, cu participare interna si internationala;
- Coordonare activitate zilnica a echipelor/colectivelor de cercetare in cadrul Institutului de Economie Nationala;
- Activitate manageriala ca director stiintific, coordonare activitati administrative;
- Coordonare stiintifica teme si proiecte de cercetare ca membru al Consiliului Stiintific al Institutului de Economie Nationala si Institutului National de Cercetari
Economice — Academia Romana;
- Coordonare activitate editorial a Revistei Roméne de Economie, ca editor executiv.

COMPETENTE INFORMATICE
-Cunostinte de operare PC: Word, Excel, PowerPoint, SPSS, E-View, Internet Explorer, Stata; social media etc
- Abilitati ridicate Tn utilizarea PC-urilor; cunostinte aprofundate privind sistemele de operare, diferitele categorii de soft necesare Tn activitatea de cercetare:
programe pentru creare de baze de date, prelucrare de informatii statistice, modelare micro si macroeconomica, procesare si editare text, grafica.
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Alte competente si aptitudini
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Membru al asociatiilor profesionale:

Membru in Consiliul Stiinfific al SCOSAAR, Academia Romana, din 2011 pana in prezent; Director Adjunct, Dep Stiinte Economice, Sociale si Juridice,
Scoala de Studii Avansate a Academiei Romane (SCOSAAR), din 2011

Membru in consiliul de administratie al RESILIO — International Association for the Promotion and Dissemination of Research on Resilience, http:/resilio-
association.com/Menu/accueil/membres%20du%20conseil %20d'administration.html 2014- ongoing;

Membru ERENET (Entrepreneurship research and education network of Central European Universities) , din 2013

Membru World Economics Association Romania din 2013

Membru in Consiliul Stiintific al Institutului de Economie Nationala, din 1999 pana in prezent;

Membru in Consiliul Stiintific la Institutului National de Cercetari Economice, din 1999 pana in prezent;

Membru de Onoare si membru in Senat — SSMAR din 2010 pana in prezent; Vicepresedinte Consiliul Stiintific SSMAR din 2012

Membru al ,Comunitatji universitare pentru managementul calitatii in invatamantul superior"2011

Vicepresedinte AGER 2006-pana in prezent;

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU) si a Colectivului pentru activitatea de cercetare-

zvoltare (CpACD), Ministerul Educatiei si Cercetarii (2004-2010 si 2016-prezent);

Membru in 2016-2018, Consiliul Statistic National (CSN) http://www.insse.ro/cms/ro/content/consiliul-statistic-national-csn ; Membru in Comitetul de Avizare
Metodologica (CAM) al Institutului National de Statistica si coordonator al domeniului de specialitate — statistica CDI (ordin21/2017) — 2017-2019;

Membru in Comisia Anti-Saracie si Promovare a Incluziunii Sociale ~-CASPIS, Guvernul Romaniei, pana la desfiintare in 2005;

Member of the WES Expert Group for Romania, IFO Institute- Leibniz Institute for Economic research ay the University of Munich, Business Surveys Division
/ WES (2017- ongoing)

ESF Expert Evaluation Network — Metis GmbH and the European Commission, DG Employment- 2010-2011

Expert evaluator proiecte Program NUCLEU desemnat de CCCDI (Colegiul Consultativ pentru CDI- Ministerul Cercetarii si Inovarii- Romania) 2018 -
prezent

Evaluator institutii nationale de CDI — INCSI, 2016-prezent

Evaluator programe de cercetare: RELANSIN, CERES; Programul de excelenta CEEX; PN II, Proiecte prioritare, Ministerul Educatiei si Cercetarii- ANCS
Evaluator, Comisia de granturi a Academiei Romane;

Evaluator, Comisia nationala de evaluare a burselor guvernamentale (2004-2007);

Expert, Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionala a Mun.Bucuresti, Directia de Munca, Solidaritate Sociala si Familie a Mun Bucuresti;
Membru in comisiile de avizare externa a contractelor de cercetare ale Institutului de Cercetari pe Probleme de Munca si Protectie Sociala, Institutului de

Economia Industriei, ICFPV “Victor Slavescu”;

Alte competente si aptitudini

Recenzii stiintifice si editare reviste de specialitate in calitate de membru in colective de redactie si de evaluare stiintifica

Editor asociat al Revistei Roméne de Economie/Romanian Journal of Economics, Institutul de Economie Nationala, cotatda CNCSIS B+, indexata RePEc,
EBSCO, Labordoc, http://ideas.repec.org/sf/ine/journl.html http://www.ilo.org//public/english/support/lib/labordoc/indexed.htm;

Revista Business & Leadership, Societatea Stiintifica de Management din Romania -SSMAR, ISSN 2069-4814, member of the scientific comittee;
http://www.ssmar.ase.ro/reviste/2011/2011.asp

Revista de Economie Teoretica si Aplicata, Editura AGER, cotata CNCSIS B+, cod CNCSIS 832, indexata RePEc, ICAAP, EBSCO Publishing, EonLit, DOAJ,
member in editorial board, http://www.ectap.ro/despre-consiliul-editorial.php

Revista Curierul Juridic, editata de Universitatea Petru Maior Targu Mures, cotata CNCSIS B+ si indexata RePEc,
http://revcurentjur.ro/index.php?page=bord_editorial&lang=ro

Annales Universitatis Apulensis Series Oeconomica, Editura ,1 Decembrie 1918” Universitatea din Alba lulia, cotatda CNCSIS, categoria B, indexata RePEc,
IndexCopernicus, ProQuest, Ulrich's, Genamics JournalSeek, DOAJ, Open-J-Gate, scientific reviewer, http://www.oeconomica.uab.ro/index.php?p=home&l=en
Revista de Management General (Review of General Management), Universitatea ,Spiru Haret”, Facultatea de Management, www.managementgeneral.ro,
indexata RePEc, CE-Online Library, Index Copernicus — Journals Master List — membru in comitetul stiintific

Buletinul Universitatii Petrol-Gaze Ploiesti, seria Stiinte Economice, revista cotatd CNCSIS B+, cod CNCSIS 36, revista indexatd EBSCO, EconlLit si DOAJ,
ICAAP, CABELL'S, Ulrich's nr. crt. reviste BDI 1224-6832, http://www.upg-bulletin-se.ro/index.html#

The Annals of the University of Oradea, B+ CNCSIS - Romania, RePEc, EBSCO, DOAJ, CABELL’'S DIRECTORY OF PUBLISHING OPPORTUNITIES
indexed, http:/anale.steconomiceuoradea.ro

revista on-line ,Working Papers of National Institute of Economic Research” (ISSN 285-7028), Institutului National de Cercetari Economice (Colectivul de
Cercetari Complexe);

revista on-line ,Studii Economice” (ISSN 2285-7036), Institutului National de Cercetari Economice (Colectivul de Cercetari Complexe);

Global Economic Observer, Institute for World Economy, Romanian Academy & Nicolae Titulescu University of Bucharest http://www.globeco.ro/editorial-board
International Journal of Research in Organizational Behavior and Human Resources Management, published by Asian Research Consortium, member of
Editorial Board, ISSN:2320-8724(Online), 2320-8716(Print), http:/aijsh.org/?re=Editorial;

Evaluator of scientific papers, journal Technological and Economic Development of Economy, Taylor & Francis, Co-Published with Vilnius Gediminas Technical
University, ISSN 2029-4913 (Print), 2029-4921 (Online),

http://www tandfonline.com/action/journalinformation?show=editorialBoard&journalCode=tted21#.VRuByL X9nMM

Member in International Advisory Board, Journal of Social and Economic Statistics, ISSN 2285-388X ISSN-L 2285-388X, http://www.jses.ase.rofindex.php/editors

Permis de conducere Da, categoria B
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Informatii suplimentare

Distinctii:

- Doctor Honoris Causa — Universitatea “Petru Maior” Tirgu Mures, 2015

- Medalia Universitatii “Petru Maior” Tirgu Mures, 2015, in semn de recunoastere a excelentei sale stiintifice si profesionale in domeniul economiei, precum si
pentru contributia adusa in ultimii 15 ani la dezvoltarea prestigiului UPM din Tg Mures

-Premiul ,P.S. Aurelian” — Academia Romana pentru anul 2012, pentru lucrarea Piata muncii — intre formal si informal

- Diploma of Excellence as a trainer of the 20-th week DIVERTIMENTO Intensive Training Course, for the valorisation of the cultural heritage and promotion of
innovative products in cultural tourism, COS/TOUR DIVERTIMENTO/699493, no6/3 August 2017

- Transnational Heritage Trail, PILOT PROJECT AWARD, category: product/service, ERDF PP8-INE, SEE TCP Sagittarius, 2014

- Premiul pentru originalitatea folosirii metodelor de cuantificare a aspectelor formale si informale ale pietei muncii si fundamentarea masurilor de politici in
domeniu, AGER, 23 nov.2012

-Comandor al Ordinului Meritul Cultural — cercetare, Presedintia Romaniei, ca membru al IEN, 2004

-Medalia Meritul Academic- Universitatea din Strasbourg 2012

-Medalia ,Paul Bran”, brevet nr 92 si Diploma de Gratitudine 2011 pentru merite deosebite in afirmarea invatdmintului superior si a stiintei economice din
Republica Moldova, ASEM Chisinau;

- Premiul 1l pentru proiecte de cercetare dezvoltare complexe, aria tematica ,Stiinte socio-umane”, MECT- ANCS, Excelenta in cercetare, 2007

-Laurii Tribunei Economice pentru activitate de cercetare 1999, ca membru al IEN

- Diploma de excelenta AGER 2014

- Diploma de Excelenta pentru rezultate deosebite in promovarea cercetarii economice avansate in Romania, 2011 Asociatia Generala a Economistilor din
Romania;

- Diploma de Excelenta si Medalie in 2011 pentru contributji deosebite la dezvoltarea invatdmantului superior economic din Romania, Universitatea din Craiova,
Facultatea de Economie si Administrarea Afecerilor;

- Membru de onoare SSMAR 2010;

-Diploma de excelenta 2010 pentru contributii la imbunatatirea calitatii si dezvoltarea invatamantului superior, Universitatea “Stefan cel Mare”, Suceava,
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica;

- Diploma de Onoare, 2011, pentru merite deosebite in domeniul educatiei si cercetarii economice, Universitated din Oradea, Facultatea de Stiinte Economice;
-Degree of Appreciation- AFER- 2011, as a sign of respectful gratitude for the outstanding contribution as a assessor for the success of AFER Summer School
,Boost Your Entrepreneurship Skills in Transylvania”, Petru Maior University of Tirgu Mures

- Diploma de excelenta pentru promovarea cercetarii stiintifice in economia emergenta AGER -2007 (ca membru [EN)

- Diploma de Onoare, 2007, pentru profesionalism si rezultate de exceptie in cercetarea economica in Romania, Centrul de Cercetari pentru Industrie si
Servicii-Academia Romana

- Diploma de Onoare cu prilejul aniversarii a 50 de ani de la infiintarea IEN (2004)

-indice Hirsch 2019 = 14 https://scholar.google.ro/citations?user=rYTSOy4AAAAJ&hI=en&oi=ao

Annex 2 - publications

IIl. Lista selectiva de lucrari stiintifice dupa anul 2000

Teza de doctorat “Salariul in economia de tranzifie”, Academia Romana, 2000; teza de doctorat se afla in baza de date a Bibliotecii Institutului de

Economie Natjionala

Carti si capitole din carti_in strainatate

e Gheorghe Zaman, Valentina Vasile, Marius Razvan Surugiu, Raluca Mazilescu, Anca Cristea, loana Alexandra Login, 2017, The People’s Verdict, Alba
lulia, 1st of December 1918, ISBN: 9788890859281, Eurothentica, COS-TOUR - 699493 DIVERTIMENTO, (ApplelD: 1276583560) available on iBooks,
https://itunes.apple.com/us/book/the-peoples-verdict/id1276583560?1s=1&mt=11 , http://divertimento.unicity.eu/index.php/ebook-eurothentic ,
http://divertimento.unicity.eu/files/ebook/divertimento ROM.pdf

e Gheorghe Zaman, Valentina Vasile, 2015, —ch. The Challenges of the Long-Term Development of Romania: the Dilemmas of Convergence versus
Divergence, in "Economic Dynamics and Sustainable Development — Resources, Factors, Structures and Policies" Peter Lang International Academic
Publishing Group, Proceedings ESPERA 2015, Part 1, pag 121-145, ISBN: 9783631696644.
https://www.peterlang.com/view/product/25310?rskey=pKmz20&result=2.

o Darko Babic, Dorothea Papathanasiou-Zuhrt, Valentina Vasile, 2014 - Heritage as Development Mediator: Interpretation and Management, SEE TCP
Project Sagittarius Interpretive Guide Book, Faculty of Humanities and Social Sciences, University of Zagreb, Croatia, ISBN 978-953-175-512-2, 71 p.

o Grobbe, F.,Hendriks, JJM., (coord), 2014 Valentina Vasile, Cornelia Dumitru, Alexandru Stratan, Dumitru Stratan, contributors- Community Planning- a
multi-party road map, AO Organization Development (2014), Netherland, 74 p., english version as printed version, ISBN: 978-90-822432-0-8, www.ao-
organisatieontwikkeling.nl

o Stanescu S.M., Vasile.V., Balan M., Petre R.T., 2014, Ch: Community resilience and social inclusion of people living in rural areas. Development of a
win-win strategy, in “From Person to Society’, M Tomita, S Cace (editors), The Second World Congress on Resilience, MEDIMOND-Modruzzi Editore
International Proceedings Division, 2014, e-book ISBN 978-88-7587-697-5, p: 627-631, ISI Proceedings, http://www.edlearning.it/ ,  http:/resilio-
association.com/Menu/Home/news%20publications.html, https://congress.resilience.uvt.ro/ldocuments/e-book%20resilience%202014.pdf ;
http://www.edlearning.it/proceedings/moreinfo/20140508 index.pdf

e Valentina Vasile, Simona Maria Stanescu, Mariana Balan 2013- Ch Fifteen: Promoting the Quality of Life: Challenges of Innovative Models versus
Payments Policies, p 198-209, in The European Culture for Human Rights: The Rights to Happiness, Elena Zamfir, Filomena Maggino (ed),Cambridge
Scholars Publishing, UK, ISBN (10): 1-4438-5446-8, ISBN (13): 978-7-4438-5446-7, http://www.cambridgescholars.com/download/sample/60799;
http://www.cambridgescholars.com/the-european-culture-for-human-rights-3; The European Culture for Human Rights - Cambridge ...

e Valentina Vasile, loana Login, 2013, ch: Innovative interpretation of cultural heritage and local sustainable entrepreneurship development. Case
study on Romania - In(di)visible Bucharest, p 573-593, in European Research Development in Horizon 2020, Elena Hlaciuc, lonel Bostan (editors),
HARDBACK, ISBN: 978-1-910129-00-5; PAPERBACK, ISBN: 978-1-910129-01-2, Printed in Lumen Media Publishing, London, United Kingdom, United
Sates of America, Lumen Publishing House, Romania, p.573-593 , https://www.bookdepository.com/European-Research-Development-Horizon-
2020/9781910129012

e Vasile V., 2013 - ch 12 Romania: A Country Under Permanent Public Sector Reform, in Public Sector Shock: The impact of policy retrenchment in
Europe, Daniel Vaughan-Whitehead (ed.) ILO Geneva, (p. 449-510) DOI: 10.4337/9781781955352.00017,
http://www.elgaronline.com/view/9781781955345.00017.xml , ISBN 978-1-92-2-126568-9, 652p., ebook isbn 978 1 78195 535 2, Published by Edward Elgar
Publishing Limited UK and Edward Elgar Publishing Inc. USA, http://www.ilo.org/global/publications/ilo-bookstore/order-online/books/WCMS 187628/lang--
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