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Curriculum vitae  
Europass  

 
  

Informaţii personale  

Nume / Prenume DAMEAN SORIN LIVIU 

Adresă(e) Str. 22 Decembrie 1989, nr. 19, Bl. C5, Sc. B, Ap. 1, cod poştal 200725, Craiova, România 

Telefon(oane) 0251 580 347 Mobil: 0737 007 739; 0745 81 58 31 

Fax(uri) 0351 403 140 

E-mail(uri) sorin.damean@yahoo.com; sorin.damean@gmail.com 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

Data naşterii 18 mai 1968 
  

Sex Masculin 
  

Experienţa profesională  
  

Perioada 2000-2023 

Funcţia sau postul ocupat Cadru didactic - Profesor universitar doctor habilitat 

Activităţi şi responsabilităţi principale Decan al Facultăţii de Ştiinţe Sociale (2016-2020; 2020-până în prezent); Director al Şcolii 
doctorale de ştiinţe sociale şi umaniste – Facultatea de Ştiinţe Sociale  (2016-2020; 2021-până 
în prezent); membru în Consiliul Profesoral al Facultăţii de Ştiinţe Sociale; membru în Senatul 
Universității din Craiova; Directorul Centrului de Studii Socio-Umane din Craiova  

Numele şi adresa angajatorului Universitatea din Craiova, Str. A. I. Cuza, nr. 13, cod poştal 200585, Craiova, România 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Didactic şi de cercetare – Învăţământ superior; management universitar. 
  

Experienţa profesională 
 

Perioada  1997-2000 

Funcţia sau postul ocupat Cercetător ştiinţific 

Activităţi şi responsabilităţi principale Membru în Colegiul de Redacţie al Revistei „Europa XXI”; responsabil sector de cercetare Istorie 
modernă 

Numele şi adresa angajatorului Academia Română, Filiala Iaşi, Centrul de Istorie şi Civilizaţie Europeană, Str. Cuza Vodă, nr. 41, 
Etaj 1, Iaşi, România 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare 
 

Experienţa profesională 
 

Perioada  1994-1997 

Funcţia sau postul ocupat Muzeograf 

Activităţi şi responsabilităţi principale Responsabil activitate de cercetare la Muzeul Unirii din Iasi 

Numele şi adresa angajatorului Complexul Naţional Muzeal Moldova, Iaşi, Str. Palat, nr. 1, Iaşi, România 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Cercetare 

mailto:sorin.damean@yahoo.com
mailto:sorin.damean@gmail.com
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Educaţie şi formare 

 

  

Perioada 2015 

Calificarea/diploma obţinută Atestat de abilitare în domeniul Istorie - Ordinul MECS nr. 5325/29.09.2015 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Istorie/Conducere de doctorat 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea din Craiova 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obţinută Certificat nr. M2/84 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Modulul de formare în management universitar: Managementul calităţii în învăţământul superior 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Proiect strategic Îmbunătăţirea Managementului Universitar, Universitatea „Lucian Blaga” din Sibiu 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2011 

Calificarea / diploma obţinută Certificat nr. M16/5 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Modulul de formare în management universitar: Social media 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Proiect strategic Îmbunătăţirea Managementului Universitar, Bucureşti 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 2010 

Calificarea / diploma obţinută Certificate of Completion 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Modulul de formare în management universitar desfăşurat în limba engleză: Strategic planning for 
University Leaders 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Proiect strategic Quality and Leadership for Romanian Higher Education, Bucureşti 

Educaţie şi formare  
  

                                            Perioada   1995-2000 

Calificarea / diploma obţinută Doctor în istorie 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Isoria modernă a României, România în relaţiile internaţionale în epoca modernă 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, Iaşi, Facultatea de Istorie 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Superior (8) 

Educaţie şi formare  
  

Perioada 1989-1994 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de licenţă de MERIT 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Isoria României şi universală/Profesor de Istorie 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Universitatea „Alexandru Ioan Cuza”, Iaşi, Facultatea de Istorie 
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Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Superior (6) 

Educaţie şi formare 
 

Perioada 1982-1986 

Calificarea / diploma obţinută Diplomă de Bacalaureat 

Disciplinele principale studiate / 
competenţe profesionale dobândite 

Profil Real 

Numele şi tipul instituţiei de învăţământ 
/ furnizorului de formare 

Liceul Industrial „Nicolina” Iaşi 

Nivelul în clasificarea naţională sau 
internaţională 

Liceal 

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 

Limba(i) străină(e) cunoscută(e) Engleză şi Franceză 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba  En B2 En B2 En B2 En B2 En B2 

Limba  Fr B2 Fr B2 Fr B2 Fr B2 Fr B2 

 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe şi abilităţi sociale Lucru individual şi în echipă; leadership în învăţământul superior; expert în managementul calităţii în 
învăţământul superior 

Competenţe şi aptitudini 
organizatorice 

Conducător de doctorat în domeniul Istorie;  
Director al Şcolii doctorale de ştiinţe sociale şi umaniste; 
Organizator de sesiuni şi manifestări ştiinţifice; 
Directorul Centrului de Studii Socio-Umane – Universitatea din Craiova; 
Vicepreşedintele Senatului Universităţii din Craiova (2012-2016) 
Director sau membru în echipe de cercetare la diferite proiecte naţionale şi internaţionale 

Competenţe şi aptitudini de 
utilizare a calculatorului 

 
Recunoaștere profesională 

 
 

 
 

Utilizarea programelor Microsoft Office Word, Acces, Power Point, Excell 
 
 

• Membru în Comitetul Executiv – Comitetul Național al Istoricilor din România 

• Preşedintele Societăţii de Ştiinţe Istorice din România, filiala Dolj, din 2019; 

• Membru asociat al Academiei Oamenilor de Ştiinţă din România, Secţia de Ştiinţe Istorice şi 
Arheologie 

• Membru asociat al Comitetului Român de Istoria şi Filosofia Ştiinţei şi Tehnicii, Academia 
Română, filiala Craiova 

• Expert evaluator ARACIS 

• Expert evaluator granturi de cercetare UEFISCDI 

• Redactor Şef al revistei „Analele Universităţii din Craiova. Istorie”, din anul 2008, revistă 
inclusă în Bazele de Date Internaţionale SCOPUS, Index Copernicus, ERIH + și EBSCO 

• Membru, din anul 2019, în Comitetul științific al revistei International Relations Review, 
Polonia, ISSN 2617-412X, revistă inclusă în baze de date internaţionaţionale 

• Membru în Colegiul de Redacţie sau Consiliul Ştiinţific al revistelor: Oltenia, Craiova, din 
anul 2008; Annales d’Université Valahia. Archeologie et histoire, Târgovişte, din anul 
2008; Analele Universităţii Creştine „Dimitrie Cantemir”. Seria Istorie, Bucureşti, din anul 
2010; Arhivele Olteniei, Craiova, din anul 2010; Revista română de Studii Eurasiatice, 
Constanța, din anul 2012; Journal of Humanities, Culture and Social Sciences, Craiova, 
din anul 2015; Caiete diplomatice, București, din anul 2017; Oltenia. Studii și comunicări, 
Craiova, din anul 2018; Mitropolia Olteniei, Craiova, din anul 2019  

 
 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
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• Referent științific: Editura Universitaria Craiova, Editura Cetatea de Scaun Târgoviște, 
Editura Corint Istorie București, Editura Pro Universitaria București, Editura Centrului de 
Studii Transilvane. 

• Evaluator: Transylvanian Review, Cluj-Napoca, Studii și Articole de Istorie, București, 
Anuarul Institutului de Cercetări Socio-Umane „C.S. Nicolăescu-Plopșor”, Craiova 

• Biografia inclusă în Dicţionarul personalităţilor din România, ediţia 2011, Romanian 
Biographic Institute, Bucureşti, Editura Anima, 2011, p. 133. 

 

 • Premiul „A.D. Xenopol” al Societăţii de Ştiinţe Istorice pe anul 2006 pentru lucrarea: 
„România şi Congresul de Pace de la Berlin (1878)”, Bucureşti, Editura Mica Valahie, 2005, 
384 p.  

• Premiul „Nicolae Iorga” al Societăţii de Ştiinţe Istorice pe anul 2009 pentru lucrarea: 
„Diplomaţi englezi în România, 1866-1880”, Craiova, Editura Universitaria, 2008, 350 p. 

• Premiul pentru cercetări istorice al Academiei Internaţionale „Mihai Eminescu”, pe anul 
2012 

• Premiul „Andrei Oţetea” al Academiei Oamenilor de Ştiinţă din România acordat în anul 
2014 pentru lucrarea „Stat şi societate în Europa”, vol III, coord. Sorin Liviu Damean, 
Marusia Cîrstea, Târgovişte, Editura Cetatea de Scaun, 2012 

• Ordinul „Iachint – Mitropolitul Țării Românești” conferit de Episcopia Argesului și 
Muscelului în 2015 pentru cercetarea și promovarea istoriei naționale 

• Diplomă aniversară și medalie a Asociației Naționale Cultul Eroilor „Regina Maria”, 1 
decembrie 2018, pentru „generoasa contribuție la activitatea de cinstire a memoriei eroilor 
căzuți în Războiul Reîntregirii României și pentru promovarea valorilor fundamentale ale 
neamului românesc” 

• Unic autor a 5 cărţi, coautor a 4 cărţi, coordonator a 10 cărţi, autor a peste 90 de articole 
publicate în reviste de specialitate indexate în baze de date internaţionale 

• Director grant CNCSIS (2008-2009); membru în 4 granturi de cercetare naţionale şi unul 
internaţional 

• Manager de proiect POCU și membru în alte 13 proiecte pe fonduri europene 

 

Proiecte de cercetare şi proiecte fonduri europene: 

a) Granturi de cercetare obţinute prin competiţie internaţională: 
 

Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: The Jewish Communities from Romania, during the Period of Second 
World War (The Forced Labour Regime), finanţat de National Fund of the Republic of Austria for Victims of National Socialism, Viena, 
Austria, director de proiect Ion Pătroiu, 2003-2006. 

 
b) Granturi de cercetare obţinute prin competiţie naţională: 
 

1. Sorin Liviu Damean, director de proiect al grantului: Diplomaţi englezi în România (1866-1914), finanţat de CNCSIS, 2007-2008. 
2. Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: Refacerea conexiunilor aplicabile continuităţii istorice, etnice, 

economice, culturale, spirituale şi a tradiţiilor comunitare, de grup şi de familie într-o zonă cu discontinuitate de memorie şi ştergere de 
identitate – RECONEX, finanţat de Ministerul Educaţiei Cercetării şi Tineretului, programul Parteneriate în domenii prioritare, nr. 92105, 
director de proiect Alexandru Botu, 2008-2011. 

3. Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: Istoria diplomaţiei române în prima jumătate a secolului XX, finanţat de 
CNCSIS, director de proiect Valeriu Florin Dobrinescu, Ion Pătroiu, 2003-2005. 

4. Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: România şi Marile Puteri (1919-1947), finanţat de CNCSIS, director de 
proiect Gheorghe Buzatu, 2003-2005. 

5. Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: Petrol: politică, diplomaţie şi strategie în Europa Est-Centrală (sec. XX), 
finanţat de CNCSIS, director de proiect Gheorghe Buzatu, 2000-2002. 

6. Sorin Liviu Damean, membru în echipa de cercetare a grantului: Istoria diplomaţiei române. Dicţionarul diplomaţilor români, 1859-2000, 
finanţat de CNCSIS, director de proiect Valeriu Florin Dobrinescu, 1997-1999. 

 

c) Proiecte cu fonduri europene: 
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1. Sorin Liviu Damean, Manager de proiect POCU 379/6/21/124958, Student antreprenor în cadrul facultăților de Științe Sociale, Litere și 
Geografie, Universitatea din Craiova, 2019-2021 

2. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POCU/90/6.13/6.14/106118, Stagii de practica pentru studentii Facultăţilor de Educaţie 
Fizică şi Sport, Ştiinţe Sociale şi Drept, manager de proiect: Marian Dragomir, Universitatea din Craiova, 2018-2020 

3. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POSDRU/161/2.1/G/139411, Program de orientare, consiliere profesională şi pregătire 
la locul de muncă pentru studenţi din domeniul socio-uman din regiunea Sud-Vest Oltenia, manager de proiect: Sevastian Cercel, 2014-
2015 

4. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POSDRU/155/1.2/S/141894, Dezvoltarea şi consolidarea culturii calităţii la nivelul 
sistemului de învăţământ superior românesc - QUALITAS”, manager de proiect: Iordan Petrescu, ARACIS Bucureşti, 2014-2015 

5. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POSDRU/86/1.2/S/64238, Universitatea – pol de inovare şi dezvoltare, manager de 
proiect: Florin Păsătoiu, Universitatea din Craiova, 2013-2014 

6. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POSDRU/109/2.1/G/81762 Competenţe socio-umane pentru piaţa muncii din regiunea 
Sud-Vest Oltenia, manager de proiect: Gelu Călina, Universitatea din Craiova, 2012-2013 

7. Sorin Liviu Damean, Expert în echipa proiectului POSDRU/56/1.2/S/36310 Formarea şi dezvoltarea aptitudinilor şi interesului pentru 
cercetarea ştiinţifică teoretică şi aplicată la nivelul studiilor de licenţă şi masterat în domeniul ştiinţelor sociale şi politice, manager de 
proiect: Cristian Preda, SNSPA, Bucureşti, 2011-2013  

8. Sorin Liviu Damean, Lector în echipa grantului: Modernizare şi performanţă în administraţia publică locală, finanţat de Uniunea 
Europeană - Fondul Social European, Ministerul Administraţiei şi Internelor, cod SMIS 3363, manager de proiect: Florin Păsătoiu, 2009-
2010 

 
Evaluator proiecte CNCS/UEFISCDI în domeniile Istorie, Patrimoniu cultural și Muzeologie:  
 
https://www.brainmap.ro/index.php?&sm=module.org.bm2.management.resultsregistry&ddpN=903306772&we=d74f8b1b96597ea91d6c
6797b1b9fa79&wf=dGFCall&wtok=db1251a2721e9ae6b6fb2705d32ba978ed92bfd2&wtkps=HYvLDoMgFAX/hb1GHlcFvwbhSrGgCaC2afr
vxZ7FZBZztOLqkytI9pZMWUHV0R6rWEAORbxY/9jFaB2MAHOPLgRzsnRybGiUya+0of4aLoD/WZGrPEO+nTNF5GhEN3fYL9TwOgMzt8go
lcaiBnl3NbvwFkEVibs9ArZ7cu0cWRv1ph1G3EqbMB+h5ITO55LeZPr+AA==&wchk=fc7b2134d173c79dd698b21cebb301d8c407e7cb 
 
 

 
DAMEAN Sorin Liviu 

 
 

https://www.brainmap.ro/index.php?&sm=module.org.bm2.management.resultsregistry&ddpN=903306772&we=d74f8b1b96597ea91d6c6797b1b9fa79&wf=dGFCall&wtok=db1251a2721e9ae6b6fb2705d32ba978ed92bfd2&wtkps=HYvLDoMgFAX/hb1GHlcFvwbhSrGgCaC2afrvxZ7FZBZztOLqkytI9pZMWUHV0R6rWEAORbxY/9jFaB2MAHOPLgRzsnRybGiUya+0of4aLoD/WZGrPEO+nTNF5GhEN3fYL9TwOgMzt8golcaiBnl3NbvwFkEVibs9ArZ7cu0cWRv1ph1G3EqbMB+h5ITO55LeZPr+AA==&wchk=fc7b2134d173c79dd698b21cebb301d8c407e7cb
https://www.brainmap.ro/index.php?&sm=module.org.bm2.management.resultsregistry&ddpN=903306772&we=d74f8b1b96597ea91d6c6797b1b9fa79&wf=dGFCall&wtok=db1251a2721e9ae6b6fb2705d32ba978ed92bfd2&wtkps=HYvLDoMgFAX/hb1GHlcFvwbhSrGgCaC2afrvxZ7FZBZztOLqkytI9pZMWUHV0R6rWEAORbxY/9jFaB2MAHOPLgRzsnRybGiUya+0of4aLoD/WZGrPEO+nTNF5GhEN3fYL9TwOgMzt8golcaiBnl3NbvwFkEVibs9ArZ7cu0cWRv1ph1G3EqbMB+h5ITO55LeZPr+AA==&wchk=fc7b2134d173c79dd698b21cebb301d8c407e7cb
https://www.brainmap.ro/index.php?&sm=module.org.bm2.management.resultsregistry&ddpN=903306772&we=d74f8b1b96597ea91d6c6797b1b9fa79&wf=dGFCall&wtok=db1251a2721e9ae6b6fb2705d32ba978ed92bfd2&wtkps=HYvLDoMgFAX/hb1GHlcFvwbhSrGgCaC2afrvxZ7FZBZztOLqkytI9pZMWUHV0R6rWEAORbxY/9jFaB2MAHOPLgRzsnRybGiUya+0of4aLoD/WZGrPEO+nTNF5GhEN3fYL9TwOgMzt8golcaiBnl3NbvwFkEVibs9ArZ7cu0cWRv1ph1G3EqbMB+h5ITO55LeZPr+AA==&wchk=fc7b2134d173c79dd698b21cebb301d8c407e7cb
https://www.brainmap.ro/index.php?&sm=module.org.bm2.management.resultsregistry&ddpN=903306772&we=d74f8b1b96597ea91d6c6797b1b9fa79&wf=dGFCall&wtok=db1251a2721e9ae6b6fb2705d32ba978ed92bfd2&wtkps=HYvLDoMgFAX/hb1GHlcFvwbhSrGgCaC2afrvxZ7FZBZztOLqkytI9pZMWUHV0R6rWEAORbxY/9jFaB2MAHOPLgRzsnRybGiUya+0of4aLoD/WZGrPEO+nTNF5GhEN3fYL9TwOgMzt8golcaiBnl3NbvwFkEVibs9ArZ7cu0cWRv1ph1G3EqbMB+h5ITO55LeZPr+AA==&wchk=fc7b2134d173c79dd698b21cebb301d8c407e7cb

