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REZUMAT

Teza de abilitare intitultd ,,Evaluarea gradului de satisfacere a cerintelor partilor interesate prin
politicile de responsabilitate sociald corporativa si extinderea raportarii integrate a organizatiilor de afaceri
performante” prezinta rezultatele profesionale si de cercetare ale activitatii stiintifice si academice, in domeniul
,,Contabilitate” de la momentul sustinerii tezei de doctorat, in iulie 2011, pana in prezent.

In prima parte, sunt prezentate principalele rezultate ale activitatii de cercetare, mai exact pe cele
referitoare testarea interesului partilor interesate cu privire la politicile de CSR si evaluarea nivelului de satisfacere
a cerintelor partilor interesate prin cresterea calititii raportirii integrate. In partea a doua a tezei sunt expuse
proiectiile de dezvoltare ale carierei profesionale, respectiv in activitatea de cercetare si predare, dar si maniera
probabila de materializare a acestora.

Teza de fatd debuteaza cu partea de ,, Introducere” care prezintd motivul elaborarii acestei lucrari pe
domeniul stiintific ,,Contabilitate”, parte a domeniului fundamental ,,Stiinte economice si administrarea
afacerilor”. In sectiunea introductiva sunt reliefate o parte din principalele problematici identificate, legate de
actualul contextul economic, atdt de marcat de intensificarea procesului de globalizare, de amplificarea
tranzactiilor internationale si de prezenta masiva a companiilor multinationale ca entitati emergente. Lipsa unui
model standardizat privind raportarea integrata, care are rolul de a acoperi acele carente informationale ale
raportarii financiare traditionale, cu exceptia referentialului Global Reporting Initiative (GRI), continua sa fie un
mare impediment pentru acele entititi economice care doresc sd satisfacd intr-o manierd optima cerintele
utilizatorilor de informatii.

In acelasi timp, nesolutionarea cerintelor informationale ale partilor interesate, corelati cu faptul ca
modelele traditionale de raportare financiara inca nu sunt complet adaptate pentru a face fata unui proces de
comunicare care sa includa si informatii semnificative cu privire la dimensiunea de mediu, sociala si economica
a entitatii, au determinat nevoia de asumare a unor responsabilititi sociale corporative adecvate si de proiectare a
capacitatii de dezvoltare sustenabild a companiilor. Modificarile majore care au loc in prezent la nivel global vor
genera o reconfigurare a sistemelor contabile si implicit o regandire a modului in care necesitatile sau cerintele
partilor interesate sa fie cat mai usor, mai transparent si mai complet satisfacute. Aceste problematici au constituit
motive de cercetare, iar rezultatele obtinute au reprezentat fundamentul stiintific al tezei de fata.

Tot in acestd sectiune este prezentatd si structura tezei de abilitare conform legislatiei nationale in
vigoare, cu descrierea fiecarui capitol in parte si cu respectarea cerintelor impuse de domeniul stiintific
,,Contabilitate”, parte a domeniului fundamental ,,Stiinte Economice si Administrarea Afacerilor”.

Sectiunea intitulata ,,Rezumat” a acestei teze de abilitare cuprinde principalele elemente descrise si
analizate in cadrul acesteia.

Partea introductivd este urmatd de sectiunea dedicatd realizarilor stiintifice, unde sunt prezentate
principalele directii de cercetare abordate care au stat la baza realizarii acestei teze si anume: 1) Analiza nivelului
de perceptie si de acceptare cu privire la adoptarea politicilor de responsabilitate sociala si raportare integrata; 2)
Evaluarea nivelului de satisfacere a cerintelor partilor interesate prin cresterea calitatii raportarii integrate.

Capitolul I al prezentei teze prezintd studii originale axate pe analiza nivelului de perceptie si de
acceptare a politicilor de responsabilitate sociala gi raportare integrata de catre entitatile economice, precum si
cuantificarea nivelului de satisfacere a cerintelor partilor interesate prin cresterea calitdtii raportarii integrate.

In vederea clarificirii acestor problematici am studiat modalititile prin care entititile analizate (ce
opereaza in diferite domenii economice de activitate) sunt dispuse sa accepte faptul ca procesul de raportare
voluntara, promovarea si mentinerea transparentei informationale in procesul de comunicare cu partile interesate
si crearea unei conexiuni stabile Intre acest tip de raportare si dezvoltarea durabila reprezintd elemente esentiale
in asigurarea succesului activitatii desfasurate.

in baza acestor considerente, am elaborat un model de acceptare conditionatd a responsabilitdtii sociale
corporative (CSR) pentru entitdtile economice care se bazeaza pe dezvoltarea unui model statistic de corelatie
intre CSR si dezvoltarea durabild. Ipotezele modelului au fost testate statistic pentru a obtine praguri de
semnificatie ridicata si pentru a demonstra validitatea modelului.

Capitolul II al demersului de fata reprezintd o continuare fireasca a celui dintai, in sensul ca, dupa ce
am testat nivelul de disponibilitate-acceptantd cu privire la adoptarea politicilor de responsabilitate sociala si
raportare integrata, a fost evaluat nivelul de satisfacere a cerintelor partilor interesate prin cresterea calitatii
raportarii integrate, din perspectiva distribuirii valorii adaugate globale catre acestia, prin model econometric,
extrapoland sfera raportarii obligatorii ludnd insa in considerare o serie de indicatori derivati, considerati esentiali
pentru imbunatatirea calitatii divulgarii si a raporturilor cu acesti utilizatori de informatii. Astfel, a fost elaborat
un model statistic de evaluare a capacitatii entitatilor economice de a raspunde cerintelor partilor interesate din
perspectiva distribuirii valorii adaugate si au fost identificate si analizate elementele care promoveaza activele,
performanta financiara si non-financiara a elementelor de capital detinut, prin aplicarea punctajelor de scoring
asupra elementelor clasificate, obtinute in urma evaluarii realizate anterior.



In aceasti arie tematica, incepand cu anul 2011 (anul obtinerii titlului de doctor in domeniul
Contabilitate) si pana prezent, am elaborat si publicat urmatoarele lucrari stiintifice:

e un studiu intitulat “Optimizarea comunicarii economico-financiare a companiilor in contextul
internationalizarii afacerilor” publicat la Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2017 in cadrul
proiectului de cercetare postdoctorala “SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”;

e 6 articole in jurnale cotate Web of Science cu scor relativ de influentd mai mare de 0,15 si cu factor de
impact nenul, dintre care 2 in Core Economics cu AIS mai mare de 0,15;

e Peste 35 de articole publicate in jurnale indexate in baze de date internationale;

e 7 articole comunicate in cadrul unor conferinte internationale si publicate in volume indexate ISI
Proceedings.

Doua din articolele stiintifice la care am facut referire anterior au fost premiate de catre UEFISCDI in
competitiile PN III din 2019 si 2020. Rezultatele cercetarilor au fost recompensate cu Medalia de Argint la a 12-
a editie a salonului Euro Invent (European Exhibition of Creativity and Innovation) din anul 2020 si respectiv cu
Diploma de merit si Medalia INVENTICA 2019, la Expozitia Internationala de Inventii ,,Inventica 2019,
organizatd de catre Institutul National de Inventicd de la Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi“ din Iasi,
Romania. De asemenea, trei modele realizate in cadrul studiilor au fost brevetate si au primit certificate de
inregistrare a obiectelor dreptului de autor si drepturilor conexe.

La nivel selectiv, relevanta cercetarii Intreprinse s-a materializat in:

e dezvoltarea unui model statistic pentru evaluarea acceptabilitatii divulgarii si pozitionarea dezvoltarii
durabile ca domeniu de interes pentru entitatile economice romdnesti;

e claborarea unui model statistic de evaluare a capacitatii companiilor de a raspunde cerintelor partilor
interesate din perspectiva distribuirii valorii adaugate si, respectiv, identificarea si analiza elementelor
care promoveaza activele, performanta (financiara si non-financiard) a elementelor de capital detinut,
prin aplicarea punctajelor de scoring.
in a doua parte a tezei de abilitare, respectiv in Capitolul IIL, sunt prezentate planurile de evolutie si

dezvoltare a carierei profesionale stiintifice si academice, respectiv directii de cercetare/predare si moduri
probabile de actiune pentru punerea in practicd a acestora, in concordantd cu ariile de interes descrise In prima
parte. Dezvoltarea carierei mele universitare viitoare se va focusa pe doua directii principale: activitatea
educationala si activitatea de cercetare.

Avand 1n vedere formarea mea profesionald in domeniul Contabilitate (studii de licenta, master, doctorat
si postdoctorat), directiile tematice de cercetare s-au circumscris, in mod firesc, acestui domeniu si in special
problematicii aportului informatiei contabile la imbunatatirea comunicarii economico-financiare a companiilor,
abordate partial in cadrul programelor de studii doctorale si postdoctorale.

Aceste perioade au deschis noi directii de cercetare in vederea identificarii de solutii cu privire la
evaluarea si recunoasterea in situatiile financiare a activelor intangibile neraportate, a problematicii
responsabilitatii sociale corporative, dezvoltarii sustenabile, raportarii sustenabilitatii performantei non-financiare
si implicit a raportarii integrate.

Voi continua sa ma implic 1n activitatile de cercetare de la nivelul departamentului din care fac parte, in
procesul de evaluare a lucrarilor stiintifice la nivel national si international si voi continua colaborarile stiintifice
la nivel international si publicarea de articole stiintifice n coautorat.

Teza de fata se incheie cu sectiunea dedicata referintelor bibliografice care a constituit suportul stiintific
al tezei de fata.



