\\’l Universitatea
Stefan cel Mare

USL)  suceava

ORDIN nr. O 218/ 19.05.2025

privind aprobarea Calendarului concursului de selectie a decanului de la Facultatea de

Drept si Stiinte Administrative, Anexa 2 din Procedura de organizare a concursulyi

pentru selectia decanilor facultitilor din cadrul Universititii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava, aprobati prin Ordinul Rectorului nr. 170/14.03.2024

In conformitate cu prevederile Hotardrii de Guvern nr. 731/2024 privind organizarea si
funcfionarea Ministerului .Educatiei si Cercetéarii, Anexa 3, punctul 37, prin care se
institutionalizeaza Uniyersitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, cu modificirile si
completérile ulterioare; : _

In baza prevederilor art. 135, alin. (5) din Legea invafamantului Superior nr, 199 din 2023 cu
modificrile si completdrile ulterioare, a art. 60 aliniatele 11 si 31 litera B din Carta
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, a prevederilor cuprinse in art. 48-52 din
Metodologia pentru organizarea reférendumylui universitar, alégerea/ numirea structurilor si
functiilor de conducere in cadrul Universitatii , Stefan cel Mare” din Suceava;

Ludnd in considerare vacantarea functiei de decan al Facultdfii de Drept si Stiinte
Administrative din cadrul Universitafii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, constatati prin
Decizia Rectorului nr. D 111/16.05.2025; 3t

Avand in vedere prevederile art. 10 din Metodologia de avizare a candidatilor la functia de
decan in cadrul Universitafii ,Stefan cel Mare” din Suceava, avizati in sedinta Senatului USV
din data de 14.03.2024; :

Rectorul Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava emite prezentul ordin:

Art. 1. In vederea organizarii concursului de selectie a decanului Facultitii de Drept si Stiinte
Administrative (FDSA) se aproba actualizarea Anexei 2 privind Calendarul
concursului de selecfie a decanului de la Facultatea de Drept i Stiinte Administrative
din Procedura privind organizarea concursului pentru selectia decanilor Sfacultatilor
din cadrul Universitdtii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, conform anexei prezentului
ordin.

Art. 2. Celelalte prevederi ale Ordinului Rectorului nr. 170/14.03.2024 raméan neschimbate.

Art. 3. Persoanele si structurile vizate duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
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PROCEDURA

privind organizarea concursului pentru selectia decanilor facultitilor din cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava

Art. 1. In conformitate cu Legea invitdmantului superior, cu completirile si modificarile
ulterioare (art. 131, al (2), lit (b) si alin. (9) lit. (b), art 135, alin (5)), Carta Universittii ,,Stefan
cel Mare” din Suceava (art. 60 alin. (11) si alin. (31) lit B)) si Metodologia pentru organizarea
referendumului universitar, alegerea/ numirea structurilor si functiilor de conducere in cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava (art. 48 - 52), Rectorul organizeaza concursul public
pentru selectia decanilor. Concursul pentru selectia decanilor se va desfdsura conform prezentei
proceduri.

Art. 2. La concurs se pot inscrie persoane din cadrul universitiii sau din orice facultate de profil
din {ard ori din strainatate. Personalul care a implinit vérsta de pensionare i care beneficiaza de
mentinerea statutului de titular beneficiaza de toate drepturile si obligatiile ce decurg din aceastd
calitate.

La inscriere, fiecare candidat va prezenta un dosar cu urmétoarele documente:
- Scrisoarea de intentie (formularul de candidaturd), conform Anexei 1;

- Copie dupi actul de identitate;

- Adeverinta din care sa rezulte ci este cadru didactic universitar;

- Plan de management pentru facultatea al cédrei decan doreste si devin;

- Curriculum vitae;

- Angajament privind efectuarea a cel putin 15 ore de activitate manageriald, pe sdptdmana,
in facultate;

- Copii ale actelor de studii universitare si postuniversitare;
- Alte documente pe care le considera utile.
Dosarul se depune la Registratura Universitétii ,,Stefan cel Mare” din Suceava.

Art.3. Concursul public pentru selectia decanilor se va desféisura dupd calendarul prezentat in
Anexa 2. Planurile manageriale si CV-urile candidatilor se publicd pe site-ul www.usv.ro,
sectiunea Alegeri. Doar candidatii care au primit avizul din partea Consiliului facultdtii vor fi
evaluati de comisia de concurs.

Art. 4. Consiliul facultatii avizeazd minim 2 candidati la functia de decan, pe baza audierii In
plenul Consiliului facultétii §i pe baza unei metodologii specifice elaborate de Senat. Toti
candidatii care primesc in plenul Consiliului facultdtii majoritatea de voturi PENTRU pot
participa In continuare la concurs si vor fi evaluati de comisia de concurs.

Art. 5. Comisia de concurs este formatd din Rector si cei 4 prorectori. Membrii comisiei nu
trebuie sa fie in stare de incompatibilitate sau de conflict de interese, asa cum au fost aceste stéri
definite prin Legea invatamAatului superior si Carta Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava,
cu candidatii la concursul pentru selectia decanului unei facultdti. Comisia de concurs pentru
selectia decanului unei facultiti poate functiona cu minim 3 membri.



Art. 6. In vederea selectiei decanului unei facultiti, fiecare membru al comisiei de concurs
evalueazi candidatii, pe baza urmatoarelor criterii: :

A) calitatea planului managerial;
B) compatibilitatea planului managerial al candidatului cu planul managerial al Rectorului;

C) cunostintele privind legislatia specifica (Carta USV, Legea invatdmantului superior
nr.199/2023, Planul managerial al Rectorului);

D) modul de relationare si de comunicare;
E) componenta echipei propuse pentru conducerea facultatii.

La interviul sustinut in fata comisiei de concurs nu sunt admise alte persoane in afara
candidatului.

Art. 7. Fiecare membru al comisiei de concurs va completa pentru fiecare candidat o fisi de
evaluare conform modelului din Anexa 3, completand calificativul ADMIS sau RESPINS pentru
fiecare din cele 5 criterii.

Art. 8. Rectorul va completa o figa de evaluare centralizatoare pentru fiecare candidat conform
modelului din Anexa 4, determinénd calificativul ADMIS sau RESPINS pentru fiecare din cele 5
criterii. Calificativul ADMIS pentru un criteriu este obfinut daca majoritatea membrilor comisiei

acorda calificativul ADMIS la respectivul criteriu. In oricare alte situatii, calificativul obtinut va
fi RESPINS.

Art. 9. Candidatii care obtin in centralizatorul intocmit conform modelului din Anexa 4
calificativul ADMIS la toate cele S criterii vor fi clasificati de citre membrii comisiei de concurs
prin vot secret. Daci la cel putin un criteriu din cele 5 un candidat obtine calificativul RESPINS,
acesta va fi declarat RESPINS si nu va participa la clasificarea candidatilor. Va fi declarat valid
acel clasament care intruneste majoritatea de voturi, iar candidatul clasat in prima pozitie al
respectivului clasament va fi declarat castigtor al concursului pentru functia de decan.

Art. 10. Rezultatul concursului se anunti pe site-ul www.usv.ro sectiunea Alegeri. In cazul in
care niciun candidat nu intruneste calificativul ADMIS la toate cele 5 criterii sau nu existd cel
putin 2 candidati avizati de Consiliul facultitii, concursul se va relua stabilindu-se un nou
calendar, cu respectarea prezentei proceduri. Conducerea facultatii va fi asiguratd in acest
interval de cétre un decan interimar, numit prin Decizie a Rectorului, in termen de 3 zile de la
finalizarea primului concurs.

Art. 11. Rectorul propune Senatului validarea candidatilor declarati castigitori in termen de 10
zile lucrédtoare de la anuntarea rezultatelor. Candidatii validati de Senat vor fi numiti in functia de
decan prin decizie a Rectorului.

Art. 12. Eventualele contestatii se vor depune in termen de 24 de ore de la anuntarea rezultatelor
pentru fiecare concurs de decan in parte. Contestatiile se vor inregistra la Registratura
universitatii §i se vor adresa Senatului universitar care va numi o comisie de solutionare a
contestatiilor. Din comisie nu pot face parte membri ai comisiei de concurs sau persoane aflate in
stare de incompatibilitate sau de conflict de interese cu candidatii la functia de decan pentru care
s-a depus contestatie.

Art. 13. Prezenta procedura se aplicd pentru selectia decanilor prin concurs public in mandatul
2024-2029.



ANEXA 1

FORMULAR DE CANDIDATURA

Subsemnatul/(a)

Numele §i prenuUMeEle wusmemssumnmssmsanmmsmssmessssmassimsso s satmsms

(€52 Ts 101 I K s E: et s [T RSSO PRP TS

Tt 0] 1721 <L SO OUSEERS

Depun candidatura pentru functia de decan al Facultétii

......................................................................................................................................................

Declar pe propria raspundere ca in cazul in care voi fi desemnat/(&) voi intra / nu voi intra
in situatie de incompatibilitate sau in conflict de interese, in sensul celor previzute de Carta

Universitafii ,,Stefan cel Mare” din Suceava.

Data, Semnitura,



ANEXA NR. 2 - CALENDARUL CONCURSULUI DE SELECTIE A DECANULUI
FACULTATII DE DREPT SI STIINTE ADMINISTRATIVE (FDSA)

Nr. Activitate Data / Perioada de
crt. desfasurare
e
1 Publicarea pe site-ul usv.ro si in mass-media a
" | anunturilor privind concursurile pentru selectia 02.06.2025
decanului FDSA din USV
2. Depunerea candidaturilor 03 —10.06.2025
3. | Sedinta Consiliului Facultatii de Drept si Stiinte
P s . o i S e 18.06.2025
Administrative privind avizarea candidaturilor
4 Interviuri in cadrul comisiei de concurs (pe baza de
" | programare anuntata cu minim 24 de ore Tnaintea 24.06.2025
desfasurarii interviului)
Anuntarea rezultatelor pe site-ul usv.ro (in termen
5. | de maxim 24 de ore de la incheierea interviurilor
B . iy 25.06.2025
cu candidatii pentru functia de decan al fiecarei
facultati)
6. Depynerea contestatiilor (in termen de 24 de ore 26.06.2025
dupéa anuntarea rezultatelor)
7. | Solutionarea contestatiilor (in termen de 3 zile 27.06. - 01.07
lucratoare de la depunerea contestatiilor) 2025
8. | Validarea in Senat a concursului pentru selectia
decanului FDSA HEEOr 262
10- | Emiterea deciziilor de numire a decanului FDSA 18.07.2025
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ANEXA NR. 4 — FISA CENTRALIZATOARE CU EVALUAREA CANDIDATILOR

CONCURS DE SELECTIE A DECANULUI PENTRU

FACULTATEA

CANDIDATUL

............................

Calificativ
criteriul A

Calificativ
criteriul B

Calificativ
criteriul C

Calificativ
criteriul D

Calificativ
criteriul E

Evaluator 1

Evaluator 2

Evaluator 3

Evaluator 4

Evaluator 5

CALIFICATIV
OBTINUT

CALIFICATIV GENERAL:

Rector,

Prof. Univ. dr. Mihai DIMIAN




