INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA

Curriculum Vitae

Nume /Prenume BAESU CAMELIA

Adresa : Bld. George Enescu, nr. 48, , Suceava, 720247, Romania
Telefon: +40 745 522 574
E-mail: camelia.baesu@usm.ro , cameliabaesu@gmail.com

Cetatenia: Romana
Sex FEMININ

Locul si data nasterii: 28.02.1974, Ramnicu Valcea, Roménia

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Economie,
Administratie si Afaceri (FEEA),

Pozitia vizata: membru in Consiliul Facultatii

Martie 2008 - prezent

2016-2020
2020-2024

Martie 2004- Februarie 2008

Martie 2001- Februarie 2004

Februarie 2000-2001

EDUCATIE §I FORMARE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Conferentiar univ. dr . titular Universitatea " Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de
Economie, Administratie si Afaceri (FEEA), Departamentul Management Administrarea
Afacerilor si Turism

Coordonator Domeniu Stiinte Administrative, program de master Management si Audit in
Administratie si Afaceri (MAFAD)

Activitati de predare cursuri la ciclul licenta (zi si ID) si la ciclul master

mandat Membru in Consiliului Facultatii Facultatii de Stiinte Economice si Administratie

Publica ( FSEAP)
mandat Membru in Consiliului Facultatii de Economie, Administratie si Afaceri (FEEA)

Lector univ. dr. Titular, Universitatea , Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte
Economice si Administratie Publica (FSEAP), Catedra de Management — Marketing,

Sef Catedra Management- Marketing

Activitati de predare cursuri la ciclul licenta (zi si ID) si la ciclul masterat

Asistent universitar drd Universitatea , Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte
Economice si Administratie Publica (FSEAP), Catedra de Management- Marketing

Din decembrie 2003 asistent universitar dr.

Activitati de predare cursuri si seminarii

Preparator univ. drd., Universitatea , Stefan cel Mare” din Suceava, Facultatea de Stiinte,
Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica (FSEAP), Catedra de Management-

Marketing

2017-2019 Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Roménia Facultatea de Stiinte Economice si Administratie Publica, Master —
Contabilitate, Audit financiar si Expertiza Contabila , Diploma de master

1998-2003 Universitatea “Al..Cuza” lagi, Facultatea de Siinte Economice si Administrarea Afacerilor, Domeniul de doctorat
Management, Doctor in management

1992-1997 Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, Roménia Facultatea de Litere si Stiinte, cursuri de zi, specializarea Turism

si Servicii, Diploma de Economist
1988-1992 Liceul "Stefan cel Mare” din Suceava, Romania, profilul matematica-fizica, Diploma de bacalaureat

Pagina1/3



europass
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Alte stagii de pregatire

2014
2013

2012
2011

Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Consiliul Natjonal de Formare Profesionala a Adulgior, Ministerul Educatei
Cercetarii si Inovarii, S.C.Consulting Group SRL Suceava, Manager de proiect

Ministerul Educatiei Nationale, Programul de formare in didactica specialitafjii socio-umane si drept, Calitate, inovare,
comunicare in sistemul de formare continua a didacticienilor din invatamantul superior”, POSDRU/ 87/1.3/S/63709, Neptun
Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, Consiliul National de Formare Profesionala a Adulilor,

Ministerul Educatiei Cercetarii si Inovarii, S.C.Consulting Group SRL Suceava, Program de specializare pentru ocupatja de
Formator, Formator

APTITUDINI S| COMPETENTE PERSONALE

Limba(j) matema(e) Romana
Alte limbi stréine cunoscute IN.TELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participarella ' Discurs oral
conversatie
Limba engleza B2 B2 B2 B2 B2
Limba germana B2 C1 B2 B2 B2

Competente

Niveluri: A1/A2: Utiizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utiizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine

»  Bune competente de comunicare dobandite in calitate de coordonator domeniu Stiinte

de comunicare Administrative, programul de master Management si Audit in Administratie si Afaceri (MAFAD),

tutore la specializarea Management

+  Abilitatea de a lucra si conlucra ca membré in echipe de consolidarea dosarelor de autorizare/
acreditare ale programelor de studii gestionate de Catedra de Management-Marketing (din pozitia
de sef Catedra Management- Marketing 2004-2008), membra in echipe de consolidarea dosarelor
de autorizare/ acreditare ale programelor de studii gestionate de Catedra de Management
Administrarea Afacerilor si Turism ( specializarea AMA IIF), coordonator dosar evaluare specializarea
MAFAD)

»  Coordonator a activitatii de practica a studentilor de la programul de studii Management, ciclul
licenta zi si programul de master MAFAD

Competente organizationale/ *  Cercetator stiintific principal, grd. | in cadrul SC ,Software si Sisteme informatice-

manageriale

Bucovina S.A.,(2006-2009) participare ca si cercetator specilaist in eleborarea proicetelor
Sef Catedra Management _marketing din cadrul Facultatii de Stiinte Economice

si Administratie Publica ( perioada 2004-2008)
»  Membrl in Consiliului Facultati Economie, Administratie si Afaceri (FEEA),- 2020-2024
e MembrU in Consiliului FSEAP ( 2016-2020)
«  Coordonator al domeniului de studiu Stiinte Administrative, specializarea Management

si Audit in Administratie si Afaceri( MAFAD), forma master
»  Tutore la specializarea Management, forma de invatamant zi
«  Membru in Comisia de disertatie pentru specializarea Mnagement si Audit in Administratie si

Afaceri ( MAFAD)
e Presedinte a Comisiei de licenta pentru specializarea Management.
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INFORMATII SUPLIMENTARE

Publicatji( cart)

ARTICOLE INDEXATE IS/ IS
PROCEEDINGS, ERIH

Data
18.01.2024

Baesu, Camelia, (autor), Studiul managementului firmei in condiiie ciclicitati din viata Economicé (teza de doctorat)
Ed. Sedcom Libris, lasi, ISBN 973-670-129, 226 pg, 2005

Biesu, Camelia, (autor), Strategiile si politicile firmei in ansamblul evolufiei economice, Ed. Sedcom
Libris, lagi, 2006, ISBN(10): 973-670-173-5; ISBN (13) 978-973-670-173-3; 2006

Biesu, Camelia, {coautor) (2019), The impact of strategic decision on the development of Euroregions, pp 9-16,

vol Dezvoltarea economico-sociald durabild a euroregiunilor si a zonelor transfrontaliere, Ed Performantica, lasi,

ISBN: 978-606-687-4, The 15th International Conference "Sustainable Economic and Social Development of
Euroregions and Cross-Border Areas”, 25 October 2019 lasi

Biesu, Camelia, (coautor) (2015)- Globalization and cross-border cooperation, pp. 45-51, vol Dezvoltarea
economico-socialé durabild a euroregiunilor $i a zonelor transfrontaliere, vol XXXII, lasi, Ed. Tehnopress, noiembrie
2015, ISBN 978-606-687-221-8,

Baesu, Camelia, (coautor), volumul Progrese in teoria deciziloe economice in condifi de risc si incertitudine,

vol XXIV. capitolul Human Capital in the Process of Fundamenting the Economic Decisions, (pag. 8-16), Ed. Tehnopess
, ISBN 978-606-687-044-3, lasi, 2013

Baesu, Camelia, (coautor),{ 2013) volumul Rolul euroregiunilor in dezvoltarea durabila in contextul crizei mondiale,
Exemplu; Euroregiunea Siret-Prut-Nistru, vol XVIIl, capitolul Siret-Prut-Nistru Euroregion impact upon sustainable
development, (pag.52-57);; Ed. Tehnopress, lagi, ISBN 978-073-702-013-3

Baesu, Camelia, (coautor), volumul Rolul euroregiunilor in dezvoltarea durabilé in contextul crizei mondiale, Exemplu:
Euroregiunea Siret-Prut-Nistru, vol XVill, capitolul Euroregions and sustainable development in the context ofthe

economic crisis. Siret-Prut-Nistru Euroregion ,(pg. 57-62); Ed. Tehnopress, lasi, ISBN 978-973-702-913-3, 2013

Béesu, C., Bejinary, R, (2020), Knowledge management sirategies for leadership in the digital business

environment, Proceedings of the International Conference on Business Excellence, Proceedings of the

International Conference on Business Excellence. 14(1), 646-656, , ISSN 2558-9652.

Biesu, Camelia (2020) THE PUBLIC SECTOR IN THE CONTEXT OF ROMANIAS INTEGRATION

INTO THE EUROPEAN UNION, The USV Annals of Economics and Public Administration, indexat in: DOAJ,

EBSCO, SCIRUS, SOCIONET, Index COPERNICUS, CABELL'S DIRECTORY, Erih Plus, volume 20, No 2(32)

Biesu, Camelia (2019), Economic Cydle and Firm Managerial Strategies, “Ovidius” University Annals,

Economic Sciences Series Volume XiX, Issue 2/2019, ISSN  1582- 9383, revista cotatd CNCSIS, categoria

B-+si indexata in bazele de date internaionale REPEC si DOAJ, Erih Plus, pp. 415420,
http://stec.univ-ovidius.ro/htmb/anale/ROiwp-content/uploads/2020/02/Full%20V0l.%20XIX%20lssue%202.pdf

Baesu, Camelia, (2019), CONSIDERATIONS ON THE GLOBALIZATION PROCESS IN MODERN ECONOMY,

The USV Annals of Economics and Public Administration, indexat in: DOAJ, EBSCO, SCIRUS,

SOCIONET, IndexCOPERNICUS, CABELL'S DIRECTORY, Erih Plus, volume 19, ISSUE 2(30), 201,

pp.35-43, http://seap.usv.ro/annals/site/arhiva.html

Baesu Camelia, (2018) LEADERSHIP BASED ON EMOTIONAL INTELLIGENCE IN MODERN ORGANIZATIONS,
The USV Annals of Economics and Public Administration, indexat in: DOAJ, EBSCO, SCIRUS, SOCIONET, Index
COPERNICUS, CABELL'S DIRECTORY, Erih Plus, pp. 73-79, volume 18, SSUE 2(28), ISSN 2285-3332, ISSN-L 2285-
3332, On-Line ISSN 2344-384,  http:/ww.annals.seap.usv.rofindex.php/annals/issue/current/showToc
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