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S Nr. T : smm S Costuri C S
Obiective ort Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor B ol Sursa de finantare Responsab Termen Indicatori estimati
Participarea studentjlor cu comunicari stiintifice la Conferinte nationale si intemationale (ex. CERSTUD, BEST Sponsorizare / 2 piles
! |DESIGN, ICSED 2014. Educatia pentru mileniul I, 26200 | enituriproprii | Pecanh Directori de departamente P HMG%HHM el
2 Elaborare gi publicare de lucrari stiintffice in reviste de specialitate cotate ISI, indexate in baze de date 273700 Sponsorizare / Decani, Directori de departamente, ocamb e nos 274 lucrari din care
internationale i comunicate la conferinte internationale. s Venituri proprii Prorector cu activitate stiintifica minim 50 cotate S|
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de catre studentj, prelucrarea informatiilor si Sponsorizare / Decani, Prorector cu activitatea didactica, |. . B0 cadedidactios
5 optimizarea criteriilor de evaluare a activittii personalului didactic specifice domeniului 0 Venituri proprii CEAC, Directori de departamente e S
4 P P : prop ; P 75% din nr. de student |
] Decani, Prodecani, Directori de ;
4 |Brevetarea rezultatelor cercetirii desfasurate in facultate. 23.000 va_mn@_ G departamente, Prorector cu activitate decembrie 2014 i c@aﬁ pa0de
Venituri proprii Cop b cereri de brevete
stiintifica
Veslxpcopil Responsabil laboratoare
5 |Crearea unor laboratoare pentru dezvoltarea scolii doctorale. 115.000  |Fonduri s decembrie 2014 |6 laboratoare
Conducatori doctorat
europene/MEN
: il i Birs: : Sponsorizare/ Directorii de departamente 4 .
6 [Publicarea de carti de specialitate, cursuri si indrumare de laborator pentru studentj. 130.000 Venituri propri Cadre didactice decembrie 2014 |81 lucrari
Propunerea i castigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi si studentj cu teme : ; : :
7 racordate la cerintele nationale i UE. 325.000 |Granturi Responsabilii de granturi decembrie 2014 |20 granturi
: ; : % 3 L 3 AR ] 2 26 de manifestari
Organizarea de conferinte nationale i intemationale, sesiuni de comunicare stiintifica, concursuri pentru studentj ? : X e
8 |(ex: Sisteme distribuite, ELSTUD, StudACE, CERSTUD, BEST DESIGN, ICSED 2014, LHCh Masteclass 2014 | 21,000 |MEN/ Sponsorizare/ | Decani, Prodecani, iulie 2014 S peiicpent
etc). Venituri proprii Directori departamente 60 lucrari
: 3 sesiuni
: ¢ e ; e ; ; g 2 manifestari
9 Organizarea de concursuri studentesti intrerationale (International Computers Contest for Student 66.400 MEN/ Sponsorizare/ |Decani, Prorector cu activitatea de auqust 2014 P
1. Orientarea spre calitate si HARD&SOFT, Zilele francofoniei etc.). : Venituri proprii cercetare ; 5 echipe
rqzoca_.mam performantei in invatdmant 11 a%:nmq_
$i cercetare 10 Publicarea volumelor conferintelor nationale si interationale desfasurare in universitate (ex. Volumul 2.965.800 Sponsarizare/ Decani, martie 2014 6 <w_cam
conferintelor: DAS 2014, Sisteme distibuite, EIStud, CONSENSUS, Omul si mitul, Atelier de Traduction, ICSED). i Venituri proprii Prorector cu activitatea de cercetare 50 de axemplire
SporEaban; Decani/Prodecani/
11 |Perfectionarea continua a personalului didactic si didactic auxiliar (ex.: burse ERASMUS, CEEPUS, POSDRU) 137.500 ””M%_m_m\ Venituri Directori departamente august 2014 77 participanti
e : : 2 ; : S 4 ; : Sponsorizare/
Evidentierea si premierea studentilor cu merite deosebite (ex.: Zilele lecturii, Concurs international studentesc s & j : ; B
i "Educatja in Mileniul lll", Studentului anului, Gala Tinerilor Cercettori etc.). e Mwﬂ_ﬁwﬂ PP Pocers octpminyie 2014 193 shudenfppreaval
v 13 |Pregatirea raportului de autoevaluarea a calit3tii academice din USV si a anexelor. 6.000 Venituri proprii OQEHm_m AN o fshuies Mai mmu.o; LANCKE
Calitatii realizate
14 |Participarea la intélnirile de lucru solicitate de ARACIS. 690 Venituri proprii Oc_..a_m._.m de Evaluare i Asigurarea lunie g mam_:ﬁ i,
Calitatii Nr. intalniri propuse
Lo Nr. intélniri realizate /
15 |Realizarea de schimburi de informatji si experients. 1200 Venituri proprii Conf.dr.ing. Costel MIRONEASA propunerilor SR
L Nr. intalniri propuse
primite
16 |Monitorizarea indeplinirea indicatorilor de calitate ai USV. 1000 Proiecte mM”.__._m% e ko s Al s Decembrie Raport anual
Actualizarea bazei de date privind situatia legala a acreditarii, autorizarii tuturor programelor de studii din G 4 Conf.dr.ing. Costel MIRONEASA lulie :
17 universitate §i a numarului de studentj ce pot fi scolarizatj Ia fiecare program de studii. 00 Womts ropyi Oana SANCARIUC Decembrie Paportsomestial
18 |Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licenta. 1450 Venituri proprii MMHWM_,_N de Evaluare i Asigurarea La cerere _.,_M..m”m%@mmam gtk
19 |Acordarea de consultant privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de masterat. 2300 Venituri proprii MM__MM_N_ de Evatioe g Asigraes La cerere MMMWMWMQ s
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Obiective Nr. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor momEn .| Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
ert. estimate, lei
Nr. pregrame de studii
Numirea comisiilor de evaluatori pentru programele de studii care au urmat procedurile de evaluare intemd in L " R lanuarie, lunie  [licentd: 18
20 vederea acreditarni sau evaludrii periodice. 25 Venitur propri Conf dring. Gostel MIRONEASA Septembrie Nr. programe de studii
masteral: 18
Nr. programe de studii
] W .- . Comisia de Evaluare si Asigurarea lanuarie, iunie  {licenta: 18
21 |Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licentd / masterat. 450 Venituri proprii Caltsf Septembric M. programe de studi
masterat: 18
Nr, regulamente
Verfficarea indepliniri prevederilor din Procedura P0 03 - Elaborare orar gi intocmirea de rapoarte catre .- Conf.dring. Costel MIRONEASA publicate / Nr.
2 Prorectorul cu activititj didactice si asigurarea calitatii. 100 Venituri USY QOana SANCARIUC tacerere requlamente propuse
Nr. procedur publicate /
Nr. regularnente
L, . - I RS - . Conf.dring. Costel MIRONEASA publicate / Nr.
2 <m_._wumwn_.m _=amﬂﬁu_ M“wﬁmmm_w_mﬁ din R40 Regulament privind inifierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea 100 Venituri USY Oana SANGARIUC La carere requiamente existente
. pel prog Nr. proceduri publicate /
Nr. proceduri existente
] e N N . - . Contdring. Costel MIRONEASA )
24 Verificarea indeplinirii prevederilor din R49 Regulament pentru intocmirea Statelor de functii 50 Venituri USY Oana SANCARIUC Mai Raport anual
Publicarea pe pagina web www.calitate.usv.ro a tuturor regulamentetor si procedurilor, pentru dezhaterea in - Conf.dr.ing. Costel MIRONEASA .
25 | cadrut comunitsti academic. 50 |Venitur USY Oana SANCARIUG Apriie Raport anual
- P T — - Z3 QUSE permy
o8 cmumamam de dosare de autoevaluare in vederea autorizari; acreditdnii §i evaluare petiodica a unor programe de 256974 |Venituri propri mwson .0m>o. Decani, decembrie 2014 |programe de studi
studii, Directori departamente e 4 e
Fonduri europene | Decani, Prorector Imaginez universitatil,
97 Realizarea de schimburi de informatii si experientd cu alte institutii de invatamant superior de profil din tarile UE - 78.000 LLP/ Erasmus relatii internationale si dezvoltare decembrie 2014 38 acorduri
dezvoliarea de acorduri hilaterale de cooperare (ex.: CEEPUS, ERASMUS etc.). ’ Fonduri CNCS europeand, Director SAE, Directori de 1 stagiu
Venituri proprii departamente
R Decani, Prorector Imaginea universitati, .
Continuare sau iniferea de mobilitati studenti, doctoranzi cu alte tri pentru efectuarea unor stagii de pregatire m_.m..z___.... profecte/ relatil ntemationale si dezvoltare . A B_mvoﬁ: "
28 |7 o - ; 166.000 |Venituri i I . decembrie 2014 |31 studentj beneficiart
universitard sau aplicatji practice {ex.: §coala de vard). rODUERASMUS europeand, Director SAE, Directori de 5 mobilitt
prop departamente, Directori granturi /proiecie
. . . N " . S . 28 manifestari
- . s f Crganizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absalvent / angajator / mediu de afaceri / mediu universitar, Sponsorizare / . i . R
2. lizarea rtul ; ST L o . ) . M .
o JM”MMWWP“% :hwﬁm“:hma m:. cu 29 |mediu preuniversitar {ex.. Workshop - Impactul activititilor de cercetare silvica asupra cumiculum-ului, Cercetarea| 24700 |Venituri proprii ale WMMM:.. vahwnm:__ Directori de decembrie 2014 me WMHM:MM___.“_ de
ofertei educationale la ceringele pietei, educationala ca premis3 a schimbdrii §i inovarii in educatie etc.). facultatilor Draclich comasat
fortei de munci gi tendintele Organizarea de manifestiri stintfice zonale, natjonale gi europene (ex: Inventika, Conferinta internationald Sponsorizare / . . . .
demografice 30 *Discurs critic i variatie ingvisticd", Gonferinta intemationald "Leaming Diffculties and Excellence” ef¢.). 41.000 Venituri proprii Decani decembrie 2014 |23 maniestar
Promovarea ofertei educationale a facultalor prin elaborarea de materiale promotionade $i realizarea unui dialog Venituri proprii/ Decani, prodecant, directori de ) 44 actjuni
3 L R 32.500 . mai 2014 . .
cu viitorii absolventi de liceu (ex.; caravane, efc.). Sponsotizare departamente 9350 elevi beneficiarn
Organizarea evenimentului ,Student pentru 1 27", peniru elevii cleselor XXl in vederea promovarii ofertel L - Serviciul Relatii Publice, Comuricare si L Elevi clasaa X1, a Xll;
s educationale a USV 5000 |Venituri propri Imagine, Decani, responsabii facultat martie-mal 2014 Cadre didactice
Participarea/vizitaraa unor targuri de profil unde sunt prezente universitati din Eutopa pentr informare asupra _ . . : . -
33 ofertelar educationale si pentru promovarea proprillr oferte. 21.000  |Venituri proprii Decani, Prodecani decembrie 2014 16 acliuni
Conmil e Consle 5 Ofenare 100 ol g
a mcm_.usaa.m mqimﬂ_ ..pon_mﬁm_ >_..c_sz_ -USV (actualizarea bazelior de date privind absolventii USV, administrarea 11200 |Venitud propri Carier3, Departamentul de Analiza gi decembrie 2014 baza de a.ma a
platformei www joburi-abselventj.edu o) : A - absolventilor
Gestiune Previzionala a Soficitérilor Pietei 5 aciuni
Muncii
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Departamentul de Analiz3 gi Gestiune
Previzionald a Solicitarilor Pietei Muncii

Obiective ”_H_. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor ﬁmﬁwﬂz_mm $Sursa de finanfare Responsabil Termen Indicatori estimati
. . " - ) . . Sponsorizar / Decani, Pradecani, Directori de
25 oﬂmms_u.mam de Sam%wm _.._mcozmmm.m_ _:ﬁmamjonm_m {ex. DAS, Modem Trends in Education and Research an 47000 IMENANCS departaments, Profector cu activittea | decembrie 2014 |7 conferinte
Mechanical Szstems, Bridging Ralibility and Tribology™) - . e
Venituri proprii stiintifica
. o - . . o e - Decani, Prodecani, Directori de 105 articole
Stimularea activitdtii de cercetare gtiintifica permanentd prin sustinerea unor publicatii stintifice proprii - facilitarea ' ' . . -
3 participarii la conferinte nationale si internationale i a publicarit uerarilor stintfice in reviste de prestigiu 86.500 Venituri proprii amw_m.:wmamam_ Prorector cu activitatea | decembrie 2014 “ “M_"“Sﬁ__
37 |Elaborarea documentaliei pentru cereri de brevete de inventii in vederea credrii depozitulut reglernentar national 26.000  |Venitusi propri Doctoranzi, Cadre didactice decembiie 2014 “m Mmﬂﬂ_sﬂﬂﬂwﬁm
Contracte/ , .
38 |Diversificarea activitatilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 120.000 |Fondur atrase/ qumno%_ﬁ””“ﬂ_ﬁﬂﬂwnﬁo&ms. Prorector decembnie 2014 |15 contracte
Sponsorizari
i o ) MEN/ Sponsorizare/ |Cadre didactice, Prorector cu activitatea . -
3. Promovarea cercetarii stiintifice 39 |Organizarea unor expoziiii de inventics 2.000 <m==§ﬂuaua tintiic mai 2014 1 expozitie
performante, orientarea el spre nevoile Sponsorizar 7 lucran
societatii si racordarea la tendintele | 45, [Eiaborarea de lucrar metodice si materiale didactice pentru personalul din imvatimantul preuniversitar 15.000  {Venituri proprii / Cadre didaclice interesate octombrie 2014 |3 volume
europent Proiects POSDRU 100 exemplare
. 50 lucrar
41 |Publicarea rezultatelor cercetarilor in reviste ale universitatii 16.100  [Venituri proprii mw%wm n”nﬂ_“wwmﬂw_raﬁwﬂmmwmmﬁ-mr%mﬁmoﬁﬁ_. decembrie 2014 M WMH__“MM
4 revisie
Indexarea unor reviste in baze de date intemationale (ex.Anale USY, Physical Education and Sport, Atelier de . " Decan, Directori de departamente, N .
42 traduction, Volumul DAS, Educationa and Development 5.2.) 27.500 | Venitusi proprii Prorector ¢u aciivitatea stiintifica decembrie 2014 |13 reviste
43 |Continuarea activitsti de edtare a Revistei AECE indexata ISl Thomson si a revistei TEHNOMUS Journat 8600 | enMUPIOD e reviste decembrie 2014 {2 VSt
Spenserizare 4 volume/an
- ) . s s - x Prarector cu cercetarea si activitatea
44 mmm__nmﬁ.m unei baze de date cu q.muc_ﬁ.mﬁ_m.no_mn?.m mmi individuale de cercetare din universitate ca premisd a 2000 |Venituri propri stintfica, Directori de departamente. decembrie 2014 |4 baze de date
dezvoltari colaborarilor cu alte universita(j din tard si striindtate Cadre didaclice
4 Includerea studentilor / masteranziior/ doctoranzilor in cat mai multe projecte de cercetare alaturi de cadrele 22500 Sponsorizan/ Cadre didactice, asociatii studentest, iunie 2014 54 studentj, masteranzj,
didactice ' Venituri praprii Prorector cu activitatea stiintifics doctoranzi
48 |Cooptarea studentjlor / masteranzilor/ doctoranzilor in promovarea imaginii 5i a ofertei educatilonale a universititi| 22.800 mco.zmguma . Cadre didactice, asociatii studentest inie 2014 330 me%ﬂ__ .
: Venituri proprii v T masleranzi, docteranzi
47 |Realizarea unor ghiduri bilingve pentru studentj 12.000 ,m\w”ﬂmﬂwm_.a Cadre didactice, asociafii studentesti decembric 2014 |3 ghidusi
48 |Organizarea de excursii de studii la agentii economici 33.000 wwmﬂmﬂwﬂa Cadre didactice, asociafji studentesti octombrie 2014 |19 excursii
4. Crearea E_:m mediy mnmn_m._.an bazat Consilizrea gi orientarea viitorilor absolvent din USY in vederea integrarii eficiente pe piata munci (sedinte de Centrul de Consiliere si Orientare in
pe un parteneriat responsabil student- 49 {consiiere pshologica i consiliere pentru orientarea in carer sf evaluare psihologica, Conferings cu tema © 1000 Ienitusi propri Cariera decembrie 2014 |50 pastcipantj conferints
personal academic Diafog Tntre reprezentant ai mediuiui economic regional si studentj din USV privind competentele specifice ale : peop Departamentul de Analiza 51 Gestiune paricip
Ui angajat de succes” ) Previzionala a Solicitrilor Pietet Mungii
Organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de grup, work-shop-urd, intalnin consultative (ex.: MMMM de Gonsiliere i Orientare n
50 [.Construirea §i motivarea echiper’, ,Public speaking”, Jniroducere In design experimental si anafiza bazelor de 3.000  |Venitusi proprii Departamentul de Analiza s Gestiune decembrie 2014 |8 traininguri
date”, ,Planud meu de carierd”, "Comunicare interpersonald”, Evenimentul Biblioreca VIE) vaﬂﬂ_ozm_m a Salicitsirior %mm oi Muncii
Centrul de Consiliere §i Orientare in
51 [Realizarea de studi privind problemele studentest 1000  {Venituri proprii Carierd decembrie 2014 |4 studi
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Obiective hﬁ Actiuni, programe, proiecte pentry indeplinirea obiectivelor mmMM_mmﬂ_”:_m_ Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Venituri proprii/ i
52 {Parteneriate eu ONG-ur i instigi publice 107.000 | Sponsorizar mﬂmmhWm_onw:oh”ﬁmw”ﬂgmﬁ decembrie 2014 |30 pasteneriate
Fondur struciurale
53 |Dezvoltarea unor aciviaf de consultants stinffica si managerias 28.000 mmnﬁwmg% wwwm%ﬁmﬁmhﬂwﬁﬁap decembrie 2014 |4 actvitat
e R S 10 competiti sportive
54 'Promovarea facultatilor in comunitatea regional prin activita culturak-arfistice $i educative specifice 51.500 ,m\m MMMM_HM“\J_ Wﬂwﬁh%ﬂmmnma__ Director de decembrie 2014 |14 actiuni
P N - . 5 sesiuni de formare
3. Intarirea ditnensiunii anfreprenoriale Frolectevenun
a Universitatii in vederea atrageriide | 55 |Confinuarea unor programe de cooperare fransfrontaliers 25.500 - Decani decembrie 2014 |8 programe
resurse financiare propr
4 tipuri publicati de
Decani, Prorector Imaginea universitaf, prezentare
5 NMMM%% privind imagines universitatii si a facultatior reflectats atat in puticatille praprii precum s in mass- 17.300 mwmﬁmﬁwm_ | Mm:_w%_w”””m:mﬁo:m_m §i dezvoltare decembre 2014 wh_wﬁcﬂwﬂ_wﬁm.
Directeri de departamente, media (spoturi radio, TV,
* Directori grantur /proiecte communicate de presa)
2 actiuni
37 |Sustinerea participarii cadrelor didactice. a doctoranzilor, masteranzilor gi studentilor ta conferinte internationale 133,500 Sponsorizar/ Decani decembrie 2014 |100 participar
B. Promovarea competentelor ’ ! Venituri proprii
distinctive ale Universitatii in
comunitatea regionald, nationali gi minimurm 20 studenti din
internationala . " ) e . vn e Sponsorizar! . ) . Ueraina, minimum 5

58 |Organizarea Scolii de Vard ,Limba, Culturs $i Civilizatie Romana", Editia a Xill-a 9 000 Venitur propri Serviciv! Afaceri Europene iulie 2014 student din RM. 2 cadre

didactice
Consolidari 5i Reabilitari spatji invatamant
Execufje lucrare cu

59 |Consolidare tronson scars comp E 455.000  |Venituri proprii Director generar administrativ decembrie 2014 |finalizare $i punere in
finctiune
Treazurooqenr ]
finantari continuarea si

- . T . T . finalizarea lucrésilor;

60 |Refunctionalizare Ateneu M. Eminescu Galanest: 3.052.000 |Buget Director general administrativ decembrie 2014 Far finantare se fau
masuri pentru
concanmm

7. Lucrdri de consolidare, reabilitare, inlocuire invelitoare,

RK, achizitii si dotéri realizare fatade inclusiv
temosistem,
consclidare inclusiv

61 |Reabilitare Caomp A 4.000.000 |Buget/Ventturi proprii | Director general administrativ decembrie 2017 (realizare lft, inlocuire g
interioare din lemn,
realizare distributie
instalatie sanitard subsol
Comp A
Reabilitare amenajéni

- . . L ) ’ - . I ) exterioare interior
62 |Reabilitare amenajari exterioare $i sistemnatizare verticala: 5.000.000 |Buget/Venituri proprit | Director general administrativ decembrie 2017 A
€ampus universitar
existent
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Oblective M__._.ﬂ Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor mmmuwﬂ:_mw Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
- 3
intocmire documentatie
- ) _— , PT, organizare
A : Q00 e
63 |Reabilitare comp D 2.000.000 |Buget Director general administrativ decembrie 2018 procedurd achizife i
incepere executie
Reabilitiri camine
Intocmire documentatie
PT, organizare
64 |Reabilitare camin studentese ne. 1 4.000.000 |Buget/Venituri proprii | Director general administrativ junie 2017 pracedurd achizifie §i
reaizare Corp A al
caminului
Achizitji 5i dotéri
85 i- modemizarea laboratoarelor sifsau inlocuirea echipamentelor vechi ¢u aitele de vitma generatie. 1.014.000 |Venituri proprii Director general administrativ decembrie 2014 “_M”wnw_‘dm%m—m%h% m“ n
66 |- modemizarea laboratcarelor gisau inlocuirea echipamentelor vechi ¢u altele de ultima generatie. 2.900.000 |Fonduri cercetare | Director general administrativ decembrie 2014
67 |- modemizarea laboratoarelor si/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ulima generatie. 8.000.000 |Fonduristructurale  {Director general administrativ decembrie 2014 limita 2 9,000,000 ki
Qbiective de investiti noi
S - Initiere Proiect de
8. Lucrari de i titi _ . . i ] R .
nvestiu 68 {Campus universitar Il - Amenajare teren $i Retele de utilitai: 6.000.000 1Buget Director general administrativ decembrie 2017 |finantare Campus
universitar il




