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HOTARAREA
Senatului Universitatii ,.$tefan cel Mare™ din Suceava
Nr. 33 din data de 04 martie 2026

cu privire la validarea Editiei nr. 3 a Metodologiei de alegere a studentilor reprezentanti din
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava - (M04)

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 731/29 iunie 2024 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei §i Cercetarii, Anexa 3, punctul 37, prin care se
institutionalizeaza Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere propunerea de validare a Editiei nr. 3 a Metodologiei de alegere a studentilor
reprezentani din Universitatea ,.Stefan cel Mare™ din Suceava - (M04), avizati in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 24.02.2026;

In conformitate cu prevederile art. 127 alin. 2 din Legea Invatimantului Superior nr. 199/2023,
cu modificarile si completirile ulterioare;

in baza prevederilor Legii Invitamantului Superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare i ale art. 50 din Carta Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava. Senatul
Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, in sedinta din data de 04.03.2026. hotaraste:

Art.l. Se valideaza Edifia nr. 3 a Metodologiei de alegere a studentilor reprezentanti din
Universitatea ,,Stefan cel Mare™ din Suceava - (M04), conform anexei prezentei hotirari.

Art.2. Prorectorul de resort, asociatiile studentesti si Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

PRESEDINTE AL SENATULUI USV,
Prof. univ. dr. ing. Val?l}l.i_u-B_O_EQ

AVIZAT,
CONSILIER JURIDIC
Jr. Oana Georgeta BOICU POSASTIUC

V.P/AC/1x.

Universitatea , $tefan cel Mare" din Suceava, Str. Universitatii nr. 13, 720 229 Suceava, Romania
Tel: +40 230 520 081, Fax: +40 230 520 080, Web: usv.ro
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METODOLOGIE DE ALEGERE A STUDENTILOR REPRELZENTANTI DIN UNIVERSITATEA WSTEFAN CEL MARE" DIN SUCFAVA

1. PREAMBUL
Art.1. (1) Dreptul la reprezentarea studentilor si obligativitatea includerii acestora in cadrul
tuturor nivelelor institutiilor de invatdmant superior decurg din Principiile Declaratiei de la
Lisabona si sunt in concordanta cu Principiile Procesului Bologna. Reprezentantii studentilor
sunt parteneri decizionali in cadrul tuturor structurilor din segmentul educational si nu clienti
ai serviciilor educationale. Acestia trebuie si aiba dreptul de a decide in cadrul tuturor
aspectelor din mediul educational.
(2) Prezenta metodologie se aplicd, in mod nediscriminatoriu, tuturor studentilor din
Universitatea ,.Stefan cel Mare” din Suceava.
(3) Studentii reprezentanti sunt alesi in mod democratic pentru a reprezenta interesele tuturor
studentilor.
(4) Procesul electiv va fi transparent in toate etapele de desfasurare.

2. PRINCIPII GENERALE ALE ALEGERII STUDENTILOR

REPREZENTANTI
Art. 2. (1) in calitate de organizatie studenteascd reprezentativa la nivelul USV, Asociatia
Studentilor din Universitatea Suceava organizeaza alegerile studentilor reprezentanti in
structurile cu rol decizional, administrative sau consultative ale universitatii si facultatilor, in
colaborare cu alte organizatii/asociatii studentesti legal constituite din cadrul USV.
(2) Alegerile se vor desfasura, de reguld in primul semestru aferent fiecirui an universitar,
dupd structura calendarului prezentat in Anexa 1 si se vor finaliza pana la inceperea
mandatului noilor structuri. Calendarul detaliat al desfasuririi alegerilor va respecta
reglementérile in vigoare §i va fi transmis spre informare senatului de citre
organizatiile/asociatiile studentesti legal constituite care organizeazi alegerile, cu cel putin trei
zile Tnainte de inceperea campaniei de promovare.
Art. 3. (1) Durata mandatului oricarui student reprezentant din consiliul facultatii si senat este
de 1 an, iar a unui student reprezentant in Consiliul Scolii Doctorale si CSUD este de
maximum 3 ani, studentii avand dreptul de a define un numar maxim de 5 ani. indiferent de
perioada in care s-au derulat mandatele si de intreruperile acestora, exceptie faicand mandatele
de reprezentare in Consiliul Scolii Doctorale si Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat.
(2) Mandatul se incheie la data finalizirii ciclului de studii pe care acesta il urmeaza.
(3) in cazul anilor in care se desfagoara alegeri la nivelul structurii de conducere, mandatul
studentilor reprezentanti se va incheia odata cu cel al respectivei structuri.
Art. 4. (1) In cazul in care studentul reprezentant nu isi indeplineste atributiile stabilite prin
natura apartenentei la structura in care a fost ales si in cazul in care nu respectd obligatiile,
acesta poate fi revocat din calitatea sa de student reprezentant, in conformitate cu regulamentul
structurii in care a fost ales si conform cu art. 7, alin. 6) din prezenta metodologie.
(2) Mandatul studentului reprezentant inceteazi de drept in cazul in care acesta isi inainteaza
demisia sau isi pierde calitatea de student, ca urmare a finalizirii studiilor, exmatriculirii ori
a oricdrei alte situatii care conduce la incetarea statutului de student.
(3) Locul devenit vacant va fi ocupat de urmitorul candidat ce a obtinut cel mai mare numir
de voturi sau, daci nu existi un alt candidat, se vor organiza noi alegeri in cel mult doua
saptdmani de la data revocirii din functie.
Art. 5. In Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, studentii au reprezentanti in Consiliul
Facultitii, in Senatul Universitar, in Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat si in Consiliul
de Administratie. Studentii sunt reprezentati in toate consiliile sau organismele cu rol
decizional, consultativ la nivelul universitatii si al facultatilor.
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3. NORME DE REPREZENTARE ALE STUDENTILOR
Art. 6. (1) Studentii sunt reprezentati in proportie de minim 25% in senatul universitar si cel
putin 5% in consiliul facultatii.
(2) In consiliul de administratie, studentii vor fi reprezentati de un singur student cu drept de
vot.
(3) In cazul consortiului universitar NEOLAIA, reprezentarea in Grupul Consultativ al
Studentilor (Student Advisory Group) va fi asigurata de studentul reprezentant in Consiliul
de Administratie i un student doctorand, ales dintre doctoranzii reprezentanti in cadrul CSUD
USV si al Scolilor Doctorale ale USV.
(4) In toate comisiile si consiliile, studentii vor fi reprezentati in conformitate cu prevederile
legale si regulamentele in vigoare.
(5) Studentii reprezentanti in Senatul USV pot solicita sa participe, ca observatori, la sedintele
Consiliului Facultatii si pot lua cuvantul in cadrul acestora.
(6) Organizatiile studentesti legal constituite la nivel de universitate pot delega anual
reprezentanti in aceste structuri, cu statutul de membru observator.
Art. 7. Dreptul de a alege studentii reprezentanti sau de a fi ales ca student reprezentant:
(1) Dreptul de a alege studentii reprezentanti apartine tuturor studentilor care urmeaza studiile
la zi sau ID ale unei facultati din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava (nivel
licentd, master si doctorat) si nu poate fi limitat din motiv de varsta, medie, an de studiu, profil,
regim de taxare, numar de restante, experienta precedentd sau orice alt criteriu.
(2) Candidatii nu pot fi preselectati sub nici o formd, toti candidatii care isi exprima intentia
de a candida avand dreptul de a fi alesi.
(3) Toti studentii au dreptul la un singur buletin de vot pentru fiecare structura reprezentativa.
(4) Studentii care voteaza se legitimeaza cu ajutorul cartii de identitate, a carnetului de student,
a pasaportului, a cardului electronic de student, a legitimatiei de calatorie sau a oricarei alte
legitimatii cu fotografie vizate la zi cu stampila facultatii si se afla pe listele puse la dispozitia
organizatorilor de citre secretariatele facultitilor.
(5) Studentii care sunt inmatriculati la doua sau mai multe facultati din cadrul Universitatii
.Stefan cel Mare™ din Suceava au dreptul de a candida ca studenti reprezentanti doar la una
din facultati.
(6) Studentul reprezentant din Consiliul Facultatii/Senat/Consiliul de Administratie are
obligatia de a fi prezent la toate sedintele; acesta poate fi revocat daci acumuleazi 3 absente
consecutive nemotivate sau 5 cumulative, caz in care studentul in cauzi va fi inlocuit de
urmitorul student candidat aflat pe listele electorale sau va fi realizatd o noud campanie de
alegeri. Revocarea se va face in baza unei instiintdri de la structura din care face parte,
instiintarea fiind depusi la asociatia care a organizat alegerea.
Art. 8. Toti candidatii au dreptul la o campanie de promovare in cursul céreia pot utiliza
mijloacele puse la dispozitie de universitate, in conditiile legale si pot primi sprijin echitabil
pentru campanie din partea organizatiilor studentesti din Universitatea ,.Stefan cel Mare” din
Suceava.
Art. 9. (1) Toti candidatii au dreptul sd desemneze observatori ai procesului electoral fara
influentarea studentilor care voteaza. In ziua votirii, campaniile de promovare sunt strict
interzise. Prezenta candidatilor la urnele de votare este posibila doar pentru exercitarea
dreptului de vot, urménd pirasirea sectiei de votare. Materialele de promovare nu pot exista
atat pe retelele sociale, cat nici in campusul universitar pe perioada desfasurarii votului.
(2) In cazul nerespectarii prevederilor art. 9, alin. (1), orice persoand poate sesiza organizatia.
Abaterile contestate vor fi investigate, iar la acumularea unui numar de trei abateri, contorizate
prin avertismente scrise, candidatului i se va anula candidatura de cétre comisia electorala.
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Anularea candidaturii va fi consemnata intr-un proces-verbal si va fi afisata la punctul de
votare pentru facultatea unde e candidat.

4. PROCEDURA DE ALEGERE A STUDENTILOR REPREZENTANTI LA

NIVELUL CONSILIILOR FACULTATILOR, SENATULUI UNIVERSITATII SI

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Art. 10. Pentru a organiza alegerile la nivelul universitatii se constituie o comise electorali
permanenta compusa din cel putin 3 membri permanenti si cel putin 2 studenti supleanti ai
organizatiei/organizatiilor studentesti desemnati/e si organizeze alegerile, membrii
permanenti fiind formati dintr-un fost student reprezentant si reprezentanti ai organizatiilor
studentesti desemnati de catre organizatia/organizatiile responsabile cu organizarea alegerilor,
iar membrii supleanti fiind desemnati in aceleasi conditii. Comisia electoral3 trebuie sa aiba
numdr impar de membri.
Art. 11. Comisia electorali este obligatd sa intocmeasca procese-verbale pentru toate etapele
de votare, numdrare a voturilor i organizare a alegerilor.
Art. 12. Observatorii desemnati pot fi cadre didactice ale USV, membri ai organizatiilor non-
guvernamentale apolitice, fosti studenti reprezentanti, fira influentarea procesului decizional.
Art. 13. (1) Studentii care doresc sa candideze isi anuntd intentia de a candida la comisia
electorala.
(2) Acelasi student poate candida atat pentru statutul de student reprezentant in consiliul
facultatii, cat si pentru cel de student reprezentant in senatul universitar, dar nu le poate
indeplini concomitent.
(3) In cazul reprezentantilor din cadrul consortiului NEOLAIA, reprezentantii studentilor sunt:
studentul reprezentant din Consiliul de Administratie si un student doctorand, ales dintre
doctoranzii reprezentanti in cadrul CSUD USYV si al Scolilor Doctorale ale USV.
Art. 14. (1) Pentru a se inscrie, candidatii sunt obligati sa depund un Curriculum Vitae,
scrisoare de intentie, adeverinti ce atestd statutul de student, declaratie de neocupare a unei
functii de conducere politica si o fotografie in format electronic. Dosarul va fi completat de
formularul de depunere a candidaturii pentru functia de student reprezentant, care se giseste
in Anexa 2.
(2) Continutul CV-ului, scrisorii de intentie si a formularului de depunere a candidaturii pentru
statutul de student reprezentant devine public in momentul depunerii candidaturii, pe pagina
web a USV destinata alegerilor studentesti.
(3)-Candidatii au dreptul de a-si initia propria campanie electorald din momentul inregistrarii
candidaturii de catre organizatia cu rol organizatoric.
Art. 15. Depunerea candidaturii se face la Comisia Electorald si votarea studentilor
reprezentanti se face dupd structura calendarului prezentat in Anexa | si adus la cunostinta
Senatului Universitar.
Art. 16. (1) Alegerea reprezentantilor studentilor poate fi realizata prin:

a. sistem de vot clasic, in baza buletinelor de vot;

_b. votelectronic, daca sistemul informatic asigura anonimitatea votului.
(2) In situatia n care activitatile didactice fatd in fatd sunt suspendate, alegerile se vor realiza
in sistem electronic, cu ajutorul unei platforme care garanteazi anonimitatea votului,
securitatea datelor si faptul c& un student poate vota o singurd data pe baza adresei de e-mail
institutionale (prenume.nume@student.usv.ro), in cazul completdrii locurilor vacante sau in
vederea solutiondrii egalitatii de voturi.
Art. 17. (1)Votul este universal, egal, direct, secret §i liber exprimat.
(2) Buletinul de vot va include numele tuturor candidatilor pentru structura la care candideaz3
si numarul de locuri alocate fiecarei structuri.
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(3) Buletinele de vot sunt puse in urne sigilate aflate in locatii anuntate la inceputul
campaniei.

(4) Studentii care voteaza sunt consemnati pe listele cu studenti ale fiecérei facultati.

Art. 18. (1) Imediat dupa incheierea procedurii de vot, se trece la numdrarea si validarea
voturilor valabil exprimate.

(2) La toate operatiunile necesare de numdrare a voturilor participd membrii Comisiei
Electorale a sectiei de votare si pot asista si persoanele prezentate la art. 12.

(3) Se numdra toti alegdtorii din listele electorale care au participat la vot si se consemneaza
numdrul lor in rubricile corespunzatoare din procesele-verbale.

Dupid aceste operatiuni se procedeaza la deschiderea urnei. Presedintele citeste, cu voce tare,
la deschiderea fiecarui buletin, optiunea votata si aratd buletinul de vot celor prezenti. Pe
formularul tipizat elaborat de Comisia Electorald, unul dintre membrii Comisiei Electorale,
asistat de cel putin inca un membru al acestuia, consemneaza optiunea care rezulta prin citirea
fiecarui buletin de vot.

(4) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asezat de catre presedinte intr-
un pachet separat pentru fiecare optiune supusi votarii.

(5) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate, se fac pachete
separate. Sunt nule buletinele de vot care nu poarta stampila de control a Comisiei Electorale,
buletinele de vot avand alt format decét cel legal aprobat sau la care stampila de vot este
aplicata pe mai multe spatii rezervate ori in afara acestora. Aceste buletine de vot nu intrd in
calculul voturilor valabil exprimate.

(6) Incazul in care existd buletine de vot pentru care exista opinii diferite privind valabilitatea
votului, se va tine seama de parerea majoritatii membrilor Comisiei Electorale.

(7) Buletinele de vot care nu prezintd concret o alegere a unui candidat sunt voturi albe.
Aceste buletine nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(8) Rezultatul se consemneaza in tabele separate pentru care se incheie procese-verbale in
doua exemplare originale.

(9) Procesul-verbal al sectiei de votare (model stabilit prin reglementarile in vigoare sau, in
lipsa acestora, de citre Comisia Electorala) se semneaza de catre presedinte si de cdtre membrii
Comisiei Electorale si va purta stampila de control.

(10) Lipsa semnaturilor unor membri ai Comisiei Electorale nu influenteaza valabilitatea
procesului-verbal. Presedintele va mentiona motivele care au impiedicat semnarea.

(11) Fiecare membru al Comisiei Electorale are dreptul la o copie a procesului-verbal, semnata
de citre presedintele sectiei de votare si de citre ceilalti membri ai comisiei.

(12) in timpul operatiunilor de vot i de deschidere a urnei se pot face contestatii cu privire la
aceste operatiuni. Acestea se solutioneazi pe loc, de cétre presedintele Comisiei Electorale.
(13) Contestatiile se prezintd presedintelui Comisiei Electorale. Acestea se formuleaza in scris,
in doua exemplare, dintre care unul, semnat si stampilat de presedinte cu stampila de control,
rdmane la contestatar.

(14) Presedintele Comisiei Electorale hotdraste, de indata, asupra contestatiilor a céror
rezolvare nu poate fi intarziata.

(15) Se intocmeste un dosar care cuprinde: procesul-verbal in doud exemplare originale,
contestatiile privitoare la operatiunile electorale ale Comisiei Electorale, buletinele de vot
contestate, formularele tipizate care au fost folosite la calculul rezultatelor, precum si listele
electorale utilizate n cadrul sectiei de votare.

(16) Presedintele Comisiei Electorale, insotit de un membru al comisiei $i, eventual, de
persoancle acreditate preda dosarele intocmite conform prevederilor alin. (16) sigilate i
stampilate, cu stampila de control la sediul Comisiei Electorale al asociatiei studentesti
organizatoare, in cel mult 24 de ore de la incheierea votarii.
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(I7) Buletinele de vot folosite, cele neutilizate si cele anulate, precum si stampilele de la
sectiile de votare se depun, spre arhivare la sediul organizatiei/asociatiei studentesti care si-a
asumat responsabilitatea organizérii alegerilor studentilor in organismele cu rol decizional,
administrative sau consultative ale universitatii si facultatilor, singurd sau in colaborare cu
celelalte organizatii studentesti de la nivelul USV., in conformitate cu art. 2, alin.1. Perioada
de pastrare este de 2 ani.
Art. 19. (1) Numdrarea si validarea voturilor valabil exprimate se face in conformitate cu art.
17.
(2) Anularea unui buletin de vot pentru alegeri se va face in urmitoarele situatii:
a) absenta unei alegeri consemnate clar, cu ajutorul unui simbol specific (,X” sau ,.v/")
sau scrierea cuvantului ,,VOTAT"”;
b) aplicarea simbolului specific (,,X” sau ,,v/”") sau scrierea cuvantului »VOTAT” pentru
mai multi candidati decat numarul locurilor atribuite unei structuri sau functii de
conducere;
c) aplicarea simbol specific (,,X” sau .,v/”) sau scrierea cuvantului »VOTAT” in afara
spatiilor rezervate in acest scop.
(3) Un vot este valabil daca are numirul de stampile mai mic sau egal cu numirul de locuri
alocat structurii pentru care se candideaza.
Art. 20. (1)Voturile sunt numirate de comisia electorala dupa incheierea perioadei de votare.
(2) Rezultatele sunt afisate pe pagina web a Universititii ,Stefan cel Mare” din Suceava
destinatd in acest scop si la secretariatele facultitilor in maxim 48 de ore lucritoare dupa
finalizarea alegerilor.
Art. 21. In caz de egalitate de voturi, se fac realegeri doar pentru cei aflati in cauz.
Art. 22. Contestatiile privind rezultatele votului pot fi depuse in maxim 24 de ore din
momentul afisarii rezultatelor, la comisia electorali.
Art. 23. Studentul reprezentant din Consiliul de Administratie va fi ales din randul studentilor
reprezentanti in Consiliile facultatilor si in Senat prin obtinerea majoritatii simple a votului
exprimat de minimum 50% + 1 dintre acestia.

5. OBLIGATIILE $1 DREPTURIILE STUDENTULUI REPREZENTANT
Art. 24. La finalul mandatului studentul reprezentant este obligat sa prezinte un raport de
activitate la nivelul structurii din care face parte. urmand a fi facut public pe site-ul facultitii
in cauza.
Art. 25. Studentii reprezentanti au urmitoarele obligatii:
a) sa respecte prevederile cuprinse in Codul Drepturilor si Obligatiilor Studentului
(Statutul Studentului);
b) sé reprezinte interesele studentilor fird a fi infl uentati de alti factori interni sau externi:
¢) sa reprezinte interesele tuturor studentilor indiferent de nationalitate, sex, religie,
convingeri politice sau orientare sexuali:
d) sa informeze studentii pe care ii reprezinti cu privire la activititile desfisurate si
deciziile luate in cadrul structurilor in care acestia participa ca reprezentanti;
e) sa asigure diseminarea informatiilor in maximum 3 zile lucritoare;
f) sa participe la toate activititile care decurg din statutul pe care il detin;
g) sd raspunda in fata studentilor pe care fi reprezinti $i a organizatiilor studentesti legal
constituite, reprezentative pe universitate;
h) sa ii informeze pe acestia asupra oricarei incompatibilitati cu calitatea lor de student
reprezentant, apéruta ulterior;
i) sd faca publica si s3 denunte orice tentativi de in fluentare a deciziilor lor privind votul;
1) saaloce timpul si abilititile proprii pentru indeplinirea sarcinilor ce decurg din calitatea

%
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de student reprezentant;
k) sa consulte studentii pe care i reprezinta in procesul de luare a deciziilor;
1) sa prezinte o data pe semestru un raport de activitate catre studentii reprezentanti si
catre Asociafia Studentilor din Universitatea Suceava;
m)sd transmitd cu ajutorul organizatiei studentesti, citre studentii pe care ii reprezinta,
raportul de activitate la finalul mandatului.

Art. 26. Studentii reprezentanti au urmétoarele drepturi:
a) de a avea acces la toate activititile desfasurate de citre structura in cadrul cérora sunt
reprezentanti;
b) de a avea acces la toate informatiile ce vizeazi activitatea organismului in care sunt
reprezentanti;
¢) de a folosi baza materiala a universitatii in conformitate cu obligatiile ce revin din
calitatea lor;
d) dreptul la libera exprimare si dreptul de a face publice deciziile care se iau in cadrul
organismelor din care fac parte;
e) de a nu le fi afectatd activitatea academica de asumare a responsabilitatilor ce rezulta
din calitatea de student reprezentant;
f) de a recupera laboratoare, seminarii i examenele in regim fara platd in cazul
de desfasurare al sedintelor sau ale activitétilor ce solicitd prezenta calitaii de student
reprezentant organizate de universitate/facultate;
g) de a face publica si a denunta orice tentativa de influentare a deciziilor lor;
h) de a folosi baza materiala a universitatii in activitatile de reprezentare;
i) de a beneficia de decont pentru transport, masa §i cazare in cazul exercitarii obligatiilor
presupuse de calitatea de student reprezentant in alta localitate decat cea de resedinta.

6. INCOMPATIBILITATI SI CONFLICTE DE INTERESE
Art. 27. (1) Persoanele care se afla in relatie de soti, afini §i rude pana la gradul al treilea
inclusiv nu pot ocupa concomitent functii astfel incat una sa se afle fafi de cealaltd intr-o
pozitie de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala directa la orice nivel in
cadrul USV si nu pot fi numite in comisii ale ciror decizii afecteaza sotii, rudele sau afinii
péni la gradul al treilea inclusiv.
(2) Conflictul de interese este situatia in care o persoana are un interes personal de naturd
patrimoniali sau nepatrimoniald care ar putea influenta indeplinirea cu obiectivitate si
impartialitate a atributiilor care ii revin.
(3) Interesul personal reprezinta orice avantaj, material sau de alta natura, urmdrit sau obtinut,
in mod direct sau indirect, pentru sine ori pentru altul, de catre personalul didactic sau de
cercetare care exercitd permanent sau temporar, cu orice titlu, o functie de conducere,
gestionare, control, prin folosirea reputatiei, influentei, facilitafilor, relatiilor §i informatiilor
la care are acces, in temeiul exercitérii acesteia.
Art. 28. (1) Persoane aflate in conflict de interese nu pot fi studenti reprezentanti in senat gi
consiliul aceleiasi facultiti. O persoand se afla in conflict de interese dacd are functii de
conducere sau face parte din organisme de conducere ale partidelor politice sau organizatiilor
politice de studenti sau de tineret.
(2) Persoanele aflate in conflict de interese nu pot fi studenti reprezentanti in consiliile gcolilor
doctorale si, implicit, in consiliul pentru studii universitare de doctorat. O persoana se afla in
conflict de interese daca este cadru didactic sau de cercetare titular.
(3) in situatia in care conflictul de interese apare ulterior desfagurarii alegerilor, daci in termen
de zece zile de la acest moment sau de la data sesizdrii incompatibilitétii, persoana sau
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persoanele aflate in conflict de interese a studentilor nu fac dovada anularii situatici ce a
determinat conflictul, comisia electorald poate anula mandatul si se organizeaza noi alegeri
pentru locul devenit astfel vacant.

7. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 29. Prezenta metodologie poate fi modificata:
a) La propunerea organizatiei/organizatiilor studentesti din Universitatea »otefan cel
Mare” din Suceava;
b) La propunerea a doud treimi din numarul studentilor reprezentanti in consiliile
facultatilor si senat sau a 25% din studentii Universititii Suceava, pe baza petitiei
semnate.

Art. 30. Anexa 1 §i Anexa 2 fac parte integranti a prezentei metodologii.

- oA

Art. 31. Prezenta metodologie intrd in vigoare la data avizirii sale de citre Senatul Universitar.
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Anexa 1l

MODEL PENTRU STRUCTURA CALENDARULUI ALEGERILOR STUDENTILOR

REPREZENTANTI

Nr. ACTIVITATE DATA/PERIOADA
crt

TURULI
1. | Campanie de promovare
2. | Depunere candidaturi
3. | Afisare liste candidati
4, | Campanie
5. | Alegeri
6. | Afisare rezultate
7. | Depunere contestatii
8. | Solutionare contestatii
9. | Afisare liste finale

TURUL II
10. | Campanie de promovare
11. | Depunere candidaturi
12. | Afigare liste candidati
13. | Campanie
14. | Alegeri
15. | Afisare rezultate
16. | Depunere contestatii
17. | Solutionare contestatii
18. | Afisare liste finale
19. | Validare rezultate alegeri - Senat USV

10
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Anexa 2

FORMULAR DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU CALITATEA DE STUDENT
REPREZENTANT

O Sunt de acord ca datele cu caracter personal furnizate prin prezenta si fie prelucrate de citre
Comisia Electorald in scopul validarii candidaturii si in scopul arhivirii, in conformitate cu art. 6 alin.
(1) lit. b),c) si f) din Regulamentul UE nr. 679/2016. Am luat la cunostintd ca imi pot retrage
consimtdmantul Tn orice moment pentru prelucrarea datelor realizati in baza acestuia.

Semndtura candidat:

*Urmiitorul formular se completeazi cu majuscule.

>

Nume si prenume::

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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