4 Universitatea
Stefan cel Mare
Suceava
SENAT

HOTARAREA
Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 136 din data de 13 decembrie 2018
privind aprobarea suplimentdirii plafoanelor maximale pe principalele linii bugetare pentru
anul 2018

fn conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeazd Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu modificarile si completérile
ulterioare;
Aviand in vedere discutarea si aprobarea in cadrul Senatului USV a propunerii de suplimentare a
plafoanelor maximale de venituri si cheltuieli, pe principalele linii bugetare, din bugetul pentru
JNVATAMANT” si din bugetul pentru ,,CAMINE-CANTINA”, pentru anul 2018, avizate in
cadrul Consiliului de Administratie din data de 11.12.2018;

in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si
- completirile ulterioare si ale Legii nr. 500/2002;
in conformitate cu art. 51 din Carta Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, se hotéraste:

Art.1. Se aprobd, conform anexelor, suplimentarea plafoanelor maximale, pe principale linii
bugetare, ale Bugetului de venituri si cheltuieli 2018 — INVATAMANT si ale Bugetului de
venituri si cheltuieli 2018 — CAMINE CANTINA.

Art.2. Directia Economica va duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

PRESEDINTE AL SENATULUI CONSILIER JURIDIC
Conf.univ.dr.ing. Liviu Gheorghe POPESCU Jr. Oana Georgeta BOICU POSASTIUC
R

L.P/A.L/Nex.

Universitatea "Stefan cel Mare" Suceava, Str. Universitatii nr. 13, 720 229 Suceava, Romania
Tel: +40 230 520 081, Fax: +40 230 520 080, Web: www.usv.ro
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\BVC 201@ BVC-2018-
PLAFOAN PLAFOANE
MAXIME, MAXIME,
Denumirea indicatorilor propunere din | propunere din
14.12.2017 11.12.2018
AN 2018 AN 2018
1. VENITURI -TOTAL, din care: ~158.310.000 |  162.047.000
A) Venituri proprii + FB, din care: 87.773.000 91.510.000
A1 - sume de_ primit de Ig_M.E.N. in bazg Contractulw 59.063.000 62.800.000
institutional si actelor aditionale, total, din care:
Sume de primit de la M.E.N. drept finantare de baza 52.563.000 56.300.000
Sume reprezentand proiecte FDI, FSS, ROSE 5.000.000 5.000.000
Sume de primit de la M.E.N. drept cota parte drepturi
salariale castigate in instanta de salariati urmare a L
85/2016 (25% in anul 2018, respectiv suma de 1.178.147
lei) si dobanzi la sentinte judecatoresti (10% in anul 2018, 1.500.000 1.500.000
respectiv suma de 224.916 lei), actualizate cu indicele de
inflatie
A2 —_v'enltu'f'l proprii dlm taxe si alte venituri proprii 28.710.000 28.710.000
potrivit legii, din care:
- venituri proprii din taxe si alte venituri proprii potrivit legii 19.000.000 19.000.000
- venituri din concesiuni si inchirieri 3.000.000 3.000.000
- venituri din dobanzi 10.000 10.000
- alte venituri ( incasari din solduri ale anului precedent, ) 6.500.000 6.500.000
2—0|r11;?sar| din donatii si sponsorizari (pastrat nivelul anului 200.000 200.000
B) Venituri din activitatea de cercetare
stiintificd (Ministerul Educatiei si alte 8.880.000 8.880.000
contracte de cercetare), total, din care:
venituri cercetare din BVC initial 6.880.000 6.880.000
venituri cercetare proiecte noi 2.000.000 2.000.000
C) Alocatii de la bugetul de stat cu destinatie
speciala din Contractul de finantare MEN : VLEu00 Hlb57000
a) reparatii capitale 0 0
b) subventii pentru camine si cantine studentesti 0 0




c) dotari si alte investitii - (cap C ) 16.900.000 16.900.000
d} burse 14.500.000 14.500.000
e) alte forme de protectie sociala a studentilor (transport) 250.000 250.000
f) sume alocate pt. realizarea unor obiective de investitii 0 0
(cap A+B)

h) subventii individ.de sprijin pt.cazare cf QUG nr.73/2004 2.000 2.000
i) _sprijin financiar achizitii calculat. ¢f. HG nr.1294/2004 5.000 5.000
D) Venituri proprii ale caminelor si cantinelor 0 0
(este la BVC-Camine Cantina)

E) Sume provenite pentru proiecte cu

finantare nerambursabila (FEN), total, din 30.000.000 30.000.000
care.

Sume provenite pentru proiecte cu finantare

nerambursabil (FEN), 30.000.000 30.000.000
SOLD + VENITURI 158.310.000 162.047.000

A) Cheltuieli de personal total, din care: 72.394.520 72.900.000
Cheltuieli salariale din finantarea baza cf. contract

institutional cu Ministerul Educatiei 52.663.000 55.000.000
Cheltuieli salariale proiecte FDI si FSS 1.400.000 1.400.000
Cresteri salariale drept cota parte drepturi castigate in

instanta de saiariati urmare a L 85/2016 (25% in anul 2018,

respectiv suma de 1.178.147 lei) si dobanzi la sentinte 1.500.000 1.500.000
judecatoresti (10% Tn anul 2018, respectiv suma de

224.916 lei), actualizate cu indicele de inflatie

Cheltuieli salariale, din venituri proprii (taxe si alte venituri

din prestari servici si alte actvitat) ( 8.234.700 9.234.700
Cate 120 zile tichete pe salariat, In baza Hotararii

Consiliu_!ui (_:Ie_Administfatie a gniversigétii, din V.P. taxe si 1.931.520 0
alte venituri din prestari servicii (120 zile * 800 angajati * T

15,09 leiftichet)

Cate un voucher de vacanta (800 angajati*1900 leiftichet) 1.520.000 1.520.000
Indemnizatie hrana 245.300 245.300
Cheltuieli salariale, din Contracte Cercetare, BVC initial 4.000.000 4.000.000
B) Bunuri si servicii, inclusiv din contractele de 15.565.480 23.773.000
Cercetare

B.1) Deplasari 1.100.000 1.800.000
B.2) Hrand pentru cantin 0 0
B.3.1) Cheltuieli materiale $i servicii 6.611.794 11.049.314
Sr.]sefg I(;h;l)t:tlgLmlaitﬁ;?tlfﬁzlnsa?rvlm|, din proiectele FDI, FSS si ROSE, ca 3.600.000 3 600.000
B.3.3) Cheltuieii materiale si servicii suplimentare, din proiectele cercetare 1.000.000 3.000.000
B.4) Reparatii curente 525.686 525.686
B.5) Obiecte de inventar 1.000.000 1.500.000
B.8) Céri i publicatii 150.000 300.000
B.7) Calificarea, perfectionarea salariatilor 100.000 100.000
B.8) Protectia munci 78.000 78.000




B.9.1) Comisivane st alte costuri aferente imprumuturilor existente 400.000 20.000
B.10) Reclama, publicitate, protacal, asigurari bunuri, chirii, allele bunuri si

i ecrama, publiciate, protocol, asigurari ounur, chiril, altele bunuri si 1000000 1800000
B.11) Alte cheltuieli neprevazute sustinute din eventualele venituri

neprevazute (deplasari, reparatii curente, obieclte de inventar, alte bunuri

si servicii)

C) Ajutoare sociale (transp studenti, cazare

OUG73, calculatoare euro-200) 500.000 500.000
D) Tichete cadou 0 0
E) Burse de la MEN, VP 18.500.000 18.500.000
F) Cheltuieli de capital, din care: 21.200.000 16.374.000
De la MEN - contract 16.900.000 5.000.000
Din contracte de cercetare 1.000.000 2.874.000
Din venituri proprii 3.300.000 8.5600.000
G) Rambursari credite interne, TOTAL, din care: 150.000 0
G1) Ramburséri credite interne 150.000 0
H) Cheltuieli pentru proiecte cu finantare

nerambursabila (FEN)*, TOTAL, din care: 30.000.000 30.000.000

NOTA FUNDAMENTARE PRIVIND SOLICITATREA DE MODIFICARE A BVC
2018-PLAFOANE MAXIMALE VENITURI PROPRII-INVATAMANT

BVC 2018-plafoane maximale pentru activitatea de invitimént propus spre aprobare in
sedinta Consiliului de Administratie din data de 11.12.2018 cuprinde atat la partea de venituri,
cit si la partea de cheltuieli, fati de propunerea din 15.12.2017, o crestere cu 3.737.000 lei (de
la 158.310.000 lei la 162.047.000 lei).

1. VENITURI

A.l. La capitolul Sume de primit de Ia MLE.N. in baza contractului institutional si a
actelor aditionale se propune o crestere a plafonului maximal cu 3.737.000 lei (de la
87.773.000 lei la 91.510.000 lei), ca urmare a semnirii pe parcursul anului 2018 a actelor
adifionale la contractul institutional.

2. CHELTUIELI

A. La capitolul Cheltuieli de personal se propune o crestere a plafonului maximal cu
505.480 lei (de la 72.394.520 lei la 72.900.000 lei):

- s¢ propune o crestere cu 2.437.000 lei a cheltuielilor salariale din finantarea de bazi, ca

urmare a aplicéirii Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- s¢ propune o scidere a cheltuielii cu 1.931.520 lei pentru cheltuielile cu tichete, intrucat in
baza art 9 din Ordonanfa de urgentd nr. 90/2017 privind unele misuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene se interzice
acordarea tichetelor de masa:

In anul 2018, institugiile 5i autoritdtile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pet. 30 din Legea nr.
50072002 privind finantele publice, cu modificdrile si completirile ulterioare, §i la art. 2 alin. (1) pct. 39 din




Legea nr. 273/2006, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de finanjare si de
subordonare, inclusiv activitdfile finanfate integral din venituri proprii, infiinate pe langd institufiile publice, nu
acordd personalului din cadrul acestora tichete cadou, premii si nici indemnizatia de hrand i indemnizafia de
vacantd prevdzute de Legea-cadru nr. 153/2017.

B. Pentru cheltuielile cu bunurile i serviciile se propune o crestere cu 8.207.250 lei (de la

15.565.480 lei la 23.773.00 lei), astfel:

- Pentru cheltuielile cu deplasirile se suplimenteazi cu suma de 700.000 lei, intrucat au
crescut sumele alocate din FDI si FSS pentru deplasiri interne si externe in vederea
particparii la manifestiri stiintifice, targuri si expozitii

- pentru cheltuielile materiale $i servicii suportate din taxe de scolarizare si din finantarea de
bazd , se propune o cresterc cu 4.437.520 lei, datoritd cresterii prefurilor si in special
indexarii preturilor la utilititi;

- pentru cheltuielile materiale si servicii suportate din cercetare se propune o majorare a
plafonului cu 2.000.000 lei ca urmare a cregterii cheltuielilor cu materialele si serviciile;

- pentru cheltuiclile cu obiectele de inventar se propune o crestere cu 500,000 lei pentru
dotarea sélilor/laboratoarelor etc.

- pentru cheltuielile cu cirtile si publicatiile se propune o crestere a plafonului maximal cu
150.000 lei, ca urmare a necesitaii de extindere/innoire a fondului bibliotecii;

- se propunc o diminuare cu 380.000 lei a costuritor cu comisioanele bancare datoritd
necontractérii creditelor bancare estimate in 2017;

- pentru cheltuielile cu reclama si publicitatea se propune o crestere a plafonului cu 8§00.000
lei, ca urmare a activitatfilor desfasurate de USV in acest sens.

F) La capitolul cheltuieli de capital se diminuaezi plafonul maximal cu 4.826.000 ca
urmare a faptului ci nu s-a obfinut finantarea scontata prin contractul complementar.

- se diminueazd cu 11.900.000 lei cheltuielile de capital suportate din contractul
complementar;

- se suplimenteazi cu 1.874.000 lei cheltuielile de capital aferente contractelor de
cercetare, Intrucat existd o preocupare permanentd pentru extinderea si reinoirea bazei de
cerctare a Universitatii;

-se suplimenteaza cu 5.200.000 lei cheltuielile de capital aferente veniturilor proprii, in
vederea balansérii lipsei de fonduri de la MEN.

() Rambursari credite interne se diminuaezi cu suma de 150.000 lei datoriti faptului ¢ nu
s-au contractat credite in anul 2018.
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11.268.000|

AN 2018

11.368.000

Alocatu de Ia bugetul de stat cu destlnatle specmla

recedent

(subventii cu Contract de finantare - complementar) 2.400.000 2.500.000
a) reparatii capitale 0 0
b) subventii pentru camine si cantine studentesti 2.400.000 2.500.000

Venituri proprii ale caminelor si cantinelor 8.868.000 8.868.000
- din BVC initial 3.800.000 3.800.000
- venituri din creditele bancare ce se vor accesa in anul

2018, cf. : HS 60/2016 = 4.200.000 lei, 4.200.000 4.200.000
- venituri proprii - imprumururi din soldul anului 868.000 868.000

A) Cheltuieli de personal - SUBTOTAL, din care:

2018

3.090.864 2.767.350
A.1) Cheltuieli salariale 2.767.350 2.767.350
A.2) Cate120 zile tichete pe salariat, in baza Hotararii
Consiliului Universitatii, din V.P. camine cantina (120 zile *
15,09 leiftichet *80 angajati) 144.864
Céate un voucher de vacanta (80 angajati*1900 leiftichet) 152.000
Indemnizatie hrana 26.650 0
B) Bunuri si servicii - SUBTOTAL, din care: 3.127.136 3.552.030
B.1) Deplasari 2.000 2.000
B.2) Hrana pentru cantina 1.000.000 940.364
B.3) Cheltuieli materiale si servicii (ptr. curatenie, iluminat,
incalzire, apa-canal, salubrizare, carburanti, piese de schimb,
internet) 1.660.500 1.971.030
B.4) Reparatii curente 150.000 300.000
B.5) Obiecte de inventar (lenjerie si accesorii de pat) 159.636 159.636
B.6) Protectia muncii (medicamente si mat sanitare) 10.000 10.000
B.7) asigurari bunuri, chirii, altele bunuri si servicii (asigurare
cladiri si auto) 45.000 169.000
B. 8) Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor din
anul 2018 100.000 0
C) Cheltuieli de capital (utilaje, echipamente,
mobilier, aparatura) 4.840.000 5.048.620
- Din BVC initial 640.000 848.620
- Din venituri proprii- credite aprobate HS reabilitare caminul
primit spre administrare de la Liceul Alimentar 4200000 lei 4,200,000 4.200.000
D) Rambursari credite interne, pentru credite noi 210.000 0

T —



NOTA FUNDAMENTARE PRIVIND SOLICITATREA DE MODIFICARE A BVC
2018-PLAFOANE MAXIMALE VENITURI PROPRIT CAMINE-CANTINA

BVC 2018-plafoane maximale plafoane maximale pentru activitatea de cimine-cantini
propus spre aprobare in sedinta Consiliului de Administratie din data de 11.12.2018 cuprinde
la partea de venituri si cheltuieli, fatd de propunerea din 15.12.2017, o crestere a plafonului
maximal cu 100.000 lei .

1. VENITURI

- se propune o crestere cu 100.000 lei a plafonului maximal pentru alocatii de la bugetul de
stat cu destinatie speciald ca urmare a actului aditional nr. 3 la contractul complementar.

2. CHELTUIELI
A. Pentru cheltuielile de personal se propune o diminuare cu 323.514 lei a plafonului
maximal, compusa din :

- Reducerea cu 144.864 lei a liniei destinate cheltuielilor cu tichetele de masi ca urmare a
aplicarii Legii 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
conform careia nu se mai acorda tichete de masa.

- Reducearea cu 152.000 lei a liniei privind voucherele de vacanta intrucat contravaloarea
acestora a fost inclusa in contractul institutional si bugetata in finantarea de baza.

- Reducerea cu 26.650 lei a indemnizatiei de hrana intrucat contravaloarea acestora a fost
inclusa in contractul institutional si bugetata in finantarea de baza.

B. Pentru cheltuielile cu bunurile si serviciile se propune o crestere cu 424.894 lei, ca
urmare a:
- diminudrii cheltuielilor cu hrana pentru cantini cu 59.636 lei;
- cresterii cheltuielilor de curatenie, iluminat, incalzire, apa-canal, salubrizare, carburanti,
piese de schimb cu 310.530 lei. Acesta crestere se datoreaza pe de o parte cresterii
preturilor la utilitati dar si inchirierii Hotelului BI-COM.
- -cheltuielile cu asigurarile de bunuri, chirii, altele bunuri si servicii au crescut cu
124.000 lei, in principal ca urmare a inchirierii hotelului BI-COM. Acesta inchiriere
genereazd cheltuieli cu chiriile de 75.000 lei pentru 3 luni.
- costurile aferente comisioanelor si altor costuri aferente imprumuturilor s-au redus cu
100.000 lei intrucat creditul pentru reabilitare camin studentesc nu a mai fost contractat.

C. Plafonul maximal pentru cheltuielile de capital (utilaje, echipamente, mobilier,
aparatura) a crescut cu 208.620 lei ca urmare a necesitatii de a achizitiona echipamente
noi si de a efectua lucréri de modernizare si consolidare.

D. Plafonul maximal pentru rambursiri credite interne, pentru credite noi, a fost redus
cu 210.000 lei, ca urmare a necontracérii creditelor bancare pentru achizitia cladirilor ce
urmau a fi transformate in cdmine.

Director General Administrativ Director Directia Economica

Ing. C&tdlin VELICU Ec. Luiza-Gabriela PITU
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Sedinta Senatului

\

BVC-2018-PLAFOANE EvG:-2016-
MAXIME, propunere PLAFQRANE
Denumirea indicatorilor din14.12.2017 | WAXIME, propunere
din 11.12.2018
AN 2018 AN 2018

1. VENITURI-TOTAL, din care: . _ ~ 158.310.000]  162.047.000
A) Venituri proprii + FB,_din care: 87.773.000 91.510.000
Al - sume Fie primit de la_M.E.N. in baza Contractului institutional si 59.063.000 62.800.000
actelor aditionale, total, din care:
Sume de primit de la M.E.N. drept finantare de baza 52.563.000 56.300.000
Sume reprezentdnd proiecte FDI, FSS, ROSE 5.000.000 5.000.000
Sume de primit de la M.E.N. drept cota parte drepturi salariale castigate in
instanta de salariati urmare a L 85/2016 (25% in anul 2018, respectiv suma
de 1.178.147 lei) si dobanzi la sentinte judecatoresti (10% in anul 2018, 1:5005000 1.500.000
respectiv suma de 224,916 lei), actualizate cu indicele de inflatie
A2 - venituri proprii din taxe si alte venituri proprii potrivit legii, din_ 28.710.000 28.710.000
care:
- venituri proprii din taxe si alte venituri proprii potrivit legii 19.000.000 19.000.000
- venituri din concesiuni si inchirieri 3.000.000 3.000.000
- venituri din dobanzi 10.000 10.000
- alte venituri ( incasari din solduri ale anului precedent, ) 6.500.000 6.500.000
- incasari din donatii si sponsorizari (pastrat nivelul anului 2015) 200.000 200.000
B) Venituri din activitatea de cercetare stiintificd
(Ministerul Educatiei si alte contracte de cercetare), total, 8.880.000 8.880.000
din care:
venituri cercetare din BVC initial 6.880.000 6.880.000
venituri cercetare proiecte noi 2.000.000 2.000.000
C) Alocatii de la bugetul de stat cu destinatie speciala din

< 31.657.000 31.657.000
Contractul de finantare MEN : 6
a) reparatii capitale 0 0
b) subventii pentru camine si cantine studentesti 0 0
c) dotari si alte investitii - (cap C ) 16.900.000 16.900.000
d) burse 14.500.000 14.500.000
e) alte forme de protectie sociala a studentilor (transport) 250.000 250.000
f} sume alocate pt. realizarea unor obiective de investitii (cap A+B) 0 0
h) subventii individ.de sprijin pt.cazare cf.OUG nr.73/2004 2.000 2.000
i) _sprijin financiar achizitii calculat. cf.HG nr.1294/2004 5.000 5.000
D) Venituri proprii ale caminelor si cantinelor (este la BVC- . 0
Camine Cantini)

roveni iec

E) Sume p ve te pentru proule te cu finantare 30.000.000 30.000.000
nerambursabild (FEN), total, din care:
Sume provenite pentru proiecte cu finantare nerambursabild (FEN), 30.000.000 30.000.000
SOLD + VENITURI 158.310.000 162.047.000
2. CHELTUIELI TOTAL, dincare: £ 158.310.000]  162.047.000
A) Cheltuieli de personal total, din care: 72.394.520 72.900.000
2232:{:2: salariale din finantarea baza cf. contract institutional cu Ministerul 52.563.000 55.000.000
Cheltuieli salariale proiecte FDI si FSS 1.400.000 1.400.000




Cresteri salariale drept cota parte drepturi castigate in instanta de salariati
urmare a L 85/2016 (25% in anul 2018, respectiv suma de 1.178.147 lei} si

dobanzi la sentinte judecatoresti (10% Tn anul 2018, respectiv suma de TR L
224.916 lei), actualizate cu indicele de inflatie
Chelltq!elf saIarlaIg,E@ venituri proprii (taxe si alte venituri din prestari 9.234.700 9234700
servicii si alte activitati)
Cate 120 zile tichete pe salariat, in baza Hotararii Consiliului de
Administratie a Universitatii, din V.P. taxe si alte venituri din prestari servicii 1.931.520 0
(120 zile * 80O angajati * 15,09 leiftichet)
Céte un voucher de vacantd (800 angajati*1900 lei/tichet) 1.520.000 1.520.000
Indemnizatie hrana 245.300 245.300
Cheltuieli salariale, din Contracte Cercetare, BVC initial 4.000.000 4.000.000
B) Bunuri si servicii, inclusiv din contractele de Cercetare 15.565.480 23.773.000
B.1) Deplaséri 1.100.000 1.800.000
B.2) Hrand pentru cantin 0 0
B.3.1) Cheltuieli materiale si servicii 6.611.794 11.049.314
B.3.2) Cheltuieli materiale §i servicii, din proiectele FDI, FSS si ROSE, ca anexe la contractul
institutional 3.600.000 3.600.000
B.3.3) Cheltuieli materiale si servicii suplimentare, din proiectele cercetare 1.000.000 3.000.000
B.4) Reparatii curente 525.686 525.686
B.5) Obiecte de inventar 1.000.000 1.500.000
B.6) Carii §i publicafii 150.000 300.000
B.7) Calificarea, perfectionarea salariatilor 100.000 100.000
B.8) Protectia muncii 78.000 78.000
B.9.1) Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor existente 400.000 20.000
B.10) Reclama, publicitate, protocol, asigurari bunuri, chirii, altele bunuri si servicii 1.000.000 1.800.000
B.11) Alte chelluieli neprevazute sustinute din eventualele venituri neprevazute (deplasari,
reparalii curente, obiecle de inventar, alte bunuri si servicii)
C) Ajutoare sociale (transp studenti, cazare OUG73, 500.000 500.000
calculatoare euro-200)
D) Tichete cadou 0 0
E) Burse de la MEN, VP 18.500.000 18.500.000
F) Cheltuieli de capital, din care: 21.200.000 16.374.000
De la MEN - contract 16.900.000 5.000.000
Din contracte de cercetare 1.000.000 2.874.000
Din venituri proprii 3.300.000 8.500.000
G) Rambursiri credite interne, TOTAL, din care: 150.000 0
G1) Rambursari credite interne 150.000 0
H) Cheltuieli pentru proiecte cu finantare nerambursabila

30.000.000 30.000.000
(FEN)*, TOTAL, din care:
H1) Cheltuieli pentru proiecte cu finantare nerambursabila (FEN)* 30.000.000 30.000.000
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BVC 2018- PLAFOANE MAXIMALE - CAMINE-CANTINA

Denumirea indicatorilor

BVC 2018-
PLAFOANE
MAXIME propunere
din 15.12.2017

BVC 2018 -
PLAFOANE
MAXIME propunere
din 11.12.2018

AN 2018

AN 2018

Sold din anul precedent (preluat din Anexa 5 la Bilant)

68.000

Alocatii de la bugetul de stat cu destinatie speciala

(subventii cu Contract de finantare - complementar) 2.400.000 2.500.000
a) reparatii capitale 0 0
b) subventii pentru camine si cantine studentesti 2.400.000 2.500.000
Venituri proprii ale caminelor si cantinelor 8.868.000 8.868.000
- din BVC initial 3.800.000 3.800.000
- venituri din creditele bancare ce se vor accesa in anul

2018, cf. : HS 60/2016 = 4.200.000 lei, 4.200.000 4.200.000

868 00__0

- venituri proprii - imprumururi din soldul anului precedent

.000f

868.000

.368.000

A) Cheltuieli de personal - SUBTOTAL, din care:

3.090.864 2.767.350
A.1) Cheltuieli salariale 2.767.350 2.767.350
A.2) Cate120 zile tichete pe salariat, in baza Hotararii Consiliului
Universitatii, din V.P. camine cantina (120 zile * 15,09 leiftichet *80
angajati) 144.864
Céte un voucher de vacantd (80 angajati*1900 lei/tichet) 152.000
Indemnizatie hrana 26.650 0
B) Bunuri si servicii - SUBTOTAL, din care: 3.127.126 3.552.030
B.1) Deplaséri 2.000 2.000
B.2) Hrana pentru cantin 1.000.000 940.364
B.3) Cheltuieli materiale si servicii (ptr. curatenie, iluminat, incalzire,
apa-canal, salubrizare, carburanti, piese de schimb, internet) 1 660.500 1.971.030
B.4) Reparatii curente 150.000 300.000
B.5) Obiecte de inventar (lenjerie si accesorii de pat) 159.636 159.636
B.B) Protectia muncii (medicamente si mat sanitare) 10.000 10.000
B.7) asigurari bunuri, chirii, altele bunuri si servicii (asigurare cladiri
si auto) 45.000 169.000
20:3; Comisioane si alte costuri aferente imprumuturilor din anul 100.000 0
C) Cheltuieli de capital (utilaje, echipamente, mobilier,
aparatura) 4.840.000 5.048.620
- Din BVC initial 640.000 848.620
- Din venituri proprii- credite aprobate HS reabilitare caminul primit
spre administrare de la Liceul Alimentar 4200000 lei 4200000 4290000
D) Rambursiri credite interne, pentru credite noi 2018 210.000 0
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