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HOTARAREA
Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 93 din data de 27 septembrie 2018

cu privire la aprobarea reviziei Regulamentului cadru privind acordarea burselor si a altor
Sforme de sprijin material (R53)

In conformitate cu prevederile Hotardrii de Guvern nr 26/2017 . privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3;. punctul 39, prin care se
mstltu;mnahzeazé Un1vers1tatea ,,Stefan cel Mare” dm Suceava, cu modlﬁcérlle si completarile
ulterioare;

Avand 1n vedere dlscutarea $l aprobarea in cadrul sedlni;el Senatulm Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava a reviziei Regulamentului cadru privind acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material (R53), avizatd in Consiliul de¢ Administratie din data de 25.09.2018;

In baza prevederilor Legii nr. 137/2017: pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
2/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare, precum si modificarea $1 completarea unor acte
normative si a Ordinului nr. 4366/2017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului
educatiei nationale nr, 3.392/2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor si
a altor forme de sprijin material pentru studentii si cursantii din invatimantul superior de stat,
invatamént cu frecventd; -

in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare si a Cartei Universititii ,,Stefan cel Mare” dm Suceava se hotaraste:

Art. 1. Se aprobé revizia Regulamentului cadru privind acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material (R53), conform anexel |

Art. 2. Se aprobé corelarea Anexel 4 — Numdrul minim de credite necesare promovarii in an
superior: licentd si master din regulamentul sus mentionat cu Anexa 2 - Numdrul
minim de credite obfinute la disciplinele impuse (obligatorii 5i optionale) din planul
de invajamdnt necesar pentru promovarea in an superior din Regulamentul cadru
privind activitatea profesionald a studentilor, pentru Facultatea de Inginerie
Alimentara, anul III de studii .

Art. 3. Prorectorul de resort, facultitile, Directia Economics, Serviciul Social, Comisia
Centrald de Atribuire a Burselor pe Universitate, Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii §i Directia Generald Administrativd vor duce la indeplinire dispozitiile
prezentei hotéarari.

PRESEDINTE AL SENATULUI CONSILIER JURIDIC
Conf.univ. dr mg Liviii Gheorghe POPESCU Jr. Elena DYlia BANCU

L.P/AL/1ex
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Nr. 14571 din 24.09.2018

PROPUNERE DE MODIFICARE A

Regulamentului cadru privind acordarea burselor §i a altor forme de sprijin material R53 avizati
in Sedinta Consiliului de Administratie din 25.09.2018 si aprobata in Senatul USV din 27.09.2018

burse sociale
beneficiaza de'al
de urmatoarele tipy

pe baza
ficative de burse sociale,
St lentul mai beneficiazi de alta
ursd i poate fi de urmitoarele

Art. 11, (1) b) bursa pentru ajutor

social ocazional de matermtate care se acorda

studentei sau s
realizeaza deloc
decdt salariul
national, si consta.
lduzie si o
imbracdmintei cop

acordi o singuri dati i
pentru fiecare copil nascut.
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Art.11. (1) b) bursa pentru ajutor social
ocazmnal de maternitate, care se acorda
%aqntel sau :studentului a cdrui sotie nu
r§a, Yeazd del_Oc wvenituri sau venituri mai mari
insalanul dé Bazd minim net la nivel national,
std Tntr rsd pentru nagtere si lauzie si o
oturarea Tmbracdmintei copilului
‘se acordé o singurd datd in cursul
ersitar pentru fiecare copil néscut.
Dosarele pentru bursele de ajutor social ocazional
de maternitate se depun la secretariatele
facultatilor pdnd in ultima zi lucritoare a lunii
februarie pentru semestrul I si pand in ultima zi
lucratoare a lunii iulie pentru semestrul al Il-lea.
Dosarele avizate de citre presedintele CABF vor
fi Inaintate citre CCABU. CCABU va analiza
solicitarile primite si va propune cuantumul bursei
pentru fiecare solicitare eligibild, in cuantumuri
(limita minim& si maxima&) stabilite de Senat, in
functie de fondurile disponibile. Cuantumul
propus de CCABU va fi supus aprobarii CA.

Art. 15 (7) Pentru studentii Inmatriculati la
ciclurile de studii de licenta, masterat si doctorat
din afara spatiului UE, care nu beneficiazi de alte
forme de sprijin din partea statului roman, se pot
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acorda maximum 10 burse pe an, in cuantumuri
aprobate de Senat, pe baza dosarelor depuse la
CCABU.

Art. 16. (3) Deosarele pentru acordarea
sprijinului financiar se depun la secretariatul
facultatii pdnd in ultima zi lucritoare a lunii
februarie pentru semestrul I si pana in ultima zi
lucritoare a lunii iulie pentru semestrul al II-lea.
Dosarele avizate de cétre presedintele CABF vor
fi inaintate citre CCABU. CCABU va analiza
solicitdrile primite si va propune cuantumul bursei
pentru fiecare solicitare eligibild, In cuantumuri
(limita minim& si maxim) stabilite de Senat, In
functiec de fondurile disponibile. Cuantumul

‘propus de CCABU va i supus aprobarii CA.
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tele Comisiei de specialitate a

i USV pentru probleme

dentesti, administrarea si

dezvoltarea resurselor umane si a
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denti senatori membri ai comisici

\atetial si probleme studentesti;
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Anexa 4 din R53 corelata cu Anexa 2 din R05

Numérul minim de credite necesare promovirii in an superior

Facultatea Anii de studiu Numiirul minim de credite pentru promovare
an I 35 de credite obtinute in anul 1
FEFS &8 TT1 minim 50 de credite in anul I $i minim 35 de credite in
anul 1
an II 40 de credite obfinute in anul I
DSDU minim 50 de credite in anul I si minim 40 de credite in
an III
anul 11
an I1 40 de credite obtinute n anul I
an 11 50 40 de credite obtinute in anul II
FIA : si 60.de credite in anul |
. IV o 50 de credite obtinute in anul I11
- ; _ si' 60 credite in anul 1 si anul 11
FIESC  tofi anii de studiu 30 de credite obtinute in anul precedent
S an Il _ : 3_0 de credite 'obtinute in anul I
anii [TV ~40/de credite obtinute in anul precedent
FIG " toti anii de _é't_udiu 45 de ci'ed‘ite obtinute in anul precedent
FLSC tofi am1 de studiu 30 de credite obtinute n anul precedent
FS tofi i 50 de credlte.pen_tru an_ul _prece_dent si toate creditele
S i anilor anteriori celui precedent
an Il 35 de credite obfinute in anul I
FoRal an 11 95 de credite obtinute in anul I si 11
FSE toti anii de studiu 45 de credite obtinute In anul precedent
an [I 35 de credite obtinute in anul I
FDSA an Il 95 de credite obtinute n anii [ si II
anlV. 140 de credite obtinute in anii LI si 111
Numirul minim de credite necesare promovirii in ah superior
Studii universitare de masterat
Facultatea Anii de studiu Numirul minim de credite pentru promovare
FEFS 35
FIA 40-30
FIESC 30
FIM 40
FIG 45
an Il
FLSC 40
FS 50
FSEAP 35
FSE 45
FDSA 35
Presedinte Senat USV,

Conf.uw. Liviu POPESCU
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REGULAMENT CADRU PRIVIND

ACORDAREA BURSELOR SI A ALTOR FORME
DE SPRIJIN MATERIAL

Revizia acestui regulament a fost aprobati in Sedinta Senatului USV din 27.09.2018
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Regulament cadru privind acordarea burselor
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Regulament cadru privind acordarea burselor

1.
1)
2)

3)
4)

5)

1)
2)

3)

4)

S)

Art.1.

DOCUMENTE DE REFERINTA

Legea educafiei nationale nr. 1/ 2011 publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei nr. 18 din
10 ianuarie 2011 cu modificdrile si completdrile ulterioare;

Ordinul Ministrului  Educatiei Nationale nr. 3392 din 27.02.2017 privind stabilirea
criteriilor generale de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material pentru
studentii din invatamdntul superior de stat, invdfdamant cu frecven{d

Legea 376/2004 privind bursele private

Ordinul nr. 4366/13.07.2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor
si a altor forme de sprijin material pentru studen{ii din invdjdmdntul superior de stat,
invddamdnt cu frecventd

Ordinul nr. 4104/05.07.2017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educafiei
nationale nr. 3.392/2017 privind stabilirea Criteriilor generale de acordare a burselor si a
altor forme de sprijin material pentru studentii §i cursantii din invatamantul superior de
stat, invd{damadnt cu frecven{d

Contractul institutional al Universitafii "Stefan cel Mare” din Suceava incheiat cu
Ministerul de resort;

Caria Universitdfii.

ABREVIERI

USYV — Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava;

CA - Consiliul de Administratie;

CF — Consiliul Facultatii;

CCABU - Comisia Centrala de Atribuire a Burselor pe Universitate;
CABF — Comisia de Atribuire a Burselor pe Facultate;

DGA — Directia Generalda Administrativa;

DE — Directia Economica.

DEFINITII

Integralist la inceputul anului universitar — studentul care nu are credite restante (sunt
excluse disciplinele facultative).

Integralist la inceputul semestrului al II-lea al unui an universitar — studentul care nu
are credite restante la inceputul semestrului al Il-lea al unui an universitar (sunt excluse
disciplinele facultative).

Promovat la inceputul anului universitar — studentul care a acumulat numérul minim de
credite prevdzut in cadrul fiecarui program de studiu pentru promovarea in anul urmétor
(conform Anexei 4).

Promovat la inceputul semestrului al II-lea — studentul care a acumulat minim 50%
(rotunjit la intregul inferior) din numarul minim de credite prevazut in cadrul fiecarui
program de studiu pentru promovare in anul urmétor (conform Anexei 4) pe durata
semestrului [.

Semestrul I de plata a burselor — perioada octombrie-martie a unui an universitar
Semestrul al II-lea de plata a burselor - perioada aprilie-septembrie a unui an universitar

CONTINUT

(1) Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava acorda, in conditiile legii, urmatoarele
categorii de burse $i alte forme de sprijin material:

329
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Art, 2.

Art. 3.

Art. 4.

A. Burse pentru stimularea performantei:

a) Burse de performanta,

b) Burse de merit.
Burse sociale;
Burse sociale ocazionale;
Burse speciale de performanta;
Bursa de excelenta ,,Stefan cel Mare”;
Burse pentru stagii universitare si postuniversitare;
Alte tipuri de burse speciale;
Alte forme de sprijin financiar.
(2) Persoanele fizice sau persoanele juridice de drept privat pot acorda burse private, pe
bazd de contract, in conditiile Legii nr. 376/2004. Contractul incheiat de persoanele fizice
sau juridice cu studentul se intocmeste in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte,
inclusiv unul pentru USV, toate exemplarele urmand a fi vizate de prorectorul cu baza
materiald i probleme studentesti al USV.
(3) Personalitati si fundatii nationale sau internationale pot acorda, pe bazd de concurs,
burse care si le poarte numele. In situatia cind cuantumul burselor este virat in contul
USV, se respectd prevederile de la alin.(2).

(1) Beneficiarii burselor acordate de Universitatea ,.Stefan cel Mare” din Suceava,
potrivit prezentului Regulament, numifi in continuare ,studen{i”, sunt studentii
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, la invatdmantul universitar, invaamant cu
frecventd, scolarizafi in regim fara taxa i cu taxa.

(2) Nu pot constitui criterii de acordare a oricérui tip de burse provenite din fonduri de la
bugetul de stat: varsta, sexul, religia, rasa, nationalitatea, cetdfenia, orientarea sexuald,
apartenenta politicd a candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal
constituite ori cu activitate conforma cu legislaia europeana in vigoare, numarul de ani
petrecufi in alte institufii de invatamant, studiile efectuate in striindtate, precum si accesul
la burse din alte surse.

(3) Cuantumul alocat pentru constituirea fondului de burse si protectie sociala a studentilor
acoperd intreaga duratd a anului universitar; bursele se acorda pe toatd durata anului
universitar (12 luni), inclusiv pe perioada vacantelor, cu exceptia studentilor inmatriculafi
in ultimul an de studii de licentd sau de master care beneficiazd de orice tip de bursi in
ultimul semestru de studii al respectivului ciclu, cérora li se va/vor acorda acelasi tip de
bursd/burse pand la sustinerea examenului de finalizare a studiilor, dar nu mai mult de
ultima zi a primei sesiuni programata in anul universitar al absolvirii.

Fondurile pentru burse si protectie sociald a studentilor se aloca de cdtre Ministerul de
resort, prin contractul institutional. Universitatea poate suplimenta fondul de burse prin
venituri proprii (Legea 1/2011, Art. 223, al.11).

(1) Fondul de burse la nivelul universitafii se constituie din alocafia bugetard pentru burse

si un cuantum din venituri proprii, stabilit la valoare maximaé, prin Hotdrare a Consiliului

de Administratie, la inceputul fiecdrui an universitar. Fondul aprobat de CA din venituri
proprii USV pentru completarea fondului de burse se va aloca preponderent anului I de
licenta.

(2) Fondul de burse se distribuie astfel:

—  maxim 12% din fondul de burse la nivelul universitifii;
— minim 88% din fondul de burse la nivelul facultétilor.

(3) Procentele de la art.4 alin (2) vor fi stabilite de CA la propunerea CCABU.

(4) Fondul de burse aflat la nivelul universitatii si gestionate de CCABU se distribuie

pentru Bursa de excelenti ,,Stefan cel Mare”, burse speciale si pentru alte forme de sprijin

material conform art.16.

(5) La inceputul fiecdrui an universitar, fondul de burse primit prin contractul

institutional se suplimenteaz cu pana la 20%, conform deciziei CA. In cazul in care, la

TommuOw
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Art, 5.

Art. 6.

finalul anului fiscal, bursele acordate depidsesc fondul de burse primit prin contractul
institutional, excedentul platit va fi suportat definitiv din veniturile proprii ale USV.

(6) In cazul in care, la finalul unui semestru, riméan sume necheltuite din fondul de burse
primit prin contractul institutional, acestea se pot folosi pentru acordarea de burse
studentilor eligibili care nu au primit bursid in semestrul respectiv, Intr-o singurd transa
pentru intregul semestru sau se reporteazd pentru semestrul urmator aceleiasi facultati si
vor putea constitui baza de calcul pentru cresterea cuantumului burselor sau pentru
cresterea numdarului de burse acordate. Propunerile in acest caz sunt formulate de CABF
si aprobate de CA.

(7) Fondul de burse se distribuie pe facultati, in functie de numarul de studenti farad taxa.
Fondul de burse neutilizat la nivelul unei facultéti se distribuie la alte facultati care au
studenti eligibili pentru a primi bursa, la propunerea CCABU si cu aprobarea CA.

(1) Fondul de burse la nivelul universitatii se poate distribui pentru: Bursa de excelen{d —
»Stefan cel Mare”, burse speciale si alte forme de sprijin financiar i se gestioneazi de
catre CCABU.

(2) Fondul de burse alocat facultatilor se poate distribui pentru: burse pentru stimularea
performantei (burse de performantd si burse de merit), burse sociale, burse sociale
ocazionale, burse speciale (de performantd si alte tipuri de burse speciale). CABF asigura
gestionarea fondului de burse cu aprobarea Consiliului facultafii.

(3) Fondul total alocat facultatilor pentru burse se distribuie astfel incat minimum 30%
din total este alocat pentru burse sociale. Facultatile vor stabili procentul maxim acordat
burselor sociale, dar nu mai mic decat 30% din total. In cazul in care fondul pentru
acordarea burselor sociale nu este utilizat in intregime, neatingdndu-se procentul de 30%
dupa solutionarea tuturor solicitarilor de burse sociale, acesta se redistribuie pentru
acordarea burselor de performanta sau de merit.

(4) Cuantumul minim si cuantumul maxim pentru fiecare categorie de bursd se propun de
citre Consiliul de Administratic al USV si se aproba de Senatul universitar, dupa
consultarea cu reprezentantii studentilor, inclusiv ai organizatiilor studenfesti din
universitate.

(5) Valoarea fieciirei burse este propusd de CABF, in limitele cuantumurilor aprobate de
Senatul universitar, se avizeaza in Consiliul facultatii si se aprobd de Consiliul de
Administratie.

(6) Cuantumul bursei de performanta este mai mare decat cuantumul bursei de merit.
Cuantumul bursei de merit este mai mare decat cuantumul bursei sociale.

(7) Anunfurile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea
obtinerii unor categorii de burse, care necesitd completarea unui dosar, vor fi
anuntate/publicate pe site-ul si la avizierul universititii/facultatii, cu minimum 15 zile
lucritoare inainte de data limita pentru depunerea acestora.

(8) In cazul in care bursa se acordd pe semestru, plata acesteia se va face lunar, in trange
egale.

(9) Bursele se acordd pe semestre de plati, asa cum sunt definite in capitolul 3 al
prezentului regulament. Exceptic fac bursele al cdror mod de acordare este expres
precizat in prezentul regulament.

(10) Studentilor inmatriculafi in ultimul an de studii de licentd sau de master care
beneficiazd de orice tip de bursa in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu, li se
va/vor acorda acelasi tip de bursd/burse pana la susfinerea examenului de finalizare a
studiilor.

(1) Bursa de performantid se atribuie, la cerere, pe baza rezultatelor deosebite la
invataturd, respectiv studentilor care au cele mai mari medii din acelasi an de studiu la un
program de studii si au obfinut performante gtiintifice, inovatii §i brevete, pe baza
metodologiilor specifice ale facultéfilor (Anexa 1).
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Art. 7.

Art.8

(2) Conditia de obtinere a unei burse de performanta este ca studentul si fie integralist
la inceputul fiecirui semestru, conform definitiilor din preambulul acest
regulament.
(3) Bursa de performanti se poate acorda numai incepand cu anul al doilea de studiu de
licenta.
(4) Studentii anului I de la invatdmantul universitar ciclul masterat pot beneficia din anul
I de bursi de performanta pe baza rezultatelor deosebite la invatatura si dacad au obfinut
performante stiintifice, inovatii si brevete, la programul de licen{d, dacéd aceste rezultate
au ca afiliere USV. '
(5) Pentru obtinerea bursei de performanta, studentii vor intocmi un dosar in care se vor
prezenta rezultatele performantelor stiintifice obtinute (diplome, copii dupd brevete etc.).
Se vor lua in considerare numai activitdtile desfasurate de candidat in ultimele 12 luni la
data depunerii dosarului. Dosarul pentru obfinerea bursei de performantd se depune la
secretariatul facultatii. Termenul de depunere a dosarelor va fi stabilit $i comunicat
studentilor. Analiza, aprobarea dosarelor si organizarea concursului se vor face de citre
CABF.
(6) In cazul punctajelor egale, departajarea se poate face pe baza urmditoarelor criterii
luate in considerare in ordinea urmatoare: 1. media ponderatd din anul precedent; 2.
publicatii, brevete, participarea la manifestari stiinfifice, conferinte, simpozioane,
concursuri studentesti, seminarii stiintifice in semestrul precedent; 3. nota obtinuta la
materia cu cele mai multe credite; daca egalitatea persista se va lua in considerare
urmitoarea disciplind cotatd cu cele mai multe credite. Acest criteriu se va aplica pana la
realizarea departajarii. In situatia in care existd mai multe discipline cu acelasi numar de
credite, se vor lua in considerare toate aceste discipline.
(7) Bursa de performanta se poate acorda si pe semestre de plata, conform legislatiei in
vigoare. Valoarea burselor se va aproba de CA, pe baza propunerilor primite de la
facultati, avizate de Consiliul facultatii, cu incadrarea in limitele stabilite de Senat.
(1) Bursa de merit se acorda pe semestre de platd studentilor pe baza rezultatelor
deosebite la invataturd, respectiv celor care au cele mai mari medii obtinute anul
universitar precedent al anului universitar precedent pentru bursele acordate pentru
semestrul I de platd si a mediilor obtinute in semestrul I al anului universitar pentru
bursele acordate in semestrul al II — lea de plata..
(2) Conditia de obtinere a unei burse de merit este ca studentul si fie integralist in
sensul definitiilor din preambulul acestui regulament, avind o medie egalid sau
superioari celei impuse prin criteriile specifice fiecirei facultiti.
(3) Bursele de merit se acorda in ordinea descresciitoare a mediei ponderate obfinute.
(4) In cazul mediilor egale, facultitile pot defini criterii de departajare.
(5) Pentru primul an de studiu, semestrul I de platd a bursei, (nivel licen{a, respectiv
mastér) criteriul de atribuire a bursei de merit este media obfinutd la concursul de
admitere. In cazul in care mai multi studenti au obtinut aceeasi medie, departajarea se
face pe baza criteriilor suplimentare stabilite si utilizate la concursul de admitere.
(6) Valoarea burselor se va aproba de CA, pe baza propunerilor primite de la facultati,
avizate de Consiliul facultatii, cu incadrarea in limitele stabilite de Senat.
(1) Bursa sociala se acorda la cerere pe bazé de dosar:

a) Studentilor orfani de unul sau ambii périnti, respectiv pentru care s-a dispus

ca masurd de protectie plasamentul si care nu realizeazd venituri peste
plafonul pentru acordarea bursei sociale;

b) Studentilor bolnavi TBC, care se afld in evidenfa unita{ilor medicale, celor

care suferd de diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbiie grave,
insuficientd renala cronica, astm bronsic, epilepsie, cardiopatii congenitale,
hepatita cronica, glaucom, miopie grava, boli imunologice, boli rare, tulburdri
din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate,
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Art. 9,

Art. 10.

fibroza chisticd, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu
handicap locomotor, spondilitd anchilozantd sau reumatism articular si cu
orice alte boli cronice pe care Senatul universitar le poate lua in considerare;
¢) Studentilor a ciror familie nu a realizat in cele 3 luni fnainte de inceperea
semestrului/anului universitar un venit lunar net mediu per membru de
familie mai mare decit salariul de baza minim net pe economie; Nu se iau in
calculul venitului lunar net mediu per membru de familie bursele de orice fel
primite de student sau orice membru al familiei.
(2) Conditia de obtinere a unei burse sociale este ca studentul si fie promovat in sensul
definitiilor din preambulul acestui regulament.
(3) Bursele sociale se acorda pe durata studiilor, numai pana la implinirea varstei de 35
de ani. Studentilor inmatriculati in ultimul an de studii de licentd sau de master care
beneficiazi de orice tip de bursi in ultimul semestru de studii al respectivului ciclu, li se
va/vor acorda acelasi tip de bursd/burse pand la sustinerea examenului de finalizare a
studiilor.
Dosarul pentru bursa socialad trebuie sa cuprindd documentele prevdzute in Anexa 5,
dupi caz, in funcfie de categoria de bursa sociala pentru care a optat studentul. Modelele
de cerere pentru fiecare categorie de bursd sociala se regdsesc in Anexele 6, 7, 8.

(1) Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeazi prin
insumarea veniturilor obtinute din sursele declarate de student pe proprie rdspundere
raportate la numérul membrilor familiei, in Cererea de acordare a bursei sociale.
A. Pentru studentii care nu au implinit virsta de 26 de ani — se iau in calcul
veniturile parintilor si ale copiilor aflati in grija lor, respectiv ale membrilor familiei
aflate in grija studentului (sotie, copii daca este cazul) astfel:

e veniturile salariale si asimilate acestora, potrivit prevederilor Codului fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de razboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de
razboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrafi in
gradul I de invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul
de stat sau fondurile de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in
conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e venituri obfinute din activitd{i agricole conform prevederilor Codului fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare;

e alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii, republicata, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

e alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e venituri obfinute din concedii medicale pentru sarcind sau lduzie sau
indemnizafia pentru incapacitatea temporard de muncd, cu respectarca
prevederilor legale in vigoare;

e ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinafic speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele
fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele
din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite
de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporaré
de munci, inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea
copilului si ingrijirea copilului bolnav;
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veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor
prin centrele de colectare, in vederea dezmembrérii, care fac obiectul
programelor nationale finanfate din bugetul de stat sau din alte fonduri
publice;

drepturile in bani §i in naturd primite de militarii in termen, militarii cu
termen redus, studentii si elevii unitatilor de invatamant din sectorul de
apdrare nationald, ordine publica si siguran{d nationala si persoanele civile,
precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati;

orice venituri realizate din activitifile economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul
OUG nr. 44/2008 aprobata de Legea 182/2016;

orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de
proprietate intelectuala.

dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunard se
realizeazd prin raportarea acestora la 12.

Documente justificative ce trebuie depuse in dosar:

B.

copii de pe certificatul/certificatele de deces ale parintelui/parintilor, daca
este cazul.

certificat de la un medic de specialitate, altul decat medicul de familie, in
care si se prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care
suferd studentul si care se regaseste in lista de la art. 9, alin. (1), lit. b.
declaratie pe propria rdspundere a parintilor care nu relizeazd venituri,
insotitd de documente (emise de primarie, administratie financiara etc) care
atestd acest lucru.

Pentru studentii cu varsta intre 26 de ani inclusiv si 35 de ani - venitul

lunar mediu net al acestuia se va calcula tindnd cont doar de veniturile personale ale
acestuia si ale persoanelor pe care le are in griji, precum copii, sotie etc., in
conformitate prevederile legale astfel:

veniturile salariale i asimilate acestora, potrivit prevederilor Codului fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare;

pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de rdazboi, orfanii, vaduvele/vaduvii de
riazboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in
gradul I de invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul
de stat sau fondurile de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in
conformitate cu Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

venituri obtinute din activitd{i agricole conform prevederilor Codului fiscal,
cu modificarile si completarile ulterioare;

alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004, republicati, cu
modificarile si completérile ulterioare;

venituri obfinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporard de muncd, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare;

ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatic speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele
fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele
din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite
de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporara
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Art. 11.

de munca, inclusiv indemnizatiile pentru: risc maternal, maternitate, cresterea
copilului i ingrijirea copilului bolnav;

e veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor
prin centrele de colectare, in vederea dezmembrérii, care fac obiectul
programelor nationale finanfate din bugetul de stat sau din alte fonduri
publice;

o drepturile in bani si in naturd primite de militarii in termen, militarii cu
termen redus, studentii si elevii unitatilor de invdtdamant din sectorul de
aparare nationald, ordine publica si sigurantd nationald si persoanele civile,
precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati;

e orice venituri realizate din activititile economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul
OUG nr. 44/2008 aprobata de Legea 182/2016;

e orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de
proprietate intelectuala.

e dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunara se
realizeaza prin raportarea acestora la 12.

Documente justificative ce trebuie depuse in dosar:

e Declaratie pe propria raspundere a studentului si a membrilor familiei lui care
nu realizeazd venituri, insofite de documentele (emise de primarie,
administratie financiara etc) care atestd acest lucru.

(2) Pentru situatiile in care existd suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cererii

pentru acordarea bursei sociale poate solicita studentului sa prezinte raportul de ancheta

sociala, realizat cu respectarea prevederilor legale, din care sa reiasd situafia exactd a

familiei acestuia. Ancheta sociali este obligatorie in cazul in care parintii

studentului lucreazi sau domiciliazi in striinditate.

(3) Valoarea burselor sociale se propune de ciatre CABF, in limitele aprobate de Senatul

universitar, se avizeaza de catre Consiliul facultétii $i se aproba de cétre CA.

(1) Bursa socialid ocazionald se acorda la cerere, studentilor de la ciclurile de studii

universitare de licentd sau masterat pe baza documentelor justificative de burse sociale,

indiferent daca studentul mai beneficiaza de altd categorie de bursd si poate fi de
urmétoarele tipuri:

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbracaminte si inciltAminte, care
se poate acorda studentilor cu unul sau ambii parin{i decedati, respectiv pentru care
s-a dispus ca masurd de protectie plasamentul, studentilor defavorizati din punct de
vedere socio-economic, a caror familie nu a realizat in cele 3 luni dinaintea
depunerii cererii pentru acordarea acestui tip de bursd, un venit lunar net mediu pe
membru de familie mai mic decat salariul minim net la nivel nagional; conditia de
venit este obligatorie indiferent de situatia in care se afla studentul. Aceastd
categorie de bursa se poate acorda aceluiasi student de doua ori in cursul unui an
universitar. Dosarul pentru bursa sociald ocazionald de acest tip trebuie sd cuprinda
documentele previazute in Anexa 5, iar modelul de cerere este cel prevazut in Anexa
6;

b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau
studentului a cdrui sofie nu realizeaza deloc venituri sau venituri mai mari decat
salariul de bazd minim net la nivel national, $i constd intr-o bursd pentru nastere $i
lauzie si o bursa pentru procurarea imbriacadmintei copilului nou-niscut, care se
acordd o singurd datd in cursul anului universitar pentru fiecare copil néascut.
Dosarele pentru bursele de ajutor social ocazional de maternitate se depun la
secretariatele facultdtilor pand in ultima zi lucritoare a lunii februarie pentru
semestrul I si panad in ultima zi lucratoare a lunii iulie pentru semestrul al II lea.
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Dosarelele avizate de catre presedintele CABF vor fi inaintate citre CCABU.
CCABU va analiza solicitdrile primite $i va propune cuantumul bursei pentru
fiecare solicitare eligibild, in cuantumuri (limita minimad §i maxima) stabilite de
Senat, in functie de fondurile disponibile. Cuantumul propus de CCABU va fi supus
aprobarii CA.
c¢) bursa pentru ajutor social ocazional in caz de deces se poate acorda pentru

decesul unui membru al familiei studentului(ei). Prin membru de familie se infelege
sot, sotie, copil. In cazul decesului studentului(ei) necdsatorit(d), casatorit(a) cu
sotie/sot care nu realizeazd venituri, bursa se acorda rudelor de gradul I/succesorului
legal, o singura datd in cursul anului universitar.

(2) Conditia de obtinere a unei burse sociale ocazionale este ca studentul sa fic promovat

in sensul definitiilor din preambulul acestui regulament.

(3) Valoarea burselor sociale se propune de catre CABF, in limitele aprobate de Senatul

universitar, se avizeazi de catre Consiliul facultiii si se aproba de catre CA. In cazul in

care unele tipuri de burse sociale ocazionale sunt acordate de CCABU, valoarea acestora

se propune de citre CCABU, in limitele aprobate de Senatul universitar, si se aproba de

CA.

Art. 12. (1) Studentii care urmeazi concomitent doud programe de studii in institufii de Invatamant

Art. 13.

superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre
institutii, cu condifia ca perioada in care beneficiaza de bursa si nu depéseasci perioada
previzutd ca duratd normala de gcolarizare la programul de studii de la care urmeaza sa
beneficieze de bursa.

(2) Pentru a se evita acordarea a douda sau mai multe burse studentului care urmeaza
simultan dou#i sau mai multe facultiti (programe de studii) in institufii de Invatamant
superior de stat, atribuirea se realizeaza de catre facultatea (programul de studii) din
institufia de Invdtimant superior pentru care opteazd studentul, de reguld cea la care
studentul are depusd diploma de Bacalaureat/Licen{d in original, pe baza de cerere si
Declaratie pe propria raspundere, referitoare la bursele acordate de alte facultafi sau alte
institutii de invagdmant superior.

(3) Studentii care au solicitat intreruperea studiilor pot beneficia de bursd, la
reinmatriculare, in baza rezultatelor obtinute in ultimul an inaintea intreruperii.

(4) Beneficiarii de suport financiar ERASMUS sau a altor programe similare pot cumula
acest suport financiar cu alte burse obfinute de student.

(5) Bursele se sisteaza in momentul in care studentul bursier este exmatriculat, se retrage

ide la studii, isi intrerupe studiile sau in conditiile Art. 13.

(1) Bursa de merit sau sociald se suspenda incepand cu urmétoarea lund in care studentul
a cumulat, pe durata unui semestru al anului universitar, peste 36 de ore de absenge la
activititile didactice obligatorii din orar. Pot fi motivate doar absentele probate prin
documente medicale justicative in cazul interndrilor in spital cu durata de minim 2 zile
sau a absentelor probate prin documente medicale justificative care previd un minim de
7 zile consecutive de repaus sau documente de deplasare emise de USV. In cazul in care
in termen de 10 zile calendaristice de la finalizarea semestrului nu sunt motivate
absenfele care depisesc limita precizatd, bursa se pierde definitiv pentru semestrul
respectiv. In cazul in care, in urma recuperirilor de ore sau a motivarilor aprobate,
studentul se incadreazd in limita de 36 de absente, bursa se va acorda pentru intregul
semestru.

(2) In cazuri exceptionale, pe baza de documente justificative relevante, rectorul,
prorectorii sau decanii (fara drept de delegare de atributii in acest caz) pot motiva si alte
absente decét cele prevazute la alin. (1), exclusiv pentru orele de curs, in limita a 50%
din numdrul total al orelor de curs, in urmatoarele situatii:
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Art. 14

Art. 15

a) in cazul in care studentul este angajat i are in fisa postului sarcini care il
sprijina in dezvoltarea sa profesionala, profilul postului ocupat fiind in domeniul
studiilor pe care le desfasoara. Acest lucru va fi certificat de citre indrumétorul
de practica sau de catre o altd persoand desemnatd de decan. Motivarea
absentelor se poate face doar pentru orele de curs care se suprapun programului
de lucru si trebuie insofitd de dovada incheierii unei conventii de practica intre
USV si institutia unde lucreazd studentul. Aceastd conventie de practica poate fi
utilizata si la echivalarea disciplinei ,,Practica” din planul de invatamant;

b) in cazul in care studentul participd la activitafi de cercetare stiintifica, se
pregateste pentru concursuri studentesti sau desfasoard alte activitati stiinfifice
sub coordonarea unui cadru didactic care va putea certifica participarea si
propune motivarea absentelor exclusiv la orele de curs in timpul cédrora studentii
participa la aceste activitai,

¢) 1n cazul in care studentul participa la Intdlniri cu angajatorii sau desfdsoard
activitdfi 1n societdtile antreprenoriale studentesti. Participarea la aceste
activitati va fi certificata de catre cadrul didactic organizator al activitd{ii doar
pentru orele de curs care se suprapun acestor activitati;

d) in cazul in care studentul participa la activitdti in calitate de reprezentant al
studentilor in Senat, Consiliul de administratie sau in alte comisii §i consilii ale
USV in care a fost ales sau desemnat; Certificarea gi propunerea de motivare a
absentelor se face de cétre cadrul didactic care a convocat studentii, doar pentru
orele de curs care se suprapun activitafii respective;

e) alte situafii excepfionale probate prin documente justificative.

(3) Situatia absentelor se consemneaza de citre seful de grupd/semigrupd (sau un
inlocuitor desemnat de acesta) intr-un jurnal/condicd de prezen{d, pentru fiecare ord
didacticd si se contrasemneazd de catre cadrul didactic care a sustinut activitatea
respectivd. Seful de grupd/semigrupa va transmite sdptdmanal copii scanate ale
jurnalelor/condicilor de prezenta. Motivarea absentelor, inclusiv a orelor recuperate, se
poate face prin cerere scrisd aprobatd de decan/prorector/rector, la care se ataseazi
documentele justificative pentru motivarea absentelor. Cererea inregistratd va fi depusi
impreund cu documentele justificative la secretariat, care le va transmite la Serviciului
social. La finalul fiecdrui semestru al anului universitar, jurnalul/condica de prezenge se
depune la Secretariatul facultatii.
(1) Studentii care beneficiaza de orice tip de bursa sociala pot primi si orice alt tip de
bursa reglementata prin legislatia in vigoare.
(2) Studentii pot beneficia de orice tip de bursd pentru un singur program de licentd,
pentru un singur program de master, cu exceptia burselor pentru stagii de studii
universitare si postuniversitare previzute in Ordinul 3392/ 2017 la art. 10.
(3) Un student nu poate primi doua tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are
dreptul si opteze pentru cea cu valoare mai mare.
(4) Studentii care se incadreaza in prevederile alin. (3) si care au dreptul sd primeascd
atit bursa de performanta, cét si bursd de merit, trebuie sa opteze pentru una dintre ele,
putand si o aleagd pe cea cu valoare mai mare.
(1) Bursele speciale
A. Burse speciale de performanta acordate de catre Universitatea "Stefan cel
Mare” din Suceava sunt:
a) burse speciale de performanta cultural-artistica;
b) burse speciale de performanta sportiva.
B. burse speciale pentru implicarea in activitifi extracurriculare si de
voluntariat;
C. burse speciale pentru suplimentarea suportului financiar in cadrul unor
programe internationale in vederea stimularii participarii studenfilor de la
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ciclul de licen{i si masterat in cadrul programelor de mobilita{i si plasamente
internationale;

D. Burse speciale din venituri proprii, pe baza criteriilor din Anexa 3;

E. Alte cazuri precizate prin criterii specifice la nivelul facultatilor.

(2) Bursele speciale de la alin. 1 A si B se atribuie de catre CCABU inclusiv pe perioada
vacantelor (Anexa 2).

(3) Pentru bursele speciale acordate de CCABU studentii pot depune cereri la
secretariatul Prorectoratului cu Baza Materiald si Probleme Studentesti. Analiza si
aprobarea dosarelor este de competenfa CCABU.

(4) Studentii care solicitd burse speciale de la alin. 1 A si B vor intocmi dosare ce vor
contine:

1. Adeverinta de student;

2. BV;

3. Documente doveditoare specifice categoriei de burse, pentru aprecierea
activititii cultural artistice/ sportive/ implicarea in activitdti extracurriculare $i
de voluntariat conform Anexei 2, vizate de coordonatorul activitatii.

(5) Bursele speciale se pot acorda studentilor la nivel de universitate sau de facultate
din fondul de burse constituit, pe baza dosarelor depuse.

(6) Bursele speciale se pot acorda intr-o singurd trangd sau esalonat pe 12 luni, in
cuantum egal pentru fiecare lund. Modul de acordare a burselor se va aproba de CA, pe
baza propunerilor primite de la CCABU.

(7) Pentru studentii inmatriculati la ciclurile de studii de licenta, masterat si doctorat din
afara spatiului UE, care nu beneficiaza de alte forme de sprijin din partea statului roman,
se pot acorda maxim 10 burse pe an, in cuantumuri aprobate de Senat, pe baza dosarelor
depuse la CCABU.

Art. 16 (1) Studentii Tnscrisi in regim cu frecventa au dreptul si la urmatoarele categorii de sprijin

Art. 17.

financiar:

a) sprijin financiar pentru studen{ii cu rezultate deosebite, in cuantum propus de
CCABU si aprobat de CA, in limitele aprobate de Senat pentru acest tip de sprijin,
pentru studentii clasati pe primele trei locuri la concursurile studentesti internationale
sau nationale (cuantum care trebuie si acopere inclusiv cheltuielile de deplasare,
cazare si masd, dacd acestea nu sunt acoperite de organizatori);

b) sprijin financiar pentru participarea studentilor la conferinte si la alte manifestari
stiintifice, in cuantum propus de CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie sa
acopere cheltuielile de deplasare, cazare si masa, dacd acestea nu sunt acoperite de
organizatori;

¢) sprijin financiar pentru publicarea de articole stiingifice, in cuantum propus de
CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie s acopere cheltuielile de publicare.

(2) Un student, intr-un an calendaristic, poate primi un singur sprijin financiar din

categoriile a), b) sau c).

(3) Dosarele pentru acordarea sprijinului financiar se depun la secretariatul facultatii

pand in ultima zi lucrdtoare a lunii februarie pentru semestrul I si pdnd in ultima zi

lucritoare a lunii iulie pentru semestrul al 1T lea. Dosarelele avizate de citre presedintele

CABF vor fi inaintate citre CCABU. CCABU va analiza solicitarile primite si va

propune cuantumul bursei pentru fiecare solicitare eligibild, in cuantumuri (limita

minimi si maxima) stabilite de Senat, in functie de fondurile disponibile. Cuantumul
propus de CCABU va fi supus aprobarii CA.

Limitele minime si maxime ale acestor categorii de sprijin financiar vor fi propuse de

CA si aprobate de Senat. Pentru fiecare caz in parte, valoarea sprijinului financiar va fi

propusa de CCABU si aprobatd de CA.
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Art. 18.

Art. 19,

Studentii inscrisi in regim cu frecventd pot beneficia si de burse pentru stagii de studii
universitare si postuniversitare, care se pot acorda in vederea sustinerii mobilitafilor
temporare efectuate in universitdti si institugii din tard si strdindtate, in baza unor
acorduri inter-institutionale, in cuantumuri (limita minima i maxima) stabilite de Senat,
la propunerea CA. Pentru fiecare caz in parte, valoarea sprijinului financiar va fi
propusd de CCABU si aprobatd de CA.

,Bursa de excelenti - Stefan cel Mare” se poate acorda, anual, pentru rezultate
remarcabile la nivel international, care probeaza afilierea USV, in cuantum stabilit de
CA, prin selectie, pe baza unor criterii propuse de CCABU si aprobate de CA, din cadrul
pe an universitar. Numairul si valoarea acestor burse se propun de catre CCABU si se
aproba de CA, in limitele aprobate de Senatul universitar.

S. CONTESTATII

Art. 20.

Art. 21.

(1) In cazul neacordarii bursei, studentii pot formula contestatic scrisd depusd la
secretariatul facultitii in termen de 2 zile lucratoare de la afigarea listei cu bursieri.

(2) Contestatiile se solutioneaza de catre CABF, in termen de doua zile lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

(3) Pentru bursele acordate de CCABU studentii pot depune contestatii la secretariatul
Prorectorului cu Baza Materiali si Probleme Studentesti. Contestatiile vor fi solufionate
de CCABU in termen de doua zile lucritoare de la expirarea termenului de depunere a
contestatiilor.

(4) Studentii nemultumiti de hotardrea datd asupra contestatiei de cidtre CABF pot
solicita reanalizarea cererii de citre CCABU. Cererea inregistratd si documentele
doveditoare vor fi depuse la secretariatului Prorectoratului cu baza materiald si probleme
studentesti in termen de 2 zile lucritoare de la afigarea rezultatelor contestafiilor.
CCABU va solutiona solicitarea in cel mult doua zile lucratoare.

(5) In toate cazurile de sesizare, CCABU va comunica imediat rezolutia facultatii si
petentului, decizia fiind definitiva.

(6) CABF si CCABU pot solicita expertizd medicald realizatd de cétre comisii de
specialitate (de exemplu, Comisia de Expertiza Medicald) sau a unor anchete sociale de
citre primariile domiciliilor studentilor solicitanti ai burselor sociale.

In cazul in care existi suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru
obtinerea unei burse pentru ajutor social, CABF si CCABU propun conducerii
facultatii/universitiatii sa sesizeze organele de ancheta competente. in urma solutiei
dati de organele de ancheta se va proceda la sanctionarea studentului, in functie de
gravitatea faptei, daca se impune.

6. RESPONSABILITATI iN PROCESUL DE ACORDARE A BURSELOR

Art. 22.

(1) Comisia centrald de acordare a burselor pe universitate (CCABU) este compusa
din:

Presedinte:  Prorectorul cu Baza Materiala si Probleme Studentesti;

Membri: - Coordonator comisie Probleme Studentesti;

- Presedintele Comisiei de specialitate a Senatului USV pentru
probleme studentesti, administrarea si dezvoltarea resurselor umane
si a patrimoniului;

- 1 student reprezentant in Consiliul de Administratie;

- 2 studenti senatori membri ai comisiei de specialitate a Senatului
pentru probleme studentesti;

- Secretar sef universitate;
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Secretar: Secretar prorectorat baza materiald si probleme studentesti;
La sedintele comisiei mai pot participa, in calitate de observatori, studenfii senatori, dar
si alti invitati.
(2) Componenta nominald a comisiei este propusa de prorectorul cu baza materiala si
probleme studentesti §i aprobata in Consiliul de Administrafie.
(3) Atributiile comisiei centrale de acordare a burselor pe universitate sunt:

- actualizeaza regulamentul de atribuire a burselor in baza propunerilor facute de citre
facultati si modificarilor legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material pentru studenti si il transmite spre aprobare Senatului.

- sprijina procesul de repartizare a fondurilor de bursa pentru facultti si avizeaza prin
presedintele CCABU, repartizarea tondului pe facultéi.

- selecteazd propunerile pentru acordarea burselor de excelenta si le transmite
Consiliului de Administratie;

- analizeazid, evalueazd dosarele si aprobd lista studentilor beneficiari ai burselor
speciale de performanta cultural artistica, burselor speciale de performantd sportiva si
a celorlalte burse speciale acordate de catre CCABU;

- analizeazi, rezolva si comunica rezolutiile la contestatiile depuse.

Art. 23. CF are responsabilitati in:

- aproba anual componenta CABF;

- aproba lista cu bursieri;

- analizeaza propunerile CABF de stabilire a criteriilor specifice de acordare a
burselor.

Art. 24. (1) CABF este constituitd, de regula, din: decan sau un prodecan al facultifii, secretarul
sef al facultdfii si 3 studenfi. Presedintele desemnat din cadrul CABF are
responsabilitatea instruirii membrilor comisiei, in ceea ce priveste: primirea dosarelor,
categoriile de burse etc. Instruirea trebuie sd fie doveditd prin semnarea de luare la
cunostintd a prevederilor Regulamentului de acordare a burselor si a criteriilor specifice.
(2) CABF, astfel constituitd, are responsabilitif{i in:

- repartizarea fondurilor de burse pe tipuri de burse;

- analizarea documentelor din dosarele depuse;

- propunerea spre aprobarea cuantumului burselor;

- intocmirea listelor cu bursieri, pentru toate categoriile;

- redactarea procesului verbal privind analiza, evaluarea si atribuirea burselor si
semnarea acestuia de catre tofi membrii comisiei;

- verificarea incadrarii in fondurile alocate;

- analizarea si rezolvarea contestatiilor;

- aprobarea listelor studentilor bursieri;

- sprijinirea procesului de transmitere a documentelor justificative pentru mentinerea
burselor catre Serviciul Social;

- verificarea Indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de catre
persoanele responsabile cu aceasta activitate la nivelul facultatii.

(3) Presedintele CABF are obligatia de a aviza Lista cu studentii bursieri, insotitd de
Situafia fondului de burse repartizat facultatii, a cuantumului burselor si a algoritmului
de repartizare pe ani, programe de studii, respectiv a Rezolutiilor la contestafiile
inregistrate.

(4) Listele cu studentii bursieri aprobate in Consiliile Facultatilor si semnate de Decan se
transmit la Serviciul Social.

Art.25. DGA - Serviciul Social, are urmatoarele responsabilitéti:

- urmdreste incadrarea in fondul alocat facultatii;
- transmite statele de plata catre DE pentru plata burselor;
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- centralizeaza absenfele studentilor bursieri pe baza documentelor justificative si face
propunerea de sistare a burselor, transmite propunerea spre avizare citre decani §i
informeaza studentii dupa avizarea sistarii bursei;

- rezolva cu operativitate eventualele deficienfe ce apar in procesul de atribuire a
burselor;

- in cazul in care plata burselor se face prin card bancar, Serviciul Social transmite
figierele la bincile cu care sunt incheiate conventii de plata a burselor i urmareste
efectuarea viramentului bancar.

7. DISPOZITII FINALE $I TRANZITORII

Art. 26.  Facultatile vor elabora criterii specifice de acordare a burselor si alte forme de sprijin
material, pe baza prezentului regulament cadru. Criteriile specifice ale facultatilor se
aproba de catre CA.

Art.27. In cazul studentilor cu domiciliul stabil in afara granitelor Romaniei, in vederea
acordarii burselor sociale este obligatorie ancheta sociald in statul unde au domiciliul
stabil.

Art. 28. Prima bursa acordatd in baza prezentului regulament studentilor bursieri ai statului
roméan se va constitui din diferenta intre bursa de studiu si cuantumul aprobat de CA al
respectivei burse.

Art.29. In cazul in care pentru un dosar de bursd este necesard o ancheta sociald, rezultatul
acesteia trebuie depus la dosar intr-un termen maxim de 5 zile lucratoare, calculat dupa
termenul limita de primire a solicitdrilor de burse sociale, in fiecare semestru.

Art. 30.  Prezentul regulament va fi aprobat in Senatul Universitatii ,Stefan cel Mare” din
Suceava si va intra in vigoare in ziua urmétoare aprobarii.

8. ANEXE

Anexa 1 - Grild punctaj pentru aprecierea activitatii stiinfifice in vederea acordarii bursei de
performanta la nivelul facultatii;

Anexa 2 - Grila orientativd pentru aprecierea activitafii cultural-artistice/ sportive in vederea
acordarii bursei speciale de performantd la nivelul CCABU,

Anexa 3 - Criterii de acordare a burselor speciale, din venituri proprii (referinta: taxa de studiu);
Anexa 4 - Numéarul minim de credite necesare promovarii in an superior: licen{d si master;

Anexa 5 - Documente necesare obtinerii categoriilor de burse sociale/ sociale ocazionale, dupa caz;
Anexa 6 - Cerere model pentru obtinerea bursei sociale pentru studentii orfani de ambii parinti,
respectiv pentru care s-a dispus ca masura plasamentul;

Anexa 7 - Cerere model pentru obtinerea bursei sociale pentru studentii bolnavi ( lista bolilor din
OM 3392/2017);

Anexa 8 - Cerere model pentru obtinerea bursei sociale in functie de venitul lunar net mediu pe
membru de familie.
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ANEXE

ANEXA 1

GRILA PUNCTAJ ) )
PENTRU APRECIEREA ACTIVITATII STIINTIFICE IN VEDEREA ACORDARII
BURSEI DE PERFORMANTA LA NIVELUL FACULTATII

Nr.crt. Criterii/Activitati Punctaj

1. Cercetare stiintificd: (co)autor articol publicat, | 40/30/20/10
brevet, contract (strdinatate/ international/ national/ | *80 pentru articol IS]
local)

2, Prezentare de lucrari la manifestari stiintifice sau | 40/30/20/10
participarea la concursuri studentesti (strainitate/
international/ national/ local)

3. Premiul obtinut la concursuri stiintifice de nivel 80(1)/70(11)/60(111)/50(M)
international (categorie premiu)

4, Premiul obtinut la concursuri stiinfifice de nivel 60(1)/50(11)/40(111)/20(M)
national (categorie premiu)

5. Premiul obtinut la concursuri stiin{ifice de nivel 40(1)/30(11)/20(111)/10(M)
local (categorie premiu)

6. Publicarea la o editurd sau intr-o revista de prestigiu | 40/30/20
a unei productii literare - eseu, poezie, etc.
(international/ national / local )

7 Publicarea unui articol intr-un cotidian 30/20/10

(international/ national/ local )

Note:
1. Punctajul din grila pentru bursele de performanta este luat in considerare numai pentru
activitdfile din anul universitar anterior, cu afiliere USV pe ultimele 12 luni;
2. Facultitile pot prevedea in criteriile specifice de acordare a burselor si alte criterii/activitati.
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GRILA ORIENTATIVA

ANEXA 2

_ PENTRU APRECIEREA ACTIVITATII CULTURAL-ARTISTICE/ SPORTIVE
IN VEDEREA ACORDARII BURSEI SPECIALE DE PERFORMANTA LA NIVELUL

CCABU
Nr.crt. Criterii/Activitati Punctaj
1 Participarea la evenimente culturale/sportive internationale de
’ prestigiu
2 Participare la campionat/concurs nagional (divizii)
3. Premii si participare la campionat national universitar (clasament)
4. Component al loturilor nationale sportive
& Participare la competitii de nivel local (clasament)
6 Organizarea de activitafii sportive la nivel (international/ naional/
' local)
7 Participare la activitati culturale, artistice, sportive
' (individual/formatie)
Participare la activitati in folosul facultatii si universitatii (promovarea
8. g G i o e ek ;
imaginii universitatii/facultatii/alte activiti{i de voluntariat)
Note:

1. Punctajele si criteriile din grila pentru bursele speciale de performanta sunt propuse de
CCABU si aprobate de CA si vor fi luate in considerare numai pentru activitafile din anul
universitar anterior, dacd au afilierea USV pe ultimele 12 luni.

2. Facultatile pot prevedea in criteriile specifice de acordare a burselor si alte criterii/activitati.
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ANEXA 3

CRITERII DE ACORDARE A BURSELOR SPECIALE, DIN VENITURI PROPRII

(REFERINTA: TAXA DE STUDIU)

Nr. PROPUNERE
crt. LR FINALA
1 | Studenti cu situatie materiala deosebitd sau cu boli grave maxim 20%
2 | Studenti angajati ai USV, pentru prima facultate maxim 20%

Studenti cu parinti soti, sotii, care lucreazi in cadrul USV, pentru

i maxim 209
prima facultate n 20%

Pentru primii studenti, in ordinea descrescitoare a mediilor de
4 | admitere, de la fiecare program de studiu, in functie de oferta de la
admitere

Procent prevéazut
la admitere

Conducerile facultatilor pot propune Burse speciale, suplimentare celor
de mai sus, fara limitd procentuald, pentru situafii exceptionale, pe baza

de memoriu, in cuantum de maxim 1,5% din totalul veniturilor din taxe
de studiu, incasate la nivel de facultate
Conducerea universitatii poate propune burse speciale, suplimentare

6 celor de mai sus, fara limita procentuald, pentru situatii excepfionale, in

cuantum de maxim 0,1% din totalul veniturilor din taxe de studiu
incasate la nivel de universitate
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ANEXA 4

Numirul minim de credite necesare promovirii in an superior

Studii universitare de licenta

Facultatea Anii de studiu Numiirul minim de credite pentru promovare
an Il 35 de credite obtinute in anul |
FEFS U minim 50 de credite in anul I $i minim 35 de credite
in anul Il
an Il 40 de credite obtinute in anul |
DSDU an 11 minim 50 de credite in anul I si minim 40 de credite
in anul 11
an [l 40 de credite obtinute in anul |
40 de credite obtinute in anul Il
FIA an LI si 60 de credite in anul |
ST SQ de credi.te obtinute in. anul 111
si 60 credite in anul I i anul 11
FIESC toti anii de studiu 30 de credite obtinute in anul precedent
FIM an Il 30 de credite obtinute in anul |
anii 11, IV 40 de credite obfinute in anul precedent
FIG toti anii de studiu 45 de credite obtinute in anul precedent
FLSC toti anii de studiu 30 de credite obtinute in anul precedent
s ot dosy | %0 0 e aml prcednt i sl
an II 35 de credite obtinute in anul |
FSEAP ; ; :
an Il1 95 de credite obtinute in anul I si I1
FSE toti anii de studiu 45 de credite obtinute in anul precedent
an Il 35 de credite obtinute n anul |
FDSA an I 95 de credite obtinute in anii I si I
an 1V 140 de credite obtinute in anii LI1 si 111
Numiirul minim de credite necesare promovirii in an superior
Studii universitare de masterat
Facultatea Anii de studiu Numirul minim de credite pentru promovare
FEFS 35
FIA 30
FIESC 30
FIM 40
FIG 45
FLSC anl 40
kS 50
FSEAP 35
FSE 45
FDSA 35
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ANEXA 5

DOCUMENTE NECESARE OBTINERII CATEGORIILOR DE BURSE SOCIALE/
SOCIALE OCAZIONALE

L. Studentii_orfani _de unul sau de ambii pirinti, respectiv pentru care s-a dispus ca

masuraa de protectiec plasamentul si care nu realizeazi venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale (art.6. pct. (2). lit. a) din OM 3392/2017)

1. Cerere si declaratie tip (se obtine de la Secretariatul facultatii);
2. Copii conforme cu originalele dupd certificatul de nastere si cartea de identitate ale
studentului (certificarea se face dupa originale, la Secretariatul facultatii);
3. Copii conforme cu originalele dupa certificatele de deces ale parintilor, dupad caz
(certificarea se face dupa originale, la Secretariatul facultatii);
4. Documente justificative privind situatia in care se afld studentul pentru care s-a dispus ca
masura de protectie plasamentul, dupa caz;
a) adeverintd din care si rezulte ca solicitantul provine dintr-un centru de plasament;
b) copie a hotararii judecitoresti din care sa rezulte ca solicitantul se afla in plasament
familial;
5. Documente justificative privind veniturile proprii ale studentului care solicitd bursa,
in cele 3 luni inainte de inceperea semestrului/anului universitar, dupa caz:
5.1. Adeverinti cu veniturile salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, sau adeverintd de somaj, pentru lunile luate in considerare, pentru studentul
solicitant al bursei, daci este cazul;
5.2. Cupoane de pensii sau adeverin{a de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de
urmas, pentru lunile care se iau in considerare, dupa caz;
5.3. Adeverinta privind alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru studentul pentru care s-a
dispus ca masurd de protectie plasamentul, dupa caz;
5.4. Adeverinta de la Primaria pe raza céreia are domiciliul sau de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscala (ANAF), privind veniturile obtinute din activitafi agricole conform
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile §i completdrile ulterioare (de
exploatare a proprietafilor personale ale studentului: terenuri agricole, paduri etc.), pentru
lunile luate in considerare;
5.5. Adeverinte cu veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcind si lauzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporard de munca, pentru lunile luate in considerare,
dacd este cazul;
5.6. Adeverinte cu ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale,
bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile,
precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor
pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv indemnizatiile pentru risc maternal,
maternitate, cresterea copilului §i ingrijirea copilului bolnav, pentru lunile luate in
considerare;
5.7. Adeverinte cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi, care fac obiectul programelor
nationale finanfate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru lunile luate in
considerare;
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IL.

5.8. Adeverintd de la ANAF privind veniturile realizate din activititile economice de citre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitdfilor
economice de cdtre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale i
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificdri gi completdri prin Legea nr. 182/2016,

5.9. Adeverinfe privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din valorificarca
drepturilor de proprietate intelectuald;

5.10. Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice;
5.11. Anchetd sociala realizatd cu respectarca prevederilor legale din care sd reiasa situafia
exacti a studentului, pentru situafiile in care existd suspiciuni rezonabile §i comisia de
evaluare a cererii pentru acordarea bursei sociale o solicita studentului.

Studentii bolnavi TBC, care se afli in_evidenta unititilor medicale, celor care suferd de

diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficienta renald cronicd, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronicd, glaucom, miopie gravi, boli imunologice, boli
rare, tulburiri din aspectul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate, fibroza
chistic#, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor, spondilitd
anchilozanti sau reumatism articular si cu orice alte boli cronice pe care senatele universitare le pot
lua in considerare (art.6, pct. (2), lit. b)

I11.
semestrului/anului universitar un venit net mediu per membru de familie mai mare decat

1. Cerere tip (se obtine de la Secretariatul facultafii);

2. Copii conforme cu originalele dupa certificatul de nastere §i cartea de identitate a
studentului (certificarea se face dupi originale, la Secretariatul facultétii);

3. Certificat de la un medic de specialitate, altul decdt medicul de familie, in care sa se
prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care suferd studentul gi care
se regiseste in lista prezentatd mai sus. Certificatul de la medicul de specialitate va fi
vizat de medicul de familie al studentului si de medicul dispensarului studenfesc.

Studentii_a eiror familie nu_a realizat _in cele 3 luni inainte de inceperea

salariul de bazi minim net pe economie (art.6, pct. (2), lit. ¢)

A. Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeazi, pina la

fmplinirea varstei de 26 de ani, ludnd in calcul veniturile parintilor si ale copiilor
aflati in grija lor, respectiv al membrilor familiei aflate in grija studentului sotie, copii
daca este cazul

B. Pentru studentii cu virsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se

va calcula tinind cont doar de veniturile personale ale acestuia si ale persoanelor pe
care le are in griji, precum copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

1. Cerere si declaratie tip (se obtine de la Secretariatul facultafii);

2. Copii conforme cu originalele dupd certificatul de nastere si cartea de identitate a
studentului (certificarea se face dupd originale, la Secretariatul facultdtii);

3. Copii conforme cu originalele ale cartilor de identitate ale parinilor (certificarea se
face prin semndtura titularului carfii de identitate pe copie),

4. Copii conforme cu originalele ale certificatelor de nastere si ale cartilor de identitate
(daci este cazul), ale celorlalti membri ai familiei aflagi in intretinerea parintilor (frafi,
surori ai solicitantului bursei) (certificarea se face prin semndiura unui pdrinte pe
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10.

11:

12.

13.

14.

15.

16.

copia certificatului de nagtere, pentru copiii minori, sau prin semndtura titularului pe
copia certificatului de nagstere si a cdrtii de identitate, pentru copiii majori);

Adeverinte de elev sau de student pentru membrii familiei care urmeazd o forma de
invatamant;

Declaratie pe propria raspundere a unuia dintre parinti, pentru copiii minori aflafi in
intretinerea familiei, dar care nu urmeazd o forma de invafamant $i nici nu obtin
venituri proprii;

Adeverinte cu veniturile salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile §i completarile
ulterioare, sau adeverintd de somaj, pentru lunile luate in considerare pentru studentul
solicitant al bursei si pentru membrii familiei acestuia;

Cupoane de pensii sau adeverintd de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei
pentru lunile care se iau in considerare (incluzidnd pensia pentru limitd de varsta, pensia
pentru invalizii de rdzboi, pensia pentru orfani, pensia pentru vaduvele/vaduvii de
rizboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de
invaliditate, precum si pensiile, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau fondurile
de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare),

Declaratie pe propria raspundere data de fiecare parinte ca nu obtine si nu realizeaza
niciun fel de venit;

Copie conforma cu originalul a certificatului de deces, in cazul in care studentul este
orfan de un pdarinte, completatd cu adeverin{d sau cupoane privind cuantumul pensiei
pentru orfani, pentru student si fratii acestuia, pentru lunile luate in considerare
(certificarea se face dupd original, la Secretariatul facultdtii),

Copie conformd cu originalul a hotararii judecatoresti, in cazul in care parintii sunt
divortati, completatd cu adeverin{d sau cupoane privind cuantumul pensiei alimentare,
pentru student si fratii acestuia, pentru lunile luate in considerare (certificarea se face
prin semndtura pdrintelui cdruia i s-au incredintat copiii pe copia hotdrdrii
Judecdtoregti),

Adeverinta de la Primaria pe raza cireia au domiciliul sau de la Agenfia Nationala de
Administrare Fiscald (ANAF), privind veniturile obtinute din activitafi agricole
conform Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdarile si completarile ulterioare
(de exploatare a proprietatilor personale ale studentului si ale familiei sale: terenuri
agricole, paduri etc.), pentru lunile luate in considerare;

Adeverinte privind alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea 61/1993
privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, inclusiv privind alocatiile
suplimentare, dacé este cazul,

Adeverinte privind alocatiile de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind protecfia §i promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru membrii
familiei studentului pentru care s-a dispus ca masura de protectie plasamentul,
Adeverinte cu veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcina si lehuzie sau
indemnizafia pentru incapacitatea temporard de munca, dacd este cazul, pentru lunile
luate in considerare;

Adeverinte cu ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor
speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe
nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu
exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv
indemnizatiile pentru risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ngrijirea
copilului bolnav, pentru lunile luate in considerare;
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1%

18.

19

20.

21.
22.

Adeverinte cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembriérii, care fac obiectul
programelor nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru
lunile luate in considerare;

Adeverinte privind drepturile in bani si in naturd primite de militarii in termen, militarii
cu termen redus, studentii si elevii unitafilor de invatdmant din sectorul de aparare
nationald, ordine publica i siguran{d nafionald si persoanele civile, precum si cele ale
gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati, pentru lunile luate in considerare;
Adeverinte de la ANAF privind veniturile realizate din activititile economice de cétre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in
sensul Ordonantei de wurgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfdsurarea
activitdfilor economice de cdtre persoanele fizice aultorizate, intreprinderile
individuale §i intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completdri prin
Legea nr. 182/2016;

Adeverinte privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din valorificarca
drepturilor de proprietate intelectuala;

Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice.
Anchetd sociala realizatd cu respectarea prevederilor legale din care sa reiasa situatia
exactd a familiei studentului, dupd caz: dacad périn{ii studentului lucreaza sau
domiciliaza in strdinatate, sau pentru situaiile in care exista suspiciuni rezonabile.
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ANEXA 6

Nr. facultate:

CERERE MODEL pentru obtinerea Bursei sociale pentru studentii orfani de unul sau de
ambii parinti, respectiv pentru care s-a dispus ca misura de protectie plasamentul

DOMNULE/DOAMNA DECAN,

Subsemnatul (a) ; avand CNP

, fiul (fiica) lui si al , ndscut(ad) la

data de , In localitatea , domiciliat (&) 1in
, posesorul/posesoarea Cartii de Identitate seria

, Ir. , eliberatd de Politia la data de :
student(d) la Facultatea , la programul de
studii universitare de licentd / masterat , in anul

, va rog sd-mi aprobati acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul
, anul universitar .

Mentionez ¢d am promovat la inceputul anului universitar / la inceputul
semestrului al II-lea, anul universitar ;
Solicit aceasta bursa avand in vedere urmaitoarele motive:
1. In vederea obtinerii dreptului de bursa sociald / sociald ocazionali, declar

pe propria riaspundere ca indeplinesc conditiile prevazute in Regulamentul
cadru privind acordarea burselor al USV.

2 In vederea obtinerii dreptului de bursa sociala / sociald ocazionali, declar
toate veniturile obtinute de subsemnatul:

VENITUL LUNAR NET MEDIU al subsemnatului, in cele 3 luni inainte de inceperea
semestrului/anului universitar cuprinde urméitoarele venituri:

Valori medii

(lei/lund)

Venituri realizate de studentul solicitant al bursei Se completeazi cu textul
»INu este cazul”, acolo unde
nu exista venit

1. Venituri salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile
si completarile ulterioare: lei/luna

2. Alte ajutoare primite de la stat: ajutor de somaj: lei/luna

Semnétura studentului i data
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3. Pensia pentru orfani lei/luna

4. Alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru studentul
pentru care s-a depus ca masura de protectie plasamentul: lei/luna

5. Veniturile obtinute din activitiiti agricole conform prevederilor Legii
227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare (de
exploatare a proprietafilor personale ale studentului: terenuri agricole,

paduri etc.): lei/luna
6. Venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcini si lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporara de munci: lei/luni

7. Ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie
speciala, acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de stat,
bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice,
inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi
naturd primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru
incapacitate temporard de munca, inclusiv indemnizatiile pentru risc
maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului bolnav: lei/luni

8. Veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi, care fac
obiectul programelor nationale finantate din bugetul de stat sau din alte
fonduri publice: lei/lund

9. Orice venituri realizate din activititile economice de citre persoanele
fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in
sensul Ordonantei de urgen(d a Guvernului nr. 44/2008 privind
desfasurarea activitdfilor economice de cdtre persoanele fizice autorizate,
intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, aprobata cu

modificéri §i completdri prin Legea nr. 182/2016: lei/lund

10. Orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea

drepturilor de proprietate intelectuala: lei/lund

11. Dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice: loi/luna
ei/lund

TOTAL VENITURI NETE MEDII REALIZATE DE STUDENT

(211 lei/luna

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmitoarele documente, conform Anexei S, pct.
III:
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Semnatura studentului si data

4. Subsemnatul (a) ; avand CNP
, sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe

propria raspundere urmatoarele:

Nu am obtinut, in perioada , alte venituri decat cele
declarate;

Nu sunt angajat, nu primesc pensie, nu primesc ajutor de somaj, nu detin proprietiti si, prin
urmare, nu obtin venituri din exploatarea proprietatilor, nu obtin venituri din agriculturi, nu
obtin venituri din activititi autorizate, nu obtin dividende. (Studentul solicitant al bursei va
menfiona acele cazuri in care se incadreazd situafia sa, tdindu-le cu o linie pe celelalte)

Semnatura studentului

5. Declar pe propria rispundere ca datele inscrise mai sus sunt reale, corecte si cunosc faptul
ci nedeclararea veniturilor sau declararea falsi a acestora atrage pierderea calititii de
student, restituirea bursei incasate necuvenit la care se adauga dobanzile si penalititile
aferente si suportarea consecintelor legale de natura penala.

6. Declar pe propria raspundere ci parintii mei LUCREAZA/ NU LUCREAZA sau
DOMICILIAZA/ NU DOMICILIAZA in strainitate.

Nota:

Codul Penal prevede la art. 326 urmiitoarele: Declararea necorespunzitoare a adevirului,
facuti unei persoane dintre cele previzute in art. 175 sau unei unititi in care aceasta fsi
desfasoara activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru
altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejuririlor, declaratia ficuta serveste la producerea
acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.

in cazul in care existi suspiciuni de declarare necorespunzitoare a adevarului sau de
falsificare a documentelor depuse pentru obtinerea unei burse sociale, universitatea va sesiza
organele de ancheti competente si va proceda la sanctionarea studentului in functie de
gravitatea faptei.

Data Semnitura studentului
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ANEXA 7
Nr. facultate:

CERERE MODEL pentru obtinerea Bursei sociale
pentru studentii bolnavi (lista bolilor in OM

3392/27.02.2017)

DOMNULE/DOAMNA DECAN,
Subsemnatul (a) , avand CNP
, fiul (fiica) lui si al , ndscut(d) la
data de , in localitatea , domiciliat (a) 1in
, posesorul/posesoarea Cartii de Identitate seria
, nr. , eliberata de Politia la data de ,
student(d) la Facultatea , la programul de
studii universitare de licen{a / masterat , In anul

, va rog sd-mi aprobati acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul
, anul universitar .

Mentionez ca am promovat la inceputul anului universitar / la inceputul
semestrului al II-lea, anul universitar .
Solicit aceastd bursa avand in vedere urmatoarele motive:

1. In vederea obtinerii dreptului de bursd sociald / sociald ocazionald, declar pe propria
raspundere ci indeplinesc conditiile prevazute in Regulamentul cadru privind acordarea burselor al
USV.

2. In vederea obtinerii dreptului de bursa sociald / sociald ocazionald, declar cd sufar de
urmatoarea boala (lista bolilor in OM 3392/27.02.2017):

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmatoarele documente conform Anexei 5, pet.
1I:

4,  Subsemnatul (a) , avand CNP
, sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe propria
raspundere cd datele inscrise mai sus sunt reale, corecte §i cunosc faptul cd declararea falsa atrage
pierderea calitatii de student, restituirea bursei incasate necuvenit la care se adaugd dobanzile si
penalitatile aferente si suportarea consecintelor legale de naturd penala.

Nota:

Codul Penal prevede la art. 326 urmatoarele: Declararea necorespunzitoare a adevirului, ficutd unei persoane dintre
cele previzute in art. 175 sau unei unitati in care aceasta isi desfagoardi activitatea in vederea producerii unei consecinfe
juridice, pentru sine sau pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia facutd serveste la
producerea acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.

In cazul in care exista suspiciuni de declarare necorespunzatoare a adevirului sau de falsificare a documentelor depuse
pentru obtinerea unei burse sociale, universitatea va sesiza organele de anchetd competente si va proceda la sanctionarea
studentului in functie de gravitatea faptei.

Data Semnitura studentului
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ANEXA 8

Nr. facultate: CERERE MODEL pentru obtinerea Bursei
sociale in functie de venitul lunar net mediu pe
membru de familie

DOMNULE/DOAMNA DECAN,
Subsemnatul (a) \ avand CNP
, fiul (fiica) lui si al , hascut(a) la
data de , in localitatea , domiciliat (a) in
, posesorul/posesoarea Cartii de Identitate seria
, Nr. , eliberatd de Politia la data de ,
student(d) la Facultatea , la programul de
studii universitare de licenta / masterat , In anul

, vd rog sd-mi aprobati acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul
, anul universitar .

Mentionez cid am promovat la inceputul anului universitar / 1a inceputul
semestrului al [I-lea, anul universitar .
Solicit aceasta bursa avand in vedere urméitoarele motive:
L In vederea obtinerii dreptului de bursa sociali / sociald ocazionala, declar

pe propria riaspundere cd indeplinesc conditiile previzute in Regulamentul
cadru privind acordarea burselor al USV.

2. In vederea obtinerii dreptului de bursi sociala / sociala ocazionala, declar
toate veniturile obfinute de citre familia din care fac parte:

A. COMPONENTA FAMILIEI din care fac parte si numérul total de membri (care se iau in
calcul pentru acordarea bursei):
1. Numele si prenumele mamei, tatalui, fratilor, surorilor (prescolari, elevi, studenti):

2. Numele si prenumele sofului / sotiei:

3. Numele si prenumele copiilor aflafi in grija:
Numdrul total al membrilor de familie (incluzand si subsemnatul):

Semnatura studentului si data
B. VENITUL LUNAR NET MEDIU AL FAMILIEI DIN CARE FAC PARTE, in cele 3 luni
inainte de inceperea semestrului/anului universitar cuprinde urmatoarele venituri:

Valori medii
Venituri realizate de familie (lei/luna)
Se completeaza cu textul
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»INu este cazul”, acolo
unde nu exista venit

TOTAL VENITURI NETE MEDII REALIZATE DE FAMILIE

(1+2+..13): lei/luna
1. Venituri salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completdrile ulterioare: lei/luna
2. Alte ajutoare primite de la stat: ajutor de somaj: lei/lund
3. Pensii, indiferent daca sunt de la bugetul de stat sau fondurile de
pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare:
a) pensia pentru limita de varsta a)
b) pensia pentru invalizii de razboi lei/luna
¢) pensia pentru orfani b)
d) pensia pentru vaduvele/vaduvii de razboi lei/luné
e) sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrafiin | c)
gradul I de invaliditate lei/luna d)
f) pensia facultativa lei/luna
g) pensia alimentara (dacd pdrintii sunt divorfati)
e)
lei/luna
f)
lei/luna
g)
lei/luna
4. Veniturile obtinute din activitati agricole conform prevederilor
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare (de exploatare a proprietitilor personale ale studentului si ale
familiei sale: terenuri agricole, paduri etc.): lei/luna
5. Alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea 61/1993
privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, inclusiv alocatiile
suplimentare, daca este cazul: lei/luni
6. Alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata,
pentru membrii familiei studentului pentru care s-a depus ca mésurd de
protectie plasamentul: lei/lund
7. Venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcina si lehuzie
sau indemnizatia pentru incapacitatea temporari de munci: lei/lund
8. Ajutoarele, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinatie
speciali, acordate din bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale de
stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri
publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si
cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu exceptia
indemnizatiilor pentru incapacitate temporara de munca, inclusiv
indemnizatiile pentru risc maternal, maternitate, cresterea copilului $i
ingrijirea copilului bolnav: lei/luné
9. Veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub
forma deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi,
care fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de stat sau | lei/luna
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din alte fonduri publice:

Semnatura studentului si data

10. Drepturile in bani si in naturi primite de militarii in termen,
militarii cu termen redus, studentii si elevii unitatilor de invagamant din
sectorul de aparare nationala, ordine publica si siguran{d nationala si
persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si soldatilor concentrati
sau mobilizati: lei/luna

11. Orice venituri realizate din activititile economice de citre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, in sensul Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 44/2008 privind desfdsurarea activitdfilor economice de cdltre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale §i
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificéri si completéri prin

Legea nr. 182/2016: lei/luna
12. Orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea
drepturilor de proprietate intelectuala: lei/lund
13. Dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice: cr—
lei/lund
VENITUL NET MEDIU PE MEMBRU DE FAMILIE: Tei/luni

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmiitoarele documente, conform Anexei S, pet
III:

4. Subsemnatul (a) , avand CNP ;
sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe propria riaspundere
urmatoarele:

Nu am obtinut, in perioada , alte venituri decat cele
declarate si nu am cunostinti ci parintii mei au obtinut alte venituri decit cele declarate;

Nu sunt angajat, nu primesc pensie, nu primesc ajutor de somaj, nu detin proprietiti si, prin
urmare, nu obtin venituri din exploatarea proprietitilor, nu obtin venituri din agricultura, nu
obtin venituri din activitati autorizate, nu obtin dividende. (Studentul solicitant al bursei va
mentiona acele cazuri in care se incadreazd situatia sa, tdindu-le cu o linie pe celelalte)

Semnatura studentului
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5. Declar pe propria raspundere ci datele inscrise mai sus sunt reale, corecte i cunosc faptul cd
nedeclararea veniturilor sau declararea falsd a acestora atrage pierderea calitdfii de student,
restituirea bursei incasate necuvenit la care se adauga dobanzile si penalitétile aferente s1 suportarea
consecintelor legale de natura penala.

6.Declar pe propria rispundere c¢d parintii mei LUCREAZA/ NU LUCREAZA sau
DOMICILIAZA/ NU DOMICILIAZA in straintate.

Nota:

Codul Penal prevede la art. 326 urmitoarele: Declararea necorespunzitoare a adevirului,
ficutd unei persoane dintre cele previzute in art. 175 sau unei unitiiti in care aceasta fsi
desfisoari activitatea in vederea producerii unei consecinte juridice, pentru sine sau pentru
altul, atunci cind, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia ficutd serveste la producerea
acelei consecinte, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.

in cazul in care existi suspiciuni de declarare necorespunzitoare a adevirului sau de
falsificare a documentelor depuse pentru obtinerea unei burse sociale, universitatea va sesiza
organele de ancheti competente si va proceda la sanctionarea studentului in functie de
gravitatea faptei.

Data Semndtura studentului
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