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HOTARAREA
Senatului Universitdtii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 17 din data de 22 februarie 2018

cu privire la aprobarea Planului Operational
al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava pentru anul 2018

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si
funcfionarea Ministerului Educafiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeazd Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu modificérile si completarile
ulterioare;

Avand in vedere discutarea in cadrul in sedintei Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava, in data de 22.02.2018, a Planului Operational pentru anul 2018, avizat in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 20.02.2018;

In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nafionale nr. 1/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare si a Cartei Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, se hotiiriste:

Art.1. Se aproba Planul Operational al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava pentru anul
2018, conform anexei.

Art.2. Facultatile, prorectorii, Comisia de Evaluare si Asigurare a Calititii, Centrul de Consiliere
si Orientare 1n Carierd, Departamentul de Analizi si Gestiune Previzionald a Solicitarilor
Piefei Muncii, Directia Economic#, Serviciul de Resurse Umane, Directia General
Administrativd vor duce la indeplinire dispoziiile prezentei hotérari.

J(T‘.‘ 2 A A ;
PRESEDINTE AL CONSILIER JURIDIC,
Conf.unfy.dr.ing. Ir. Eletig,Belia BANCU

2

L.P/A.L/lex.

Universitatea "Stefan cel Mare" Suceava, Str. Universitatii nr. 13, 720 229 Suceava, Roméania
Tel: +40 230 520 081, Fax: +40 230 520 080, Web: www.usv.ro



UNIVERSITATEA ,,STEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA
- Nr. 1062 din 25.01.2018

PLAN OPERATIONAL 2018
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Obiective N Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Casu m.m”_amﬂm m:Bm i Responsabil Termen Indicatori estimati
crt. (lei) finantare
Sponsorizare / SRl : LS
o : s : : = ; Decani, Directori de 32 manifestari
1 |Participarea studentilor cu comunicari stiintifice la Conferinte nationale i internafjonale. 30000 og.ﬁaﬁ _ |departamente oct.18 250 student, masteranzi i doctoranzi
Venituri proprii
Ros e AR : 3 X Sponsorizare /  |Decani, Directori de 2
i | i
9 m_mgﬁm.a si u%__oma a.m lucrari ﬁ__aanm in asmﬂ de specialitate cotate IS, indexate in baze de date 176000 Contracte/ departamente, Prorectorcu  |dec.18 Nm.o. de lucrari din care
internationale si comunicate la conferinte internationale s i S ; minim 28 cotate ISI 51110 BDI
Venituri proprii |activitate st
Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de cétre studentj, prelucrarea informatjilor gi : Ommma_ ma.ao@ Sy 80% cadre didactice evaluate
3 . A e o e : X 1500 i . |activitatea didacticd, CEAC, 1.18 ? g
optimizarea criteriilor de evaluare a activitatii personalului didactic specifice domeniului Venituri proprii : : 80% din nr. de studentj CF
Directori de departamente
Decani, Prodecani,
5 : Proiecte/ Directori de departamente, 8 brevete
4 |Brevetarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate 9000 Venituri proprii  |Prorector cu activitate dec.18 § cerert de brevets Tnserise [a OSIM
stiintifica
: z 3 laboratoare
Sustinerea/Crearea unor laboratoare pentru dezvoltarea gcolii doctorale (FIA, Laboratorul de e i : ; i i
5 Cercetare In Inginerie Mecanicd, FSEAP - INCUBAF laborator de incubare a afaceior ) 1005000 Venituri proprii | Director laborator incubare  |dec.18 3 83.& cercetare domenii >a:._5_w:mam
afacerilor/Contabilitate/Economie
39 cursurifcarii/ dictionare/ caiete de seminar
; M e i Sponsorizare/ Directorii de departamente 7 indrumar laborator
6 |Publicarea de carij de specialitate, cursuri §i indrumare de laborator pentru studenti 42000 Venituri proprii | Cadre didactice dec.18 11 lucréir de specialitate
1150 exemplare
Propunerea si castigarea unor granturi de cercetare pentru cadre didactice, doctoranzi si studentj cu GranturiVenituri i i 6 granturi
‘ teme racordate la cerinfele natjonale si UE Sy proprii e Possie g L Minim 6 proiecte depuse
8 |Publicarea volumelor conferinielor nationale §i internationale desfagurare Tn universitate 48000 wuo.;mo,:Nm@ Umnma. SYechey mar.18 el
Venituri proprii |activitatea de cercetare 4 volume
TETTELIUNTaTe S LU S d PETSUTTATUTUT UTOaUTIC ST Uraacuc auATTar (CA UUTSE TAINVIU S, T OJUTR Uy
organizarea de Intalniri periodice intre membrii departamentului Tn vederea imbunatatirii activitatii de Sponsorizare/ Decani/Prodecani/
9 |cercetare. Prezentarea si discutarea rezultatelor cercetarii, perfectionare Tn analiza statistica a 74000 Proiecte/Venituri e e e aug.18 6 participari
rea de colaborari intre cadrele didactice si cadre didactice de la universitafi din proprii P 4 workshop-uri
10 |Evidentjerea si premierea studentilor cu merite deosebite 29900 wmwmwmﬁwﬂ_ Decani oct.18 185 studentj premiaj
i o ks A ; Coordonator CEAC USV
11 Hmwmm_ﬂ”wmoﬁmﬁm”aﬁﬂ_wrﬂmwumamﬂmwm_m o e o 14500 Venituri UV |Membrii CEAC USV mai18  |Reports anexe realizate (partea )
Y : Secretar CEAC USV
Venituri USV boston
12 |Participare la intalnirile de lucru solicitate de ARACIS. 1000 Projecte | CCodonator CEACUSV. Joropunerilor |Nr. intainir realizate / Nr. intainir propuse
1. Orientarea spre calitate si primite
incurajarea performantei in | 13 |Vonitorizarea indepliniri indicatorilor de calitate ai USV. 1000 e S ooonioe CEAG LSy dec.18 Raport anual asupra calitatii academice
invatdmant si cercetare Membrii CEAC USV
Actualizarea bazei de date privind situatja legala a acreditarii §i autorizarii provizorii a tuturor Coordonator CEAC USV lulie
14 |programelor de studii din universitate si a numarului de studentj ce pot fi gcolarizalj la fiecare program 500 Venituri USV  |Secretar CEAC USV Decembric Nr. rapoarte transmise/ Nr rapoarte aprobate
de studii.
Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de Sl Coordonator CEAC USV ’ e
15 licent. 2000 Venituri USV Membri CEAC USV dec.18 Nr. programe de studii licenta: 15
16 Acordarea de consultanta privind intocmirea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de 2500 Venituri USV Coordonator CEAC USV dec.18 Domenii studii masterat: 23

Nr. programe de studii masterat: 49
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_ Nr. _ . . - R Costuri estimate] Sursa de . . R
Obiective ert. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor (lei) finantare Responsabil Termen indicatori estimati
17 Numirea comisiilor de evaluatori pentru programele de studii care urmeaza procedurile de evatuare 205 Venituri USY | Coordonator CEAC USV "””_Mw:m Nr. pregrame de studii licenid: 15
interna in vederea acreditiril sau evaludrii periodice. . INr. programe de studii masterat; 49
Septembrie
Cocrdonator CEAC USY lanuarie Nr. programe de studii licent; 15
18 |Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licenia / masterat. 450 Venituri USV Membrii CEAC USV lunie _ |Nr. programe de studi msterat: 49
Septembrie
19 Depunerea de ao_..u.ma de autoevaluare In vederea autcrizar, acreditéril §i evaluare periodica a unor 1015300 Venilut propri w.mgon .om>9 Decani, dec.18 6 ao&.a pentru pregrame de studii universitare de
programe de studii Directori departamente licentd si de masierat
. - . ) - Coordonatgr CIDFC
Evaluarea materialelor de studiu in tehnologie ID conform procedurii *Actualizarea pericdica a ) ’ ) .
2 materialelor de studiu dedicate programului de studiii !0 si semnarea contractelor de cesiune mﬂoowm% 2Nt IDFC, Resgonszbill |dec. 18 Nr. materiale de studu: 10
Cocrdonator CIDFC,
21 |Publicare de materiale de studiu in tehnologie 10 Prodecani IDFC, Responsabili {dec.18 Nr. materiale de studiu: 3
CIDFC
Aplicares chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, prelucrarea informafiilar §l Coordonatar CIDFC
2 oplimizarea criteriitcr de evaluare a activitilii personalulut didactic specifice domeniului conform Frodecan IDFC mmw nea 90% cadre didactice evaluate
procedurii privind “Evaluarea periodica a performanielor infregului personal implicat in programul de Venituri proprii CIDEC » espo 70% din nr. de studentj
studii ID"
COOTOOTE GIDFG, 100 participari
23 |Perfectionarea personalulul didactic implicat in programele de studiu iD 5000 Venituri propri wﬁanmm“m:_ IDFC, Responsabili (dec.18 2 stagi
2 \._,Samam de consultanta privind Tnfogmirea rapoartelor de autoevaluare ale programeior de studii de N Coordonater CIDFEC Lacerere  |Nr. programe sludi fcents: 1
licentd 1D. Venituri propri
25 |Avizarea rapoartelor de autoevaluare ale programelor de studii de licenta Venituri proprii | Coordonator CIDFC mar.18 Nr. programe  studilcenta: 1
. ) ) Cocrdonator CIDFC, .
26 (Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-leaming Vepituri progri_|Procecani IDFC. Responsa dec.18 Nr. de cursuri: 20
Promavarea internationalizarii acasa prin mese rotunde orgarizate la nivelul facultétiior, cu implicarea
profesorilor straini incoming, in cadrul programului Erasmus~ ,Share the vision. A global world of Fenduri Prorector cu Relatii
27 [excellence in education and research”. Module de prezenar profesori invitalf de la HEls partenere ala 3000 lei Erasmus+fonduri [Intemationale, Coordonator  |dec.18 10
USV sau potential partenere, in cadrul facultitilor USY, pe domenitle specifice de studiu 2le aceslora proprii SRIAE, Cecani facultati
pentru imporful unor informatit de top din domeiile de stiinti relevante pentru USY
. Decanl, Prorector Imaginea
Fondur Erasmus uriversitati, relatii
%8 mm.m__wmam de schimburi de _aoéme i experientd cu aite institulii de Inv&tamant superior de profil din 550000 + , mamgmnolm_m sidezvoliare  |dec.18 8 acorduri nol sau prelungite acordur,
{arile UE - dezvoltarea de acorduri bilaterale de cooperare Fonduri CNCS <
Vesituri proori europeand, Direclor SAE,
Prop Directori de departamente
. . . . i . fonduri Prorector cu Relatii s
X : |
2 Mm;ﬁ:%&..” m%“ m_:hw_mmmwwmmmhmwc M::H%EMMHE: doctoranzi cu alte {ri pentru efectuarea unor 1 960 000 Erasmus+#onduri | Intemationale, Coordonator |dec.18 “._ww %mw_wwmwm )
5l 06 preg p P proprii SRIAE, Decani faculati
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolventi / angajator / mediu de afaceri / mediu Sponsorizare / . - ; 15 ama_ﬁ.m”ﬁm: .
ol . _— P P - . o : Decant, Prodecani, Directori 300 participanti
30 uriversitar, mediu preuniversitar {ex. Cercetarea in psiftalogie 57 stintele educaiel Perspective 10350 Venituri propri] aie dec.18 L -, ,
s FSE ment e crienta rierel “Drumul de 12 stugknt " q__ dactic® facultstior de Departamente 240 beneficiari de practica comasata
pentru FSE, eveniment de re @ carierel "Drumul de fa stu la cadru didactic”) Il §7 conventi de practica noi
o Organizarea de manifestari stintifice zenale, nationzle §i europene {de ex. AMSE 2018 International Seonserizir /
.2 Compatibilizarea 4q |Conference on Sciences of Education, Conferinta proiect ENRETE - SCOALA DE VARA 85000 gﬂz IANCS Becari dect8 3 manifestar
invagamantului cu o:m:ﬁn.o. Jnterculturality and Tolerance: Values for the Fulure Europe”, cu caracter transfrontalier pentru invitai Venitar oroori . 40 participanj
europene gi mwm_v_..mqmm om_w:m_ §i partener! din Republica Moldova si Ucraina) entiurt propn
educationale la cerinfele - - - - - - "
piete], fortei de munca si 1 .ﬂ_mq__wmﬁmam calitalii mobilitétilor incoming, prin evenimentele Erasmus Welcome Day si Bugoving Study 40000 fondur! Erasmus+ NMMMM %Mu%m_mﬂ__, doc18 70 partcipan
tendintele demografice 23 Farticipareavizitarea unar targuri de profil unde sunt prezente universitati din Eurcpa pentru 200000 FSS/FDIffonduri | Prorector cu Relati 2018 3 pariciodr
informare asupra cfertelor educationale si pentru promovares proprilor oferte proprii Internationale
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R Obiective M.m Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor OomE_.A__MM»_Bm»m MMH.M“M Responsabil Termen Indicatori estimafi
Experience the world @ USV". Serie de prezentér organizate de cétre studentii 5i cadrele didactice fonduri proprii/  |Prorector cu Relalii
34 |at USV care au avut mobilitati outgoing in anul universitar precedent, pentru diseminarea experientei 5000 Fonduri Internationale, Coordonator  |dec.18 10 prezentdr
intemationale din programul Erasmus+ Erasmus+ SRIAE, Decani facultati
Promovarea oferet educationale a facultdtilor prin elaborarea de materiale Ouaamﬂm%”m,m st realizarea o 0 actuni
unui dialog cu viitorii absolventi de liceu - CONCURS STUDENT PENTRU O ZI, EDITIA A X-4, ; ’ ebruerie - ) .
35 | caravANA USV IN REPUBLICA MOLDOVA, CARAVANA USV N JUDETE LIMITROFE, SCOACA 22000 Foncur Recloral | Prorecior Refall nfemalionale |onsi gt |5y oo benerean
i g campanii de promovare
ALTFEL
% wmn_n_umﬁm&<_uﬂmﬁmm unor E_.m:_.m.am naa unde sunt prezente universitati din Europa pentru 5000 FOLCNFIS maaoﬁﬂ cu Relati dec18 2 paricinsif20 studenyl strini inscrisi
informare asupra oferielor educationzle si pentru promovarea propriilor oferte Internationale
Responsabili Asociaiia
ALUMNI
Centrul de Consiiiere i 80 noi inregistrari in baza de date a absclventiler
37 |Sustinerea activitatii Aociatiei ALUMNI -USV 4100 Venituri proprii | QOrientare ™ Carier3, dec.18 Completarea bazei de date
Departamentul de Analiza §i 1 bazé de date actualizatd
Gestiune Previzionald a
Solicitarilor Pietei Muncii
Stimularea acfivitaii de cercetare gtiingfici permanents prin sustinerea unor publicafii stiintifice proprii Decan, prodecan, comisia 100 ariicole
38 |facilitarea parficipérii la conferinte nationale si internationale si a publicarit lycrariler stiintifice in reviste 77000 - . imanifestani stiintifice, directori |dec.18 -
- Venituri proprii 3 publicatii
de prestigiu de departamenie
Contracte/ Directorii centreior de
39 |Diversificarea activit3tilor de cercetare In cadrul centrelor de cercetare 11000 Fonduri atrase/  {cercetare, Responsabil cu dec.18 8 coniracte
Sponsorizarn activitatea stiintifica
MENT Cadre didactice, Comisia
40 [Organizarea unor expoziffi {Ex. Expozitie de inventica, Expozitia salveaza satu! bucovinean} 3000 Spensorizare! . o dec.18 2 expozllie
Veaituri progri activitatea stiintifica
Qrganizarea de conferinfe nationale §i intemationale, sesiuni de comunicare gtiintifica, concursuri
pentru sludent), workshop-uri: (ex: Student in Bucovina, Ecolrophelia, HARD&SOFT, ElStud,
StudACE, 250@USY, CTF, ICE, CERSTUD, BEST DESIGN . Simpozion Inginerie - Practicd - MEN/
Industrie. Concurs creativitate tehnicd FUN MECHANICS, Tehnomus, Modtech, Concursu! Sponsorizare/ 32 manifestri
National Studentesc CONSENSUS, Simpozionu! de Comunicare $i Relalii Publice “dentitate gi Venitur proprii . ) :
. : L e YT . : } Decani, Pradecani, 8 concurguri
41 moaz:a.ma._ moa_"m:awm Infernaficnald .anca Ccrific §i ...m.wmh_m ::m.i.ﬁm. oo_omss_ International 288500 Q:n:,a proiecte Directori departamente 18 520 participant conferinte
Omud gi Mitul”;  Concursu! sfudenfesc "Mas que palabras”, Concurs Zilele fecturii, Workshop fonduri bi : -
’ . . o ) o . irector CSUD 540 studenti participanii
studenfasc - Adaptarea fiteraturii pentrti copii Ia context peniru a eficientiza comunicarea si invatarea, comunitare 950 lueris
Cerc de dezvoltare personald si profesionald pentru vitorii profesori, Workshop studenesc - Dincolo Consiliul Jugetean
de amfitealru - Edifia & 1X-a, Expozifie de artd cu gi pentru studenfi, ICSED 2018, Suceava
Imbun&talirea competenteior studentilor din domeniile de licentd si master in realizarea de cercetdri si
redactarea de lucréri stiintifice. implicarea studentiior in activitatile de cercetare.
3. N.qoq:.o<m3m cercetarii Stimularea aclivitd{i de cercetare stiintifica permanenta prin sustinerea uncr publicatji sfiinifice propri Decani, Prodecani, Directori 130 articole,
stiinfifice performante, 42 |faciitarea participari fa conferinte naticnale §i internationale i a publicari iucrarilor stiinifice in reviste 31000 L. |dedepartamente, Prorector cu|dec.18 7 publicati, 8 volume
M“M.Mwmmm m_quwo_.wnﬂ,”o___o de prestigiu {ex Sustinerea publicrii revistei ELIPA. ) Venitur propri atea gtiingific 2 grantur
] ISt a la Y " - pram m - n
ﬁmznmnnw_m europene 43 Mmﬂo:ﬂmmﬁ_ﬂwmmmn%mﬂﬁ_m_ pentru cerer| de brevee de inventii in vederea credril depozitului 6000 Venituti proprii Doctoranzi, Cadre didactice  |dec.18 & propuner
Contracte! Directoril centrelor de 9 contracte
44 |Diversificarea activitafilor de cercetare in cadrul centrelor de cercetare 145000 Fonduri atrase/  jcercetare, Prorector cu dec.18 4 granturi
Sponsorizari activitatea stiintifica 50 cadre didactice implicate in proiecte
- . ot b Sponsorizéri/Venit
45 WMWMMHM”MW lucrari metodice si materiale didactica pentru personalul din nvatamantul £000 uri proprit / Cadre didactios interesate oct 18 3 luerai
Proiecte POSDRU
45 |Publcerea rezulatlor cercetario n reiste le universi (ex: pubiicare in reviste TECMNOMUS, 28000 — nowmwmmwn_u%%mm%a s 1s uw%%w:

ELJPA, Analele FSEAP, Ecoforum, Revista de contabifitate, JACS )
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_ Nr. _— . N - _— Costuri estimate| Sursa de . " S
Ohiective crt. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor (Iei) finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Indexarea uncr reviste in baze de date internationale ( ex: ELIPA, Analefe FSEAFP, Revista de turism . . Decan, Directori de 10 baze de date
47 : . 21000 Venituri proprii  ]departamente, Prorectorcu |dec.18
ECOFORUM, Education and Development - Resarch and Practice ) acthitatea stinffica 8 volume
Venituri
48 |Continuarea activitati de editare a Revistel AECE indexata ISI-Thomson §i a Revistel TEHNGMUS 13500 w%ﬂﬁxm Editori reviste dec.18 wﬁ_ﬂm ﬁ_wwmm_ \M,:s
Sponsorizare
Prorector cu cercetarea si
Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din universitate ca . . activitatea fica, Directorii 2 rapoarte
49 . 3000 Venituri propril dec.18
premisa a dezvoltarii colaborariler cu alte universitaif din {ard gl stréindtate de departamente, 1 bazd de date
Cadre didactice
5o | neluderea studentlor / masteranzilorf dogtoranzilor Tn Gt mai multe proiecte de cercetare alaturi de 60700 Sponsoriziri/ mmmma:”mmz Provector o dec 18 120 student;, masleranzi, doctoran
cadrele didactice Veniturl proprii PR , ' '
51 Cooptarea studenillor / masteranzilor/ doctoranzilor Tn promovarea imaginil si a ofertei educatilonale 2 29300 Sponsorizari/ Cadre didactice, asccialii st 18 140 studenti, masteranzi, doctoranzi
universitati ‘enitur! proprii studentesti P ! ’
) L ) Sponsorizari/ Cadre didactice, asoci .
52 |Realizarea unor ghiduri bilingve pentru studenti 5000 Venituri propril |studentest dec.18 1 ghid FSEAP
53 |Organizarea de excursii de studit 12 agentji economici 28000 m.wm“wm:%wﬂ: Mﬂm%ﬂmmﬂ_o@ asociall dec.18 15 vizite
4. Crearea unui mediu . . - N . Lo A . _
academic bazat pe un Consilierea si orientarea viitorilor absolventj din USV in vederea integrarii eficiente pe piata muncil . 5 evenimente de carierd (100 participanty/ eveniment)
parteneriat responsabil 54 Wumn_amma d caners, seqnie peniy oearea sao,m_:m,a_ cualvere u.m_ﬂoﬂéﬁm_ma_w. usv 7000 mgas_ wwn.aé wwjohn@ mmwm cadre deci8 |20 de sedinte de consilire s evaluare (50 benefciar)
student-personal academic on erintd cu tema og Tntre reprezen a_ ai medil g.,mS omic regional §i studenti din ponsorizan idactice 1 conferinta (200 participant]
privind competentele specifice ale unui angajat de succes :
Organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de grup, work-shop-uri, intalniri
cansultative (ex.: INCUBAF, Construirea si motivarea echipel”, Public speaking”, ,Infroducere in . N 10 training-uri INCUBAF
55 design experimentat si analiza bazelor de date”, Planul meu de carierd”, "Comunicare 1000 Fonduri Rectorl | Cadre cidactice CCOC dec.18 10 training-uri CCOC
inferpersonald”)
Realizarea de studii privind problemele studentesti (ex. “Ce se ttdmpla cu absolventii USV?", . , "
56 "Motivatia studentilor de anul I, "Corectitudinea examenetor in USV*) 400 Foncuri Rectorat. |Saciclog CCOC dec.18 3 studii
Parteneriate cu ONG-uri §f institutii publice (de ex. !SJ Suceava, (SJ Bofosani, 1SJ Neamt, RO- mmzrmmﬁ Mm:a Cadre didactice, Cocrdonator
57 | Talent, Learning for Life Society, Gradinita Speciafa Falticeni , Uniunea Artistilor Plastici SV, CIRAE 18500 _HWM auri fransfer tehnologic §i companil |dec.18 25 parteneriate
SV, CSE! Suceava) ctrupurals spin-off
Contracte/ Decani, Directori de
58 {Dezvoltarea unor activitatj de consultantd stiintifica i manageriald 2500 Venituri roori departamente, Prorectorcu  [dec.18 8 activitay
PIORR/ |agtivitate stinfifca
Sponsorizari Decani, Prodecani, Director de 10 actiuni
) 59 |Promaovarea facultitilor Tn comunitatea regionald prin activitay cuitural-artistice §i educative specifice 23000 <w”§; o departamente, Casa de dec.18 8 sesiuni de formare
5. Intarirea dimensiunii prop cultura a studentilor Suceava 10 compelitii sportive
antreprenoriale a Universitatii Decani Prarecior Imaginea
n vederea atragerii de - . ' N ecan, *ToreGlor magine
resurse financiare initierea/Continuarea unor programe de cooperare transfrontalierd (ex. Universitatea universita a_.
50 Cemauti,Ucraina, Universitatea Pedagogica de Stat Chisinau, Moldeva, Colaborare cu cadre 12000 ProiectefVenituri  |internationale si dezvcltare dec18 4 programe
didactice de fa Universitatea Boris Hrinchenko Kiev, Ucraina, colaborarea cu cadre didactice de la proprit eurcpeand ’ 4 acorduiri de colaborare
Universilalea Taras Shevchenko Kiev, Ucraing; ) Directori de departamente,
Directori grantur fproiecte
1 tipuri publicatil de prezentare (USV 50 ani)
Preocupan privind imaginea universitaii s a facetatior reflectata atit in publicatile proprii precum si Sponsorzarii | Cecani. Prorector IURIDE 4 tipuri d pliants
61 pan B 9 § P propri pf ¥ 50000 Lei PO Directori de departamente, dec.18 20 actiuni Tn mass-media (spoturi radio, TV,

communicate de pres)
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s Nr. . . N . o Costuri estimate| Sursade . . P
Obiective crt. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor (lei) finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
82 .m:ww_:mﬁmm participri cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor i studentilor la conferinte 139500 muoqmnzwmq,\.. Degan dec 18 100 participari
internationaie Venitun proprit
Serviciul de Relatii 20 studenti Ucraina,
. . . Sponsorizari/ internationale gt Afaceri 50 studenti romani,
83 |Organizarea Scoliler de Varad 25000 venituri propri Europene sept.18 10 RM
6. Promovarea competentelor Decan FSEAP, FDSA 6 cadre didactice
distinctive ale Universitatii in . ] . Sponsoriziri! . L
comunitatea regionald, 64 |Universitate Anreprencrizid (ex. Curs comptenete antreprenoriale) 1000 venituri prope Decani dec.18 10 traininguri/seminarii
nationald si internationala 5
Participarea cu specialisti Tn domeniu Tn calitate de lectori invitai la universitdtile partenere din cadrul Fenduri FSS, FOI, ?2858 Relat
65 Coliegium Carpathicum 60000 fonduri proprii Internafionzle, 08
9 F prop Cocrdonator SRIAE
66 Participarea cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor §i studentiior ia conferinte internationale 2000 Sponsorizarn / Decani dec 18
{Ex.. Modtech Constanta, AESMT18 Bulgaria, ACME lasi, LHCb Week Geneva} Proiecte / Graniuri )
Consolidari
I 500.000 [wenituri proprii_ {Director general administrativ_ocl 18
68 |Reabilitare Aula Magna 500,000 Venituri proprii [Director general administrativ_[oct.18
69 |Reabilitare cladire gi refunctionatizare pod Camin studentesc nr. 1 1.500.000 ww%%ﬁmee: Director general administrativ {dec.18
70 |Reabilitare Teren de sport 50.000 ﬁmmﬂ%: Speciale Director general administrativ |dec.18
Cheituieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a studiilor de
fezabilitate aferente obiectivului
71 |SF Central termic proprie pe gaze naturale pentru Inciizire si apa calda menajeré |z Corp A 50.000 Venituri proprii [Director genera! administrativ_{dec.18
7. Lucréri de consolidare, 72 |SF omzzm_m. @aam naua.m pe m.mmm naturgle pentru Incélzire i apd caldd menajerd la Corp B 50.000 Veniiur proprii  tDirector general administrativ_|dec.18
reabilitare, RK, achizitii si Alte cheltuieli de natura investitiilor
dotari T 73 |DALI Reabilitare Corp D 50.000 Veniur propri | Directer general administrativ_[apr.18
6 lunidela
74 1DALI Reabilitare Camin studentesc nr. 6 60.000 Venituri proprit. | Director general administrativ |preiuare cu
PV
75 |CAL} Reabilitare acoperig Corp A 10.000 Venituri proprii_ {Director general administrativ_idec.18
76 |Consultantd tehnicd pentru Asigurare utilitati Campus universitar |l 50.000 Venituri prop Director general administrativ_|dec.18
Achizitii si dotari
77 [Modemizarea laboratoarelor sifsau inloguirea echipamentelor vechi cu altele de ultim generatie. 1.500.000 Venituri prop Director general administrativ_|dec.18
78 |Modernizarea laboratoarelor sifsau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultimd generale. 1.500.000 Fonduri cercetare |Director general administrativ |dec.18
79 [Modermnizarea laboratoarelor sifsau Tniocuirea echipamentelor vechi cu allele de ultima generatie. 8.000.000 Fonduri speciale |Director general administrativ_{dec.18
80 |Echipament faborator metagenomica/microbiologie 200000 Proiecle Cadre didactice dec.18
81 |Echipament laborator nutritie/obezitate 100 000 Proiecte Cadre didactice dec.13
Obiective de investitii in continuare
Obiective de investitii noi
8. Lucrari de investitii 82 |Amenajare ansamblu fantana arteziand 500.000 Venituri proprii [ Director general agministrativ {oct.18
83 |Instalatii ventilatie si gimatizare Corp £ 500,000 A_HMMM: Speciale Director general administrativ dec.18
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