Universitatea
tefan cel Mare

HOTARAREA
Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 37 din data de 23 martie 2017

cu privire la aprobarea reviziei Regulamentului cadru privind acordarea burselor pentru
studentii de la ciclurile de studii universitare de licentd si de masterat (R53)

In conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si
funcfionarea Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeaza Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avand in vedere discutarea si aprobarea in cadrul sedintei Senatului Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava a reviziei Regulamentului cadru privind acordarea burselor pentru studentii
de la ciclurile de studii universitare de licentd si de masterat (R53), avizati in Consiliul de
Administratie din data de 21.03.2017;

fn conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile 5i
completdrile ulterioare si a Cartei Universitétii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, se hotiraste:

Art. 1. Se aprobd revizia Regulamentului cadru privind acordarea burselor pentru studentii
de la ciclurile de studii universitare de licenté si de masterat (R53), conform anexei.

Art. 2. Facultitile, prorectorul de resort, Directia Economicd, Serviciul Social, Comisia
Centrald de Atribuire a Burselor pe Universitate si Directia Generald Administrativi
vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotérari.
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1. DOCUMENTE DE REFERINTA

1) Legea educatiei nationale nr. 1/ 2011 publicaid in Monitorul Oficial al Romdniei nr. 18 din 10
ianuarie 2011 cu modificdrile §i completdrile ulterioare;

2)  Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3392 din 27.02.2017 privind stabilirea criteriilor
generale de acordare a burselor §i a altor forme de sprijin material pentru studenfii din
invdtdmdntul superior de staf, invdfdmdnt cu frecventd;

3)  Contractul institutional al Universitdfii ~Stefan cel Mare” din Suceava incheiat cu Ministerul
de resort;

4) Carta Universitdtii.

2. ABREVIERI

USYV - Universitatea ”Stefan cel Mare” din Suceava;

CA - Consiliul de Administratie;

CF - Consiliul Faculttii;

CCABU - Comisia Centrald de Atribuire a Burselor pe Universitate;
CABF — Comisia de Atribuire a Burselor pe Facultate;

DGA — Directia Generald Administrativé;

DE - Directia Economici.

3. DEFINITII

1) Integralist la inceputul anului universitar — studentul care nu are credite restante (sunt
excluse disciplinele facultative).

2) Integralist la inceputul semestrului al Il-lea al unui an universitar — studentul care nu are
credite restante la finele semestrului I (sunt excluse disciplinele facultative).

3) Promovat la inceputul anului universitar — studentul care a acumulat numarul minim de
credite prevazut in cadrul fiecdrui program de studiu pentru promovarea In anul urmitor
(conform Anexei 4).

4) Promovat la inceputul semestrului al II-lea — studentul care a acumulat minim 50% (rotunjit
la Intregul inferior) din numérul minim de credite prevédzut In cadrul fiecirui program de studiu
pentru promovare in anul urmdtor (conform Anexei 4) pe durata semestrului I

4, CONTINUT

Art.1. (1) Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava acordd, in conditiile legii, urmiatoarele
categorii de burse si alte forme de sprijin material:
A. Burse pentru stimularea performantei:
a. Burse de performantd;
b. Burse de merit.
B. Burse sociale;
C. Burse sociale ocazionale;
D. Burse speciale de performantd;
E. Bursa de excelentd ,,Stefan cel Mare”;
. Burse pentru stagii universitare i postuniversitare;
G. Alte tipuri de burse speciale;
H. Alte forme de sprijin financiar.
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(2) Persoanele fizice sau persoanele juridice de drept privat pot acorda burse private, pe
bazé de contract, in condiiile Legii nr. 376/2004. Contractul incheiat de persoanele fizice sau
juridice cu studentul se intocmeste in 3 exemplare, cite unul pentru fiecare parte, inclusiv unul
pentru USV, toate exemplarele urménd a fi vizate de prorectorul cu baza materiald si probleme
studentesti al USV,

(3) Personalitifi i fundatii nationale sau internafionale pot acorda, pe bazi de concurs,
burse care sa le poarte numele. In situatia cind cuantumul burselor este virat in contul USV, se
respectd prevederile de la alin.(2).

Art. 2. (1) Beneficiarii burselor acordate de Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, potrivit
prezentului Regulament, numiti in continuare ,studenti”, sunt studentii Universititii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava, cetdfeni roméni, la invafimantul universitar, cursuri cu frecvent, scolarizati in
regim bugetat $i cu taxa.

(2) Nu pot constitui criterii de acordare a oricirui tip de burse provenite din fonduri de la
bugetul de stat: vérsta, sexul, religia, rasa, nafionalitatea, orientarea sexuald, apartenenta politici a
candidatului sau a familiei acestuia, apartenenta la organizatii legal constituite ori cu activitate
conformd cu legislatia europeani in vigoare, numirul de ani petrecuti in alte institutii de
invitdmant, studiile efectuate in striindtate, precum si accesul la burse din alte surse.

(3) Perioada de acordare a burselor va fi in conformitate cu art. 136 alin. 1 al LEN 1/2011
si cu prevederile contractului institutional Incheiat pentru anul universitar respectiv,

Art. 3. (1) Fondurile pentru burse si protectie sociald a studentilor se aloci de ciitre Ministerul de
resort, prin contractul institutional. Universitatea poate suplimenta fondul de burse prin venituri
proprii (Legea 1/2011, Art. 223, al.11).

Art. 4. (1) Fondul de burse la nivelul universitatii se constituie din alocatia bugetari pentru burse
$i un cuantum din venituri proprii, stabilit la valoare maximi, prin Hotirdre a Consiliului de
Administratie, la inceputul fiecdrui an universitar. Fondul aprobat de CA din venituri proprii USV
pentru completarea fondului de burse se va aloca preponderent anului I de licenta.

(2) Fondul de burse se distribuie astfel:

—maxim 12% din fondul de burse la nivelul universitiii;
—minim 8§8% din fondul de burse la nivelul facultitilor.

(3) Procentele de la art.4 alin (2) vor fi stabilite de CA la propunerea CCABU.

(4) Fondul de burse aflat la nivelul universitatii si gestionate de CCABU se distribuie
pentru Bursa de excelentd ,,Stefan cel Mare”, burse speciale §i pentru alte forme de sprijin material
conform art.16.

(5) La inceputul fiecdrui an universitar, fondul de burse primit prin contractul institutional
se suplimenteazi cu pénd la 20%, conform deciziei CA. In cazul In care, la finalul anului fiscal,
bursele acordate depasesc fondul de burse primit prin contractul institufional, excedentul plitit va fi
suportat definitiv din veniturile proprii ale USV.

(6) Tn cazul in care, la finalul unui semestru, rimn sume necheltuite din fondul de burse
primit prin contractul institufional, acestea se reporteazi pentru semestrul urmdtor si vor putea
constitui baza de calcul pentru cresterea cuantumului burselor sau pentru cresterea numirului de
burse acordate.

(7) Fondul de burse se distribuie pe facultdti, in functie de numarul de studenti fira taxa.
Fondul de burse neutilizat la nivelul unei facultéfi se distribuie la alte facultiifi care au studenti
eligibili pentru a primi bursa, la propunerea CCABU si cu aprobarea CA.

Art. 5. (1) Fondul de burse la nivelul universitétii se poate distribui pentru: Bursa de excelentd —
wtefan cel Mare”, burse speciale si alte forme de sprijin financiar §i se gestioneaza de citre
CCABU.

(2) Fondul de burse alocat facultidtilor se poate distribui pentru: burse pentru stimularea
performantei (burse de performanta si burse de merit), burse sociale, burse sociale ocazionale, burse
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speciale (de performantd si alte tipuri de burse speciale). CABF asigurd gestionarea fondului de
burse cu aprobarea Consiliului facultétii.

(3) Fondul total alocat facultitilor pentru burse se distribuie astfel incat minimum 30% din
total este alocat pentru burse sociale. Facultdtile vor stabili procentul maxim acordat burselor
sociale, dar nu mai mic decat 30% din total. In cazul in care fondul pentru acordarea burselor
sociale nu este utilizat in intregime, neatingandu-se procentul de 30% dupa solutionarea tuturor
solicitdrilor de burse sociale, acesta se redistribuie pentru acordarea burselor de performanta sau de
merit.

(4) Cuantumul minim gi cuantumul maxim pentru fiecare categorie de bursd se propun de
citre Consiliul de Administratie al USV si se aprobd de Senatul universitar, dupd consultarea cu
reprezentantii studentilor, inclusiv ai organizatiilor studenfesti din universitate.

(5) Valoarea fiecérei burse este propusd de CABF, in limitele cuantumurilor aprobate de
Senatul universitar, se avizeaza in Consiliul facultitii i se aprobi de Consiliul de Administratic.

(6) Cuantumul bursei de performantd este mai mare decit cuantumul bursei de merit.
Cuantumul bursei de merit este mai mare decat cuantumul bursei sociale.

(7) Anunturile pentru depunerea cererilor si documentelor justificative in vederea obtinerii
unor categorii de burse, care necesitd completarea unui dosar, vor fi anuntate/publicate pe site-ul si
la avizierul universitatii/facultatii, cu minimum 15 zile lucritoare inainte de data limitd pentru
depunerea acestora.

(8) In cazul in care bursa se acordi pe semestru, plata acesteia se va face lunar, in
cuantumuri proportionale cu numirul de zile de activitate didactici din respectiva lund, raportat la
numirul de zile de activitate didacticd din semestrul respectiv.

(9) Bursele se acordd pe semestre. In semestrul I, bursa se va acorda, de reguld, pentru
perioada octombrie-februarie, iar in semestrul al II-lea bursa se va acorda, de reguld, pentru
perioada martie-iulie. Exceptie fac bursele al c#ror mod de acordare este expres precizat in
prezentul regulament,

Art. 6. (1) Bursa de performantd se atribuie, la cerere, pe baza rezultatelor deosebite la
invitaturd, respectiv studentilor care au cele mai mari medii din acelagi an de studiu la un program
de studii si au obtinut performante stiintifice, inovatii si brevete, pe baza metodologiilor specifice
ale facultafilor (Anexa 1).

(2) Conditia de obfinere a unei burse de performanti este ca studentul sé fie integralist la
inceputul fiecirui semestru, conform definifiilor din preambulul acest regulament.

(3) Bursa de performan{d se poate acorda numai Tncepand cu anul al doilea de studiu de
licentd.

(4) Studentii anului I de la invitdmantul universitar ciclul masterat pot beneficia din anul 1
de bursi de performantd pe baza rezultatelor deosebite la invafitura si dacd au obfinut performante
stiinfifice, inovatii i brevete, la programul de licentd, dacd aceste rezultate au ca afiliere USV.

(5) Pentru obtinerea bursei de performants, studentii vor intocmi un dosar in care se vor
prezenta rezultatele performantelor stiintifice obfinute (diplome, copii dupd brevete etc.). Se vor lua
in considerare numai activitifile desfisurate de candidat n ultimele 12 luni la data depunerii
dosarului. Dosarul pentru obtinerea bursei de performantd se depune la secretariatul facultatii.
Termenul de depunere a dosarelor va fi stabilit i comunicat studentilor. Analiza, aprobarea
dosarelor si organizarea concursului se vor face de cétre CABF.

(6) In cazul punctajelor egale, departajarea se poate face pe baza urmétoarelor criterii luate
in considerare in ordinea urméitoare: 1. media ponderatd din anul precedent; 2. publicatii, brevete,
participarea la manifestiri stiinfifice, conferinfe, simpozioane, concursuri studentesti, seminarii
stiintifice in semestrul precedent; 3. nota obtinutd la materia cu cele mai multe credite; daca
egalitatea persistd se va lua in considerare urmétoarea disciplind cotatd cu cele mai multe credite.
Acest criteriu se va aplica pand la realizarea departajirii. In situatia in care existd mai multe
discipline cu acelasi numir de credite, se vor lua in considerare toate aceste discipline.
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(7) Bursa de performanta se poate acorda pentru 12 luni sau doar pentru lunile in care
studentul desfdgoard activitate didacticd. Durata si valoarea burselor se vor aproba de CA, pe baza
propunerilor primite de la facultati, avizate de Consiliul facultatii.

Art. 7. (1) Bursa de merit se acordi studenfilor pe baza rezultatelor deosebite la invifftura,
respectiv celor care au cele mai mari medii obtinute in anul universitar precedent pentru bursele
acordate pentru semestrul I $i a mediilor obfinute in semestrul I pentru bursele acordate in semestrul
al If - lea.

(2) Conditia de obtinere a unei burse de merit este ca studentul s fie integralist in sensul
definitiilor din preambulul acestui regulament.

(3) Bursele de merit se acordd in ordinea descrescitoare a mediei ponderate obtinute.

(4) In cazul mediilor egale, facultitile pot defini criterii de departajare,

(5} Pentru primul an de studiu, semestrul I, (nivel licents, respectiv master) criteriul de
atribuire a bursei de merit este media obtinuti la concursul de admitere. In cazul in care mai mulfi
studenti au obtinut aceeagi medie, departajarea se face pe baza criteriilor suplimentare stabilite si
utilizate la concursul de admitere.

(6) Bursa de merit se acordi pentru toate lunile in care studentul desfagoard activitate

didacticg, in conditiile art. 5 alin (9) al prezentului regulament.

Art. 8. (1) Bursa socialii se acorda la cerere pe bazi de dosar:

a} Studentilor orfani de unul sau ambii parinti, respectiv pentru care s-a dispus ca mdsurd de
protectic plasamentul si care nu realizeazi venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale;

b) Studentilor bolnavi TBC, care se afld in evidenta unititilor medicale, celor care suferd de
diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficientd renald cronici, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatiti cronicd, glaucom, miopie gravd, boli imunologice, boli
rare, tulburdri din spectrul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate, fibroza
chistica, cei infestafi cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor, spondilita
anchilozantd sau reumatism articular si cu orice alte boli cronice pe care Senatul universitar le poate
lua in considerare;

¢) Studentilor a céror familie nu a realizat in cele 3 luni inainte de inceperea semestrului/anului
universitar un venit lunar net mediu per membru de familie mai mare decét salariul de bazi minim
net pe econornie;

(2) Conditia de obfinere a unei burse sociale este ca studentul si fie promovat in sensul
definitiilor din preambulul acestui regulament.
(3) Bursele sociale se acord si pe perioada vacantelor pentru studentii previzufi la art. 8,
alin 1, pct. asib.
(4) Bursele sociale se acordd pe durata studiilor, numai pana la implinirea vérstei de 35 de
ani,
(5) Bursa sociald prevdzuta la art. 8, alin (1), pct. c. se acorda pentru toate lunile in care
studentul desfigoars activitate didactica.

Art. 9. Dosarul pentru bursa sociald trebuie si cuprindd documentele previzute in Anexa 5, dupi
caz, In funcfie de categoria de bursé sociald pentru care a optat studentul. Modelele de cerere pentru
fiecare categorie de bursi sociald se regiisesc in Anexele 6, 7, 8.

Art. 10. Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeazi prin insumarea
veniturilor obfinute din sursele declarate de student pe proprie raspundere raportate la numirul
membrilor familiei, in Cererea de acordare a bursei sociale.

A.  Pentru studentii care nu au Implinit virsta de 26 de ani — se iau in calcul
veniturile parintilor si ale copiilor aflati in grija lor, respectiv ale membrilor familiei aflate tn grija
studentului (sotie, copii daca este cazul) astfel:

* veniturile salariale i asimilate acestora, potrivit prevederilor Codului fiscal,
cu modificérile si completérile ulterioare;
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¢ pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de rizboi, orfanii, viduvele/vaduvii de
rizboi, sumele fixe pentru Ingrijirea pensionarilor care au fost incadrafi in gradul I de
invaliditate, precum si pensiile, indiferent dac# sunt de la bugetul de stat sau fondurile de
pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr, 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

e venituri obtinute din activitdti agricole conform prevederilor Codului fiscal,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

o alocafiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

s alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare;

» venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcind sau [iuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporard de muncd, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare;

o ajutoarcle, indemnizatiile si alte forme de sprijin cu destinafie speciald,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor
speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe
nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu excepfia
indemnizatiilor peniru incapacitate temporard de muncd, inclusiv indemnizaiile pentru:
risc maternal, maternitate, cresterea copilului gi ingrijirea copilului bolnav;

e veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor
prin centrele de colectare, in vederea dezmembrdrii, care fac obiectul programelor
nafionale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice;

e drepturile in bani i in naturd primite de militarii in termen, militarii cu
termen redus, studentii i elevii unitatilor de invatimant din sectorul de apérare nationala,
ordine publicd si sigurantd nafionald si persoanele civile, precum si cele ale gradafilor si
soldatilor concentrati sau mobilizati;

e orice venituri realizate din activititile economice de citre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale §i intreprinderile familiale, in sensul OUG nr.
44/2008 aprobati de Legea 182/2016;

s orice venituri realizate din meserii liberale i din valorificarea drepturilor de
proprietate intelectual.

o dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunard se
realizeaza prin raportarea acestora la 12.

Documente justificative ce trebuie depuse in dosar:
e copii de pe certificatul/certificatele de deces ale périntelui/parintilor, daca
este cazul. '

o certificat de la un medic de specialitate, altul decit medicul de familie, in
care si se prezinte evolufia si tabloul clinic al problemei medicale de care suferd studentul
si care se regaseste in lista de la art. 9, alin. (1), lit. b.

o declarafie pe propria raspundere a parintilor care nu relizeazi venituri,
insotitd de documente (emise de primérie, administrafie financiara etc) care
atestd acest lucru.

B.  Pentru studentii cu varsti intre 26 de ani inclusiv si 35 de ani - venitul lunar
mediu net al acestuia se va calcula findnd cont doar de veniturile personale ale acestuia si ale
persoanelor pe care le are In grij, precum copii, sotie etc., In conformitate prevederile legale astfel:

e veniturile salariale gi asimilate acestora, potrivit prevederilor Codului fiscal,
cu modificirile si completérile ulterioare;

o pensiile, inclusiv cele pentru invalizii de rdzboi, orfanii, viduvele/viduvii de
razboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrafi in gradul 1 de
invaliditate, precum gi pensiile, indiferent dac# sunt de la bugetul de stat sau fondurile de
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pensii facultative si indiferent de tipul acestora, In conformitate cu Legea nr, 263/2010

privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

* venituri obfinute din activititi agricole conform prevederilor Codului fiscal,
cu modificérile §i completirile ulterioare;

¢ alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea nr. 61/1993 privind
alocatia de stat pentru copii, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare;

e alocatii de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004, republicatd, cu
modificirile i completarile ulterioare;

* venituri obfinute din concedii medicale pentru sarcind sau lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporard de munca, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare;

* ajutoarele, indemnizafiile §i alte forme de sprijin cu destinatie speciali,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor
speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe
nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturi primite de la alte persoane, cu exceptia
indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de munci, inclusiv indemnizatiile pentru:
risc maternal, maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului bolnay;

* veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma degeurilor
prin centrele de colectare, In vederea dezmembririi, care fac obiectul programelor
nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice;

¢ drepturile In bani §i in naturd primite de militarii In termen, militarii cu
termen redus, studentii si elevii unititilor de invaimant din sectorul de aparare nafional3,
ordine publicd §i siguranfd nationald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor gi
soldatilor concentrati sau mobilizai;

* orice venituri realizate din activitifile economice de ciitre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale §i intreprinderile familiale, in sensul OUG nr.
44/2008 aprobatd de Legea 182/2016;

e orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor de
proprietate intelectuali.

e dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice. Media lunari se
realizeaz3 prin raportarea acestora la 12.

Documente justificative ce trebuie depuse in dosar:

» Declaraie pe propria rdspundere a studentului si a membrilor familiei lui care
nu realizeaza venituri, insotite de documentele (emise de primarie, administratie financiara
etc) care atestd acest lucru.

(2) Pentru situaiile In care existd suspiciuni rezonabile, comisia de evaluare a cereri
pentru acordarea bursei sociale poate solicita studentului si prezinte raportul de ancheti sociald,
realizat cu respectarea prevederilor legale, din care si reiasi situatia exactd a familiei acestuia.
Ancheta sociala este obligatorie fn cazul in care pirintii studentului lucreazii sau domiciliazi
In striinitate.

(3) Valoarea burselor sociale se propune de citre CABF, in limitele aprobate de Senatul
universitar, se avizeazi de citre Consiliul facultiifii si se aproba de citre CA.

Art. 11, (1) Bursa sociali ocazionala se acordi la cerere, pe baza documentelor justificative de

burse sociale, indiferent dacd studentul mai beneficiazi de altd categorie de bursd si poate fi de
urmatoarele tipuri:

a) bursa pentru ajutor social ocazional pentru imbriciminte si Incil{aminte, care se

poate acorda studentilor cu unul sau ambii parinfi decedati, respectiv pentru care s-a

dispus ca mésurd de protectie plasamentul, studeniilor defavorizati din punct de vedere

socio-economic, a ciror familie nu a realizat in cele 3 luni dinaintea depunerii cererii

pentru acordarea acestui tip de bursd, un venit lunar net mediu pe membru de familie
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mai mic decat salariul minim net la nivel national. Aceastd categorie de bursd se poate
acorda aceluiasi student de doud ori in cursul unui an universitar;

b) bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acordd studentei sau
studentului a carui sotie nu realizeazd deloc venituri sau venituri mai mati decét
salariul de bazi minim net la nivel national, §i constd intr-o bursi pentru nagtere si
lduzie si o bursid pentru procurarea imbricdmintei copilului nou-néscut, care se acorda
o singurd dati in cursul anului universitar pentru fiecare copil niscut.

¢) bursa pentru ajutor social ocazional In caz de deces s¢ poate acorda pentru decesul
unui membru al familiei studentului(ei). Prin membru de familie se intelege sot, sotie,
copil, In cazul decesului studentului(ei) neciisitorit(a), casitorit(d) cu sofie/sof care nu
realizeaza venituri, bursa se acordd rudelor de gradul I/succesorului legal, o singura
datd in cursul anului universitar.

(2) Conditia de obtinere a unei burse sociale ocazionale este ca studentul s# fie promovat in

sensul definitiilor din preambulul acestui regulament.

(3) Valoarea burselor sociale se propune de citre CABF, in limitele aprobate de Senatul

universitar, se avizeazi de citre Consiliul facultatii si se aprobd de cétre CA.

Art. 12. (1) Studentii care urmeazi concomitent doud programe de studii in institutii de invafimént
superior de stat, pot beneficia de burse de la bugetul de stat numai de la una dintre institufii, cu
conditia ca perioada in care beneficiaz de bursd si nu depdseascd perioada previizutd ca duratd
normali de scolarizare la programul de studii de la care urmeazé si beneficieze de bursa.

(2) Pentru a se evita acordarea a doud sau mai multe burse studentului care urmeazi
simultan doud sau mai multe facultifi (programe de studii) in institutii de invatamént superior de
stat, atribuirea se realizeazi de citre facultatea (programul de studii) din institutia de invafamant
superior pentru care opteazd studentul, de reguld cea la care studentul are depusi diploma de
Bacalaureat/Licentd in original, pe bazi de cerere i Declaratie pe propria rdspundere, referitoare la
bursele acordate de alte facultdfi sau alte institutii de Invatdmant superior.

(3) Studentii care au solicitat Intreruperea studiilor pot beneficia de bursd, la
reinmatriculare, in baza rezultatelor obtinute in ultimul an inaintea intreruperii.

(4) Beneficiarii de suport financiar ERASMUS sau a altor programe similare pot cumula
acest suport financiar cu alte burse obtinute de student,

(5) Bursele se sisteazd In momentul in care studentul bursier este exmatriculat, se retrage
de la studii, isi intrerupe studiile sau in conditiile Art. 13.

Art. 13. Bursa de merit sau sociald se pierde incepand cu urmétoarca luni in care studentul a
cumulat, semestrial, peste 36 de ore de absente la activititile didactice din orar. Pot fi motivate doar
absentele probate prin documente medicale justicative in cazul interndirilor in spital cu durata de
minim 2 zile sau a absenielor probate prin documente medicale justificative care previid un minim 7
zile consecutive de repaus sau documente de deplasare emise de USV. Situatia absenfelor se
consemneazd de citre seful de grupd/semigrupd (sau un inlocuitor desemnat de acesta) intr-un
jurnal/condica de prezentd, pentru fiecare ord didactica si se contrasemneazi de cétre cadrul didactic
care a sustinut activitatea respectivd. Seful de grupd/semigrupd va transmite sdptiménal copii
scanate ale jurnalelor/condicilor de prezentd, impreund cu documentele justificative pentru
motivarea absentelor, la Serviciul social. La finalul fiecirui semestru, jurnalul/condica de prezente
se depune la Secretariatul facultifii. Pierderca bursei este definitivé pentru semestrul in curs si va fi
anuntatd studentului prin e-mail de cétre Serviciul social.

Art. 14. (1) Studentii care beneficiaza de orice tip de bursé sociald pot primi si orice alt tip de bursi
reglementati prin legislatia in vigoare.

(2) Studentii pot beneficia de orice tip de bursd pentru un singur program de licenid, pentru
un singur program de master, cu excepfia burselor pentru stagii de studii universitare gi
postuniversitare previzute in Ordinul 3392/ 2017 la art. 10.
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(3) Un student nu poate primi dous tipuri de burse simultan din aceeasi categorie, dar are
dreptul sd opteze pentru cea cu valoare mai mare sau care se acordi pentru o pericadd mai
indelungata de timp.

(4) Studentii care se incadreaza in prevederile alin. (3) si care au dreptul si primeascd atét
bursd de performantd, ct si bursd de merit, trebuie si opteze pentru una dintre ele, putdnd si o
aleagd pe cea cu valoare mai mare sau care se acordd pentru o perioadd mai indelungati de timp.

Art. 15, (1) Bursele speciale

A. Burse speciale de performanti acordate de ciitre Universitatea "Stefan cel Mare”

din Suceava sunt: ‘
a) burse speciale de performantii cultural-artistici;
b) burse speciale de performanti sportivii.

B. burse speciale pentru implicarea in activititi extracurriculare si de voluntariat

C. burse speciale pentru suplimentarea suportului financiar in cadrul unor programe
internafionale in vederea stimuldrii participirii studentilor de la ciclul de licentd si
masterat in cadrul programelor de mobiliti(i §i plasamente internationale;

D. burse speciale pentru studentii cetéifeni ai statelor membre ale Uniunii Europene, ai
statelor apartinind Spatiului Economic European, ai Confederatiei Elvetiene, ai
statelor asociate Uniunii Europene, Republica Moldova, cu rezultate profesionale si
stiinfifice deosebite;

E. Burse speciale din venituri proprii, pe baza criteriilor din Anexa 3;

F. Alte cazuri precizate prin criterii specifice la nivelul facultitilor.

(2) Bursele speciale de la alin, 1 A si B se pot atribui de citre CCABU inclusiv pe pericada
vacantelor (Anexa 2).

(3) Pentru bursele speciale acordate de CCABU studentii pot depune cereri la secretariatul
Prorectoratului cu Baza Materiald si Probleme Studentesti. Analiza si aprobarea dosarelor este de
competenta CCABU.

(4) Studentii care solicitd burse speciale de la alin. 1 A si B vor intocmi dosare ce vor
confine:

1. Adeverinti de student insofitd de situafia scolars;

2. CV;

3. Documente doveditoare specifice categoriei de burse, pentru aprecierea activitatii
cultural artistice/ sportive/ implicarea In activitafi extracurriculare si de voluntariat
conform Anexei 2, vizate de coordonatorul activititii,

(5) Bursele speciale se pot acorda studentilor la nivel de universitate sau de facultate din
fondul de burse constituit, pe baza dosarelor depuse.

(6) Bursele speciale se pot acorda intr-o singurd trangd sau esalonat pe 12 luni, in cuantum
egal pentru fiecare lund sau pentru toate lunile in care studentul desfisoard activitate didactica.
Durata $i modul de acordare a burselor se vor aproba de CA, pe baza propunerilor primite de la
CCABU.

Art. 16, (1) Studentii inserigi in regim cu frecventa au dreptul si la urmitoarele categorii de sprijin
financiar:

a) sprijin financiar pentru studenfii cu rezultate deosebite, in cuantum propus de
CCABU si aprobat de CA, in limitele aprobate de Senat pentru acest tip de sprijin,
pentru studenfii clasati pe primele trei locuri la concursurile studentesti internationale
sau nafionale;

b) sprijin financiar pentru participarea studentilor la conferinfe si la alte manifestiri
stiintifice, in cuantum propus de CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie si
acopere cheltuielile de deplasare, cazare si masa, dac acestea nu sunt acoperite de
organizatori;

c) sprijin financiar pentru publicarea de articole stiintifice, in cuantum propus de
CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie si acopere cheltuielile de publicare.
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(2) Un student, intr-un an calendaristic, poate primi un singur sprijin financiar din
categoriile a), b) sau c).

Art. 17. Limitele minime §i maxime ale acestor categorii de sprijin financiar vor fi propuse de CA
si aprobate de Senat. Pentru fiecare caz in parte, valoarea sprijinului financiar va fi propusa de
CCABU si aprobati de CA.

Art, 18, Studentii inscrigi in regim cu frecvenfd pot beneficia gi de burse pentru stagii de studii
universitare si postuniversitare, care se pot acorda in vederea sustinerii mobilitdtilor temporare
efectuate In universitdti gi institutii din tara i striinatate, in baza unor acorduri inter-institufionale,
in cuantumuri (limita minim4 gi maxima) stabilite de Senat, la propunerea CA. Pentru fiecare caz in
parte, valoarea sprijinului financiar va fi propusi de CCABU si aprobati de CA.

Art, 19. ,Bursa de excelentd - Stefan cel Mare” se poate acorda, anual, pentru rezultate
remarcabile la nivel international, care probeazi afilierea USV, in cuantum stabilit de CA, prin
selectie, pe baza unor criterii propuse de CCABU si aprobate de CA, din cadrul propunerilor
primite si a rezultatelor din ultimele 12 luni, platibila intr-o singurd transd pe an universitar.
Numirul si valoarea acestor burse se propun de citre CCABU si se aprobd de CA, in limitele

aprobate de Senatul universitar.
5. CONTESTATII

Art. 20. (1) In cazul respingerii cererii pentru acordarea bursei, studentii pot formula contestatie
scrisd depusi la secretariatul facultitii in termen de 2 zile lucritoare de la afigarea listei cu bursieri.

(2) Contestatiile se solutioneazi de ciitre CABF, in termen de 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

(3) Pentru bursele acordate de CCABU studentii pot depune contestatii la secretariatul
Prorectorului cu Baza Materiali si Probleme Studentesti. Contestatiile vor fi solutionate de CCABU
in termen de 24 de ore de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

(4) Studentii nemultumiti de hotardrea datl asupra contestatiei de ciitre CABF pot solicita
reanalizarea cererii de ciitre CCABU. Cererea inregistrati si documentele doveditoare vor fi depuse
la secretariatului Prorectoratului cu baza materiald si probleme studentesti in termen de 2 zile
lucriitoare de la afisarea rezultatelor contestatiilor. CCABU va solutiona solicitarea in cel mult 48
de ore.

(5) In toate cazurile de sesizare, CCABU va comunica imediat rezolufia facultifii gi
petentului, decizia fiind definitiva.

(6) CABF si CCABU pot solicita expertizd medicald realizatd de cétre comisii de
specialitate (de exemplu, Comisia de Expertizi Medicald) sau a unor anchete sociale de cétre
primariile domiciliilor studentilor solicitanti ai burselor sociale.

Art. 21. In cazul in care existi suspiciuni de falsificare a documentelor depuse pentru
obtinerea wunei burse pentru ajutor social, CABF si CCABU propun conducerii
facultatii/universititii si sesizeze organele de anchetd competente. fn urma solutiei dati de
organele de ancheti se va proceda la sanctionarea studentului, in functie de gravitatea faptei,
daci se impune,

6. RESPONSABILITATI iN PROCESUL DE ACORDARE A BURSELOR

Art. 22, (1) Comisia centrali de acordare a burselor pe universitate (CCABU) este
compusa din:

Presedinte: Prorectorul cu Baza Materiald si Probleme Studentesti;

Membri: - Coordonator comisie Probleme Studentesti;
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Secretar:

- Presedintele Comisiei de specialitate a Senatului USV pentru probleme
studenfesti, administrarea si dezvoltarea resurselor umane si a patrimoniului;

- 1 student reprezentant in Consiliul de Administratie;

~2 studenfi senatori membri ai comisiei de specialitate a Senatului pentru
probleme studentesti;

- Secretar gef universitate;

- Reprezentat serviciul social;

La gedintele comisiei mai pot participa, in calitate de observatori, studentii senatori, dar si alti

invitati.

(2) Componenfa nominald a comisiei este propusi de prorectorul cu baza materiala si
probleme studentesti si aprobats in Consiliul de Administratie.
(3) Atributiile comisiei centrale de acordare a burselor pe universitate sunt:

actualizeazi regulamentul de atribuire a burselor in baza propunerilor ficute de citre
facultdfi si modificarilor legislative referitoare la acordarea burselor si a altor forme
de sprijin material pentru studenti i 1l transmite spre aprobare Senatului.

sprijind procesul de repartizare a fondurilor de bursi pentru facultiti si avizeazi prin
presedintele CCABU, repartizarea fondului pe facultiti.

selecteazd propunecrile pentru acordarea burselor de excelentd si le transmite
Consiliului de Administratie;

analizeazd, evalueaza dosarele §i aproba lista studenfilor beneficiari ai burselor
speciale de performantd cultural artisticd, burselor speciale de performanti sportivi si
a celorlalte burse speciale acordate de c#tre CCABU;

analizeazd, rezolvd si comunica rezolutiile la contestagiile depuse.

Art. 23. CF are responsabilititi in:

aprobd anual componenta CABF;

aproba lista cu bursieri;

analizeazd propunerile CABF de stabilire a criteriilor specifice de acordare a
burselor.

Art.24. (1) CABF este constituitd, de reguld, din: decan sau un prodecan al facultitii, secretarul
sef al facultitii si 3 studenti. Presedintele desemnat din cadrul CABF are responsabilitatea instruirii
membrilor comisiei, n ceea ce priveste: primirea dosarelor, categoriile de burse etc. Instruirea
trebuie si fie doveditd prin semnarea de luare la cunogtintd a prevederilor Regulamentului de
acordare a burselor si a criteriilor specifice.

(2) CABF, astfel constituits, are responsabilititi in:

repartizarea fondurilor de burse pe tipuri de burse;

analizarea documentelor din dosarele depuse;

propunerea spre aprobarea cuantumului burselot;

intocmirea listelor cu bursieri, pentru toate categoriile;

redactarea procesului verbal privind analiza, evaluarea §i atribuirea burselor si
semnarea acestuia de céatre tofi membrii comisiei;

verificarea tncadrarii in fondurile alocate;

analizarea §i rezolvarea contestatiilor;

aprobarea listelor studentilor bursieri;

sprijinirea procesului de transmitere a documentelor justificative pentru mentinerea
burselor cétre Serviciul Social;

verificarea Indeplinirii sarcinilor aferente procesului de atribuire a burselor de citre
persoanele responsabile cu aceastd activitate la nivelul facultiii.

(3) Presedintele CABF are obligatia de a aviza Lista cu studentii bursieri, insotita de
Situafia fondului de burse repartizat facultifii, a cuantumului burselor si a algoritmului de
repartizare pe ani, programe de studii, respectiv a Rezolutiilor la contestatiile inregistrate.

12/29



Suceava

\w Universitatea
. yhefan eel Ma
Regulament cadru privind acordarea burselor USU e T

(4) Listele cu studentii bursieri aprobate in Consiliite Facultatilor i semnate de Decan se
transmit la Serviciul Social.
Art, 25, DGA - Serviciul Social, are urmétoarele responsabilititi;

- urmdreste incadrarea in fondul alocat facultafii;

- transmite statele de platé catre DE pentru plata burselor;

- centralizeazd absentele studentilor bursieri pe baza documentelor justificative si face
propunerea de sistare a burselor, transmite propunerea spre avizare cétre decani si
informeaza studentii dupd avizarea sistirii bursei;

- rezolvd cu operativitate eventualele deficienfe ce apar in procesul de atribuire a
burselor;

- in cazul in care plata burselor se face prin card bancar, Serviciul Social transmite
fisierele la bancile cu care sunt incheiate conventii de plata a burselor si urméreste
efectuarea viramentului bancar,

7. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Art. 26, Facultdtile vor elabora criterii specifice de acordare a burselor si alte forme de sprijin
material, pe baza prezentului regulament cadru. Criteriile specifice ale facultdtilor se aprobid de
citre CA.

Art. 27. In anul universitar 2016-2017, bursele previzute a fi acordate pe o durata de 12 luni se vor
acorda dupd infrarea in vigoare a prezentului regulament si pand la finalizarea anului universitar sau
a studiilor.

Art. 28. Prezentul regulament va fi aprobat In Senatul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
si va intra fn vigoare In ziua urmditoare aprobérii, cu excepfia art. 13 care va intra in vigoare
incepind cu semestrul I al anului universitar 2017-2018.

8. ANEXE

Anexa 1- Grili punctaj pentru aprecierea activititii stiinfifice in vederea acorddrii bursei de
performantd la nivelul facultatii;

Anexa 2 - Grild orientativd pentru aprecierea activitdtii cultural-artistice/ sportive in vederca
acorddrii bursei speciale de performantd la nivelul CCABU;

Anexa 3 - Criterii de acordare a burselor speciale, din venituri proprii (referinfé: taxa de studiu);
Anexa 4 - Numirul minim de credite necesare promovérii in an superior: licentd si master;

Anexa 5 - Documente necesare obtinerii categoriilor de burse sociale/ sociale ocazionale, dupa caz;
Anexa 6 - Cerere mode] pentru obtinerea bursei sociale pentru studentii orfani de ambii parinti,
respectiv pentru care s-a dispus ca masurd plasamentul;

Anexa 7 - Cerere model pentru obtinerea bursei sociale pentru studentii bolnavi ( lista bolilor din
OM 3392/2017);

Anexa 8 - Cerere model pentru obtinerca bursei sociale in functie de venitul lunar net mediu pe
membru de familie.
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ANEXE

ANEXA 1

GRILA PUNCTAJ 5
PENTRU APRECIEREA ACTIVITATII $STHNTIFICE IN VEDEREA ACORDARII
BURSEI DE PERFORMANTA LA NIVELUL FACULTATII

Nr.crt. Criterii/Activititi Punctaj

1. Cercetare  stiintifica: (co)autor articol publicat, | 40/30/20/10
brevet, contract (strdindtate/ international/ national/ | *80 pentru articol ISI
local}

2. Prezentare de lucrdri la manifestdri stiintifice sau | 40/30/20/10
participarea la concursuri studentesti (strdinitate/
international/ national/ local)

3. Premiul obtinut la concursuri stiintifice de nivel 30(D)/70(LI)/60(1II)/50(M)
international (categorie premiu)

4. Premiul obtinut la concursuri stiinjifice de nivel 60(1)/50(11)/40(111)/20(M)
national (categorie premiu)

5. Premiul obtinut la concursuri stiintifice de nivel 40(1/30(1D/20(TI1)/10(M)
local (categorie premiu)

6. Publicarea la o editura sau Intr-o revisti de prestigiu | 40/30/20
a unei productii literare - eseu, poezie, etc.
(internafional/ national / local )

7. Publicarea unui articol intr-un cotidian 30/20/10

(international/ national/ local )

Note:
1. Punctajul din grild pentru bursele de performanti este luat in considerare numai pentru
activitdfile din anul universitar anterior, cu afiliere USV pe ultimele 12 luni;
2. Facultafile pot prevedea in criteriile specifice de acordare a burselor si alte criterii/activititi.
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ANEXA 2

GRILA ORIENTATIVA
_ PENTRU APRECIEREA ACTIVITATII CULTURAL-ARTISTICE/ SPORTIVE
IN VEDEREA ACORDARII BURSEI SPECIALE DE PERFORMANTA LA NIVELUL

CCABU
Nr.crt. Criterii/Activititi Punctaj
{ Participarea la evenimente culturale/sportive internationale de
' prestigiu
2. Participare la campionat/concurs nafional (divizii)
3. Premii si participare la campionat national universitar (clasament)
4. Component al loturilor nationale sportive
5. Participare la competifii de nivel local (clasament)
6 Organizarea de activitdtii sportive la nivel (internafional/ nafional/
' local)
Participare la activitafi culturale, artistice, sportive
7. o .
(individual/formatie)
g Participare la activitati in folosul facultétii $i universitdfii (promovarea
' imaginii universitatii/facultdfii/alte activitéti de voluntariat)
Note:

1. Punctajele si criteriile din grila pentru bursele speciale de performantd sunt propuse de
CCABU si aprobate de CA si vor fi luate In considerare numai pentru activitdtile din anul
universitar anterior, daci au afilierea USV pe ultimele 12 luni,

2. Facultitile pot prevedea in criteriile specifice de acordare a burselor i alte criterii/activitafi.
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ANEXA 3

CRITERII DE ACORDARE A BURSELOR SPECIALE, DIN VENITURI PROPRII

(REFERINTA: TAXA DE STUDIU)

Nr. PROPUNERE
crt. - CRITERIY FINALA
1 | Studenti cu situatie materiald deosebita sau cu boli grave maxim 20%
2 | Studenti angajati ai USV, pentru prima facultate maxim 20%

Studenti cu périnti sofi, sotii, care lucreaza in cadrul USV, pentru

i Q
prima facultate maxim 20%

Pentru primii studenti, in ordinea descrescétoare a mediilor de
4 | admitere, de la fiecare program de studiu, in functie de oferta de la
admitere

Procent previzut
la admitere

Conducerile facultatilor pot propune Burse speciale, suplimentare celor
de mai sus, fird limitd procentuald, pentru situatii exceptionale, pe bazi

5 J . , Lo .
de memoriu, In cuantum de maxim 1,5% din totalul veniturilor din taxe
de studiu, incasate la nivel de facultate
Conducerea universitiitii poate propune burse speciale, suplimentare

6 celor de mai sus, fara limitd procentuald, pentru situatii exceptionale, in

cuantum de maxim 0,1% din totalul veniturilor din taxe de studiu
incasate la nivel de universitate
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ANEXA 4

Numirul minim de credite necesare promovirii in an superior

Studii universitare de licenta

Facultatea Anii de studiu Numiirul minim de credite pentru promovare
an I 35 de credite obtinute in anu! |
FEFS M1 minim 50 de credite in anul I si minim 35 de credite
an n anul i
an II 40 de credite obtinute in anul 1
DSDU minim 50 de credite in anul I si minim 40 de credite
an III N
in anul 11
an II 40 de credite obfinute Tn anul I
an 11 50 de credite obtinute in anul Il
FIA si 60 de credite in anul {
an IV 50 de credite obtinute in anul I11
si 60 credite In anul I gi anul 11
FIESC toti anii de studiu 30 de credite obtinute Tn anul precedent
an II 30 de credite obtinute in anul 1
FIM - . . .
anii I11, IV 40 de credite obtinute in anul precedent
FIG tofi anii de studiu 45 de credite obtinute in anul precedent
FI.SC toti anii de studiu 30 de credite obfinute in anul precedent
FS tofi anii de studiu 50 de credite .pentru al?ul.prece_dent si toate creditele
anilor anteriori celui precedent
an II 35 de credite obfinute in anul I
FSEAP . . - .
an 11 95 de credite obtinute Tn anul [ §i 11
FSE toti anii de studiu 45 de credite obtinute in anul precedent
an Il 35 de credite obtinute in anul [
FDSA an III 95 de credite obtinute in anii I gi 11
an IV 140 de credite obtinute Tn anii LIT si 11T

Numiirul minim de credite necesare promovirii in an superior

Studii universitare de masterat

Facultatea Anii de studiu Numirul minim de credite pentru promovare
FEFS 35
FIA 40
FIESC 30
FIM 40
FIG 45
FLSC an 40
ES 50
FSEAP 35
FSE 45
FDSA 35
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ANEXAS

DOCUMENTE NECESARE OBTINERII CATEGORIILOR DE BURSE SOCIALE/
SOCIALE OCAZIONALE

L. Studentii orfani ambii pirinti, respectiv pentru care s-a dispus ca misuri de protectie
plasamentul si care nu realizeazii venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale
(art.6. pct, (2), lit. &)

1. Cerere si declaratie tip (se obfine de la Secretariatul facultatii);
Copii conforme cu originalele dupa certificatul de nastere si cartea de identitate ale
studentului (certificarea se face dupa originale, la Secretariatul facultitii);
3. Copii conforme cu originalele dupd certificatele de deces ale parintilor, dupd caz
(certificarea se face dupi originale, la Secretariatul faculttii);
4. Documente justificative privind situatia in care se afli studentul pentru care s-a dispus ca
masurd de protectie plasamentul, dupi caz;
a) adeverintd din care s rezulte ci solicitantul provine dintr-un centru de plasament;
b) copie a hotardrii judecatoresti din care sd rezulte ¢i solicitantul se afli in plasament
familial;
5. Documente justificative privind veniturile proprii ale studentului care solicitid bursa,
in cele 3 luni inainte de fnceperea semestrului/anului universitar, dupi caz:
5.1. Adeverind cu veniturile salariale §i asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile §i completirile
ulterioare, sau adeverintd de somaj, pentru lunile luate in considerare, pentru studentul
solicitant al bursei, dacé este cazul;
5.2. Cupoane de pensii sau adeverintd de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei de
urmas, pentru lunile care se iau in considerare, dupi caz;
5.3. Adeverintd privind alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, pentru studentul pentru care s-a
dispus ca mésurd de protectie plasamentul, dupd caz;
5.4. Adeverintd de la Priméria pe raza cireia are domiciliul sau de la Agentia Nafionald de
Administrare Fiscald (ANAF), privind veniturile obtinute din activititi agricole conform
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile §i completirile ulterioare (de
exploatare a proprietdfilor personale ale studentului: terenuri agricole, paduri ete.), pentru
lunile luate in considerare;
5.5. Adeverinfe cu veniturile obfinute din concedii medicale pentru sarcind si liuzie sau
indemnizafia pentru incapacitatea temporard de munci, pentru lunile luate in considerare,
daci este cazul;
5.6. Adeveringe cu ajutoarele, indemnizafiile si alte forme de sprijin cu destinatie speciald,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurérilor sociale de stat, bugetele fondurilor speciale,
bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile,
precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu exceptia indemnizatiilor
pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv indemnizatiile pentru risc maternal,
maternitate, cresterea copilului si ingrijirea copilului bolnav, pentru lunile luate in
considerare;
5.7. Adeverinte cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
degeurilor prin centrele de colectare, fn vederea dezmembririi, care fac obiectul programelor
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nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru lunile luate in
considerare;

5.8. Adeverin{d de la ANAF privind veniturile realizate din activititile economice de cétre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, in sensul
Ordonantei de wurgentd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfdsurarea activitdtilor
economice de cdire persoanele fizice autorizate, TIntreprinderile individuale i
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificdri gi compleidri prin Legea nr. 182/2016;

5.9.  Adeverinfe privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din
valorificarea drepturilor de proprietate intelectuald;

5.10. Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni
calendaristice;

5.11. Anchetd sociald realizatd cu respectarea prevederilor legale din care si reiasa situatia
exactd a studentului, pentru situatiile In care existd suspiciuni rezonabile i comisia de
evaluare a cererii pentru acordarea bursei sociale o solicita studentului.

Studentii bolnavi TBC, care se afld in evidenta unitifilor medicale, celor care suferd de

diabet, boli maligne, sindromuri de malabsorbtie grave, insuficientd renald cronicd, astm bronsic,
epilepsie, cardiopatii congenitale, hepatitd cronicd, glaucom, miopie gravd, boli imunologice, boli
rare, tulburdri din aspectul autist, boli hematologice (hemofilie, talasemie etc.), surditate, fibroza
chistica, cei infestati cu virusul HIV sau bolnavi de SIDA, cei cu handicap locomotor, spondilita
anchilozanti sau reumatism articular si cu orice alte boli cronice pe care senatele universitare le pot
lua Tn considerare (art.6, pet. (2), lit. b)

I1I.

1. Cereretip (se obtine de la Secretariatul facultafii);
Copii conforme cu originalele dupd certificatul de nagtere gi cartea de identitate a
studentului (certificarea se face dupi originale, la Secretariatul facultitii);

3. Certificat de la un medic de specialitate, altul decit medicul de familie, in care s& se

prezinte evolutia si tabloul clinic al problemei medicale de care suferd studentul si care
se regiseste Tn lista prezentati mai sus. Certificatul de Ia medicul de specialitate va fi
vizat de medicul de familie al studentului si de medicul dispensarului studentesc.

Studentii_a ciiror familie nu a_realizat in_cele 3 luni_inainte de inceperea

semestrului/anului universitar un venit net mediua per membru de familie mai mare decit

salariul de bazii minim net pe economie {art.6, pct. (2), lit, ¢)

A. Determinarea venitului lunar mediu net al familiei studentului se realizeaza, pini la

fmplinirea virstei de 26 de ani, luéind in calcul veniturile parintilor si ale copiilor
aflati in grija lor, respectiv al membrilor familiei aflate Tn grija studentului sotie, copii
dacii este cazul

. Pentru studentii cu vérsta intre 26 si 35 de ani, venitul lunar mediu net al acestuia se

va calcula tinind cont doar de veniturile personale ale acestuia si ale persoanelor pe
care le are in griji, precum copii, sotie etc., in conformitate cu prevederile legale in
vigoare,

1. Cerere si declaratie tip (se obtine de la Secretariatul facultatii);
Copii conforme cu originalele dupd certificatul de nagtere si cartea de identitate a
studentului (certificarea se face dupd originale, la Secretariatul facultdfii);

3. Copii conforme cu originalele ale cértilor de identitate ale pirintilor (certificarea se
face prin semndtura titularului cdrfii de identitate pe copie);
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4,

10.

11

12.

13,

14.

15.

16.

Copii conforme cu originalele ale certificatelor de nastere si ale cirfilor de identitate
(daci este cazul), ale celorlalti membri ai familiei aflati in intrefinerea paringilor (frati,
surori ai solicitantului bursei) (certificarea se face prin semndtura unui périnte pe
copia certificatului de nagstere, pentru copiii minori, sau prin semndtura titularului pe
copia certificatului de nastere i a cdrfii de identitate, pentru copiii majori);
Adeverinfe de elev sau de student pentru membrii familiei care urmeazi o formi de
invi{imant;

Declaratie pe propria raspundere a unuia dintre parinti, pentru copiii minori aflati in
intretinerea familiei, dar care nu urmeazi o formid de invitimént si nici nu obtin
venituri proprii;

Adeverinte cu veniturile salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevedetilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile §i completirile
ulterioare, sau adeverin{i de somaj, pentru lunile luate in considerare pentru studentul
solicitant al bursei §i pentru membrii familiei acestuia;

Cupoane de pensii sau adeverin{s de la Casa de Pensii privind cuantumul pensiei
pentru lunile care se iau in considerare (incluzénd pensia pentru limitd de vérsts, pensia
pentru invalizii de rdzboi, pensia pentru orfani, pensia pentru viduvele/viiduvii de
rézboi, sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrati in gradul I de
invaliditate, precum si pensiile, indiferent daci sunt de la bugetul de stat sau fondurile
de pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu Legea nr.
26372010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificirile §i completdrile
ulterioare),

Declaratie pe propria rdspundere datd de fiecare pdrinte ca nu obtine si nu realizeazi
niciun fel de venit;

Copie conformé cu originalul a certificatului de deces, in cazul in care studentul este
orfan de un pdrinte, completatd cu adeverinfi sau cupoane privind cuantumul pensiei
pentru orfani, pentru student si frafii acestuia, pentru lunile luate in considerare
(certificarea se face dupd original, la Secretariatul facultdtii);

Copie conformd cu originalul a hotarrii judecitoresti, in cazul in care piringii sunt
divorfafi, completatd cu adeverin{ii sau cupoane privind cuantumul pensiei alimentare,
pentru student si frafii acestuia, pentru lunile luate in consideraie (certificarea se fuce
prin semndtura pdrintelui cdruia i s-au incredinfat copiii pe copia hotdrdrii
Judecdtoresti),

Adeverintd de la Priméria pe raza céreia au domiciliul sau de la Agentia Nationala de
Administrare Fiscald (ANAT), privind veniturile obtfinute din activititi agricole
conform Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile si completdrile ulterioare
(de exploatare a proprietétilor personale ale studentului si ale familiei sale: terenuri
agricole, paduri etc.), pentru lunile luate in considerare;

Adeverinte privind alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea 61/1993
privind alocafia de stat pentru copii, republicatd, inclusiv privind alocatiile
suplimentare, dacd este cazul;

Adeverinte privind alocatiile de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind profectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru membrii
familiei studentului pentru care s-a dispus ca masurd de protectie plasamentul;
Adeverinfe cu veniturile obtinute din concedii medicale pentru sarcini si lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporar de muncd, daci este cazul, pentru lunile
luate in considerare;

Adeverinte cu ajutoarele, indemnizatiile i alte forme de sprijin cu destinatie specials,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele fondurilor
speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din fonduri externe
nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte persoane, cu
exceptia indemnizafiilor pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv
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17.

18.

19.

20.

21.
22.

indemnizatiile pentru risc maternal, maternitate, cregterea copilului si ingrijirea
copilului bolnav, pentru lunile luate in considerare;

Adeverinfe cu veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi, care fac obiectul
programelor nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice, pentru
lunile luate in considerare;

Adeverinte privind drepturile in bani si in naturd primite de militarii in termen, militarii
cu termen redus, studentii si elevii unitatilor de invatiméant din sectorul de apdrare
nafionala, ordine publica si sigurantd nationald si persoaneie civile, precum si cele ale
gradatilor si soldatilor concentrati sau mobilizati, pentru lunile luate in considerare;
Adeverinte de la ANAF privind veniturile realizate din activitdfile economice de cétre
persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale si Intreprinderile familiale, in
sensul Ordonantei de wurgenfd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfisurarea
activitatilor economice de cdtre persoanele fizice autorizate, intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobatid cu modificdri §i completdri prin
Legea nr. 182/2016;

Adeverinte privind orice alte venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea
drepturilor de proprietate intelectuala;

Documente justificative privind dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice.
Anchetl sociald realizatd cu respectarea prevederilor legale din care si reiasd situatia
exacti a familiei studentului, dupd caz: dac# parintii studentului lucreazd sau
domiciliaza in strdindtate, sau pentru situatiile in care exista suspiciuni rezonabile.
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ANEXA 6

Nr. facultate: CERERE MODEL pentru obfinerea Bursei sociale
pentru studentii orfani de ambii piringi, respectiv
pentru care s-a dispus ca miasuri de protectie

plasamentul
DOMNULE/DOAMNA DECAN,
Subsemnatul (a) , avand CNP
, fiul (fiica) Iui si al , nascut(d) la data
de s in localitatea , domiciliat (a) in
_ , posesorul/posesoarea Cirtii de Identitate seria , NI,
, eliberatd de Politia la data de , student(#) la Facultatea

, la programul de studii universitare de licentd /

masterat , in anul , vi rog s#-mi aprobati
acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul » anul universitar
Mentionez ¢ am promovat la inceputul anului universitar / la inceputul

semestrului al II-lea, anul universitar

Solicit aceasta bursi avand in vedere urmitoarele motive;

1. in vederea obtinerii dreptului de bursa sociali / sociald ocazionald, declar pe propria riaspundere
cd indeplinesc conditiile previizute in Regulamentul cadru privind acordarea burselor al USV.

2. In vederea obtinerii dreptului de bursi sociali / sociala ocazionalidi, declar toate veniturile obtinute
de subsemnatul:

VENITUL LUNAR NET MEDIU al subsemnatului, in cele 3 luni inainte de inceperea
semestrului/anului wniversitar cuprinde urmiitoarele venituri:

Valori medii
(lei/luna)
Venituri realizate de studentul solicitant al bursei Se completeazi cu textul
wNu este cazul”, acolo unde
HU exisia venit

1. Venituri salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificirile §i
completdrile ulterioare: lei/lund

2. Alte ajutoare primite de la stat: ajutor de somaj: lei/lun

Semnitura studentului si data
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3. Pensia pentru orfani

lei/lund

4. Aloeatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004 privind protectia §i

promovarea drepturilor copilului, republicatd, pentru studentul pentru care s-a
depus ca mésurd de protectie plasamentul: lei/lund

5. Veniturile obtinute din activititi agricole conform prevederilor Legii 227/2015

privind Codul fiscal, cu modificrile §i completdrile ulterioare (de exploatare a
proprietitilor personale ale studentului: terenuri agricole, paduri etc.): lei/luni

6. Venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcinid §i lehuzie sau
indemnizatia pentru incapacitatea temporari de munci: lei/luni

7. Ajutoarele, indemnizatiile §i alte forme de sprijin cu destinatie speciala,
acordate din bugetul de stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, bugetele
fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri publice, inclusiv cele din
fonduri externe nerambursabile, precum si cele de aceeasi naturd primite de la alte
persoane, cu exceptia indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de munci,
inclusiv indemnizatiile pentru risc maternal, maternitate, cresterea copilului si
ingrijirea copilului bolnav: lei/luni

3. Veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma deseurilor
prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi, care fac obiectul programelor
nationale finantate din bugetul de stat sau din alte fonduri publice: lei/lund

9. Orice venituri realizate din activititile economice de citre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, Tn sensul
Ordonantei de wurgenfd a Guvernului nr. 44/2008 privind desfdsurarea
activitdfilor economice de cditre persoanele fizice autorizate, Intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completéri prin

Legea nr. 182/2016: lei/lund
10. Orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea drepturilor
de proprietate intelectuali: lei/lund
11. Dividendele realizate in ultimele 12 luni calendaristice: T
lei/lund
TOTAL VENITURI NETE MEDII REALIZATE DE STUDENT (1+2+.11):
lei/lund

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmiitoarele documente, conform Anexei 5, pet. II1I:

Semnitura studentului si data

4. Subsemnatul (a) , avénd CNP ,

sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe propria rispundere
urmétoarele:
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Nu am obtinut, in perioada , alte venituri decit cele
declarate;

Nu sunt angajat, nu primesc pensie, nu primesc ajutor de somaj, nu detin proprietiti i, prin
urmare, nu obtin venituri din exploatarea proprieti{ilor, nu obtin venituri din agriculturi, nu obtin
venituri din activititi autorizate, nu obtin dividende. (Studentul solicitant al bursei va meniona acele
cazuri in care se incadreazd situafia sa, tdindu-le cu o linie pe celelalte)

Semnitura studentului

S. Declar pe propria rispundere ci datele inscrise mai sus sunt reale, corecte si cunosc faptul ci
nedeclararea veniturilor sau declararea falsi a acesiora atrage pierderea calitiitii de student,
restituirea bursei incasate si suportarea consecintelor legale.

6. Declar pe propria rispundere ci parinti mei LUCREAZA/ NU LUCREAZA sau
DOMICILIAZA/ NU DOMICILIAZA 1n strainatate.

Data Semnitura studentului

24/29



\\'IJ Universitatea
Stelan cef Mare

Regulament cadru privind acordarea burselor USL  Sucenva

ANEXA 7
Nr. Tacultate:

CERERE MODEL pentru cbtfinerea Bursei sociale
pentru studentii bolnavi (lista bolilor in OM

3392/27.02.2017)
DOMNULE/DOAMNA DECAN,
Subsemnatul (a) , avind CNP
, fiul (fiica) lui si al , ndscut(d) la data
de s in localitatea , domiciliat (a) in
, posesorul/posesoarea Cirtii de Identitate seria , fIf,
, eliberatd de Politia la data de , student(#) la Facultatea

, la programul de studii universitare de licentd /

masterat , in anul , VA rog si-mi aprobati
acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul , anul universitar
Mentionez cd am promovat la inceputul anului universitar / la nceputul

semestrului al II-lea, anul universitar

Solicit aceasti bursd avand in vedere urmatoarele motive:

1. In vederea obfinerii dreptului de bursi sociald / socialil ocazionali, declar pe propria rispundere
ci indeplinesc conditiile previzute in Regulamentul cadru privind acordarea burselor al USV.

2. in vederea obtinerii dreptului de bursi sociali / sociali ocazional, declar cii sufir de urmitoarea
boali (lista bolilor in OM 3392/27.02,2017);

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmatoarele documente conform Anexei 3, pet. 11:

4. Subsemnatul (a) , avind CNP R
sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe propria rispundere ci datele
inscrise mai sus sunt reale, corecte si cunosc faptul cii declararea falsd atrage pierderea calititii de
student, restituirea bursei incasate si suportarea consecintelor legale.

Data Semndtura studentului
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ANEXA 8
Nr. facultate: CERERE MODEL pentru obfinerea Bursei

sociale in functie de venitul lunar net mediu pe
membru de familie

DOMNULE/DOAMNA DECAN,
Subsemnatul (a) , avand CNP
, fiul (fiica) lui st al , hiscut(a) la
data de , iIn localitatea , domiciliat (&) 1in

, posesorul/posesoarea Carfii de Identitate seria

, hr. , eliberatd de Polifia la data de ,
student(d) la Facultatea , la programul de
studii untversitare de licentd / masterat . , In anul

, vd rog si-mi aprobati acordarea bursei sociale / bursei sociale ocazionale in semestrul

, anul universitar

Mentionez ci am promovat la inceputul anului universitar / 1a Inceputul

semestrului al II-lea, anul universitar

Solicit aceasta bursid avind in vedere urmitoarele motive:

1. In vederea obtinerii dreptului de bursi sociald / sociali ocazionald, declar pe
propria rispundere cii indeplinesc conditiile previizute in Regulamentul cadru
privind acordarea burselor al USV.

2. In vederea obfinerii dreptului de burséi sociali / sociald ocazionald, declar toate
veniturile obtinute de citre familia din care fac parte:

A. COMPONENTA FAMILIEI din care fac parte 5i numiirul total de membri (care se iau
in calcul pentru acordarea bursei):
1. Numele si prenumele mamei, tatalui, fratilor, surorilor (pregcolari, elevi, studenti):

2. Numele si prenumele sotului / sotiei:
3. Numele si prenumele copiiior aflati in grija:

Numadrul total al membrilor de familie (incluzind si subsemnatul):

Semnétura studentului si data
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B. VENITUL LUNAR NET MEDIU AL FAMILIEI DIN CARE FAC PARTE, in cele 3
luni fnainte de inceperea semestrului/anului universitar cuprinde urméitoarele venituri:

Venituri realizate de familie

Valori medii
(lei/lund)
Se completeazd cu textul
«INu este cazul”, acolo
unde nu exista venit

TOTAL VENITURI NETE MEDII REALIZATE DE FAMILIE

(1+2+..13):

lei/luni

1. Venituri salariale si asimilate acestora (venitul NET), potrivit
prevederilor Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificdrile
si completdrile ulterioare:

lei/luni

2. Alte ajutoare primite de la stat: ajutor de somaj:

lei/funi

3. Pensii, indiferent dacd sunt de la bugetul de stat sau fondurile de
pensii facultative si indiferent de tipul acestora, in conformitate cu
Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare:

a) pensia pentru limita de varsti

b) pensia pentru invalizii de rdzboi

¢) pensia pentru orfani

d) pensia pentru viduvele/viduvii de rizboi

e) sumele fixe pentru ingrijirea pensionarilor care au fost incadrafi in
gradul I de invaliditate

f) pensia facultativd

g) pensia alimentard (dacd pdrinfii sunt divorfafi)

a)

lei/lund
b)
lei/luni
c)
lei/tuni d)

lei/luna

€)

lei/luni

f)

lei/luna

g)
lei/luna

4. Veniturile obtinute din activititi agricole conform prevederilor
Legii 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile
ulterioare (de exploatare a proprietétilor personale ale studentului si
ale familiei sale: terenuri agricole, paduri etc.):

lei/luni

5. Alocatiile de stat pentru copii, in conformitate cu Legea 61/1993
privind alocatia de stat pentru copii, republicatd, inclusiv alocatiile
suplimentare, dacd este cazul:

lei/luni

6. Alocatia de plasament in conformitate cu Legea nr. 272/2004
privind protectia §i promovarea drepturilor copilului, republicata,
pentru membrii familiei studentului pentru care s-a depus ca mésuri
de protectie plasamentul:

lei/lund

7. Venituri obtinute din concedii medicale pentru sarcind si lehuzie
sau indemnizatia pentru incapacitatea temporard de munci:

lei/lung

8. Ajutoarele, indemnizatiile i alte forme de sprijin cu destinatie
speciald, acordate din bugetul de stat, bugetul asiguririlor sociale de
stat, bugetele fondurilor speciale, bugetele locale si din alte fonduri
publice, inclusiv cele din fonduri externe nerambursabile, precum si
cele de aceeagi naturd primite de la alte persoane, cu exceptia
indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncd, inclusiv

lei/lund
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indemnizafiile pentru risc maternal, maternitate, cresterea copilului si
ingrijirea copilului bolnav:

9. Veniturile realizate din valorificarea bunurilor mobile sub forma
deseurilor prin centrele de colectare, in vederea dezmembririi, care
fac obiectul programelor nationale finantate din bugetul de stat sau
din alte fonduri publice:

lei/luna

Semnitura studentului si data

10. Drepturile in bani si in naturd primite de militarii in termen,
militarii cu termen redus, studentii si elevii unititilor de invitimant
din sectorul de apdrare nafionald, ordine publici si siguranfd
nafionald si persoanele civile, precum si cele ale gradatilor si
soldatilor concentra{i sau mobilizati:

lei/luna

11. Orice venituri realizate din activitiitile economice de ciitre
persoanele fizice autorizate, Iintreprinderile individuale si
intreprinderile familiale, in sensul Ordonanfei de wurgentd a
Guvernului nr. 44/2008 privind desfasurarea activitdtilor economice
de cdtre persoanele fizice autorizate, intreprinderile individuale §i
intreprinderile familiale, aprobatd cu modificari si completdri prin
Legea nr. 182/2016:

lei/luni

12. Orice venituri realizate din meserii liberale si din valorificarea
drepturilor de proprietate intelectuali:

lei/lund

13, Dividendele realizate i ultimele 12 luni calendaristice:

lei/Tuni

VENITUL NET MEDIU PE MEMBRU DE FAMILIE;:

lei/luna

3. Pentru justificarea celor declarate, anexez urmiitoarele documente, conform Anexei 5, pet

11T:

4. Subsemnatul (a)

propria raspundere urmatoarele:
Nu am obtinut, in perioada

aviand
, sub sanctiunea Codului penal privind falsul in declaratii, declar pe

CNP

, alte venituri decét

cele declarate i nu am cunostintd ¢ pirintii mei au obtinut alte venituri decdt cele

declarate;

Nu sunt angajat, nu primesc pensie, nu primesc ajutor de somaj, nu detin proprietiti si,
prin urmare, nu obtin venituri din exploatarea proprietiitilor, nu obtin venituri din
agriculturdi, nu obtin venituri din activiti{i auterizate, nu obtin dividende. (Srudeniul
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solicitant al bursei va menfiona acele cazuri in care se incadreazd situafia sa, tdindu-le cu o
linie pe celelalie)

Semnitura studentului

5. Declar pe propria raspundere ci datele inscrise mai sus sunt reale, corecte §i cunosc faptul ca

nedeclararea veniturilor sau declararea falsd a acestora atrage pierderea calititii de student,
restituirea bursei Tncasate i suportarea consecintelor legale.

6. Declar pe propria raspundere ¢d parintii mei LUCREAZA/ NU LUCREAZA sau DOMICILIAZA/ NU
DOMICILIAZA in straindtate.

Data Semnétura studentului

29129



