Universitatea
Stefan cel Mare

Uu Suceava

HOTARIREA
Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 79 din data de 28 iunie 2013
cu privire la revizuirea Regulamentului privind intocmirea statelor de functii R49

In conformitate cu prevederile H.G. nr. 185 din 16.04.2013 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, Anexa 3, punctul 39, prin care se institutionalizeaza
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

In baza OME.CT.S. nr. 6251/2012 pentru aprobarea Ragulamentului cadru privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formale de invatdmant la distanta
si cu frecventa redusa la nivelul invatamantului superior.

Avind in vedere discutarea In cadrul sedinei Senatului a Regulamentului privind itntocmirea
statelor de functii,

In conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare si a Cartei Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, se hotaraste:

Art.1. Se aproba revizuirea Regulamentului privind intocmirea statelor de functii, conform
anexei;

Art.2. Prorectorul cu activitatea didacticd si asigurarea calitdtii, Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii si facultdtile vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotariri.

CONSILIE RIDIC
Jr. Elena Del\a BANCU

L.P/Al/lex.

Universitatea “Stefan cel Mare” Suceava, Str. Universitatii nr. 13, 720 229 Suceava, Romania
Tel: +40 230 520 081, Fax: +40 230 520 080, Web: www.usv.ro
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1. SCOPUL REGULAMENTULUI

Regulamentul stabileste modul in care se realizeazi elaborarea Statelor de functii pentru personalul
didactic i de cercetare care isi desfdsoard activitatea conform programelor de studii furnizate in
Universitatea Stefan cel Mare din Suceava.

2. DOMENIU DE APLICARE

Regulamentul este utilizat de Sefii Departamentelor din cadrul facultatilor componente ale
Universitatii Stefan cel Mare din Suceava.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

3.1.
3.2

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

3.9.
3.10.

Legea nr. 1/2011 — Legea Educatiei Nationale;

Legea nr. 87/2006 - pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005
privind asigurarea calitatii;

Hotirirea Guvernului nr. 676/2007 — privind domeniile de studii universitare de licenta,
structurile institutiilor de Invatdmant si specializérile organizate de acestea;

Ordin nr. 6251/19.11.2012 — pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea,
desfasurarea §i normarea activitdtilor didactice la formele de invatdmant la distantd si cu
frecventd redusi la nivelul invitaméantului superior;

Ghidul activititilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor
de invatdmant superior, Partea a V-a - Evaluarea externd a programelor de studii oferite prin
invatamant la distantd (ID)

Carta Universititii Stefan cel Mare din Suceava

Ghidul activitdtilor de evaluare, a calitétii programelor de studii universitare si a institutiilor
de Invatamant superior ARACIS 2006.

Hotérarea BOS nr. 1/26.10.2005

Hotararea BOS nr. 3/29.06.2010

Hotararea BS nr. 3267/16.05.2002

4. DEFINITII ST ABREVIERI

4.1.

Termeni si definitii

Tipuri de activititi specifice pentru invitimantul la distanta:

- activitati tutoriale (AT) si de evaluare pe parcurs (TC), echivalentul orelor de seminar de la
forma de Invétamant cu frecventa,

- activititi aplicative asistate — laborator, proiect, practicd si alte activitati fata in fata (AA),
echivalentul orelor de laborator, proiect sau practica de la forma de invitamant cu frecventd;

- orele de curs de la forma de invatdméant de zi sunt compensate prin studiu individual (SI), pe baza
resurselor de invatare specifice ID.

4.2. Abrevieri
CIDFC — Centrul de Invatimant la Distantd si Formare Continua
ID — Invatamant la distanta
USV — Universitatea Stefan cel Mare din Suceava
IF - Invatamant cu frecventa
SI - Studiu individual
AT - Activitati tutoriale
TC - Teme de control
AA - Activitdti asistate
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S. CONTINUT

5.1.

Reguli generale

5.1.1  Intocmirea Statelor de functii se face anual, numarul posturilor stabilite {iniAnd seama de:

a) planurile de invatamant;

b) formatiile de studiu;

¢) normele universitare;

d) sustenabilitatea financiara a facultatii.

52.1 1n fiecare departament se va intocmi un singur Stat de functii pentru toate cele trei forme
de studii: licenta, masterat si doctorat si separat pentru ID (in functie de specificul
programelor de studii ID).

5.1.2  Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor, prin consultarea membrilor
acestora, se avizeaza de Consiliul facultitii si se aprobd de Senatul Universitar.

5.1.3  Statele de functii se semneazi de seful de departament, seful Serviciului Resurse Umane, decan,
rector.

5.1.4 Intocmirea Statelor de functii si inaintarea acestora pentru aprobare in Senat se face dupa
urmatorul program:

a) 17-19 Septembrie — definitivare formatii de studii si transmitere/primire comenzi pentru
orele sustinute in alte departamente;

b) 19-25 Septembrie — intocmirea si aprobarea Statelor de functii in departament in
prezenta sau a exprimdrii votului electronic a minim 2/3 din membrii departamentului
si avizarea acestora in Consiliul facultatii,

c) 25-26 Septembrie - inaintarea Statelor de functii citre conducerea USV pentru aprobare.

5.1.5 Larepartizarea disciplinelor pe posturi, in cadrul programelor de studii, se va fine seama de
normativele obligatorii ARACIS, conform cérora:

a) pentru programele de studii de licenta: 70% din posturi trebuie s fie acoperite cu cadre
didactice cu norma de bazi, titularizate in invatimantul superior, iar dintre acestea cel
putin 25% sunt profesori sau conferentiari, dar nu mai mult de 50%

b) pentru programele de studii de masterat toate posturile didactice de predare sa fie
acoperite cu cadre didactice proprii, titularizate in Invatamantul superior, avand gradul
didactic de profesor universitar, conferentiar universitar sau lector / sef lucréri cu titlu
stiintific de doctor, din care cel putin 80% si fie angajate cu norma de baza 1n institutie.

5.1.6 Intocmirea Statelor de functii se face cu respectarea limitelor recomandate, previzute in
Tabelul 1.

Tabelul 1

) . Numir studenti
. Nr. me‘dl.ll de Numar Numal: grupi
Domeniul ore activitate studenti / post studenti / : -
fundamental didactica / dida t'p cadru Licenta Master
siptimani 1dactic didactic An | Ami | o
I | II-1V
Stiinfe exacte st 20..26 5..20 7.30 |30 | 25 | 25
stiinte ale naturii
Stiinte umafnlste s 20..28 15 20
teologice
Stiinte juridice 21..22 10...15 14..21
Stiinte sociale,
politice si ale 20...28 15 21
comunicarii
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. . Numar studenti
. Nr. mefll.u de Numir Numal.' grupi
Domeniul ore activitate studenti / post studenti / - .
fundamental didacticii / ucentt’ pos cadru Licentd Master
< s A < didactic . . :
saptimana didactic An Ani Anl
I [ II-1IV
Stiinte ,
administrative, ale 20...24 15 21
educatiei si psihologie
Stiinte economice 20...28 Max. 25 35...50
Educatie fizica si 24.28 | 10 (orientativ) 14
sport
Stiinte Agricole, 20..28 15..20 15..20
Silvice
Stiinte ingineresti 26...28 10 14

* activitatea didacticd nu include stagiile de practicd de an care se realizeazi comasat

5.1.7

5.1.8

S.2.
5.2.1

522

523

524

5.3.
5.3.1

532

Un program de licentd/masterat va fi activat de catre facultate/facultati numai atunci cand
activitdtilor didactice ale programelor de studii inrudite. Dacd nu se respectd aceastd
conditie, astfel de programe de studiu licentd/master se vor include in normele de baza
(Hotérarea BOS nr. 3/2010).

Pentru orele provenite de la facultéti / departamente se va urma principiul conform céruia
orele didactice si cele aferente de examinare vor fi transferate departamentului in care
cadrul didactic este titular.

Structura statelor de functii

In Statele de functii sunt inscrise in ordine ierarhica, posturile didactice si de cercetare

ocupate sau vacante, specificindu-se functiile didactice si de cercetare corespunzitoare §i

numdrul siptdmanal de ore conventionale repartizate pe activititi de predare, seminare,

lucrari practice sau de laborator, indrumare de proiecte, indrumare a studentilor si a

studentilor — doctoranzi, practicé de specialitate, la disciplinele din planul de invatamant.

Posturile de predare trebuie sd cuprindd, de regula:

a) pentru profesor si conferentiar cel mult doud discipline sau prin exceptie trei, dacd doud
dintre ele sunt discipline inrudite;

b) pentru postul de sef lucrari/lector universitar, cel mult trei discipline sau prin exceptie
patru, dacéd doud dintre ele sunt discipline inrudite.

Norma didacticd trebuie sd contind disciplinele pentru care a dat concurs cadrul didactic

cel putin un an dupa concurs si sa reflecte specializarea acestuia.

Pentru disciplinele optionale, dintr-un pachet de doud sau mai multe discipline, in statul de

functii se normeazd numai o disciplind si anume disciplina care intruneste cel mai mare

numdr de solicitéri din partea studentilor, cu exceptia cazurilor in care activarea la mai

mult de o disciplind optionald din pachet este justificatd din perspectiva planului de

invédtdmant si suportabila din punct de vedere financiar.

Normarea activititilor didactice - invatiméant zi

Norma universitard cuprinde:
a) norma didactici;
b) norma de cercetare.
Norma didactica poate cuprinde:
a) activitafi de predare;
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533

534

53.5

53.6

5.3.7
5.3.8

5.3.9

b) activititi de seminar, lucréri practice de laborator, indrumare de proiecte de an;

¢) Indrumarea elaborarii lucrdrilor de licenta;

d) Indrumarea elaborérii disertatiilor de master;

e) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;

f) alte activitdti didactice, practice si de cercetare stiintificd inscrise in planurile de
invitdmant,

g) conducerea activitatii didactico — artistice sau sportive;

h) activitdti de evaluare;

i) tutoriat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, a studentilor in
cadrul sistemului de credite transferabile;

j) participarea la consilii i in comisii in interesul invatdmantului.

Activititile de la literele ¢) — j) se cuantificd in ore conventionale, conform normelor

aprobate de Senatul Universitatii. Aceste activititi se Inscriu in Statul de functii in coloana

,»Disciplina / Activitatea” numai cu aprobarea Consiliului facultatii.

Intocmirea posturilor in Statul de functii se face cu respectarea urmatoarelor reguli:

a) echivalarea activitatilor didactice de la invatdmantul de licentd se face astfel:

- o ord curs se echivaleazi cu 2 ore conventionale;
- o ord aplicatii se echivaleazi cu 1 ord conventionala;

b)echivalarea activititilor didactice de la invatdmantul de masterat se face astfel:

- o ord curs se echivaleazd cu 2,5 ore conventionale;

- o ord aplicatii se echivaleaza cu 1,5 ore conventionale;

c) activitatilor didactice sustinute la programele de studii Intr-o limba strdina pot fi normate
cu un coeficient suplimentar multiplicativ de 1,25, cu exceptia orelor de predare a limbii
respective.

In posturile conducitorilor de doctorat se normeaza cu 0,5 ore / siptiméana / doctorand,
numédrul maxim de ore de conducere doctorat fiind de 3 ore / séptiménd, doar pentru
doctoranzii bugetati pentru cei 3 ani aferenti studiilor lor doctorale.
Orele de practicd, inclusiv de practica pedagogicd se repartizeazd in categoria ,,Alte
activitati”, n posturile de baza si apar in fisa postului.
Nu se admite normarea disciplinelor facultative in posturile de baza.
La intocmirea normei de baza, in ultima coloana ,,Alte activititi ...”, se va completa cu
textul ,,Conform figei postului didactic”
Se considera valide posturile care indeplinesc conditiile din Tabelul 2, inclusiv posturile
vacante, care, de reguld, contin 16 ore. Posturile scoase la concurs vor fi normate in
conformitate cu precizdrile din tabelul 3. Prin exceptie, norma personalului didactic pentru
posturile de profesor, conferentiar, sef de lucrdri / lector care, datoritd specificului
disciplinelor, nu are in structura postului ore de curs se majoreazi cu doud ore
conventionale.

Tabelul 2
Denumire post Forma de Nr. de ore normi didactici Media saptimanala a orelor
pos ocupare minim maxim conventionale de curs
Profesor Baza ! 16 Minim 4
Plata cu ora 15 16
. Baza 8 16 .
Conferentiar Plata ou ora 15 16 Minim 4
_ Baza 10 16 ..
Sef de lucrari / Lector Plata ou ora G 16 Minim 2
. Baza 11 16
Asistent Plata cu ora 15 16 0
Asistent student "
doctorand Baza 4 6 0
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*) functie de decizia scolii doctorale

53.10 In conformitate cu art. 287 alin. (13) din Legea Educatiei Nationale, prin prezentul
regulament norma didacticd minima este redata in tabelul 3.

Tabelul 3
Nr. de ore s s A
. < 3 . o Media saptiméanali a orelor
Denumire post Forma de ocupare | normi didactici .
s o conventionale de curs
minimi

Profesor Baza 10 Minim 4

Conferentiar Baza 11 Minim 4

Sef de lucriri / Lector Baza 12 Minim 2

Asistent Baza 13 0
53.11 In conformitate cu art. 287 alin. (21) din Legea Educatiei Nationale, personalul care

exercitd o functie de conducere in cadrul institutiei de invatdmant si personalul implicat in
structurile de conducere beneficiaza de urmitoarele reduceri ale normei didactice minime,
asa cum a fost definita la art. 5.3.10 si prezentate in Tabelul 4.

Tabelul 4
Functie de conducere/structura de conducere Reducere aplicatd la norma minima

Rector, Prorector, Director IOSUD 3 ore
Decan 2 ore
Director departament/Scoala doctorali 2 ore
Prodecan 1 ora
Sef departament/serviciu/comisie (in organigrama didactica) 1,5 ore
Membru departament/serviciu/comisie (in organigrama 0.5-1 ora™

il e ,5-1 ora
didacticd)
Presedinte Senat 3 ore
Presedinte comisie Senat 2 ore
Membru comisie Senat 1,5 ore
Membru al Consiliului facultatii 1 ora
Membru al Consiliului departamentului 0,5 ore
Director de proiect cercetare international — coordonator, cu 3/1.5 ore
buget >1milion EUR/buget <1 milion EUR ’
Director de proiect cercetare international — partener cu 211 ore
buget > 250 mii EUR/buget <250 mii EUR
Director de proiect cercetare national — coordonator cu 211 ore
buget > 2 milioane lei/buget < 2 milioane lei
Director de proiect cercetare national — partener cu buget > 1/0.5 ore
500 mii lei/buget < 500 mii lei ’
Director de grant** international — coordonator cu buget > 1 2115 ore
milion EUR/buget < 1 milion EUR ’
Director de grant** international — partener cu buget > 500 1.5/1 ore
mii EUR/buget < 500 mii EUR ’
Director de grant** national — coordonator cu buget > 4 71

o1 . - . ore

milioane lei/buget < 4 milioane lei
Director de grant** national — partener cu buget > 2 1,5/1 ore

milioane lei/buget <2 milioane lei

*) propusa de seful de serviciu/departament comisie si aprobatd de Rector

**) altele decat contractele de cercetare
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53.12

5.3.13

53.14

5.3.15

5.3.16

5.3.17

5.4.
54.1

5.4.2

543

544

5.4.5

5.4.6

Reducerile prevazute in tabelul 4 sunt cumulative, fara insd ca norma didacticd de bazi sa
scadd sub valorile prevazute in tabelul 2.

In conformitate cu art. 287 alin. (21) din Legea Educatiei Nationale, personalul care nu
desfasoard activitdti de cercetare sau obtine un punctaj inferior valorii de 120 puncte in Figa
de autoevaluare F9 — capitolul 2 Cercetarea stiintificd, va avea o norma maritd peste
valoarea minima specificatd in Tabelul 2. Cresterea normei se face pentru fiecare grad
didactic 1n parte proportional cu neindeplinirea punctajului de 120 puncte, pana la atingerea
normei maxime de 16 ore care trebuie sa corespundd situatiei in care punctajul pentru
activitatea de cercetare este de 0 puncte.

Pentru personalul titular numérul maxim de ore plitite in regim de platd cu ora, indiferent
de institutia la care se efectueaza, nu poate depési norma didacticd minima.

Posturile care nu pot fi constituite cu activitdtile prevazute in norma didacticd, pct. 5.3.2

vor completate cu activitati in conformitate cu prevederile art. 287, paragrafele 15 si 16 din
Legea 1/2011.

In cadrul Statului de functii pot fi cuprinse si posturi cu activititi de seminar, lucrari
practice de laborator, indrumare de proiecte de an pentru asistenti cu statutul de student
doctorand. Studentul doctorand poate desfisura activitdti didactice potrivit contractului de
studii de doctorat in limita a maxim 6 ore conventionale didactice pe sdptamana.

Modificarea numadrului de ore ce constituie norma didactici se face cu aprobarea Senatului
USV.

Normarea activititilor didactice — Invitimant la Distanti

Toate activitatile pentru programele de studiu la ID sunt normate in state de functii separate,
in posturi vacante de lector/sef de lucrari si/sau asistent.

Echivalarea activitétilor IF — ID este redatd in tabelul 4.

Tabelul 4
Plan de invdtimant — IF Plan de invitaméant — ID
(ore / saptamana) (ore / semestru)
C S L SI TC AT AA
2 2 2 28 20 8 28
2 2 0 28 20 8 0
2 0 2 28 0 0 28
2 0 0 14 10 4 0
0 0 2 0 0 0 28

Normarea activitatii AT se realizeazd prin impértirea numdérului de ore de AT la 28
(numérul de saptdméni dintr-un an universitar), inmultind rezultatul cu numarul de grupe
tutoriale

Normarea activitatii TC se realizeaza prin impértirea numérului de ore de TC la 28 (numaérul
de sdptamani dintr-un an universitar), inmultind rezultatul cu numarul de grupe tutoriale.

Normarea activitatii AA se realizeazd prin impértirea numérului de ore de AA la 28
(numarul de saptdmani dintr-un an universitar), inmultind rezultatul cu numarul de grupe
tutoriale.

Configurarea si administrarea datelor pe platforma elLearning se normeazid céite 3
ore/grupa/semestru si se realizeazd de cdtre personalul administrativ, didactic-auxiliar sau
didactic, in afara normei didactice, fiind prevézuta in fisa postului normei de baza.
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5.4.7 Activitatea de proiectare si realizare de resurse de invatamant specifice ID, in format tiparit
sau digital, se normeaza cu 120-140 de ore pe curs si se realizeazi de citre personalul
didactic, de reguld in afara normei didactice, fiind prevdzuta in cadrul fisei postului normei
de baza.

6. RESPONSABILITATI

6.1  Conducerea departamentului are urmitoarele responsabilitati si competente:
a) Intocmeste Statele de functii cu respectarea prezentului regulament;
b) supune avizarii si aprobarii Statele de functii;
¢) intocmeste documentele din anexe si le transmite Serviciului de Resurse Umane anexele
1,2,4.

6.2  Conducerea facultitii / departamentului are urmatoarele responsabilititi si competente:
a) stabileste si aproba formatiile de studiu, cursurile care se vor cupla pentru a se desfasura
in comun,
b) avizeaza Statele de functii ale departamentelor in cadrul Consiliul Facultatii; sau, dupa
caz, pentru statele de functii de la ID, ulterior aprobarii in cadrul CIDFR;
¢) monitorizeaza si ia masuri pentru respectarea prezentei proceduri, inclusiv a termenelor
impuse, iar in cazul activitatilor la ID, prin colaborare cu CIDFC.
d) dispune intocmirea documentelor din anexd §i transmiterea cdtre Serviciul Resurse
Umane.
6.3.  Senatul are urméatoarele responsabilititi si competente:
a) verificd prin comisiile de specialitate statele de functii.
b) aproba statele de functii.

7. DISPOZITII FINALE

7.1 Aprobarea modificarii prezentului regulament este de competenta Senatului universitar.

7.2 Prezentul regulament intrd in vigoare din momentul aprobdrii in Senatului USV.

7.3 Verificarea modului in care se aplicd prezentul regulament se realizeazi de Consiliul
facultatii.

7.4 Se abrogd editia precedentd (ed.2 / rev. 1) a prezentului regulament.

8. ANEXE
Lista anexelor care nsotesc acest regulament este redatd dupd cum urmeazi:

Denumire Cod

Anexal Statul de functii al personalului didactic pentru studii: licentd, R 49 —F01
masterat si doctorat, studii zi

Anexa2  Statul de functii al personalului didactic pentru studii: licentd, R 49 —F02
masterat si doctorat, studii ID

Anexa 3  Lista doctoranzilor inclusi in posturile ocupate de conducitorii de R 49 — F03

doctorat

Anexa4  Situatia ocupdrii posturilor didactice vacante, in regim plata cu R 49 — F04
ora

Anexa5 Formatii de studiu R 49 - F05

Anexa 6  Situatia disciplinelor facultative/optionale solicitate in scris de R 49 — F06
catre studenti

Anexa7  Proces verbal privind aprobarea statelor de functii R 49 - F07
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\w Universitatea
2 . .o : Stefan cel Mare
Intocmirea Statelor de functii USY  Suceava

Anexa 5. R 49 — F05
UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE DIN SUCEAVA

FACULTATEA
DEPARTAMENTUL
Formatii de studiu
2012-2013
Licenti ZI1
Nr. Studenti
s | 2 AR
Program de studiu An 3 < E & = £ &0
< P> - ﬁ ] &) g
jat 8 = = = $
& gl 2| =
S Q
Total program de studiu
MASTERAT
Nr. Studenti 8
g o | = & g
Program de MASTERAT An 8 £ & |5t = g g0
z 5% z|3E| 2| | &
s ®] &} n
Total program de master
* RM — Republica Moldova
DECAN, SECRETAR FACULTATE,

..........................

........................................
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Intocmirea Statelor de functii

\\'li‘ Universitatea
Stefan cel Mare

USH  Succava

UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE DIN SUCEAVA
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL

Anexa 6. R 49 — F06

SITUATIA DISCIPLINELOR FACULTATIVE / OPTIONALE
SOLICITATE IN SCRIS DE CATRE STUDENTI

Nr. . T . Pozitie stat Nr.
ert. Denumirea disciplinei facultative functii studenti
Nr. Denumirea disciplinei optionale Pozitie stat Nr.
crt. " ciplinet opt functii studenti
* Nota — Anexa lista studenti pe ani studiu
DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,

............................
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\w Universitatea
Stefan cel Mare

intocmirea Statelor de functii SU  Succeva

Anexa 7. R 49 — F07

UNIVERSITATEA STEFAN CEL MARE DIN SUCEAVA
FACULTATEA
DEPARTAMENTUL

PROCES VERBAL

Incheiat astizi .................
privind aprobarea statelor de functii pentru personalul
didactic, in anul universitar

La sedintd au participat un numér de ......... cadre didactice din totalul de ............ , conform
tabelului nominal, astfel:

Nr.

ert Nume §i prenume Functia Semnétura

Do t-o
——
................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................

................................................

16/16



