\\’l Universitatea
Stefan cel Mare

USL) Suceava

HOTARAREA
Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 142 din data de 10 decembrie 2024

cu privire la acordarea unor burse conform Regulamentului cadru de acordare a burselor
si a altor forme de sprijin financiar si material (R53)

In conformitate cu prevederile Hotararii de Guyern nr. 731/29 iunie 2024 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei, Anexa 3, punctul 37, prin care se institutionalizeaza
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, cu modificérile si completirile ulterioare;

- Avand in vedere aprobarea Consiliului de Administratie din data de 10.12.2024 a propunerii
Comisiei centrale de atribuire a burselor la nivelul USV (CCABU), inregistrata cu nr.
28819/10.12.2024 refetitoare la acordarea unor burse conform Regulamentului cadru de acordare
a burselor si a altor forme de sprijin financiar si material (R53);
in baza prevcderllor Legii nvafamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile ulterioare, ale
O.M.E. nr. 6463/2023 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor si a altor
forme de sprijin financiar de la bugetul ‘de stat pentru studentii si cursantii din invé{amantul
superior de stat, invafdmént cu frecvenid si ale art. 4.11; lit. a) si b) si ale art. 4.20 din
Regulamentul Regulamentului cadru privind acordarea burselor si a altor forme de sprijin
financiar si material (R53) si ale Hotérarii Senatului USV nr. 175/2024 cu privire la
cuantumurile minime si maxime ale burselor acordate studentilor din cadrul Universitatii ,,Stefan
cel Mare” din Suceava;
in baza art. 52 din Carta Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie
al Universitatii ,,tefan cel Mare” din Suceava, hotéraste:

Art. 1. Se aprobd, conform anexei, acordarea unor burse conform Regulamentului cadru de
acordare a burselor si a altor forme de sprijin financiar si material (R53).

Art. 2. Prorectorul cu baza materialad si probleme studentesti al USV, CCABU, facultitile,
Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat si Directia de Servicii Sociale pentru
Studenti vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotdréri.

Presedintele Consiliului de Administratie,
Rector,
Prof. univ. dr..Mihai.DIMIAN

Vizat,
Consilier Juridic Oana BOICU POSASTIUC

MD/A L/ ex
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Consiliul de Administratie al Universititii »otefan cel Mare” din Suceava

PROPUNERE
Ref. la: acordarea unor burse conform Regulamentului cadru de acordare a burselor si a altor
Jorme de sprijin financiar- R53

Avand in vedere Regulamentul cadru de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
Jinanciar, in conformitate cu Hotdrdrea Senatului Universitdtii ,, Stefan cel Mare” din Suceava
nr. 150 din data de 26 septembrie 2024, cu modificdrile si completdrile ulterioare privind
aprobarea cuantumurilor minime si maxime ale burselor acordate studentilor de la ciclurile de
studil universitare de licen{ si de masterat din cadrul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din
Suceava, va rugim si aprobati acordarea urmitoarelor categorii de burse:

1. Bursd sociald ocazionald de maternitate' in cuantum de 5000 lei din care 3000 lei pentru
nastere si 2000 pentru imbrécaminte copil, plati unie#, urmatoarelor studente:

L1, —anul II, cu frecventd, program de studii Management si
administrarea afacerilor (master), Facultatea de Economie Administratie si Afaceri;
1.2 ~, —anul III, cu frecventd, program de studii Controlul i

expertiza produselor alimentare (licentd), Facultatea de Inginerie Alimentars.

2. Sprijin financiar’ pentru studentii
2.1 . Scoala Doctorald de Stiinte Aplicate si Ingineresti,
Inmatriculat la data de 1.10.2022, cu frecventd, fara taxd, cu bursa, domeniul Inginerie
mecanicd, conducdtor de doctorat prof. univ. dr. ing. Stelian ALACI, pentru participarea
la- The Joint International Conference of the XIV International Conference on
Mechanisms and Mechanical Transmissions (MTM) and the XXVI International
Conference on Robotics (ROBOTICS) lasi, Romania, November 14 — 16, 2024 cu

" Art. 4.11 (1) b) Bursa pentru ajutor social ocazional de maternitate, care se acorda studentei sau
studentului a carui sofie nu realizeazi deloc venituri sau venituri mai mari decit salariul de bazi minim
net la nivel national, si constd intr-o bursi pentru nastere si lauzie si o bursd pentru procurarea
imbracamintei copilului nou-niscut, care se acordd o singuri dati in cursul anului universitar pentru
fiecare copil nascut. Cuantumul propus de CCABU va fi supus aprobarii CA.

2 Art. 4.20 (1) Studentii inscrisi in regim cu frecventa (licenta, masterat si doctorat) au dreptul si la
urmatoarele categorii de sprijin financiar din fondul de burse alocat prin contractul institutional: a) sprijin
financiar pentru participarea studentilor la conferinte si la alte manifestiiri stiintifice, n cuantum
propus de CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie si acopere cheltuielile de deplasare, cazare si
masa, dacé acestea nu sunt acoperite de organizatori; b) sprijin financiar pentru publicarea de articole
stiinfifice, in cuantum propus de CCABU si aprobat de CA, cuantum care trebuie si acopere
cheltuielile de publicare; ¢) sustinerea financiari pentru efectuarea stagiilor in strainitate pentru
doctoranzii in cotuteli internationald; (... ) (4) (..) CCABU va analiza solicitarile primite si va propune
cuantumul bursei pentru fiecare solicitare eligibila, in cuantumuri (limita minima $i maxima) stabilite de Senat, in
functie de fondurile disponibile. Cuantumul propus de CCABU va fi supus aprobirii CA.
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lucrarea Method and Device for the Evaluation of the Static and Dynamic Coefficients of
Friction. Part 1: Proposed Method autori , Stelian ALACI,
lTonut Cristian ROMANU, Florina-Carmen CIORNEI, Costica LUPASCU and Delia-
Aurora CERLINCA;

VALOARE PROPUSA CCABU: 875 lei

2.2

. Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate si Ingineresti, inmatriculat la
data de 1.10.2021, cu frecventa, fara taxa, cu bursd, domeniul Calculatoare si tehnologia
informatiei, conducator de doctorat prof. univ. dr. ing. Corneliu Octavian TURCU,
pentru participarea la 4th International Conference on Applied Mathematics &
Computer Science si publicarea in [EEE CPS Proceedings of ICAMCS or in our
Springer Verlag Volume® or in a Scopus Indexed Journal of the WSEAS cu articolul
Hands in motion: developing a real-time gesture recognition system for enhanced
communication

VALOARE PROPUSA CCABU : 5867,7 lei din care:

2.3.

3085,74 lei — pentru publicare
2781,96 lei — pentru participare

Scoala Doctorala de Stiinte Socio-Umane, inmatriculata la data
de 1.10.2023, cu frecventd, fira taxa, domeniul Economie, conducétor de doctorat prof.
univ. dr. Carmen Eugenia NASTASE, pentru participarea la The [8th International
Conference on Business Excellence Smart Solutions for a Sustainable Future 21-23
March 2024, Bucharest, Romania cu lucrarea Exploring the Evolution of Sustainability
Paradigms: From Linear to Circular Economy Models autori | , Carmen
NASTASE.

VALOARE PROPUSA CCABU 875 lei

2.4.

, Scoala Doctorald de Stiinte Socio-Umane,
inmatriculatd la data de 1.10.2023, cu frecventd, fara taxd, domeniul Adminisirarea
afacerilor, conducétor de doctorat prof. univ. dr. Aurel BURCIUC, pentru:
participarea la The 20th Economic International Conference Challenges and
Opportunities for a Sustainable Development la Universitatea ,,Stefan cel Mare” din
Suceava, 30-31 mai 2024, cu lucrarea Emotional intelligence: the engine of trust and
innovation in the most trusted company autor
participarea la The [8th International Management Conference , Management in the
Algorithmic Era: Harmonizing Al Mastery and Human Collaboration” IMC 2024
October 31st - November Ist, 2024, Bucharest, Romania cu lucrarea Analysis of the
relationship between EI (Emotional Intelligence) and organizational culture in the
accounting sector in Romania autori Mihaiela DAVID, Aurel BURCIU, Rozalia KICSI,
Alexandru ANICHITI
publicarea articolului Analyzing the Role of Knowledge Workers: a Comparison between
Peter Drucker's Vision and Current Reality in International Journal of Social Science
and Economic Research ISSN: 2455-8834

VALOARE PROPUSA CCABU - 1076,38 lei

3.

Aprobarea acordarii unor burse speciale din fondul de burse constituit la nivelul Rectoratului,

in baza prevederilor Regulamentului cadru privind acordarea burselor pentru studentii de la
ciclurile de studii de licenté si masterat, studentilor care au participat la promovarea admiterii
USV in cadrul centrelor de inscriere ale USV in Republica Moldova (Chisinau, 3 zile 11-13
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iulie 2024; Edinet, 3 zile 15-17 iulie 2024; Singerei, 2 zile - 15—16 iulie 2024) si Ucraina

(Horbova, 3 zile - 15-17 iulie).

g: Nume, prenume Facultatea | Program Sul::ila, Locatie activitate prestati
1. ] FIG RISE 450 | Centru de admitere Chisindiu
2, FIG RISE 450 | Centru de admitere Chisinau
3 FEAA ECTS 450 | Centru de admitere Chisindu
4 FDSA DEI 450 | Centru de admitere Chisindu
5. ) FEAA AF 450 | Centru de admitere Chisiniu
6. FEAA AF 450 | Centru de admitere Edinet
7 FEAA Al 450 | Centru de admitere Edinet
8 FDSA D 450 | Centru de admitere Edinet
9. FMSB ND 450 | Centru de admitere Edinet
10. FEEA EGCE 450 | Centru de admitere Edinet
1. FEAA AF 300 | Centru de admitere Singerei
12 o FIESC ESM 300 | Centru de admitere Singerei
13. FIG RISE 300 | Centru de admitere Singerei
14, FIG RISE 300 | Centru de admitere Singerei
15. FEAA ECTS 300 | Centru de admitere Singerei
16. FLSC Romané: 450 | Centru de admitere Horbova
Franceza
17. FSE Psihologie | 450 | Centru de admitere Horbova
18. FEAA ECTS 450 | Centru de admitere Horbova
19. FEAA ECTS 450 | Centru de admitere Horbova
TOTAL | 7800
PRORECTOR,

PRESEDINTE CCABU,

Prof. univ. dr. Gabriela PRELIPCEAN

G.P/AU/ ex.
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