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USU Suceava

HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 24 din data de 08 mai 2018

cu privire la aprobarea propunerilor de acordare a sporului
pentru conditii de muncd la plata cu ora

In conformitate cu prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 26/2017 privind organizarea si
functionarea Ministerului Educatiei Nafionale, Anexa 3, punctul 39, prin care se
institutionalizeazd Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avand in vedere discutarea si aprobarea in sedinta Consiliului de Administratie din data de
08.05.2018 a propunerii de acordare a sporului pentru conditii de munci la plata cu ora;

Cu respectarea prevederilor HG 34/2018 privind aprobarea Regulamentului cadru privind
stabilirea locurilor de muncd a categoriilor de personal, a mérimii concrete a sporului pentru
conditii de muncd, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru personalul din familia
ocupationald invadtamant din 31.01.2018, Legii 153/2017 si Legii Securitatii si Sanatatii muncii
nr. 319/2016;

In baza art.53 din Carta Universitdtii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie
al USV hotaraste:

Art. 1. Se aprobd ca acordarea sporurilor pentru conditii de munci periculoase sau vitimatoare
pentru personalul care sustin activitati la plata cu ora sa fie realizatd pe baza tarifului calculat
dupd formula din referatul anexat;

Art.2. Sporul pentru conditii de muncd periculoase sau vitdmitoare va fi acordat astfel
incepénd cu data de 09.05.2018 péana la data de 31.07.2018;

Art. 3. Serviciul Resurse Umane va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
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REFERAT PRIVIND PROPUNERILE DE ACORDARE A SPORURILOR
PENTRU CONDITII DE MUNCA
LA PLATA CU ORA

in baza Regulamentului - cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a conditiilor de
acordare a acestuia pentru personalul din familia ocupationala de functii bugetare ,invatamant”
aprobat prin H.G. 34/2018, propunem ca la plata cu ora, tariful orar pentru perioada de
expunere la conditii de munca periculoase / vatamatoare sa se stabileasca prin aplicarea cotei
procentuale la tariful initial, aprobat prin Hotararea Consiliului de Administratie nr. 114 din
12.12.2017, conform formulei:

T p.o.cm = T:"m'lr'a,' xc".m- 1
unde:
Tp.0.cm = tarif orar la plata cu ora pentru conditii de munca periculoase /
vatamatoare ;
Tinitiar = tarif plata cu ora, conf. H.C.A. nr. 114/2017;

Cps= cota procentuald aferenta sporului (conf. anexei)

Precizam ca nominalizarea personalului cu contract individual de munca la plata cu ora
care beneficiaza de respectivele sporuri la nivelul Universitatii "Stefan cel Mare” din Suceava si
locurile de munca cu conditi de munca periculoase sau vatamatoare stabilite in urma
expertizarii efectuate de Directia de Sanatate Publica Suceava, au fost aprobate prin Hotararea
Consiliului de Administratie nr. 21 din 24.04.2018.

Coordonator Oficiul Juridic, Insp, ;

A NI
Jr. Oana Boicu Posastiuc Ing. Dan Gheorghita

al

Ec. Anisoara Liliana MOLDOVICEW

W_—

Sef serviciu,



