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HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universititii ,,Stefan cel Mare” din Suceava
Nr. 13 din data de 29.03.2016

cu privire la aprobarea Calendarului pentru concursul public de ocupare a
JSunctiei de Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat si a modalitatitii de
desfisurare a concursului

in conformitate cu prevederile H.G. nr. 44/2016 privind organizarea si functionarea Ministerului
Educatiei Nationale si Cercetérii Stiinfifice, Anexa 3, punctul 39, prin care se institutionalizeazi
Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Avéind in vedere aprobarea in cadrul Sedintei Consiliului de Administratie din data de
29.03.2016 a propunerii de Calendar pentru concursul public de ocupare a functiei de Director
al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat si a modalitatifii de desfisurare a
concursuluiy

In conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011 cu modificarile ulterioare, Hotdrarea
Guvernului nr. 681/2011 privind Codul studiilor universitare de doctorat cu modificirile
ulterioare; Carta Universitétii ,,Stefan cel Mare” din Suceava;

Cu respectarea prevederilor Metodologiei de desfisurare a concursului public pentru ocuparea
functiei de Director al Consiliului Studiilor Universitare de Doctorat de la Universitatea ,,Stefan
cel Mare” din Suceava;

In baza art.53 din Carta Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava, Consiliul de Administratie
al USV hotéraste:

Art. 1. Aprobarea Calendarului pentru concursul public de ocupare a functiei de Director al
Consiliului studiilor Universitare de Docforat din Universitatea ,Stefan cel Mare” din
Suceava, dupi cum urmeaza:

Publicarea anunfului pe pagina web a USV, trimitere anunt

cétre minister si publicare In Monitorul Oficial & martie - 6 aprilie 2016

Inscrierea candidatilor 6 iunie — 10 iunie 2016
Verificarea dosarelor 13-14 iunie 2016
Publicarea CV-urilor si a figelor de evaluare 15 iunie2016
Desfégurarea concursului 24 tunie 2016
Afigarea rezultatelor concursului 24 iunie 2016
Depunerea contestatiilor 27 iunie 2016
Rezolvarea contestatiilor si comunicarea rezultatelor finale; PEL

Publicarea rezultatelor concursului pe pagina web “pimnie 2016
Emiterea deciziei de incadrare incepand cu 4 iulie 2016 1 iulie 2016

Art. 2. Pentru proba de concurs — interviu, comisia de concurs va analiza prestatia, dosarul
fiecdrui candidat, aplicdnd criteriile de evaluare si va acorda punctaj pentru fiecare din
urmétoarele elemente:

1) Rezultatele obtinute de candidat in activitatea de cercetare stiintifici

(articole publicate in reviste cotate ISI, volume ISI, proceedings, reviste BDI, brevete, produse
si/ sau servicii inovative cu impact economic demonstrabil prin documente emise de autorititi
legale, articole ERIH, citdri, studii, volume colective, cérti)

(Punctaj maxim 25)

Universitatea "Stefan cel Mare" Suceava, Str. Universitatii nr. 13, 720 229 Suceava, Romania
Tel: +40 230 520 081, Fax: +40 230 520 080, Web: www.usv.ro



\\ \/ ) Universitatea
\1 Stefan cel Mare

USU Suceava

2) Rezultate obtinute de candidat in activitatea de conducere de doctorat

(numarul de teze finalizate, numéir de doctoranzi, activitatea in cadrul scolii doctorale, fonduri
atrase prin proiecte de cercetare nationale / internationale)

(Punctaj maxim 15)

3) Recunoasterea in comunitatea academicd (lector invitat, lucrdri prezentate la conferinte
internafionale de prestigiu, premii sau distinc{ii internationale)

(Punctaj maxim 15)

4) Fezabilitatea planului managerial si concordanta acestuia cu strategia USV (capacitatea
candidatului de a sustine punerea in aplicare a planului)

(Punctaj maxim 15)

5) Capacitatea manageriali si administrativi (motivatia candidatului, comportamentul in
situatiile de criza, inifiativa si creativitate, capacitate de a lua decizii si de a evalua impactul
acestora, exercitarea controlului decizional).

(Punctaj maxim 15)

6) Abilititi si cunostinfe impuse de functie (inclusiv de legislatie cu privire la studiile
universitare de doctorat)

(Punctaj maxim 15)

Art. 3. Fiecare membru al comisiei, inclusiv presedintele, va acorda un punctaj, cu respectarea
maximului mentionat. Punctajul final se determind ca medie aritmetici simpld a punctajelor
obtinute de la fiecare membru al comisiei (maximum cate 100 de puncte de la fiecare evaluator).
In cazul unor punctaje egale, se va lua in considerare performanta anterioard in managementul
universitar.

Art, 4. Comisia de concurs va stabili ierarhia candidatilor dupa punctajul final obtinut de fiecare
si declard reusit candidatul care a infrunit cel mai mare punctaj, dar nu mai pufin de 80 de
puncte.

Art. 5. Presedintele comisiei de concurs Intocmeste §i semneaza un proces verbal de concurs.

Art. 6. Rezultatul concursului se afigeazd, inclusiv pe site-ul www.usv.ro., pe pagina dedicati
acestui concurs.

Art. 7. Rectorul, Prorectorii, membrii comisiei de concurs, Directia Economicd si Resurse
Umane si Secretariatul General vor duce la indeplinire dispozitiile prezentei hotarari.

Presedintele Consiliului de Administratie,
Rector,
Prof.univ.dr.ing. Y;}le‘ntinj’OPA
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