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Discipline transversale pen-
tru studentii USV

Universitatea ,,Stefan cel Ma-
re” din Suceava, alaturi de alte
trei universitati din Romania
(Universitatea de Vest din Ti-
misoara, Universitatea ,,Con-
stantin Brancusi” din Targu
Jiu si Universitatea ,,Eftimie
Murgu” din Resita), va im-
plementa, in anul universitar
2020 — 2021, un set de cursuri
transversale pentru studenti,
menite sa-i ajute pe acestia in
tranzitia mai usoara spre piata
muncii $i recuperarea dupa
pandemia de coronavirus. Dis-
ciplinele propuse sunt facul-
tative, gratuite si oferd
tinerilor competente transver-
sale (sau transferabile), care
prezintd relevantd pentru acti-
vitatile si ocupatiile vizate de
studenti si care vin sa com-
pleteze competentele cuprinse

USV, pe podiumul primei
editii a competitiei Enterprise
Challenge  Summer School
2020

JA Roménia — A member of
JA Worldwide a organizat
prima editie online a com-
petitiei Enterprise Challenge
Summer School 2020, la care
au participat 71 de elevi si
studenti de la 25 de licee si 8
universitati. Matei Georgiana,
de la programul de studii
Controlul si Expertiza Pro-
duselor Alimentare, anul 1V
(Facultatea de Inginerie Ali-
mentard, USV), a facut parte
din echipa Young Challen-
gers, alaturi de Cristina Ga-
briela Amza, de la Colegiul
National ,,Gheorghe Titeica”
din  Drobeta-Turnu-Severin,
Tudor Huza, de la Liceul
Teoretic ,,Aurel Lazar” din
Oradea, Mina-Cristina

in planurile de invatamant din
universitatile mentionate. A-
ceste competente sunt ne-
cesare Tntr-un anumit context
sau pentru stipanirea unei
situatii/probleme si care pot fi
transferate in alt context. Tn-
cepdnd cu anul universitar
2020 — 2021, studentii de la
cursurile de licenta si masterat
din cadrul Universitatii ,,Ste-
fan cel Mare” din Suceava vor
avea posibilitatea sa 1si for-
meze competente transversale
participand, in cadrul proiec-
tului european Impreund uni-
versitati si angajatori. Un sis-
tem integrat de programe edu-
cationale inovative (POCU
121030), la urmatoarele cur-
suri: Munca in echipa (sem. I);
Tehnologii multimedia (sem.
I); Géandire criticd (sem. I);
Gestionarea esecului (sem. 1);
Comunicare eficientd (sem.
I); Stimularea creativitatii
Cojocaru, de la Liceul
Teoretic ,,Dimitrie Cantemir”
din lasi si Emma Stefania
Enache, de la Colegiul Na-
tional ,,Gheorghe Munteanu
Murgoci” din Braila. Echipa
Young Challengers a pre-
zentat in cadrul competitiei o
aplicatie  universald, un
agregator de mai multe ser-
vicii  educationale, printre
care: biblioteca virtuala, func-
tionalitati de tip ,,classroom”,
formare online pentru pro-
fesori si resurse interactive in
format digital. Juriul com-
petitiei a recompensat ideea
echipei Young Challengers cu
Premiul I. ,Experienta din
cadrul Enterprise Challenge
Summer School a fost cu
adevdrat o provocare, deoa-
rece echipele au fost formate
din persoane cu experiente si
viziuni diferite, dar care au
reusit sa ajunga la un numitor

(sem. I1). De asemenea, stu-
dentii vor putea beneficia in
cadrul proiectului si de alte
activitati, precum: Stagii na-
tionale de bune practice;
Sesiune de consiliere pentru
carierd; Sesiuni de consiliere
pentru dezvoltarea tehnicilor
de invatare; Workshop-ul an-
gajatorului; Cursuri magistra-
le ale personalitatilor. ,,Aceste
cursuri sunt concepute de spe-
cialisti la nivel national si
international si vor fi imple-
mentate de cadre didactice din
universitatea noastra. Speram
ca in anul universitar 2020 —
2021 sa promoveze macar
unul din cursurile propuse un
numar de 250 de studenti ai
Universitatii din Suceava”, a
declarat coordonatorul proiec-
tului Tn USV, prof. dr. ing. L.
Dan Milici.

comun. Echipa  noastra,
Young Challengers, a fost
formata din 5 membri: Amza
Gabriela, Cojocaru Mina,
Enache Emma, Huza Tudor si
Matei Georgiana, 1mpartind
toti un scop comun, acela de a
rezolva problema decalajului
digital in Romania. Fiecare
sesiune de training ne-a
invdtat lucruri noi sau ne-a
ajutat sa le aprofundam pe cele
deja asimilate. A fost o ex-
perientd minunatd si pentru
asta vreau sa le multumesc
celor de la JA Romania si
celor de la Citi pentru toate
lucrurile noi pe care le-am
dobandit, dar si pentru faptul
ca am invatat sa lucrez cu
oameni pe care Tnainte de
aceastd competitic nu-i intél-
nisem. Doresc sda le mul-
tumesc si colegilor de echipa
pentru implicare si pentru
modul in care am colaborat.
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Felicitari tuturor pentru ideile
si solutiile minunate.”, a rela-
tat Loredana-Georgiana Ma-
tei. Competitia Enterprise
Challenge  Summer School
urmareste implicarea tinerilor
in lumea inovatiei 1n afaceri,
combinand gandirea

Masa Rotunda ,,Meseria de
Traducator” (editia a treia)

Cea de a treia editie a mesei
rotunde intitulate ,,Meseria de
Traducator”, in format on-
line, a fost organizata pentru
studentii din anul | Tn cadrul
proiectului ROSE MIRAGES
FLSC, coordonat de conf.
univ. dr. Simona-Aida Mano-
lache Acest eveniment se Tns-
crie intr-o serie de Tntéalniri
dedicate meseriilor pe care le
pot practica absolventii studi-
ilor de litere si care au ca
invitati specialisti din dome-
niul presei, al editarii si
difuzarii de carte, al educatiei
si, desigur, al traducerii. La
masa rotundd, moderatdi de
conf. univ. dr. Daniela Haisan
si conf. univ. dr. Raluca-

Universitatea ,,Stefan cel
Mare” din Suceava, mem-
bra a consortiului univer-
sitar NEOLAIA

La inceputul acestui an, la
Praga, Tn cadrul unei reuniuni
care a avut scopul de a dez-
volta un proiect academic,
prof. univ. dr. ing. Valentin
Popa, rectorul Universitatii
»Stefan cel Mare” din Suceava
(USV), impreuna cu alti cinci
rectori ai unor universitati
europene, a semnat acordul de
colaborare pentru propunerea
de proiect cu titlul NEOLAIA -
Young Universities Empower-
ing Regionally Rooted
European Talents. Consortiul

antreprenoriald cu economia,
stiinta si tehnologia. Astfel,
elevii si studentii 1si dezvolta
abilitatile de comunicare,
munca in echipa, creativitate,
cercetare etc., dar si o mai
buna intelegere a modului in
care tehnologia, gandirea

Nicoleta Balatchi, studentii de
la specializarile Franceza-
Englezd /Italiana/ Spaniold/
Germana si  Romana-Fran-
cezd, prezenti la Tntalnirea
electronica, au beneficiat de
participarea doamnei Mari-
nela Racolta (Popovici), tra-
ducator freelancer de limba
engleza si franceza si doc-
torand fin traductologie la
USV, si a lector univ. dr. Dan-
Nicolae Popescu, traducitor
de literaturd si de stiinte
umaniste (pentru edituri de
prestigiu ca Humanitas, Ne-
mira, Institutul European).
Distanta fizica dintre tra-
ducdtori si public nu a re-
prezentat o piedicd Th calea
comunicarii, evenimentul de-
monstrand inca 0 data ca
traducatorul, veritabil liant

este format din universitati
tinere, dinamice, localizate in
regiuni mici si mijlocii din
afara metropolelor, care reu-
nesc peste 80.000 de studenti
s14.400 de cercetatori si mem-
bri ai comunitatilor academice
de la Universitatea Bielefeld
(Germania), Universitatea din
Creta (Grecia), Universitatea
Jaén (Spania), Universitatea
Ostrava (Republica Ceha),
Universitatea ,,Stefan cel Ma-
re” din Suceava (Roménia) si
Colegiul de Stat Siauliai
(Lituania). Tn cadrul consor-
tiului, USV propune sa faci-
liteze accesul  studentilor
suceveni la mobilititi de for-
mare si cercetare in cadrul

inovatoare, comportamentul
responsabil fatd de resurse,
intelegerea in ansamblu a unei
situatii si modul economic de
abordare a problemelor pot
contribui la bundstarea unei
comunitati.

intre limba-culturd sursd si
limba-cultura tintd, gaseste
intotdeauna cele mai potrivite
strategii de a construi punti, de
a elimina bariere, de a umple
goluri si de a anihila distantele
de orice fel (terminologice,
culturale, stilistice...). Invitatii
au captivat publicul prin
relatdri pline de caldura si de
entuziasm despre diversele
etape, provocari, dileme si
atuuri ale carierei de tra-
ducdtor, punand in lumina
complexitatea actului tradu-
cerii atat literara cét si tehnica,
propunand inclusiv directii de
abordare pentru politicile
lingvistice care ar putea sta la
baza promovarii unei culturi
prin traducere.
www.litere.usv.ro/rose

universitatilor partenere, sa

dezvolte programe cu diploma
dubla, sa implementeze pa-
chete de dezvoltare antrepre-
noriald, sa intareasca perfor-
manta Inregistrata in cercetare
si educatie. Viziunea consor-
tiului universitar NEOLAIA
este conceputd in jurul ideii de
a atinge obiective ambitioase,
proiectate pana in 2030, atunci
cand fiecare institutie parte-
nera se va putea prezenta ca o
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universitate europeana puter-
nicd, integratd, reprezentand
un element principal al va-
lorilor europene si al educatiei
de nalta calitate pentru toate
regiunile universitare membre

Cadet INOVA 2020

Studenti si tineri cercetatori in
proiecte postdoctorale ai Fa-
cultatii de Inginerie Electrica
si  Stiinta  Calculatoarelor
(FIESC) din USV au par-
ticipat la cea de a cincea editie
a Salonului International al
Inovarii si Cercetarii  Stiin-
tifice  Studentesti  Cadet
INOVA 2020, manifestare
organizatd de Academia For-
telor Terestre ,,Nicolae Bal-
cescu” din Sibiu, aldturi de
Forumul Inventatorilor Ro-
mani si Asociatia Generald a

Noua programe de studiu
noi la USV

Consiliul ARACIS a decis
functionarea a 7 noi programe

si care sd contribuie substan-
tial la dezvoltarea comunitatii
precum si la
cresterea nivelului mondial de
cunostinte. Tn atingerea obiec-
tivelor, membrii consortiului
isi propun: sa responsabilizeze
cetatenii
populismul; sa adopte o stra-
tegie incluziva pentru a des-
coperi talente ascunse; sa
ncurajeze digitalizarea pentru
a conecta Europa; sa apere
democratia pentru imbunata-
tirea bunastarii; s manifeste
curajul necesar pentru a

curopene,

pentru a preveni

Inginerilor din  Romania.
Tinerii suceveni au obtinut
urmatoarele rezultate: Premiul
Societdtilor Comerciale ,,Ca-
det INOVA’20” pentru in-
ventia Vibromotor, autori
Oana Vasilica Grosu, Eusebiu
Vasile Toader, Dumitru Cer-
nuscd, Mihaela Poienar; Pre-
miul  Asociatiei Romaéne
pentru Tehnologii Alternative,
Universitatea ,,Lucian Blaga”
din Sibiu, pentru inventia
Sistem automat de control, au-
tori Anna Sabadas, Alexei
Pianih, Mihaela Poienar, Mar-
cel Pocrig; Medalie de argint

de studii, 5 de licentd si 2 de
masterat. Recunoscutd pentru
de capacitatea de a se adapta la
cerintele noii piete a muncii si
pentru dezvoltarea dinamica,

controla provocarile si mega-
tendintele globale. Din dele-
gatia USV, care a participat la
programul reuniunii de la
Praga, a facut parte rectorul
UsV, prof. univ. dr. ing.
Valentin Popa, coordonatorul
Serviciului de Relatii Inter-
nationale si Afaceri Europene
din cadrul USV, conf. univ. dr.
Carmen Chasovschi, si drd.
Anamaria Bucaciuc. Aplicatia
NEOLAIA - Young Univer-
sities Empowering Regionally
Rooted European Talents a
fost depusd in luna februarie,
in cadrul competitiei de
proiecte Erasmus+, organizata
de Comisia Europeand, prin
intermediul Agentiei Execu-
tive pentru Educatie, Audio-
vizual si Culturd. In prezent,
se afld in proces de evaluare,
timp in care consortiul lu-
creazd, planificand viitoare
actiuni si facand schimb de
bune practici privind gestio-
narea provocdrilor actuale.

pentru inventia Termocupld,
autori Dumitru Cernusca, Oa-
na Vasilica Grosu, Eusebiu
Vasile Toader, Mihaela Poie-
nar. ,Desi trecem printr-0
perioada dificila, activitatea
de cercetare continud in Uni-
versitatea din Suceava, cu
respectarea conditiilor impuse
de pandemie, iar rezultatele nu
se lasd asteptate”, a precizat
coordonatorul  Laboratorului
de inventicd si transfer tehno-
logic al USV, prof. dr. ing. L.
Dan Milici.

politica USV de a-si actualiza
oferta educationala in functie
de cererea de pe piata muncii
se vede astfel, prin autorizarea
programelor noi de licentd si
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prin acreditarea celor de
masterat, validatd si confir-
mati. Tn fapt, daci avem in
vedere ca alte doua programe
au fost autorizate in sedintele
ARACIS din lunile anterioare,
avem de-a face cu o veritabila
schimbare la fatd a USV.
Programelor traditionale li se
alatura programe noi, pentru o
noua generatie de studenti.
Noile programe de licenta sau
de masterat, autorizate sau
acreditate, apartin mai multor
facultati ale USV, unele dintre
ele, cu caracter interdis-
ciplinar, fiind coordonate de
mai  multe facultdti si
departamente si  implicand
competente multiple. Astfel,
in domeniul Stiinte ingi-
neresti, Viitorii studenti vor
putea opta pentru: programul
Echipamente si sisteme medi-
cale (licentd), autorizat si
functioneze cu 60 de studenti;

INTARG, editia a XIII-a

Tn luna iunie, in Polonia, s-a
desfasurat cea de-a Xlll-a
editie a Salonului Internatio-
nal al Inventicii si Inovarii
INTARG, sub auspiciile Mi-
nisterului Cercetarii si Minis-
terului Economiei si Dezvol-
Manifestarea a reunit
inventii din peste 70 de insti-
tute de cercetare, universitati
si firme, din 15 tari, jurizarea
desfagurandu-se online. Ro-
mania a fost reprezentatd de
Forumul Inventatorilor Ro-
mani, Universitatea ,,Stefan
cel Mare” din Suceava (USV)
si Universitatea de Stiinte
Agronomice si Medicind Ve-
terinard din Bucuresti. Studen-
tii, cercetatorii si cadrele di-
dactice din universitatea suce-
veand (Facultatea de Inginerie
Electrica si Stiinta Calculatoa-
relor), au participat cu 4

tarii.

Echipamente si sisteme de
comanda si control pentru
autovehicule (licenta, 50 de
studenti);  Stiinte  gastro-
nomice (licenta, 50 de stu-
denti); Energetica si tehno-
logii informatice (licentd, 60
de studenti); Securitate ciber-
netica (masterat profesional).
In domeniul Stiinte socio-
umane, programele nou apa-
rute Tn oferta USV sunt:
Resurse umane (licenta, 50 de
studenti) si Globalizare si
diplomatie economica (maste-
rat profesional). Anterior, au
fost autorizate sa functioneze
alte doud programe: Media
digitalad, in cadrul Facultatii de
Litere si Stiinte ale Comu-
nicarii, si programul de maste-
rat Drept penal si crimi-
nalistica, in cadrul Facultatii
de Drept si Stiinte Admi-

nistrative. De remarcat cd

lucrari, obtindnd urmatoarele
rezultate: Medalie de aur
pentru Device for continuous
skeletal traction, autori: Ce-
nusd Mihai, Poienar Mihaela,
Milici Laurentiu, Ratd Mihai,
Irimia Daniela, Pentiuc Radu-
Dumitru, Lupu Elena,
Afanasov Ciprian; Medalie de
aur pentru Automatic ice
remover device for aerial
power lines, autori: Cenusa
Mihai, Poienar Mihaela, Mi-
lici Laurentiu-Dan, Graur
Adrian, Ungureanu Constan-
tin, Atanasoae Pavel, Bobric
Crenguta-Elena, Popa Cezar-
Dumitru; Medalie de aur
pentru System for monitoring
the activity of a person in the
office, autori: Milici Lau-
rentiu-Dan, Poienar Mihaela,
Nitan Ilie, Ungureanu Con-
stantin, Grosu Oana, Pocris
Marcel, Toader V. Eusebiu,
Medrihan Nicolae; Medalie de

programul Stiinte gastrono-
mice este primul la nivel na-
tional, specialistii de la USV
consultand programe similare
de succes din Europa. De ase-
menea, specializarea Echipa-
mente §i sisteme de comandd
si control pentru autovehicule
este unicd la nivelul insti-
tutiilor de invatamant superior
de stat civile din Romania, iar
programul  Media digitala
initiat la Suceava mai func-
tioneazd doar la doud uni-
versitati. USV estimeaza ca, In
sesiunea de Admitere septem-
brie 2020, oferta educationala
se va Tmbogati cu programele
de licentd Tehnica dentara
(domeniul Sanatate) si Auto-
vehicule rutiere (domeniul
Stiinte ingineresti) si pro-
gramul de masterat Nutritie si
recuperare (do-
meniul Sanatate).

medicala

argint  pentru  Automatic
command control system, au-
tori: TOader V. Eusebiu,
Poienar Mihaela, Milici Ma-
riana Rodica, Rata Gabriela,
Prodan Cristina, Vlad Valen-
tin, Nitan Ilie, Ungureanu
Constantin. ,,Activitatile de
cercetare si inventicd din
Universitate s-au desfasurat in
conditii normale pe intreaga
perioada a acestui
respectarea unor conditii care
sd asigure siguranta celor
implicati. Am incurajat si spri-

an, cu

jinit mereu studentii care
doresc sa-si dezvolte abili-
tatile de inventator si sa-si
pund in valoare potentialul
creativ, punandu-le la dispo-
zitie infrastructura necesara
lucrului de la distantd”, a
precizat sef lucrari dr. ing.
Constantin Ungureanu, coor-
donatorul grupului din USV.
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Legislatie

Ordinul nr. 4343/2020 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor art.
7 alin. (11), art. 561 si ale pct. 61 din anexa la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind
violenta psihologica — bullying, publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 492 din 10 iunie 2020.

Normele metodologice de aplicare a prevederilor art. 7 alin. (11), art. 561 si ale pct. 61 din anexa
la Legea educatiei nationale nr. 1/2011, privind violenta psihologica - bullying, din 27.05.2020,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 492 din 10 iunie 2020.

Hotararea Guvernului nr. 476/2020 privind prelungirea starii de alertd pe teritoriul Romaniei si
masurile care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de
COVID-19, publicat n Monitorul Oficial, Partea | nr. 515 din 16 iunie 2020.

Ordinul nr. 4524/2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de master
didactic, publicat Tn Monitorul Oficial, Partea | nr. 528 din 19 iunie 2020.

Ordinul nr. 2941/1120/2020 privind masurile pentru prevenirea contaminarii cu noul coronavirus
SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii activitatilor in conditii de sigurantd sanitard in
domeniul culturii, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 531 din 19 iunie 2020.

Ordinul nr. 4544/2020 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice nr. 6.156/2016 privind organizarea si desfasurarea anului pregatitor de limba romana
pentru cetdtenii straini, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 542 din 24 iunie 2020.

Ordinul nr. 4523/2020 pentru aprobarea Normelor metodologice privind procedura de avizare a
acordului de primire pentru cercetatorii straini in scopul desfasurarii in Romania de activitati de
cercetare-dezvoltare-inovare, publicat in Monitorul Oficial, Partea | nr. 547 din 25 iunie 2020.

Normele metodologice privind procedura de avizare a acordului de primire pentru cercetatorii
straini in scopul desfasurarii in Roménia de activitati de cercetare-dezvoltare-inovare, din
12.06.2020, publicat Th Monitorul Oficial, Partea | nr. 547 din 25 iunie 2020.

Ordinul nr. 4621/2020 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare, publicat
n Monitorul Oficial, Partea | nr. 564 din 29 iunie 2020.

Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare, din 23.06.2020, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I
nr. 564 din 29 iunie 2020.

Hotararile Senatului USV

Hotararea nr. 80/4 iunie 2020 cu privire la aprobarea modificarii si completdrii criteriilor
specifice privind organizarea si desfasurarea examenelor de admitere in ciclurile de studii
universitare de licentd, masterat, doctorat si conversie profesionald, anexe ale Regulamentului
privind organizarea si desfasurarea examenelor de admitere (R10), aprobate prin Hotararea
Senatului USV nr. 127/20109.

Hotararile Consiliului de Administratie
Hotararea nr. 52 / 2 iunie 2020 cu privire la aprobarea listei studentilor selectati si a rezervelor

pentru a participa la mobilitati de studiu in cadrul programului Erasmus+, Mobilitati cu tari
participante la program (KA103), pentru anul universitar 2020-2021.
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Hotararea nr. 53 / 2 iunie 2020 cu privire la aprobarea componentei comisiei de selectie si a
calendarului de desfasurare a procesului de selectie al studentilor Erasmus pentru anul universitar
2020-2021 (runda 2).

Hotararea nr. 54 / 9 iunie 2020 cu privire la aprobarea sililor de inscriere si inmatriculare, a
casieriilor si responsabililor de casierii — Admitere 2020.

Hotararea nr. 55 / 9 iunie 2020 cu privire la modificarea Hotararii Consiliului de Administratie
nr 51 din 26.05.2020, anexa referitoare la cifra de scolarizare pentru studii universitare de licenta
— IF — Roméni de pretutindeni.

Hotararea nr. 56/ 16 iunie 2020 cu privire la acordarea unor categorii de burse conform
Regulamentului cadru de acordare a burselor si a altor forme de sprijin material.

Hotararea nr. 57/ 16 iunie 2020 cu privire la aprobarea obiectivului de investitii Creative Hub —
Cladire modulara ugoard cu destinatia birouri pentru Universitatea ,,Stefan cel Mare” din
Suceava.

Hotararea nr. 58/ 16 iunie 2020 cu privire la procentul de locuri de cazare oferite studentilor cu
taxd/ fara taxa.

Hotararea nr. 59/ 16 iunie 2020 cu privire la schimbarea administratorului SC ASTDUBEL
SRL.

Hotararea nr. 60/ 16 iunie 2020 cu privire la Tnscrierea la programele de studiu Echipamente
sisteme de comanda si control pentru autovehicule si Echipamente si sisteme medicale.

Hotararea nr. 61/ 30 iunie 2020 cu privire la modificarea Hotararii Consiliului de Administratie
nr. 36 din 14.04.2020 referitoare la valoarea actualizatd pentru documentatia de avizare a
lucrarilor de interventii (D.A.L.1.) nr. 0103/2018 in vederea realizarii proiectului ,,Modernizarea
si echiparea infrastructurii educationale universitare corp E” Universitatea ,,Stefan cel Mare” din
Suceava.

Hotararea nr. 62/ 30 iunie 2020 cu privire la actualizarea Hotararii Consiliului de Administratie
nr 51 din 26.05.2020 referitoare la cifra de scolarizare pentru studii universitare de licenta (IF),
pentru studii universitare de masterat si pentru studii universitare de doctorat aferenta concursului
de admitere pentru anul universitar 2020-2021.
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