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Obiective :lr:. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare L Responsabil Termen / Indicatori estimati
Pregdtirea documentaljei pentru rapoartele de evaluare intemnd a calitaji academice din Venituri proprill Surse atrase/ Rector, Coordonalor CEAC, Decani, .
! USV gi a anexelor comune programelor de studii. Proiecte/ Granturi Directori de departamente Decombmio 2008 |Rapos (Paces gencaald) | dnxe (Partea )
2 |Patticipare la intalniite de lucru solicitate de ARACIS. Vonitr prope Susa arasel. |0 ooeie CEAT USY Decembrie 2026 |\ Iiainif propuse conform propunerilor
Proiecte! Granturi primite: 11
Aclualizarea bazei de date privind situatja legald a acreditdril §i autorizari provizofii a tuturor], . . . ;
e ks : : : i) Venituri propril! Surse atrase/ Coordonator CEAC USY ; Nr. programe de licenla: 70
3 |programelor de studii dnf\. universitate i a numérului de studenti ce pot fi gcolarizal la Proiectel Grantur Membii CEAC USY Decembrie 2026 N:. programe do masierat: 40
fiecare program de studii.
Rapoarte de evaluare pentru programe de
4 Depunerea de rapoarte de evaluare in vederea autorizarii unor programe de studii noi, Venituri proprill Surse atrase/ Mﬂm' fembri g;g%’;%usv Decembrie 2026 studii universitare din care: de licenta (7), de
acreditanii 5i evaluani periodice. Proiecte/ Granturi Decani masterat (4 domenii) si programe noi propuse
pentru inifiere (2}
5 Actualizarea bazei de date privind situalja validarii si inregistrarii programelor in RNCIS si a |Venituri propnl/ Surse atrase/ Coordonator CEAC USV Decembrie 2026 Nr. programe noi inscrise in RNCIS: 2/ Nr.
validérii calificarilor de ctre ANC. Proiecte/ Granturi Membri CEAC USV calificari validate ANC: 10
6 |Perfectionarea personalului didactic implicat in programele de studiu ID. mg:ﬁgﬁrme airasel Coordonator CIDFC Decembrie 2026  |Nr. stagii: 1
e ; ; : Venituri proprill Surse atrase/ Coordonator CIDFC, Prodecani IDFC, . I s
o8t 7 |lmplem malerialelor de studiu |0 pe platformele e-Leaming Proieclel Granturi Responsabili CIDFC Decembrie 2026  |Nr. materiale de studii: 90
Facilitarea dezvoltirii de competente transversale dobandite de studenti prin activitati de pies
EDU{éiEFETETERIEQ;I;?gII 8 pratica si prin intermediul programelor de voluntariat prin consolidarea sistemului de Venitun proprii/ Surse atrase/ ;Tg':r :'m 2 maleriand §l probloma Decembrie 2026 |Nr. student voluntari: 110
0FEI;YEI$EDU CATION ATEREA programe, burse si recompense pentru studenlii care se implica in activitai ce vizeaza Proiecte/ Granturi Decanil ¥ : :
CENTRATE PE NTEVOILE t dezvollarea, promovarea universitatii si buna funclionare a serviciilor acesteia.
STUDENTILOR SI iN CORELATIE | 9 E;iud‘e;:a sludenullor / rpasleranznhﬁ doctoranzilor in cat mai mulle proiecte de cercelare Eeﬂutun proprii/ Surse atrase/ |(:’L'adre dlda:nce,_ Asoclalu.lstt!denlesn. Decembrie 2026 [Nr. student, masteranzi, docloranzi: 50
CU CERINTELE PREZENTE S turi de cadrele didactice. roiecte/ Granturi rorector cu activitatea stiintifica = : ) =
PREVIZIONATE ALE PIETEI Jezvoltarea componentei socio-culturale 1a nivel locall regionall national prin dezvoltarea Vi propisd Surs atrasal Cadre didactice, Coordonatori de :; ;lz:le dzsﬁd“ IT;Q‘;.;“[::DI)::;?;%‘EJN
MUNCHI 10 |colaborérii cu mediul socio-economic 5i incheierea de parteneriate cu firme, ONG-uri si Ll RO granturi, proiecte, Coordonator transfer |Decembrie 2026 |)~ Co ovoodl ProIocoate inc :
insbtuli publice. Proiecte/ Granturi whnolodie & Eomnan soin oA Nr. de evenimente organizate: 27
pupre. LG ¥ COMPaN Nr. parteneriate: 30
Decani Nr. manifestari: 30
1 Organizarea de mese rolunde cu tema: parteneriat absolventj / angajator / mediu de afaceri |Venituri propriif Surse atrase/ P rodeclmi D bria 2026 Nr. participantj: 620
| mediu , mediu preuniversitar, Proiecle/ Granturi ; 2t Nr. beneficiari de practica comasata: 1220
Directori de departamente, i i #
Nr. conventii de practica noi: 267
R ; Nr. studenti consiliafi: 50
Prorectorul cu baza materiala si i i : e
- I h ¥
Consilierea si orientarea viitorilor absolvent din USV in vederea inlegrarii eficiente pe piata e = probleme studenfesti, Unitatea de N 5‘”"‘.“" g congs 'e.'e ?G' Ohogied 90
S 1 b o Venituri propril/ Surse atrase/ g ; % . Nr. evenimente de carierd: 11
12 |muncii prin organizarea de traininguri de dezvoltare personald, consiliere de grup, work- 1 g Analizd §i Gestiune Previzionala a Decembrie 2026 P 3 : o
bop-uri, intAinid hat Proiecte/ Granturi Solicitari Pielei Muncii, Psiholog CCOC Nr. training-uri pe teme psihologice: 11
SHOP-UT, M CONSUNEM, i faca Wi, Esiolog ! Nr. training-uri pe teme de orienlare in cariera:
consilieri CCOC 1
] B : Venituri propril/ Surse atrase/ Psihologi CCOC ;
13 |Realizarea de studii privind problemele studenlggti. Prolecte! Grantuf Sociologi CCOC Decembrie 2026 |Nr. studii: 3
i : R L " Prorectorul cu baza materiald si
Dezvoltarea componentei antreprenoniale a USV prin extinderea aclivitafii economice a =l & B 2 i .
14 universitétii, dezvoltarea ofertei de servicii de cercetare, consultan)a si instruire, sustinerea Vol pepet s plssee! protiene stieniastl, Oocen, Direcior Decembrie 2026  |Nr. traininguri: 5

societatii antreprenoriale pentru studentii USY.

Proiecte! Grantur

departamente, Responsabili CCOC,
Stud SA




Nr.

Obiective it Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Nr. articole: 189
Stimularea activititji de cercetare tiintjfica permanenta prin susijnerea unor publicatji Venituri il Sursa atrasel Decani, Prodecani, Directori de Nr. contracte: 6
15 |stiinfjfice propri - facilitarea participaril 1a conferine nagonale 5i internatonale i a publicani LR BOPE departamente, comisia manifestan Decembrie 2026  |Nr. publicatji: 129
e e L, Proiecte/ Granturi i
lucranlor gtiintifice in reviste de prestigiu. stiintifice Nr. volume: 26
Nr. granturi: 4
; ’ i . ; _— . Nr. manifestari: 32
e ot e orefor e e s oo e oGl s P Oide |0, oo
Fouropeneh siecialle IR, it ! P S proiecte! Granturi depariamente, Director CSUD Nr. participantj: 2430
expozifii cu caracter stiintific. A
Nr. lucrdri; 426
17 Elaborarea docgmentapen pentru cereri de brevele de inventii in vederea crednii depozitului Ven_ltun proprii S_urse atrase/ Docloranzi, Cadre didactice Decembrie 2026 |Nr. documentaii: 9
reqlementar national, Proiecte/ Granturi
_— G Decani, Prodecani, directori de
i . Venituri propnil Surse atrase/ h ; o : Nr. brevete: 4
fi 2 2 A : e
18 |Brevelarea rezultatelor cercetarii desfasurate in facultate. Proiecle! Grantuii :E?;i;nenle, Prorector cu activitatea  |Decembrie 2026 Ne. cereri de brevele inscrise la OSIM: §
19 Publicarea rezultatelor cercetérilor in reviste ale universitdti si continuarea activitaii de Venituri proprit/ Surse atrase/ Cadre didactice inleresate, Doctoranzi, Decembrie 2026 Nr. lucréri; 20
0s2 editare a revistelor existente (ex. AECE indexata ISI). Proiecte/ Granturi Prorector cu activitatea stinfifica Nr. articole: 35
CRESTEREA PERFORMANTEI IN , ituri il | .
AC'ﬁVITATEA DE CERCETTARE 20 |Consultanta in cariera de cercetare prin actiuni de onientare in cariera de cercetator gf;g:;rg;l;um sz COACH usv Decembrie 2026  |Nr. traininguri/ intlnini: 2
STINTIFICA ORIENTATA CATRE
DEZVOLTAREA CUNOASTERII 51 oo ; ; : i ; va ; Venituri proprit Surse atrase/ g i ; 5 Nr. conferinte: 40
DEZVOLTAREA TEHNOLOGICA, 21 |Participarea studentjlor la manifestari/ conferinie stiinjifice natjonale §i internatjonale. Proiecte! Granturi Decani, directori de depariamente Decembrie 2026 Nr. studeatj, masteranzi gi doctoranzi: 158
REALIZAREA UNUI ECOSISTEM -
DE INOVARE $| ST . St Tl X S = z 5 ; z r. de lucrdri din care:
5i publicare de lucrri gliingfice in reviste de specialitate colate |51, indexate in  [Venituri propai/ Surse atrase/ Decani, directori de deparlamente, ; \ 3 :
ANTREPRENORIAT ORIENTAT | 22 : 7 7 : St 1 i ; L i Decembrie 2026  |min: 98 cotate [SI, min. 204 BDI 5i min. 52
baze de date internatjonale 5i comunicate la conferinte intematjonale. Proiecte/ Granturi Prorector cu activilatea stiintifica
CATRE DEZVOLTAREA : ponaes . e - - e uBS
ECONOMICA 23 Susfinerea laboratoarelor existente pentru dezvoltarea eolii doctorale si promovarea Ver!uun propri/ Sprse alrase/ Director laboralor! Director proiect Decembrie 2026 |Nr. laboratoare: 11
acesltora Proiecte/ Granturi
Perfeclionarea continua a personalului didactic 5i didactic auxiliar (ex. burse ERASMUS, Decani
POSDRU, organizarea de intalnin periodice intre membrii departamentului in vederea ; i ' o
24 |imbunatalirii activitalii de cercetare. Prezentarea si discularea rezultatelor cercetarii, \Jenlxlun PP S.urse abresel PT““"C"’.“" Decembrie 2026  |Nr. participany: 190
! 3 4 i e R . |Proiecte/ Granturi Directon de departamente,
perfectionare in analiza slatistica a datelor, initierea de colabordri intre cadrele didactice si Responsabil ERASMUS facultate
cadre didactice de la universitali din sirainatate). e
Propunerea si castigarea unor granturi de cercelare pentru cadre didactice, docloranzi i |Venituri propril/ Surse atrase/ . ) D . Nr. propuneri de granturi/ proiecte depuse: 18
= studenlj cu leme racordate |a cerinjele natjonale §i UE. Proiecte/ Granturi it ponsabll it e 208 Nr. granturi/ proiecte castigate: 2
26 |Evidentjerea 5i premierea studentjlor cu rezultate decsebite in activitate de cercetare. :f;:tr;gp;;:ﬁum arasel Decani Decembrie 2026  |Nr. studentj premiay: S8
Propunerea gi castigarea unor grantuni de cercelare pentru cadre didactice, doctoranzi i |Venituri propril/ Surse atrase/ i ; ; Nr. propuneri de granturi: 9/ proiecte depuse:
4 studentj cu leme racordate la cerintele natjonale si UE. Proiecte/ Granturi Responsabil granturi Decembrie 2026 3
28 Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din \enitur proprii/ Surse atrase/ ;g;:@u;haﬂ:::j:ﬁﬁi Decembrie 2026 Nr. raport: 5
universitale ca premisa a dezvoltAni colaborarilor cu alle universitay din fard gi stréindtate.  |Proiecte/ Granturi didactice ! Nr. baza de date actualizati: 6
Intalniri periodice ale Reclorului cu cadrele didactice si cercetatoni din cadrul fiecarei Venituri propriil Surse atrase/ ! —
facultah, precum si cu asocialiile studenlesti 5i grupul studenlilor reprezentanti Proiecte/ Granturi Rocior Decempra 202t | [Nesitainin:4
Identificarea posturilor didactice 5i de cercelare care vor fi scoase la Venituri propriil Surse atrase/ Decani, Prodecani, Directori de 3 1
concurs/ promovare Proiecte! Granturi departamente Cosinbn 2026 o pouri B




Obiective ::. Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
2tipuri de pliante + 1 brosurd
Decani 2mash
g o 2 i 3 = o = Prorector Imaginea universitaii, relatii 2 videoclipuri de promovare
1 Preo:;p?; :r::;::vumm:gil;ea universitayi §i a facultatjlor reflectata atat in publicatjile proprii :'e;:zzla F'(;’:::u Sdurse atrase/ internaionale si dezvoltare europeana |Decembrie 2026|150 actiuni in mass-media (spoturi radio, TV,
prcumsy 2 Direclori departamente comunicate de presa)
Directori granturi/proiecte Site+pagina Fb
sile +pagina FB USV
- . i I o : . . Decani, Prodecani, Directori de Nr. actjuni: 18
32 :rm';;::ea facultatjlor in comunitatea regionald prin activitdyi cultural-artistice 5i educative ::;:et;;r pc;par:tf Lf:;rse atrase/ departamente, Casa de cultura a Decembrie 2026 |Nr. sesiuni de formare
pesice, studentilor Nr. competfi sportive: 5
Decani, Directori de departamente,
o, 2 i Venituri proprill Surse atrase/ Prorector cu activitatea stiinfifica, ; i
33 |Dezvoltarea unor activitay de consultanta stiinjfica §i manageriala. Proiecte! Granturi Profectorul cu baza materiala si Decembrie 2026 [Nr. activitat: 9
probleme studenfesti
Responsla'bql A:‘;omlaha ALI‘."MN" ICenu'uI Actualizare lunara a bezei de date cu
Venitur propri Surse atrase/ |08 Censiliere si Orientare in Carier3, absolventii USV (licenta/ masteratdoctora)
34 |Sustinerea activitafii Asociatiei ALUMNI -USV. Proiectel Grantur Depa_r!lamentu! delAlnaII:za ;u_Ge_stmne . Decembrie 2026 Completarea bazei de date absclven(j 573
Previzionald a Solicitarilor Piefei Muncii, -
chestionare/ luna
ccoc
35 |Lucrari de consolidari
Consolidare, reabilitare, extindere si refunctionalizare Observator Astronomic si Planetariu Bugetivenituri propnii Direclor general administrativ lunie 2027 |
0s3 36 _|Reabilitéri spalii invalamant si camine
MOTIVAREA $I DEZVOLTAREA Reabilitare Corp A | Buget/veniluri proprii | [Decembrie 2027 |
RESURSELOR UMANE, = g = = ; z = T
IMBUNATATIREA CALITATI 37 |Chelluieli de proiectare pentru elaborarea studiilor de prefezabilitate si a studiilor de fezabilitate derente obn?cuvului .
VIET! STUDENTESTI, SF Facultatea de Silvicultura - Campus Il Moara Venituri proprii |Director general administrativ [August 2026 |
CULTIVAREA SENTIMENTULUI SF Parcare inteligenta - Campus || Moara Venituri proprii | Director general administrativ |Decembrie 2026 |
DE APARTENENTA LA 40_|Alte cheltuiel de natura investitilor
COMUNITATEA USV Conformare cladire Camin studentesc nr. 5 la cerinlele actuale de siquranta la incendiu ca & , ; ; s
umive & schimbari dastinatie Bugetenituri proprii Director general administrativ Decembrie 2026
Amplasare panouri fotovoltaice Campus Il Moara Fonduri PNRR/venituri proprii | Director general administrativ August 2026
Noi capacitéli de producere a energiei electrice produsa din surse regenerabile pentru e . i (s st
autoconsum la nivelul Universitati Stefan cel Mare din Suceava Fonduri speciale/venitur propeii | Director general admiisiraiiv AUUsE2025
Lucrari obiectiv Construire Camin studentesc Campus Il - uliitati Fonduri PNRR Director general administrativ August 2026
Proiectare si execulie lucrdri racord electric cladiri Campus Il Moara Wenituri proprii Director general administrativ August 2026
Proiectare 5i execulie lucrari de instalalii de utilizare a gazelor naturale pentrualimentarea 5 m i : e
e ez naturle @ cladiior in Campus i Moara Venituri proprii Director general administrativ August 2026
Lucrari bransament apa-canal si pluviale cladin Campus Il Moara Venituri proprii Director general administrativ August 2026
Sistematizare verticala, mobililate 5i transport {amenajari exterioare, circulalii carosabile, G = ; e &
pletonale, VELO) Campus Il Moara Venituri proprii Director general administrativ Decembrie 2026
Lucrari de consolidare scara exterioara Camin studentesc C3 Venituri proprii Director general administrativ Decembrie 2026
Madernewa;afea laboratoarelor gifsau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima Venitur propri Director general administrativ Decembrie 2026
N!::;nfzarea laboratoarelor gi/sau inlocuirea echipamentelor vechi cu altele de ultima Eondiif ot Dicector general administratv D brie 2026
Modern!za'ea laboratoarelor gifsau inlocuirea echipamentelor vechi cu allele de ultima Fondur speciale Director general administrativ Decembrie 2026
|generalje.
41 |Lucrén de investifi
Cenlru de invalamant in domeniul mecanic Campus |l |Fonduri PNRRivenituri proprii___[Director general administrativ August 2026
Centru de invatamant in domeniul electric, electro-mecanic si mecanic Campus Il |Fonduri PNRR/veniluri proprii Director general administrativ August 2026




Obiective et Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor Sursa de finantare Responsabil Termen Indicatori estimati
Casa de cultura a studentilor Campus |l Moara Fonduri PNRRIvenituri proprii Director general adminisirativ Augus! 2026
Teren de sport multifunctional Campus |l Moara Fonduri PNRRIvenituri proprii Director general administrativ August 2026
Cantina-restauran! Campus || Moara Fonduri PNRRAvenituri proprii Director general administrativ August 2026
mw: de cercetare a microbiomului cu aplicatii in sanatate, alimentatie si mediu Campus 1l Fonduri specialeivenituri propril | Director general administrativ \ulie 2029
Facultalea de Medicina si Stiinte Biologice Bugetveniluri propni Director general administrativ lulie 2028
Retele de alimentare cu energie electrica, gaze nalurale, retele de apa si canalizare in | . . . . )
incinta Campus Il-Moara BugetVenituri proprii Director general administrativ Decembrie 2026
o i . - . . - ) ’ Prorectori
a2 S‘ml'nplrﬁca.r.e in mecanismele administrative, debirocratizare administrativa §i dezvoitarea \fen_nun propril/ Slurse atrase/ Docani Decembrie 2026 |Nr. proiecte digilalizare: 1
0s4 digitalizarii Proiecte/ Granturi sU
MANAGEMENT EFICIENT SI == = e — : — — -
Optimizarea activit3tilor administrative prin extinderea digitalizaril §i utilizarea aplicatiilor de : Prorectori
EF’CA,?::LSIF;EFS;}I’SSE'&ER USV'| 43 linteligenta artficiala si dezvoltarea continua a infrastructuri de gestionare electronica a :f“mi:‘:efg;'ﬁf’se 2 necani Decembrie 2025 |Nr. aplicalii: 2
DEBIROCRATIZARE S activitifilor administrative ﬁiicm
DIGITALIZARE . - i i i
44 |Susfinerea si perfectionarea personalului didactic auxiliar 5i administrativ in era digitalizari VE"."”” proprl S,‘m Alese! Decani Decembrie 2026  |Nr. cursun perfectionare: 4
Proiecte/ Granturi 56U
Cresterea ponderii studentilor internationali in totalul studentilor inmatriculali USV (pe baza _ . ; Prorector Imaginea universitalii, relaji s
45 |cresterii numarului de acorduri de dubla diplomd, a numarului de programe adaptale cu ﬁf;g;?gg:ﬁr'se ] internationale 5i dezvollare europeand, |Decembrie 2026 :: s;l;d:l::;;n;e::a}ona;.[ wlar]n onali: 20
predare intr-o limba straina)/Creslerea numarului de 1 sursa a studentilor internationali Decani iU eenlerinteraionay:
; e Y . - o . Prorector Imaginea universitai, relali
% C:esteleia mulala a numarului de mobilitali {outgoing si incoming) pentru studenti si persanal Venlslun proprit/ S_urse atrase/ intemationate i dezvoltare europeand, |Decembrie 2026 |Nr. mobilitaji: 100
academic/nedidactic Proiecte/ Granturi Decani
Proiect NEOLAIA . A "
z 1 - R o Hee) a Prorector Imaginea universitaii, relati
47 ﬁgm numarului de mobilitati ale studentilor si cadrelor didactice in cadrul consoniului Egrg}rg lpmpm intemationale si dezvollare europeand, |Decembrie 2026 | Nr. mobiltal NEOLAA: 50
' 7 Decani
Intemnationalizare
Cresterea numarului de publicalii stiinfifice (indexate Web of Science/Scopus) realizate in - |Fonduri Erasmus+ Proreclor Imaginea universitatil, relatii
48 |coautorat cu cercetator de la institutii din strainalate si cresterea valorii totale a veniturilor  [Venituri proprii, FSS/FDI internationale si dezvoltare europeand, |Decembrie 2026  [Nr. participari. 23
atrase din proiecte de cercetare intemationale Internationalizare Decani
A : R o i R Fonduri Erasmus+ :
50 R_e:nnmrea si inchelerea de noi acorduri inter-insfitutionale Erasmus+ cu institufii din tari UE Venituri propri, FSS/FDI Prorector cu Relatii |nlematwlonale‘ Decembrie 2026 |Nr. acorduri reinnoite: 10
si non-UE, g Coordonator SRIAE, Decani
Internalionalizare
Fonduri Erasmus+ i
51 [incheierea de noi parteneriate intemationale. Venituri propril, FSSIFDI Prorector cu Relafi Intemationale,  \ne oo 2026 |Nr. parteneriate: 15
Rl Coordonator SRIAE, Decani
Intemationalizare
0ss ] . ) i - . |Fonduri Erasmus+ Prorector cu relafii internationale < o
PROMOVAREA EXCELENTEI IN | 5, |Promovarea ofertel educafionale "”T”“"’.”;”‘ prin elaborarea de materiale promoonale sl - |yoni i prop, FSSIFDI Coordonator SRIAE Decembiic 2026 :" sley benecian: 340 3
EDUCATIE, CERCETARE $I realizarea unui dialog cu viltorii absclventi de liceu. Intermationalizare Descati r. campanii de promovare:
FORMARE PRIN INTERMEDIUL Fonduri Erasmus+
INTERNATIONALIZARII 53 |Participarea Ia targuri educationale in vederea promovaii ofertei USV. Venituri proprii, FSS/FOI Prorector Relatii Infemationale Decembrie 2026 [Nr, participéri: 3
Internationalizare
kg . . f ] Fonduri Erasmus+ Nr. evenimente Erasmus welcome day:2
54 gﬁgrea;talgaqf;:mbmw:llor incoming, in evenimentsle Erasmus W Day st Venituri proprii, FSS/FDI Prorector cu relatii internationale Decembrie 2026  |Nr. aplicatie practica Erasmus trip:1
vinaaay T Intermalionalizare Nr. saptamani intemationale; 1
g i ; ’ . pa— Fondun Erasmus+ . -
55 Intemationalizarea si perfectionarea personalului ( organizarea de cursuri de limba engleza, Venituri proprii, FSS/FDI Prorector cu Relatii Intemationale, Decembrie 2026 |Nr. cursanti: 20

graluite, pentru personalul USV).

Internationalizare

Coordonator SRIAE, Decani Facultati




Obiective

Nr.

Actiuni, programe, proiecte pentru indeplinirea obiectivelor

Sursa de finantare

Responsabil

ort Termen Indicatori estimati
Fonduri Erasmus+ Prorector Imaginea universittii, relatii
56 |Participarea cu specialisti in domeniu in calitate de lectori invitali la universitatle partenere. |Venituri proprii, FSS/FDI internationale 5i dezvollare europeand  |Decembrie 2026  |Nr. participad: 5
Internationalizare Coordonator SRIAE, Decani
: Proreclor Imaginea universitatii, relatii
Fonduri Erasmus+ X H
57 |Organizarea Scollor de Vard lama Venituri propri, FSS/FOI iemefonche pviexvoltam Sbpeatl, |n e i | sookide verdiiama s

Intemationalizare

Prorectorul cu baza materiala si
probleme studentesti, Decani




