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I. ACTELE NORMATIVE CARE REGLEMENTEAZA ORGANIZAREA SI
FUNCTIONAREA INSTITUTIEI

Statutul de universitate este consfintit prin Hotararea Guvernului Romaniei nr. 225
din 7 martie 1990:
https://usv.ro/fisiere utilizator/file/legislatie /2019 /activitate administrativa/la.pd

f

Legea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare, defineste cadrul juridic de functionare a USV.

Carta Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava reprezinta actul fundamental care
statueaza principiile, functiile, obiectivele de baza si cadrul academic si institutional al
universitatii, respectand Constitutia Romaniei si legile tarii.
https://usv.ro/resurse/carta-usv/

Pentru desfasurarea eficienta a activitatilor, universitatea si-a elaborat un regulament
de functionare internad care respecta reglementdrile legale in vigoare, iar pe baza
acestor doua documente fundamentale s-au realizat regulamente (peste 80) specifice

fiecarui domeniu de activitate din universitate care sunt aduse la cunostinta

comunitatii prin publicare pe pagina https://ceac.usv.ro/ la sectiunea Documente USV
(Regulamente USV, Proceduri).

Regulament de functionare interna si alte regulamente pot fi consultate, accesand:
https://ceac.usv.ro/documente-usv/regulamente-usv/

Il. STRUCTURA ORGANIZATORICA, ATRIBUTIILE DEPARTAMENTELOR,
PROGRAMUL DE FUNCTIONARE, PROGRAMUL DE AUDIENTE AL
AUTORITATII SAU INSTITUTIEI PUBLICE

A. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Structura si organismele de conducere la nivelul colectivelor, departamentelor,
facultatilor si universitatii sunt cele corespunzatoare structurilor autorizate prin
Legea invatamantului superior nr. 199/2023 cu modificarile si completarile
ulterioare, statuate prin Carta USV si prin hotarari ale conducerii universitatii.
Structura organizatorica a universitatii rezulta din organigramele USV:
https://usv.ro/resurse/organigramele-usv/

B. ATRIBUTIILE DEPARTAMENTELOR:


https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/legislatie/2019/activitate_administrativa/1a.pdf
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/legislatie/2019/activitate_administrativa/1a.pdf
https://usv.ro/resurse/carta-usv/
https://ceac.usv.ro/
https://ceac.usv.ro/documente-usv/regulamente-usv/
https://usv.ro/resurse/organigramele-usv/
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In conformitate cu prevederile art. 42 din Carta USV:

(1) Departamentul este unitatea academica functionalad care asigura producerea,
transmiterea si valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de
specialitate. Departamentul este condus de un director, ajutat de un consiliu.

(2) Departamentul poate avea In componenta scoli postuniversitare, centre sau
laboratoare de cercetare, ateliere artistice, sali de spectacole, concerte, studiouri si
ateliere audiovizuale: radio, televiziune, cinematografie si fotografie, care
functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli In cadrul universitatii.

(3) Departamentul se Infiinteaza, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau se
desfiinteaza prin hotarare a senatului universitar, la propunerea consiliului
facultatii/facultatilor in care functioneaza, cu avizul consiliului de administratie.
(4) Departamentul este format din personal didactic si, eventual, personal de
cercetare.

C. PROGRAMUL DE FUNCTIONARE:

Ora Inceperii si terminarii programului de lucru se fixeaza astfel:

e Pentru activitatea didactica cu studentii, programul personalului implicat se
desfasoara conform orarului didactic;

e Pentru personalul care lucreaza intr-un singur schimb, cu exceptia personalului
didactic, programul de lucru este intre orele 08.00 - 16.00 in fiecare zi de luni
pana vineri inclusiv, cu o pauza de masa de 30 minute inclusa in timpul de lucru;

e Pentru personalul din cadrul formatiilor de intretinere, programul este intre
orele 07.00 - 15.00 in fiecare zi de luni pana vineri inclusiv, cu o pauza de 30 de
minute in intervalul orar 10.00-10.30, pauza de masa inclusa in timpul de lucru.

e Pentru personalul care isi desfasoara activitatea in douad sau trei schimburi,
programul este urmatorul:

- schimbul I - 06.00 - 14.00,

- schimbul IT - 14.00 - 22.00,

- schimbul III - 22.00 - 06.00,
cu o pauza de masa de 30 de minute inclusa in programul de lucru, in intervalul
orar 10.00 - 10.30, 18.00-18.30, respectiv 02.00 - 02.30.

e Pentru personalul care iti desfasoara activitatea in cadrul Bibliotecii USV, in doua
schimburi, programul este urmatorul :

- schimbul I - 08.00 - 16.00,

- schimbul I - 12.00 - 20.00,
cu o pauza de masa de 30 minute inclusa in programul de lucru.

e Pentru salariatul ce 1si desfasoara activitatea noaptea, durata normala a timpului
de lucru nu va depasi o medie de 8 ore pe zi, calculata pe o perioada de referinta
de maximum 3 luni calendaristice, cu respectarea prevederilor legale cu privire
la repausul saptamanal.

e Pentru punctele de lucru exterioare, conducerea Universitatii poate stabili un
program de lucru diferentiat, cu acordul personalului in cauza.
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J Angajatilor li se aplica si celelalte dispozitii privind timpul de muncg,
prevazute in Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare si in
contractul colectiv de munca aplicabil.

D. PROGRAMUL DE AUDIENTE:

Rector prof.univ.dr. Mihai DIMIAN miercuri 14-16

joi 16 -17
Prorector prof.univ.dr. Mircea A. DIACONU luni 10-12
Prorector prof.univ.dr. Aurelian ROTARU marti 10-12
Prorector prof.univ.dr. Gabriela PRELIPCEAN | miercuri 11-13
Prorector prof.univ.dr. Stefan PURICI marti 11-13

III. NUMELE SI PRENUMELE PERSOANELOR DIN CONDUCEREA INSTITUTIEI SI
ALE FUNCTIONARULUI RESPONSABIL CU DIFUZAREA INFORMATIILOR

PUBLICE

Conducerea Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava

Rector

Prof.univ.dr. Mihai DIMIAN
Telefon: +40 230522978 / 504
e-mail: dimian@usm.ro

Prorector cu activitatea
didactica si asigurarea
calitatii

Prof. univ. dr. Mircea A. DIACONU
Telefon: +40 230 520081 / 507

Fax: +40 230 520080

e-mail: mircea_a_diaconu@hotmail.com

Prorector cu activitatea
stiintifica

Prof. univ. dr. Aurelian ROTARU
Telefon: +40 230522978 / 591
e-mail: aurelian.rotaru@usm.ro

Prorector cu baza
materiala si probleme
studentesti

Prof. univ. dr. ec. Gabriela PRELIPCEAN
Telefon: +40 230522978 / 506
e-mail: prelipceang@usm.ro

Prorector cu imaginea
universitatii, relatii
internationale si
dezvoltare europeana

Prof. univ. dr. Stefan PURICI
Telefon: +40 230522978 / 521
e-mail: stefanp@atlas.usv.ro
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Director Consiliul
Studiilor Universitare de
Doctorat

Prof.univ.dr. Laura BOURIAUD

e-mail: laura.bouriaud@usm.ro

Secretar Sef Universitate

Jr. Maria MUSCA

Telefon: +40 230522978 / 502
Fax: +40 230 520080

e-mail: maria.musca@usm.ro

Sef Serviciu Resurse
Umane

Ing. Anisoara MOLDOVICEAN
Telefon: +40 230522978 / 413
Fax: +40 230 520080

e-mail: amoldovicean@usv.ro

Director General
Administrativ

Florin Constantin DUCEAC
Telefon: +40 230522978 / 420
e-mail: florin.duceac@usm.ro

Director Economic

Ec. Geanina MACIUCA
Telefon: +40 230522978 / 415
e-mail: geanina.maciuca@usm.ro

Decan
Facultatea de Drept si
Stiinte Administrative

Conf. univ. dr. Camelia Maria Cezara
IGNATESCU

Telefon: +40 230 522978 / 510

e-mail: decan@fdsa.usv.ro

Conf. univ. dr. Liana Teodora PASCARIU
Telefon: +40 230 522978 / 304

Fax: +40 230520 080

e-mail: decan @ fdsa.usv.ro

Decan
Facultatea de Economie,
Administratie si Afaceri

Prof. univ. dr. Carmen-Eugenia NASTASE
Telefon: +40 230522978 / 300
e-mail: carmen.nastase@usm.ro

Decan
Facultatea de Educatie
Fizica si Sport

Prof. univ. dr. Florin LEUCIUC
Telefon: +40 230 522978 / 593
e-mail: florin.leuciuc@usm.ro

Prof. univ. dr. ing. Mircea-Adrian OROIAN

Decan Telefon: +40 230 520267; +40 230 520081 /
Facultatea de Inginerie 515
Alimentara Fax: +40 230 520267
e-mail: m.oroian@fia.usv.ro
Decan Prof. univ. dr. ing. Laurentiu-Dan MILICI
Facultatea de Inginerie Telefon: +40 230522978 / 236
Electrica Fax: +40 30 520277

si Stiinta Calculatoarelor

e-mail: dam@usm.ro
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Decan
Facultatea de Inginerie
Mecanica,
Autovehicule si Robotica

Prof. univ. dr. ing. Ilie MUSCA
Telefon: +40 230 522978 / 105
e-mail: iliem@usm.ro

Decan
Facultatea de Istorie
si Geografie

Prof. univ. dr. Florin PINTESCU
Telefon: +40 230522978 / 512
e-mail: florinp@atlas.usv.ro

Decan
Facultatea de Litere si
Stiinte ale Comunicarii

Prof. univ. dr. Daniela PETROSEL
Telefon: +40 230522978 / 249
e-mail: daniela.petrosel@usm.ro

Decan
Facultatea de Medicina si
Stiinte Biologice

Prof. univ. dr. Mihai COVASA
Telefon: +40 230522978 / 592
e-mail: mcovasa@usm.ro

Decan
Facultatea de Silvicultura

Conf. univ. dr. ing. Ciprian PALAGHIANU
Telefon: +40 230 522978/ 518

Fax: +40 230 520080

e-mail: cpalaghianu@usv.ro

Decan
Facultatea de Psihologie si
Stiinte ale Educatiei

Conf. univ. dr. Aurora-Adina COLOMEISCHI
Telefon: +40 230 520465 int. 101

Fax: +40 230 520465

e-mail: adina.colomeischi@usm.ro

Responsabil cu difuzarea
informatiilor publice

Lector univ. dr. Codrut-Cristian SERBAN
relpub@usm.ro

IV. COORDONATELE DE CONTACT ALE USV

Nume: Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava (USV);
Sediu: str. Universitatii, nr. 13, Suceava, cod 720229, Romania;

Telefon: +40 230 520081

Fax +40 230 520080
E-mail: rectorat@usv.ro

Pagind web: https://usv.ro/

V. SURSELE FINANCIARE, BUGETUL SI BILANTUL CONTABIL

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava dispune anual de un buget de venituri
si cheltuieli aprobat de Senatul USV si de ordonatorul secundar de credite,



mailto:rectorat@usv.ro
https://usv.ro/
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Ministerul de resort, si avizat de Ministerul Finantelor Publice. Universitatea ,Stefan
cel Mare” din Suceava este inregistrata la Ministerul Finantelor, conform
certificatului de inregistrare fiscala emis pe data de 08.07.1993, avand codul fiscal
4244423 si conform certificatului de inregistrare in scopuri de TVA pentru achizitii
intracomunitare din 25.01.2007, avand codul RO20777029.

Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava desfasoara activitatea financiara prin
conturile deschise la Trezoreria municipiului Suceava cu IBAN separat pentru
subventiile de la bugetul statului conform contractelor institutionale si
complementare si separat pentru celelalte venituri proprii.

Conturile IBAN pentru veniturile proprii sunt: RO12TREZ8591504601X000335,
RO30TREZ5915003XXX000080, la Banca Comerciala Romana: cont in lei
RO32RNCB0234037009580001, cont in USD ROO5RNCB023403700958002, cont
in euro RO10RNCB0234037009580009, la BRD si Banca Transilvania pentru
proiecte.

In cadrul Serviciului Financiar-Contabilitate se desfdsoar activititi de inregistrare
in evidentele contabile, in mod sistematic si cronologic, a tuturor documentelor
privind operatiunile patrimoniale, veniturile si cheltuielile bugetare, in
conformitate cu prevederile legale.

Situatiile contabile incheiate pentru exercitiile financiare sunt disponibile pe site-ul
USV.

https://usv.ro/informatii-publice /buget/

Bilantul contabil pentru anul 2025 poate fi consultat, accesand:

https://usv.ro/informatii-publice /rapoarte-anuale/bilanturi-contabile/
https://usv.ro/fisiere utilizator/file/Acte%20oficiale/2026/BILANT%2BCONT%
20DE%20REZULTAT.pdf

https://usv.ro/fisiere utilizator/file/Acte%?20oficiale/2026/INDICATORI.pdf

PROGRAMELE SI STRATEGIILE PROPRII
Strategii
https://usv.ro/despre-noi/organizare/strategii
Planul operational pentru anul 2025

https://usv.ro/fisiere utilizator/file/Acte%20oficiale/2025/Plan%20operational

%202025.pdf

VIL. LISTA CUPRINZAND DOCUMENTELE DE INTERES PUBLIC

https://usv.ro/ sectiunea Informatii publice



https://usv.ro/informatii-publice/buget/
https://usv.ro/informatii-publice/rapoarte-anuale/bilanturi-contabile/
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/Acte%20oficiale/2026/BILANT%2BCONT%20DE%20REZULTAT.pdf
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/Acte%20oficiale/2026/BILANT%2BCONT%20DE%20REZULTAT.pdf
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/Acte%20oficiale/2026/INDICATORI.pdf
https://usv.ro/despre-noi/organizare/strategii/
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/Acte%20oficiale/2025/Plan%20operational%202025.pdf
https://usv.ro/fisiere_utilizator/file/Acte%20oficiale/2025/Plan%20operational%202025.pdf
https://usv.ro/
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Acte oficiale:
https://usv.ro/ sectiunea Informatii publice

Carta
https://usv.ro/resurse/carta-usv/

Comisia de etica
https://usv.ro/academic/integritate-academica/comisia-etica/

Documente interne (Regulamente, metodologii si proceduri)
https://ceac.usv.ro/

Planuri si strategii
https://usv.ro/despre-noi/organizare/strategii

Rapoarte anuale de activitate
https://usv.ro/informatii-publice /rapoarte-anuale/

Date financiar-administrative
https://usv.ro/informatii-publice /rapoarte-anuale/rapoarte-audit-intern/
https://usv.ro/informatii-publice /rapoarte-anuale /bilanturi-contabile/

Acte normative

Hotarari de Senat
https://usv.ro/despre-noi/conducere/senatul-usv/hotararile-senatului-usv/
Hotararile Consiliului de Administratie

https://usv.ro/despre-noi/conducere /hotararile-consiliului-de-administratie-

usv

Declaratii de avere
https://usv.ro/informatii-publice /declaratii-de-avere/

Concursuri publice
https://usv.ro/resurse/angajari/posturi-didactice
https://usv.ro/resurse/angajari/posturi-cercetare-si-proiecte/
https://usv.ro/resurse/angajari/locuri-de-munca-auxiliare-in-usv/

Taxe

Taxe si tarife USV:
https://usv.ro/despre-noi/organizare /taxe-si-tarife


https://usv.ro/
https://usv.ro/resurse/carta-usv/
https://usv.ro/academic/integritate-academica/comisia-etica/
https://ceac.usv.ro/
https://usv.ro/despre-noi/organizare/strategii/
https://usv.ro/informatii-publice/rapoarte-anuale/
https://usv.ro/informatii-publice/rapoarte-anuale/rapoarte-audit-intern/
https://usv.ro/informatii-publice/rapoarte-anuale/bilanturi-contabile/
https://usv.ro/despre-noi/conducere/senatul-usv/hotararile-senatului-usv/
https://usv.ro/despre-noi/conducere/hotararile-consiliului-de-administratie-usv/
https://usv.ro/despre-noi/conducere/hotararile-consiliului-de-administratie-usv/
https://usv.ro/informatii-publice/declaratii-de-avere/
https://usv.ro/resurse/angajari/posturi-didactice/
https://usv.ro/resurse/angajari/posturi-cercetare-si-proiecte/
https://usv.ro/resurse/angajari/locuri-de-munca-auxiliare-in-usv/
https://usv.ro/despre-noi/organizare/taxe-si-tarife/
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VIIL. LISTA CUPRINZAND CATEGORIILE DE DOCUMENTE PRODUSE SI/SAU
GESTIONATE, POTRIVIT LEGII

Documentele produse si/sau gestionate (decizii, hotarari, dispozitii emise de
conducerea universitatii, cereri, rapoarte, contracte etc.) potrivit legii se gasesc la
serviciile si compartimentele din cadrul USV. Documentele de interes public pot fi
oferite la cerere solicitantilor. Documentele de importantd majora pentru
comunitatea academica sunt postate din oficiu pe pagina web a institutiei
(www.usv.ro).

Gestionarea datelor cu caracter personal se efectueaza conform normelor legale.
1.1. Universitatea este Inregistratd in Registrul de evidenta a prelucrarilor de date
cu caracter personal.

1.2. Universitatea realizeaza, in vederea sporirii securitatii institutiei, monitorizari
video, in conditiile legii.

1.3. Universitatea prelucreaza datele cu caracter personal ale urmatoarelor
categorii de persoane fizice, in functie de scopul prevazutla alin. 1.3.: studenti, cadre
didactice, cadre didactice auxiliare, personal didactic auxiliar si nedidactic,
colaboratori.

1.4. Datele cu caracter personal sunt administrate de universitate in conditii de
siguranta si numai pentru scopurile in care sunt furnizate:

a) prestarea de servicii ale universitatii pentru realizarea obiectului de activitate
principal: educatie, cercetare si cultura;

b) realizarea de analize si prelucrari statistice necesare pentru fundamentarea
deciziilor in managementul sistemului educational;

c) evidenta financiar-contabila a universitatii.

d) realizarea proiectelor (investitii, cercetare, infrastructura etc.)

1.5. Universitatea colecteaza si o serie de informatii care nu au caracter obligatoriu
(de exemplu, numarul de telefon sau adresa de e-mail) in vederea imbunatatirii
modului de comunicare cu studentii, parintii sau reprezentantii legali ai acestora,
precum si pentru realizarea ulterioara de sondaje statistice.

1.6. Persoanele fizice mentionate la alin. 1.2. sunt obligate sa furnizeze date si
informatii despre identitatea persoanei si, dupa caz, a parintilor sau
reprezentantilor legali.

1.7. Persoanele fizice care si-au dat acordul pentru colectarea si prelucrarea unor
date cu caracter optional au dreptul sa solicite excluderea acestor informatii din
baza de date a universitatii numai dupa incheierea raporturilor juridice cu
universitatea.

1.8. Universitatea colecteaza si furnizeaza date referitoare la programe de protectie
sociala. Refuzul de a furniza informatii personale in acest scop poate duce la
pierderea calitatii de beneficiar al programelor de protectie sociala.

1.9. Informatiile cu caracter personal se colecteaza si prelucreaza pentru a respecta
prevederile legale relativ la inregistrarea operatiunilor financiar-contabile. Refuzul
de a le furniza duce la imposibilitatea de a demara relatii juridice intre universitate
si respectivele persoane.

10


http://www.usv.ro/

Y

usv

IX.

Universitatea
,Stefan cel Mare”
din Suceava

BULETIN INFORMATIV 2025

MODALITATILE DE CONTESTARE A DECIZIEI AUTORITATII SAU A
INSTITUTIEI PUBLICE iN SITUATIA IN CARE PERSOANA SE CONSIDERA
VATAMATA IN PRIVINTA DREPTULUI DE ACCES LA INFORMATIILE DE
INTERES PUBLIC SOLICITATE

Refuzul explicit sau tacit al persoanei desemnate de Universitatea ,Stefan cel Mare”
din Suceava pentru aplicarea prevederilor Legii 544/2001 constituie abatere si
atrage raspunderea disciplinara a celui vinovat.

Impotriva refuzului se poate depune reclamatie administrativi la Rectorul
Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava in termen de 30 de zile de la luarea la
cunostinta de catre persoana lezata a refuzului explicit sau tacit al persoanei
desemnate sa furnizeze informatia.

Reclamatia va fi solutionata de Comisia de analiza privind incalcarea dreptului de
acces la informatiile de interes public care va stabili daca reclamatia persoanei
privind incalcarea dreptului de acces la informatiile de interes public este
intemeiata sau nu.

In urma analizei solicitarii, in cazul in care reclamatia se dovedeste a fi intemeiat3,
Comisia de analiza propune aplicarea unei sanctiuni disciplinare pentru personalul
responsabil si se asigura ca informatiile de interes public solicitate vor fi transmise.
In termen de 15 zile de la depunerea reclamatiei, Comisia de analizi redacteaza si
trimite raspunsul solicitantului mentionand si sanctiunile disciplinare luate
impotriva celui vinovat.

In cazul in care, dupi primirea raspunsului la reclamatia administrativa, solicitantul
se considera In continuare lezat In drepturile sale prevazute de lege, acesta poate
face plangere la sectia de contencios administrativ a tribunalului, In termen de 30
de zile de la primirea raspunsului.

Scutirea de taxa de timbru pentru plangerea depusa la tribunal si recursul la curtea
de apel nu include si scutirea de la plata serviciilor de copiere a informatiilor de
interes public solicitate.
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