Universitatea "Stefan cel Mare" din Suceava

Serviciu Resurse Umane,
Nr. 6567/31 .03.2025

LISTA SALARII
a tuturor functiilor din USV pentru personalul incadrat pe baza de contract individual de munca
Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare, Art. 33 - Transparenta veniturilor salariale la 31.03.2025

BRUTE

RECTOR,

Prof.univ.dr. Mihai DIMIAN

c)valoarea
anuald a
voucherelor de
vacanta care

d)valoarea anuala
a indemnizatiei

e)orice alte
drepturi in bani

f)orice informatii

urmeaza sa fie d5 hrand care sifsau in naturs,| 4P v la
a)szr:;:r;ﬂLgteie?zzav b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruté a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru agorrr]:i:;i:st:fo dacé este cazul, pZISéb\I/l:r:iltrS;L?n
baza/salariul functiei pentru fiecare functie, precum si baza legaléd a acordarii acestora o petloada perioada lucratd precum $J baza salarial, precum
d % lucraté de un legald a X g
e baza, an. orecum si de un an, precum acordarii si baza legala a
indemnizatia de ba‘zg legald 'a si baza legala a acestora acestora
fncadrare sau (?, - acordarii acesteia
indemnizatia lunara, acoraarll
dupa caz acestora
FUNCTIA Sporul o mai
pentru Spor % m'ajorare spor % spor Control .
salariu baza % spor Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare - conducere conditii de | Financiar e
.y activitati noapte - | salariale<30%
cu neuropsihica ) doctorat munca Preventiv
handica proiecte
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
modificarile si . .| Anexal, Cap |, . Anexa |, Cap |, . y I,Lit. B, Art.9 Art.26 din .
completarile Art.14 din | Art.22 din Lit. B, Art.16 din Art.16 din Lit. B, Art.10 Art.20 din Art.15 din din Legea Legea Art.18 din Legea
A Legea Legea Legea " Legea |HG.34/2018| Legea 1563/2017, OUG
ultcrioare; HS 153/2017 | 153/2017 Legen 15312017 | dintegea i q0017 153/2017 | 153/2017, 1188/2017, OUG| "0 04
120/2016, HCA 153/2017 153/2017 ouG 166/2024
60/2019 156/2024
Asistent/Asistent perioada
determinata 6520-9321 0;1650 399-819 0;3,5;5 0-800 0;3817
Asistent de cercetare 1/2 n-1/1
norma 3075-6943 0;825;1650| 0,404 0-800 0;1909;3817
8 Cercetator Stiintific 1/1 norma 7042-7765 1650 0-800 3817
4 .
Conferentiar 10306-18064 0;1650 0;1653 482-1319 0-20 0-723 0;3,5;5;15 0-800 0;3817
5 Conferentiar - Coordonatori 12581-18949 1650 582-1303 0 0
Conferentiar-Presedinte
comisii 12227-16944 1650 630-661 0 0
7 Conferentiar-Decan 22560-27736 1650 1207-1415 0 0
Conferentiar-Director
Departament 16140-23661 1650 494-1304 0 0
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c)valoarea
anuald a
voucherelor de
vacanta care

d)valoarea anuala
a indemnizatiei

e)orice alte
drepturi in bani

forice informatii

urmeaza sa fie de:hrand care sifsau in natur, | %Y privire la
a)szi;:r;ﬂnge?ZZa, b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru urn;e?f. A satﬂe &acé este cazul, poIS|b|Ie "tm Ilta.”
bazs ] i pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordérii acestora o perioada acorda a pen ruuo precum si baza aeveniul
aza/salariul functiei ucrata de un perioada lucrata legals a salarial, precum
de baza, B ——— de un an, precum ac?)rdérii si baza legald a
indemnizatia de ba'z‘a) leaals a si baza legald a —— acestora
fncadrare sau 5 - acorddrii acesteia
indemnizatia lunara, acoraan
dupa caz acestora
FUNCTIA Sporul ;
pentru Spar ;/;;iadobr:;z spor p_— % spor Control Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare - conducere ° SP conditii de | Financiar L
- activitati noapte . | salariale<30%
cu neuropsihica : doctorat munca Preventiv
handicap prales(s
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
modificarile si . . | Anexal, Cap|, . Anexa |, Cap |, . . |,Lit. B, Art.9 Art.26 din .
completarile Art.14 din | Art.22 din Lit. B, Art.16 din Art.16 din Lit. B, Art.10 Art.20 din Art.15 din din Legea Legea Art.18 din Legea
: Legea Legea Legea . Legea |HG.34/2018 Legea 168/2017, OUG
ulteriogre; HE 153/2017 | 153/2017 Legea 1532017 | dintegea | pqo017 153/2017 | 193/2017, |183/2017, OUGI " o004
120/2016, HCA 1563/2017 163/2017 ouG 156/2024
60/2019 166/2024
Conferentiar-Vicepresedinte
Senat 14937 1650 1271 0 0
10| Conferentiar-Prodecan 15616-21533 | 1650 4971213 | 030 0-320 0:3,5,5 0 0
11 Conferentiar-
Prodecan/Presedinte comisii 23464 1650 1268 0 0
12| Conferentiar-Prorector 25283 1650 819 35 0 0
13| ector/sef lucrari 7699-14314 | 0:1650 414978 0-40 0:3,5:5 0-800 03817
14| Lector/sef lucrari-Coordonatori | 9744-12011 1650 508-608 0;5 0-800 0;3817
15 Lector/Sef lucrari-Director
Departament 15745-20155 1650 523-971 0;3,5 0 0
16| ector/Sef lucrari-Prodecan 15033-19523 | 1650 617-1198 0 0
17 LectorPresadinite C.8.S.M. 10350 1650 587 668 0-800 3817
18 Profesor 15730-24064 0;1650 505-1697 0-20 0-1109 0;3,5 0 0
19| profesor-Coordonatori 19221-25676 | 1650 1091-1435 | 070 0-769 0;3,5 0 0
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c)valoarea
anuald a
voucherelor de
vacanta care

d)valoarea anuald
a indemnizatiei

e)orice alte
drepturi in bani

f)orice informatji

a) salariul de bazs urmeaza sa fie :Jr;hran? ca ;e Si/sau in natura, cqglrlv:re Itaé ;
solda functiel de " | b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru deiz 4 sat '® [daca este cazul, p0|S| e |tm Il .”
% ; s pentru fiecare functie, precum si baza legald a acordérii acestora o perioada a°°f a avpen ru'o precum si baza a e.venl HILl
bazé/salariul functiei % perioada lucrata X salarial, precum
d u lucrata de un legald a ; %
e baza, S— de un an, precum acordsrii si baza legald a
indemnizatia de ba,z‘a) legals ‘a si baza legala a acestora acestora
fncadrare sau acort?érii acordarii acesteia
|ndemdnL::e;tls1al:nara, acastora
FUNCTIA Sporul o mai
pentru Spor % mgjorare spor % spor Control :
L salariu baza % spor B i s Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare U conducere conditii de | Financiar ;
I activitati noapte . | salariale<30%
cu neuropsihica ) doctorat munca Preventiv
" proiecte
handicap _
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
modificarile si ; .| Anexal, Cap |, ’ Anexa |, Cap |, . ) I,Lit. B, Art.9 Art.26 din .
completarile Art.14 din | Art.22 din Lit. B, Art.16 din Art.16 din Lit. B, Art.10 Art.20 din Art.156 din din Legea Legea Art.18 din Legea
2 Legea Legea Legea : Legea |HG.34/2018 Legea 163/2017, OUG
lteriaars; Ha 153/2017 | 153/2017 Legen 1532017 | dintegea | no017 1532017 | 19%/2017,  [188/2017, OUG| "4 0 004
120/2016, HCA 163/2017 153/2017 ouG 156/2024
60/2019 156/2024
- Profesor- Presedinte CSD 21749 1650 1546 1087 0 0
21 Profesor-Director
Departament/Dir. Sc. Doct. 22930-29619 1650 637-1069 0-10 0-1389 0 0
22 Profesor-Prodecan/Presedinte
CS 20641-28644 1650 624-1469 0-826 0 0
23| profesor-Decan 25411-35221 1650 946-1664 |  0-40 0-1574 0,3,5 0 0
24 Profesor-Prorector/Director
CSuD 26061-34246 1650 0;3140 910-1978 0-20 1564-1644 0 0
25
Profesor-Rector 41019 1650 1938 30 1641 0 0
28 Profesor-Presedinte Senat 43285 1650 2442 60 1385 0 0
27| . o ;
Director General Administrativ 19869 60 3155 0 0
o8 Administrator patrimoniu-Sef
serviciu 9741-12794 0-30 0-449 0-800 3817
29 . ; ;
Administrator patrimoniu 5825-7891 0;1650 0-30 501-1158 0-800 3817
30| ~: :
Director Economic 15561 1650 40 2606 0 0
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c)valoarea
anuald a
voucherelor de
vacanta care

d)valoarea anuala
a indemnizatiei

e)orice alte
drepturi in bani

f)orice informatji

a) salariul de bazs urmeaza sa fie :re hra;fa C.a ;e sifsau Tn natura, cu.bp.lnv;‘re It% ;
solda functiei de " | b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruté a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru aco?;?a?éizstr:.?o daca este cazul, pglsé \I/:nilth ;u?n
o o s i ie, i legala ii joada P % i f
baza/salariul funciei pentru fiecare functie, precum si baza legald a acordérii acestora |u(2~, getgc:je;din perioada lucrata pre(lssrr; |$a| Zaza salarial, precum
de baza, T de un an, precum ac?)rdérii si baza legala a
indemnizatia de ba‘zg legals 'a si baza legala a . acestora
fncadrare sau acorcsi;érii acorddrii acesteia
|ndemdnliéztlsa|;nara, i
FUNCTIA Sporul % mai
pentru Spor % mf'ajorare spor % spor Control .
. salariu baza % spor st ; g Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare ipeim conducere conditii de | Financiar .
. activitati noapte . | salariale<30%
cu neuropsihica ; doctorat munca Preventiv
; proiecte
handicap
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
modificarile si . .| Anexal, Cap |, . Anexa |, Cap |, " . I,Lit. B, Art.9 Art.26 din )
completarile Art.14 din | Art.22 din Lit. B, Art.16 din Art.16 din Lit. B, Art.10 Art.20 din Art.15 din din Legea Legea Art.18 din Legea
; Legea Legea Legea " Legea |HG.34/2018 Legea 163/2017, OUG
ulteHoare, HS 153/2017 | 153/2017 Legea 1532017 | dintesea | o017 163/2017 | 193/2017, |188/2017, OUG| "4 5q,0004
120/2016, HCA 153/2017 1563/2017 ouUG 156/2024
60/2019 156/2024
31 Administrator financiar- Sef
serviciu 9985-12794 0-40 0;10,1 0-3404 0-800 0-3817
32 Administrator
financiar/Auditor/CFP 5960-10166 0;1650 0-30 0;150;703 0-1626 0-800 3817
33 . .
Secretar sef universitate 17770 3045 0 0
34| Secretar sef facultate 9741-12794 0-30 0-800 0-3817
35| secretar 1/2n-1/1 norma 393710089 | 0;1650 | 0;1100 0-50 0-2026 0-800 03817
36 Psiholog/Sociolog 1/8n-1/4n-
1/1 norma 924-7390 0-800 0;3817
37
Referent 5691-8087 0-10 0-800 3817
38
Muzeograf 7148-8907 0;1650 0-800 3817
39 . e
Director biblioteca 12449 1650 0 0
49 Bibliotecar 1/2n - 1/1 norma 2652-8351 0;1650 3,5 0-800 1909;3817
41 S -
Consilier juridic - Sef serviciu 12794 40 2559 0 0
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c)valoarea
anuala a
voucherelor de
vacanta care

d)valoarea anuala
a indemnizatiei

e)orice alte
drepturi in bani

f)orice informatii

urmeaza sa fie dehreing. care sifsau Tn natura, | Y privire la
aggijzr;ELg:e?zza' b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea} brutd a spo_rurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru agg::;?;i:st:fo daca este cazul, p(;ls;b‘llls n':{:};fjm
baza/salariul functiei pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii acestora 0o petloada perioada lucrats precum %1 baza salarial, precum
< lucrata de un legala a - %
de baza, a0, BIBEL S de un an, precum acordirii si baza legala a
indemnizatia de ba‘zg e aléi si baza legala a —— acestora
fncadrare sau (?. - acordarii acesteia
indemnizatia lunara, acorgarll
dup caz acestora
FUNCTIA Sporul % mai
pentru Spor % majorare spor % spor Control .
. salariu baza % spor i . ; Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare e conducere conditii de | Financiar .
- activitati noapte . | salariale<30%
cu neuropsihica ] doctorat munca Preventiv
Y proiecte
handicap
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
maodificarile si : .| Anexal, Cap |, : Anexa |, Cap |, . . I,Lit. B, Art.9 Art.26 din ,
completarile Art.14 din | Art.22 din Lit. B, Art.16 din Art.16 din Lit. B, Art10 Art.20 din Art.15 din din Legea Legea Art.18 din Legea
; Legea Legea Legea ; Legea |HG.34/2018 Legea 158/2017, OUG
uiteripars, HS 153/2017 | 153/2017 Legos 153/2017 | dintegea | ouo017 153/2017 | 19%/2017, |188/2017, OUG| " oo 04
120/2016, HCA 163/2017 163/2017 ouG 1566/2024
60/2019 156/2024
42 P
Consilier juridic 7557-8025 0-10 0;1006 0-800 3817
43 ;
Documentarist 8351 0-800 3817
44 .
Gestionar custode sala 6057-6980 0-800 3817
3 Inginer / Inginer vanatoare 5607-9379 0;1650 0;1004 0;3,5;15 0-800 3817
46 Ing.sistem/ing.cercetare 1/2n-
1/1 norma 3018-10184 0;1650 0-20 0;3,5 0-1253 0-800 0;3817
47| _aborant 1/2n-1/1 norma 2804-7891 0,825 0;5 0-800 1909;3817
48 Asistent medical 1/2n-1/1
norma / fiziokinetoterapeut 2879-6675 0-800 0;3817
49 ;
Casier 6238 0;10,1 0-254 0-800 3817
50 .
Curier 6238 0-800 3817
5 ingrijitor 4497-5204 0;10,1 0-204 0-800 3817
52 Portar/Paznic vanatoare 1/2n-
1/1 norma 2249-5204 25 0;15 0-320 0-800 1909;3817
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c)valoarea
anuald a "
d)valoarea anuala )
voucherelor de . R e)orice alte " e
s a indemnizatiei % . |Norice informatii
vacanta care < drepturi in bani L
. g de hrana care | ” < | cu privire la
a) salariul de bazs urmeaza sa fie urmeaz3 s fi si/sau in natura, ibile limitari
~ solda funclielde " | b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea bruté a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor eligibile |acordate pentru acor d':?éz pentrfo dacs este cazul, Pt;IS; \llzniltrzllu?n
N N L. entru fiecare functie, precum si baza legalé a acordérii acestora i a R . o i .
baza/salariul functiei pentu fieca ve.p ¥l ba g cordan! ae ° petmada perioada lucrata precum ";.I baza salarial, precum
de baza Iugrstia de‘urn de un an, precum \egaia. B i b legala
s o an, precum si : P acordarii ¥l baza ‘egala a
indemnizatia de ba’za legald 'a si baza legala a acestora acestora
incadrare sau (?v 5 acordarii acesteia
indemnizatia lunara, acoradrll
dupa caz acestora
FUNCTIA Sporul % mai
pentru Spor % mgjorare spor o % spor Control ;
e salariu baza % spor e : . Cresteri
Ind.doctor | persoane | suprasolicitare o conducere conditii de | Financiar s
. activitati noapte . | salariale<30%
cu neuropsihica ; doctorat munca Preventiv
) proiecte
handicap
Legea 153/2017 cu Anexa |, Cap
modificarile si 1 A 14 gin | Art22din |ANS@E CAPL L A q6gin |ANSXaL CaP L o4 gin Art15din | WLt B ARS | ARG din g 4o | egea
completarile Lit. B, Art.16 din Lit. B, Art.10 din Legea Legea
. Legea Legea Legea ; Legea |HG.34/2018| Legea 163/2017, OUG
LitSridars, F5 163/2017 | 153/2017 Legea 15312017 | dintesea | o017 153/2017 | 193/2017, 118812017, OUG| 4 0q 04
120/2016, HCA 163/2017 163/2017 ouG 1566/2024
60/2019 166/2024
53 ;
Magaziner 5407-6238 0-800 3817
54 Muncitor calificat 1/2n-1/1
norma 3188-6375 0;734 0;25 10;3,5;10,1 0-1814 0-800 0;3817
55 ; o
Muncitor necalificat 4190-5152 0;10,1 0-238 0-800 3817
SEF SERVICIU RESURSE UMANE, INTOCMIT,

Ec. Anisoara MOLDOVICEAN
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Ec. Mihaela PITICARI



