SENATUL UNIVERSITATII ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
Comisia de Strategii si Controlul Activititii Consiliului de Administratie

REFERATUL COMISIEI DE SPECIALITATE ASUPRA
RAPORTULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII 2024

Raportul privind starea universitatii intocmit pentru anul 2024, de citre rectorul
Universitatii .,Stefan cel Mare” din Suceava dl. prof. univ. dr. Mihai DIMIAN, a fost intocmit
conform prevederile LIS 199/2023 si a art. 60 alin. (7) din Carta USV.

Raportul privind starea universitatii intocmit pentru anul 2024 contine 16 capitole, 16
anexe si inglobeaza activitatea compartimentelor din USV.

Din Raportul privind starea universitatii 2024, Comisia de Strategii si Controlul Activitatii
Consiliului de Administratie a analizat urmatoarele capitole:

Cap. X. Respectarea eticii universitare §i a eticii activitatilor de cercetare;

Cap. XI. Situatia financiara, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;

Cap. XIV. Activitatea de consiliere §i orientare in carierd,

Cap. XVI. Analiza implementarii planului operational anual pentru anul calendaristic

precedent.

Cap. X. Respectarea eticii universitare si a eticii activititilor de cercetare

Comisia de eticd universitara este infiin{ata in cadrul Universitatii ,.Stefan cel Mare” din
Suceava conform art. 162 din LIS nr.199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare, ordinul
ME nr. 6869/2024, art. 50 din Carta Universitatii ,.Stefan cel Mare™ din Suceava, hotararea 170/17
octombrie 2024 a Senatului Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava cu privire la componenta
Comisiei de Etica Universitara.

Din datele mentionate in raport putem evidentia urmatoarele aspecte:

 inanul 2024 au fost alegeri pentru Comisiei de eticd universitari stabilinindu-se o noua
structura formata din 8 cadre didactice si 3 studenti titulari;

* am constatat ca in anul 2024 comisia a analizat un numar de 3 sesizari respectiv un
incident considerat hartuire pentru care a fost suspendata investigatia pentru ¢ nu erau
indeplinire toate conditiile legale, cazul urmand a fi pus pe rol in 2025; pentru a doua
sesizare reclamantul a renuntat; pentru a treia sesizare dupi ce au fost analizate in cadrul
comisiei a probatoriului specific administrat in cauzele respective si cu audierea pirtilor
implicate,cauza s-a clasat;

* pe site-ul comisiei de etica univeristara nu sunt actualizate cauzele analizate pentru anul
2024.



Cap. XI. Situatia financiari, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli

Analizand activitatea desfasuratd in anul bugetar 2024 am identificat cadru legislativ,
actele normative care reglementeaza activitatea institutiilor publice.

Veniturile si cheltuielile pentru 2024 au fost fundamentate pe baza principalilor indicatori
specifici. Executia bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul 2024, calculatd pe baza datelor
contabile, se prezinta sintetic astfel:

- inlei
Nr | Denumire Prevederi Realizat Diferenta | Procent Prevederi Realizat Diferenta Procent
ert | indicatori bugetare 2023 realizare bugetare 2024 realizare
definitive definitive
2023 2024
0 1 2 3 4=2-3 5=3/2*100 [i] 7 8 9=7/6*100
1 VENITURI 348.074.832 | 254.845420 | 93.229412 73,22%
(incasdiri)
TOTALE 236.981.757 | 211.162.174 | 25.819.583 89.10 %
(sursele 10-F
51 08-D)
2 CHELTUIELI 356.074.835 | 257.686.475 | 98.388.360 72,37%
(plagi)
TOTALE 255.792.157 | 209.678.635 | 46.113.522 81,97 %
(sursele 10-F
51 08-D)

Sursa: Raportul privind starea universitatii USV 2024

in conformitate cu structura bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de citre senatul USV
pentru 2024, am constat ca veniturile au fost incasate pe surse de finantare fiind precizata ponderea
valorii lor in total venituri, precum si cheltuielile plitite, pe tipuri de cheltuieli si din ce surse de
finantare s-au efectuat, precum si ponderea elementului de cheltuiala in total cheltuieli. In cadrul
raportului este prezentata o analiza comparativa pe 4 ani privind evolutia surselor de finantare
precum si a cheltuielilor. Putem evidentia evolutia crescitoare a veniturilor in ultimii ani, de
exemplu la capitolul veniturile totale incasate in 2024, au fost 254.845.420 lei fata de 211.162.174
lei in 2023 (respectiv o crestere de 21%), iar cheltuielile efectuate au fost de 257.686.475 in 2024,
fata de 209.678.635 in 2023 (o crestere de 22%). Putem evidentia cresterea cheltuielilor de capital,
mai exact de la 9.662.291 lei in 2023 la 22.040.250 lei in 2024.

Exercitiul financiar 2024 s-a incheiat cu un deficit de 2.841.055 lei care a fost finantat din
excedentul anilor anteriori.

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava are un departament financiar contabil propriu
unde este organizata o contabilitate proprie conform legislatiei in vigoare cu ajutorul platformei
www.[inantare.org. Activitatea financiar-contabila respecta principiile contabile si standardele in
domeniu.




Cap. XIV. Activitatea de consiliere si orientare in cariera

Echipa CCOC a fost constituitd in anul 2024 din 3 psihologi si 4 cadre didactice avand
competente in domeniile: stiinfe sociale, stiinte ingineresti, antreprenoriat si stiinfe umaniste (care
acoperd un post de consilier vocational).

Analizand activitatea CCOC pe ultimii trei ani putem evidentia urmétoarele:

Nr. Activitate 2022 2023 2024

crt.

1 Consiliere si | 47 de studenti in 180 de | 50 de studenti in | 67 de studenti in
evaluare sedinte si 4 de elevi cu | 114 de sedinte; | 288 sedinte.
psihologica care s-a lucrat in 8

sedinte.

2 Sesiuni de formare | 133 de training-uri si la | 84 training-uri si | 100 training-uri la
pentru dezvoltarea | care au participat 2803 de | la  care  au | care au participat
competentelor studenti. participat 1766 | 1772 de studenti.
transversale de studenti si

220 elevi;
3 Studii Abandonul in USV
Ce se intampla cu absolventii USV?
Furnizarea datelor statistice privind angajabilitatea si gradul de
satisfactie al absolventilor

4 Proiecte in care a | ROSE, CNFIS- FDI- | ROSE, CNFIS- | ROSE, RISEGO.
fost implicat 2021-0016, CNFIS- FDI- | FDI-2023-0556, | CNFIS-FDI-2024-

2022-0520; CNFIS- FDI- | CNFIS-FDI- F-0542,

2022-0607; PROMEHS- | 2023-F-0535, CNFIS-FDI-2024-

Proiect Erasmus + KA3. | CNFIS-FDI- F-0641
2023-F-0501.

Specialigtii CCOC propun si organizeaza activitdti pe intreaga durati a anului academic,
unele avand caracter permanent, altele fiind construite si adaptate in functie de nevoile identificate
sau de solicitdrile exprimate de catre studenti si/ sau conducerea universitatii. Activitatea CCOC
este promovata pe site site-urile facultitilor din universitate (http://ccoc.usv.ro/), pagina de
Facebook a Centrului de Consiliere (https://www.facebook.com/ccoc.usv).

Cap. XVL. - Analiza implementirii planului operational anual pentru anul calendaristic
precedent

care au fost realizate partial 6, iar 10 au fost suspendate din lipsa de fonduri.

Referitor la analiza implementarii planului operational pentru anul calendaristic 2024, am
constatat urmatoarele: au fost propuse in Planul operational al USV 79 de obiective specifice, din

Stadiul de realizare a planului operational pentru anul 2024 este 87 %.




in concluzie membrii Comisiei de Strategii si Controlul Activititii Consiliului de

Administratie ~C1 a senatului USV au remarcat o crestere calitativd a continutului Raportului
privind starea USV 2024 si au ficut urmatoarele recomandiri aferente capitolelor X, XI, XIV,

XVI:

actualizarea site-ului comisiei de etica universitara;

digitalizarea activitatii la nivelul structurilor functionale, plecand de la obiectivele si
indicatorii de perfomanta stabiliti prin planul managerial;

cresterea activitatilor de consiliere si orientare in carierd acordate studentilor USV adaptate
la nevoile specifice ale acestora;

planificarea unor activitati de monitorizare in vederea cresterea calitatii activitatilor
propuse de structurile functionale din USV;

actualizare site-urilor structurilor functionale cu informatii relevante privind activitatea
desfasurata.

Raportul este propus spre avizare membrilor Comisia de Strategii si Controlul Activitatii

Consiliului de Administratie:

Pentru impotrivﬁ Abtinere Semniiturid
Conf.univ.dr. Florin BOGHEAN — Presedinte v
Conf.univ.dr.ing. MILICI Mariana —
Vicepresedinte \/
Prof.univ.dr.ing. Silvia MIRONEASA — Secretar v
comisie
Conf.univ.dr. Razvan VIORESCU \/
Prof.univ.dr.ing. Valentin POPA |
Conf.univ.dr. Evelina GRAUR v,
Prof.univ.dr.ing. Alin Dan POTORAC v
Student
Student
Student

Ca urmare a analizei Raportului privind starea universitatii 2024, membrii comisiei
avizeaza favorabil continutul aferent urmatoarelor capitole din Raportul privind starea universitatii

2024:

Cap. X. Respectarea eticii universitare si a eticii activitatilor de cercetare;
Cap. XI. Situatia financiara, pe surse de finantare si tipuri de cheltuieli;

Cap. XIV. Activitatea de consiliere si orientare in cariera;
Cap. XVI. Analiza implementarii planului operational anual pentru anul calendaristic

precedent.

Comisia propune Senatului USV sa valideze continutul inclus in capitolele mentionate anterior.

Avizat in sedinta de lucru a Comisiei de Strategii si Controlul Activitdtii Consiliului de

Administratie din data de 27.03.2024.

Presedinte comisie
Conf. univ. dr. Flgrin BOGHEAN
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SENATUL UNIVERSITATII ,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
Comisia pentru Activitatea Didacticd, Asigurarea Calititii §i Dezvoltare Academici

REFERATUL COMISIE DE SPECIALITATE ASUPRA
VALIDARII RAPORTULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII

Preambul

Raportul privind starea universita{ii intocmit pentru anul 2024 este in acord cu prevederile
precizate in Capitolul III, articolul 19 din Legea invatimantului Superior nr. 199/2023, cu
completarile si modificarile ulterioare, si cu prevederile din articolul 19 alin. 1) si 2) privind
atributiile Rectorului.

Raportul este structurat pe 16 capitole si cuprinde 16 anexe. Comisia pentru Activitatea
Didactica, Asigurarea Calitafii §i Dezvoltare Academica a Senatului Universitatii ,,Stefan cel
Mare” din Suceava a evaluat continutul a trei capitole din Raportul privind starea universitatii 2024:

e Capitolul I. Misiune si obiective
e Capitolul II. Oferta educationala si populatia scolara
e Capitolul IX. Evaluarea si asigurarea calitatii.

Capitolul 1. Misiune si obiective

Remarcam aspecte importante specificate in Raport pentru dezvoltarea misiunii universitatii
si a obiectivelor strategice care sunt in corelatie cu legislatia in vigoare si strategiile educationale
nationale. Un aspect important urmdrit prin misiunea sa de catre USV vizeaza calitatea activitatilor
didactice, de cercetare si a celor de implicare in dezvoltarea comunitétii. In vederea realizarii
misiunii asumate, USV a urmarit respectarea Planului strategic, concretizat in planurile operationale
anuale, ce vizeazi atingerea celor 11 obiective strategice generale. Angajamentul conducerii USV
de a raspunde activ noilor provocari ale stiintei si educatiei, precum si deschiderea spre cooperarea
internationald este considerat a fi in acord cu obiectivele asumate. Realizarea acestor obiective sia
misiunii se regdseste in toate capitolele raportului si in documentele care prezintd detaliat
performantele obtinute in 2024 pentru fiecare facultate si structura din organigrama USV prin
analiza realizarilor obiectivelor operationale propuse.

Remarcim corelarea misiunii si a obiectivelor strategice cu misiunea prevdzutd in Carta
Universitatii si in Planul manageriale pentru functia de rector pentru perioada 2024-2029.

Comisia apreciaza cd in anul 2024 au fost intreprinse acfiunile necesare privind
fundamentarea misiunii universitdii yi realizarea obiectivelor de management.

Capitolul II. Oferta educationali si populatia scolara

2.1. Structura programelor de studii
Analizand Raportul privind starea universitdfii pentru anul 2024 constatdm cd, pentru anul
un universitar 2023-2024, in universitate functioneaza:
v 73 de programe de studii universitare de licentd (65 programe de studii la invatdmant
cu frecventa (IF), dintre care 5 in forma de invatamant superior dual, si 8 programe
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la invatamant la distantd (ID) — au fost activate in 2023 un numir de 54 studii de
licentd pentru admitere (o pondere de 78% programe activate), iar in 2024 un numar
de 63 programe de licentd (pondere de 86% programe activate),

v’ 12 programe de conversie profesionala (activate 7 programe — 58% programe
activate),

v 46 de programe de studii universitare de masterat (dintre care 3 programe in limba de
predare englezd, 1 program in limbile de predare romana si franceza) — au fost
activate un numar de 40 programe de master (87% activate in anul universitar);

v 11 programe de studii de masterat asigura pregatirea in studii universitare integrat
care conduc la dubla diploma;

v studii universitare de doctorat in 14 domenii sub indrumarea a 83 profesori
conduciatori de doctorat (60 titulari USV, 13 conducatori pensionati gi 10 conducatori
afiliati).

Se remarcd propunerea pentru o serie de programe de formare continua acreditate la
Ministerul Educatiei si de cursuri postuniversitare propuse in anul universitar 2023-2024.

Unul dintre programele de studii, care marcheaza un salt calitativ in anul 2024 pe calea
dezvoltarii invitimantului superior medical la USV, este reprezentat de autorizarea provizorie a
programului de studii universitare de licentd Medicina din cadrul Facultétii de Medicina si Stiinte
Biologice. Un progres important este reprezentat si de autorizarea provizorie a primelor programe
de studii universitare de licentd in forma de invatamant superior DUAL si anume: Calculatoare,
Automatica i informatica aplicata, Sisteme electrice din cadrul Facultatii de Inginerie Electrici si
Stiinja Calculatoarelor si Tehnologia constructiilor de magini §i Inginerie mecanica din cadrul
Facultatii de Inginerie Mecanica, Autovehicule si Robotica. Oferta programelor de masterat a fost
imbogatita cu 2 noi programe Digitalizare si data science $i Mecatronicd autovehiculelor.

Autorizarea acestor programe noi de studiu sunt in acord cu politicile europene si nationale

referitoare la dezvoltarea programelor de invatamant dual si a parteneriatului dintre universitate si
angajatori §i respectarea dinamismului prevazut in indicatorii de management asumati prin contractul
de management.

2.2. Populatia scolara

Analizand Raportul privind starea Universitafii, putem observa ci la examenul de admitere
din anul 2024, pentru studii universitare de licenta, candidatii au avut posibilitatea de a opta pentru
cele 1575 de locuri finantate de la buget pentru cetdteni romani (dintre care 11 locuri pentru
candidatii rromi i 42 de locuri destinate absolventilor de licee situate in mediul rural), 2087 de
locuri cu taxd (zi si ID) si 521 locuri pentru romani de pretutindeni. Se remarca o crestere a
numarului de locuri bugetate pentru licenta cu 175 locuri, adica 12 % fatd de anul precedent (1400
de locuri finantate de la buget pentru cetdteni romani (dintre care 10 locuri pentru candidatii rromi
si 41 de locuri destinate absolventilor de licee situate in mediul rural), 1998 de locuri cu taxa (IF si
ID) si 441 locuri pentru romanii de pretutindeni).

Evidentiem cresterea cu 10% a numirului de studenti inmatriculati in urma procesului de
admitere din anul 2024 comparativ cu anul 2023, acesta fiind totodata cel mai bun rezultat al
admiterii din ultimul deceniu. Aceasta crestere s-a manifestat si la nivelul fiecarui ciclu de studii,
inregistrandu-se o crestere cu 8% a numarului de studenti noi inmatriculati la licen{d, cu 15% la
masterat si cu 17% la doctorat, comparativ cu anul 2023.
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Se remarcd o crestere a numirului de locuri bugetate fata de anul 2011 a locurilor bugetate
pentru studii de licenta. Pentru a putea observa evolutia locurilor bugetate, am analizat datele care
apar in Planul Managerial pentru functia de Rector a Prof. univ. dr. ing. Valentin POPA
(h_tlps:z’hlS\-’.ru,’academicfaIeucri-usw‘candidalura-rcclor-usi/) si cele care sunt Tabelul 2.2.6 Evolutia
locurilor bugetate pentru cetdfenii romdni alocate §i ocupate in USV (pagina 14) din Raportul
privind starea universitatii 2024 si prezentam sintetic aceste informatii:

Tabelul 1. Evolutia locurilor bugetate pentru programele de licenta

Evolutia locurilor bugetate pentru programele
de licenta
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Informatiile despre admitere au fost prezentate candidatilor prin mijloace de informare
diferite (brosuri, pliante, website hitps://admitere.usv.ro/), iar admiterea a avut loc si in format on-
line.

Comisia apreciazi ca modul de abordare si prezeniare a informatiilor despre procesul
educational este realist §i coerent, fiind prezentate cele mai relevante aspecte din punctul de vedere
al admiterii, al pastrarii studentilor in procesul educational si al finalizarii studiilor.

2.3. Burse si ale forme de sprijin financiar

Din datele prezentate in Raport, se poate constata ca studentii inmatriculati la programele de
studii de licenta si masterat organizate la nivelul celor 11 facultati din cadrul USV, la invatimant cu
frecventd, beneficiazd de numeroase forme de sprijin. Pentru anul 2024 fondul destinat burselor si
altor forme de sprijin financiar a fost constituit din alocarea financiard prin contractul institutional
de citre Ministerul de resort, in valoare de 42.474.171 (se remarcd o crestere semnificativa fata de
anul precedent cu 18.050.588 lei, in pondere de aproximativ 73%), iar USV a suplimentat acest
fond din venituri proprii cu suma de 1.631.035 lei din venituri proprii.

A fost apreciat faptul ca USV susline participarea studentilor la manifestari stiintifice,
conferinte, olimpiade pentru studenti si la excursii de studii, suma acordatd fiind, in anul 2024, de
327.767 lei.
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Tabelul 2. Evolutia fondului destinat burselor din fondurile MEC

Evolutia fondului destinat burselor
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Comisia considerd cd rezultatele prezentate in cadrul acestui capitol reflecta atingerea
obiectivelor asumate de cdtre conducerea universitafii referitoare la procesul educational §i la
incurajarea implicarii studentilor in viaja academica.

Capitolul IX. Evaluarea si asigurarea calitatii
CEAC din cadrul USV a urmarit respectarea atributiilor si responsabilitatilor in conformitate

cu Regulamentul de functionare al CEAC, cu solicitarile Consiliului de Administratie al USV,
precum §i in concordantd cu Planul Operational pentru anul 2024 https://ceac.usv.ro/ceac/plan-

operational-ceac-usv).

Prin enumerarea activitatilor realizate de CEAC prezente in Raport, am putut constata ca
existd o activitate intensd §i ca au fost respectate obiectivele asumate si realizate, prezentate in
rapoartele anuale ale calitatii din USV (Rapoarte anuale asupra calitatii - Comisia pentru Evaluarea
si Asigurarea Calitatii (usv.ro).

in anul 2024, CEAC a organizat si coordonat activitdfile privind evaluarea priodicd externd
la nivel institutional a USV, care a presupus: elaborarea dosarului de evaluare interna institugionala
— a raportului de evaluare internd si a unui numir de 290 de anexe justificative; asigurarea
suportului logistic in cadrul vizitei echipei de experti ARACIS in universitate; auditul intern al
rapoartelor de evaluare internd a 11 programe de studii; elaborarea documentelor justificative
suplimentare solicitate de catre Comisia de evaluare externi ARACIS. CEAC a audiat intern si alte
22 de programe de studii care au urmat procedurile de evaluare externd in vederea evaludrii
periodice a calitatii academice a programelor de studii de licenta (8), acreditarii (2), autorizarii
provizorii de functionare (8), evaluarii periodice a domeniilor de studii universitare de masterat (1),
incadririi in domeniu de studii universitare de masterat acreditat (1), acreditarii a noi domenii de
studii de masterat (1), sau monitorizarii (1).

Apreciem diversitatea, numarul mare de activitafi realizate, adaptabilitatea fata de
oportunitatile §i necesitdtile apdrute in planul evaludrii si asigurdarii calitagii §i asumarea
indicatorilor derivai din contractul managerial.
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Recomandari:
- mentinerea consistentei si a coerentei informatiilor prezentate in cele trei capitole,
. actualizarea misiunii si a obiectivelor strategice in functie de reglementérile legislative

in vigoare si de dinamismul politicilor educationale,

- prezentarea datelor comparativ, in evolutia ultimilor ani si a raportarii la datele statistice
regionale si nationale,
- imbunatatirea procesului de admitere prin dezvoltarea sistemelor informatice care sa

faciliteze inscrierea candidatilor.

Concluzii

Comisia a exprimat votul favorabil prin analiza capitolelor evaluate din prezentul raport si
propune Senatului universitar validarea capitolelor I, 11 si IX din Raportul privind starea
universitatii pentru anul 2024.

Pentru | impotrivd | Abtinere | Semnatura
Presedinte Conf.univ.dr. Otilia CLIPA -\/ -
Vicepresedinte | Conf.univ.dr. Alunica MORARIU Va
Secretar Prof.univ.dr.ing. Constantin FILOTE \j
P

Membri Prof.univ.dr. Gabriela PRELIPCEAN v

Prof. univ. dr. Mircea A. DIACONU ¥

Prof. univ. dr. ing. habil. Costel \J

MIRONEASA

Prof. univ. dr. ing. Catalin ROIBU ',

Conf.univ.dr. Florin BOGHEAN

Conf. univ. dr. Andrei LOBIUC

Conf. univ. dr. Alexandru NEMTOI

Sef lucrri dr. ing. Anca-Mihaela
GATLAN
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\I Stefan cel Mare COMISIA PENTRU ACTIVITATEA DE CERCETARE
LISL) Skceawe S| MANIFESTARI STIINTIFICE

Referatul Comisiei pentru activitatea de cercetare si manifestari stiintifice cu privire la Raportul
privind starea Universitatii 2024

A. Raportul privind starea Universitatii intocmit anual de catre Rector, respecta prevederile Art. 19 alin.
(1) din Legea invatamantului superior nr. 199 din 2023 si art. 60 alin (7) din Carta USV.
B. Aprecierile Comisiei privind continutul raportului
Comisia pentru activitatea de cercetare si manifestari stiintifice a Senatului Universitatii ,Stefan cel
Mare” din Suceava, n baza prevederilor Art. 132 alin (10) din Legea invatdmantului superior, a analizat
urmatoarele capitole din Raportul privind starea Universitatii:
Cap. Il - REZULTATELE ACTIVITATILOR DE CERCETARE-DEZVOLTARE SI INOVARE
Cap. IV - STUDIILE UNIVERSITARE DE DOCTORAT
Cap. VIII - SERVICIUL COMUNICATII S| TEHNOLOGII INFORMATIONALE

Cap. lll - Rezultatele activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare.

Prezentata in mod sintetic o analiza a rezultatelor activitatii de cercetare si inovare a USV prin prisma
evolutiei numarului de lucrari publicate in reviste si volume indexate ISl si Scopus, a activitatii de inventicd si
brevetare, situatia contractelor de cercetare, asigurdrii accesului la literatura stiintifica, situatia revistelor
stiintifice si situatia evenimentelor stiintifice organizate sub egida USV.

Astfel, conform rezultatelor partiale pentru anul 2024 privind indexarea articolelor in bazele de date?, se constati:
- publicarea in reviste ISI si Scopus a unui numdr de articole (332 1SI din care 284 cu Fl; 337 Scopus) similar cu cel
inregistratin 2022 (298 ISI cu FI; 356 Scopus), prezentul raport indicand c3 ,existd o anumita tendinta de plafonare
in ultimii 3 ani” inregistrandu-se in medie anuald ,,0 lucrare ISI indexata publicat per cadru didactic titular al USV”.
- rezultatul partial privind scorul relativ de influentd cumulat al lucrdrilor publicate in reviste IS/ pentru anul
2024 (523) I-a depdsit pe cel din anii anteriori (cu cca 10% pentru 2023 si cu cca 20 % pentru 2022);

- o crestere a interesului autorilor din USV pentru publicarea rezultatelor cercetdrilor in reviste cotate IS
aflate in primul sfert al clasamentelor: 51 % in 2024, fatd de 40 % Tn 2023, insotit3 totusi de o reducere a
interesului pentru publicarea in reviste cotate ISI aflate in prima jumatate a clasamentelor: 71 % in 2024
comparativ cu 85 % in 2023;

- impactul rezultatelor publicate de cercetdtorii USV evaluat cu ajutorul scorurilor relative de influent3 ISI
indicd 525 pentru anul 2024, depasind cu 10 % scorul din 2023 si chiar o dublare fat3 de cel din 2021.

- cresterea semnificativa a numdrului de citdri ISI in 2024 (7761 citdri): crestere cu 25% fata de 2023 si cu
36% fata de 2022. Aceasta tendinta crescdtoare s-a mentinut constant pe parcursul ultimilor 15 ani, fats de
anul 2010 numarul de citari ISI crescand de peste 63 de ori.

- dezvoltarea caracterului multidisciplinar si interdisciplinar al cercetdrii derulate in USV, aspect recunoscut pe plan
international de clasamentul universitar Times Higher Education (THE), care pentru categoria Interdisciplinary
Science plaseaza USV pe locul 2 intre universitatile din Romania si pe pozitia 350-400 la nivel mondial.

Tn ce priveste activitatea de inventicd si brevetare, s-a constatat c3 USV a reusit si in 2024 s3-si mentin3
pozitia de lider national in ce priveste numarul de brevete acordate de Oficiul European de Brevete sau de
OSIM. Astfel, in 2024 s-au acordat 11 brevete OSIM si 1 brevet european (EPO), comparativ cu anul 2023, in
care pentru USV s-au acordat 10 brevete OSIM si 4 brevete EPO% Se constatd o reducere a numarului de
brevete EPO (care insd este sustinuta de 4 cereri de brevet aflate in curs de evaluare).

Atragerea de venituri prin proiecte de cercetare, dezvoltare, inovare este in continuare o prioritate pentru
USV, pe parcursul anului 2024 deruldndu-se 79 de contracte de cercetare dezvoltare (fat3 de 100 derulate in
2023), insumand un buget atras de 9470 mii euro, in crestere cu 18 % fatd de anul 2023 (8025 mii euro).

Comunitatea stiintificd a USV a beneficiat si in anul 2024 de acces electronic la literatura stiintifica incluse
in cele mai importante si valoroase baze de date internationale, acest lucru fiind evidentiat si de cele peste
1,3 milioane utilizari in perioada ian-sep. 2024.

USV a contribuit in 2024 la editarea a 15 reviste stiintifice, indexate in baze de date internationale, dintre
care doar una indexata si cotatd ISI si doud reviste indexate Scopus. in ce priveste manifestirile stiintifice, in
2024 se constata un numdr similar de manifestari comparativ cu 20232

! Un numir importanta articole publicate pe parcursul anului 2024 in reviste IS| si SCOPUS vor fiindexate in cursul anului 2025
? Raportul privind starea Universitatii 2023
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Concluzii privind Cap. /il Strategiile si masurile adoptate de conducerea USV in ultimii ani au contribuit
semnificativ |a cresterea performantelor in ce priveste cercetarea, dezvoltarea si inovarea, aspect confirmat
de pozitionarea din ce in ce mai favorabila a institutiei in clasamentele nationale si internationale.

Cap. IV - Studiile universitare de doctorat.

Studiile doctorale din cadrul I0SUD — USV s-au desfasurat in 2024 prin intermediul celor doua scoli
doctorale: Scoala Doctorald de Stiinte Socio-Umane si Scoala Doctorala de Stiinte Aplicate si Ingineresti,
acoperind impreun3 14 domenii de studiu. Activitatea a fost sustinutd de 83 de conducatori de doctorat,
dintre care 60 sunt titulari USV. Patru noi cadre didactice au primit dreptul de a conduce doctorate.

In anul 2024 studiile doctorale din cadrul I0SUD — USV au avut trei obiective principale:

e Asigurarea si imbunatatirea calitatii cercetdrii stiintifice, in conformitate cu standardele internationale.

e Sprijinirea si incurajarea performantelor stiintifice ale studentilor doctoranzi din cadrul USV.

e imbunétatirea continud a evaludrii cercetarii doctorale si a activitatii de management a CSUD.

Pentru indeplinirea acestor obiective au fost actualizate toate regulamentele si procedurile specifice si
s-au Inregistrat progrese semnificative atat cantitative, cat si calitative. Au fost admisi 74 de doctoranzi noi,
inclusiv 15 studenti internationali, in timp ce 45 de doctoranzi au obtinut titlul de doctor, alte 62 de teze fiind
in proces de evaluare. Standardele academice au fost ridicate, impunandu-se un minimum de 5 lucrari
publicate pentru sustinerea tezei.

Dimensiunea internationald a programelor doctorale s-a consolidat prin 12 teze in cotuteld cu
universitati din striinatate si 30 de mobilitati internationale ale doctoranzilor, pentru care s-a acordat un
sprijin financiar de 73.306 lei. Integritatea academicd a fost asiguratd prin implementarea sistemului Turnitin,
neinregistrandu-se incidente de etica.

Concluzii privind Cap. IV: Se constatd c& I0SUD prin cele doud scoli doctorale si-a indeplinit in anul 2024
obiectivele asumate, contribuind astfel la cresterea performantelor doctoranzilor si conducatorilor de doctorat.

Cap. VIII - Serviciul comunicatii si tehnologii informationale.

Tn acest capitol este prezentata activitatea Serviciului de Comunicatii si Tehnologii Informationale (SCT1) din
cadrul USV pentru anul 2024. Capitolul include o prezentare sinteticd a unor informatii privind situatia retelelor
de date si activititile principale derulate de SCTI (administrarea retelei de internet a universitatii, monitorizarea i
gestionarea traficului de date intra- si internet, implementarea si intretinerea de aplicatii software specifice
activitatilor universitare, asigurarea conditiilor optime de trafic, elaborarea de metodologii, studii si recomandari
specifice in domeniul IT etc.). De remarcat este c3, in anul precedent, reteaua WiFi a universitdtii a trecut printr-
un profund proces de modernizare, fiind achizitionate si puse in functiune 149 de echipamente noi de tip acces
point, ce asigura acoperirea integrald a campusului la cele mai noi standarde si a fost demarat un amplu proces de
modernizare a conexiunilor de retea, cu efect asupra cresterii vitezei de transfer a datelor.

Concluzii privind Cap. VIII: Tn urma analizei datelor prezentate, se poate remarca preocuparea constantd a
SCTI pentru asigurarea parametrilor optimi de functionare a infrastructurii informatice din cadrul universitdtii si
eliminarea eventualelor sincope de accesare a informatiilor electronice, aspecte reflectate inclusiv de cel mai
recent clasament web al universititilor (Webometrics) — prezenta intre primele 5,4% dintre institutiile analizate la
nivel mondial si primele 10 % din Romania.

Recomandari:
Identificarea/ actualizarea solutiilor pentru stimularea si cresterea interesului cercetdrorilor din USV pentru
publicarea rezultatelor cercetdrilor in reviste cotate ISI;
Pentru dezvoltarea viitoare a studiilor doctorale, se recomand3 intensificarea eforturilor de
internationalizare, extinderea acordurilor de cotutela si consolidarea programelor de mentorat pentru
sprijinirea publicatiilor stiintifice.

Propunerea comisiei: supunerea spre validarea senatului USV a capitolelor Ill, IV si Vill din Raportul privind starea
Universitatii 2024.
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Discutat in sedinta Comisiei pentru Activitatea de Cercetare si Manifestdri Stiintifice din data de
27.03.2025,

Pentru impotriva Abtinere Semniitheid
Conf.univ.dr.ing. DUDUMAN Mihai-Leonard l/. [ 4
Prof.univ.dr. POPOVENIUC Bogdan 7 B i
Lector univ.dr. MOROSAN — LARIONESCU Virgil V I 4
Prof.univ.dr. NASTASE Carmen v/ P i
Prof.univ.dr.ing. POPA Valentin V4 ¥ i
Conf.univ.dr.ing. ROTARU Aurelian 'V" o :
Conf.univ.dr. CRISTEA Alexandru-lonut \/ E4 +~
%‘k‘wuniv.dr.habn. FILIP Roxana t/ ﬁ |
tud. PRALEA SPINU Petru v, ~ i
Stud. GAGILA Andreea Georgiana

Presedinte comisie,

Conf. dr. ing. Mihai-Leynard DUDUMAN
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COMISIA PENTRU PROBLEME STUDENTESTI, ADMINISTRAREA SI
DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE SI A PATRIMONIULUI (C4)

REFERATUL COMISIEI 4 asupra

Raportului privind starea universititii in anul 2024

Comisia de specialitate a Senatului USV pentru probleme studentesti, administrarea si
dezvoltarea resurselor umane i a patrimoniului (C4) a luat act de Raportul cu privire la starea

universitatii in anul 2024 si a analizat capitolele care intrd in competenta sa.

Capitolul 12. Situatia resurselor umane

Resursa umana este fundamentald in orice organizatie pentru indeplinirea misiunii si
atingerea obiectivelor stabilite. Pentru serviciile de educatie furnizate de institutiile de
invatamant superior, resursa umand reprezintd elementul cheie care sustine buna functionare si
dezvoltare a tuturor activitatilor de educatie, cercetare si implicare in viata comunitatii.

In privinta resursei umane, constatdm cd, in Universitatea ,,Stefan cel Mare™ din Suceava
au fost respectate prevederile legale referitoare la scoaterea la concurs a posturilor vacante,
publicarea, organizarea si desfasurarea concursurilor. Din acest punct de vedere au fost urmarite
trei aspecte: eficientizarea activitatii resursei umane prin; infuzia de personal nou competitiv si
formarea continua a personalului.

Personalul didactic, in actualul an universitar 2023-2024, a ajuns la 405 cadre didactice,
fata de 393 in anul universitar anterior, crestere datorata in mare masura dezvoltarii programului
de studii universitare de Medicina. Se mai poate remarca si faptul ca, la nivelul universitatii,
mai sunt neocupate peste 400 de posturi, ponderea cea mai mare revenind celor de lector/sef
lucriri si asistent (378 posturi invatdmant de zi, 24 posturi pentru ID).

Se remarca faptul cd structura personalului administrativ a ajuns la; 488 de posturi fata de
472 in anul anterior, justificata de numarul mare de proiecte in care este implicatd universitatea,
respectiv extinderea campusului 11 al USV.

USV a primit distinctia ,,Excelentd pentru resursele umane in cercetare / HR Excellence in

Research Award” (HRS4R), acordata de Comisia European, in anul 2024, ca urmare a politicii
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USV de a atrage cercetitori prin participarea activi la Spatiul european de cercetare si prin
cresterea vizibilitatii internationale.
Evolutia personalului este intr-o continui crestere, aspect datorat atat extinderii campusului
USV, precum si cresterilor salariale din ultima perioada in domeniul invé{imantului.
Recomandare: o eficienfa mai bund a departamentelor administrative care dispun de
suficienti angajafi ca urmare a cresterii numarului acestora si responsabilizarea celor implicati

in proiectele derulate de catre USV.

In cadrul comisiei apreciem ca Rectorul USV a indeplinit politica legata de resursa umana,

in conformitate cu planul managerial propus.

Capitolul 13. Dezvoltarea patrimoniului

In legatura cu situatia patrimoniului USV, descris in Raportul privind starea universitatii
in anul 2024, sunt evidentiate actiunile finalizate in acest an cu finantare de la bugetul de stat
sau prin venituri proprii, prin fonduri speciale, inclusiv PNRR.

Veniturile primite de la bugetul de stat sunt utilizate pentru ,, Extindere si reabilitare Corp

J”, .,Rezervor de incendiu subteran, statie de pompare si generator de rezervi pentru Corpurile
A 51 D” - 400 mii lei de la bugetul de stat si 1.440 mii lei din veniturile proprii ale universitatii.

Lucrarile de investitii utilizand venituri proprii:

- Reabilitare, modernizare si dotare Corp D: 11.779 mii lei din fonduri POR si 139 mii
lei din veniturile proprii ale universitatii:

- Centru de cercetare, dezvoltare si inovare in inteligentd ambientala si securitate
cibernetica — IASeC, valoarea aprobatd a investitiei este de 35.392 mii lei din care s-au
realizat 7.974 mii lei in anul 2024 din veniturile proprii ale universitatii si 1.343 mii lei
in anii anteriori

- Consolidare, reabilitare si extindere Observator astronomic si Planetariu, PNRR — apel
IT — Modernizarea infrastructurii universitare pentru un spatiu academic echitabil.

Alte lucrari de natura investitiilor executate: Plan Urbanistic Zonal (PUZ) pentru Facultatea

de Medicina si Stiinte Biologice: 28 mii lei in anul 2024, Actualizare Plan Urbanistic Zonal
(PUZ) Campus II: 74 mii lei in anul 2024, Proiectare si executie platforma verticald pentru
persoane cu dizabilitati Corp E: 98 mii lei, Sistem detectie incendiu Corp J: 36 mii lei, Racord
bransament gaze naturale si punct reglare masurare Campus II: 109 mii lei, Amplasare panouri
fotovoltaice Campus II: 293 mii lei din veniturile proprii ale universitatii si 6.546 mii lei din

fonduri PNRR. Sisteme de Securitate Cantind-Restaurant Campus [, Camin studentesc nr.4,
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CTIEC Vatra Dornei: 117 mii lei, Lucréri de conectare fibra optica la parcul fotovoltaic Campus

[: 5 mii lei, Lucrari de instalare sistem de securitate antiefractie Corp J: 10 mii lei.

Recomandarea membrilor comisiei este de a se reduce, pe cat posibil, timpii necesari pentru

evaluarea ofertelor, a studiilor de fezabilitate, a proiectdrii si a termenelor de executie.
Capitolul 15 - Activitatea Clubului Sportiv Universitar din Suceava

Clubul Sportiv Universitar din Suceava este o marca deja cunoscutd la nivel national,
desfasurand activitati in sectiile de handbal, natatie si atletism.

Remarcam rezultatele foarte bune obtinute in sectiile CSU:

- secfia de handbal: - echipa de seniori a clubului, antrenata de Bogdan Soldanescu, Petru
Ghervan si Andrei Iulian, s-a clasat pe locul VII in Liga Nationali;

- echipa de seniori a castigat pentru a treia oarda Campionatul European Universitar de
handbal desfasurat in Debrecen, Ungaria in perioada 17-25 iulie 2024;

- echipa de juniori I a participat la turneul final, devenind devenind campioni nationali, iar
Serban Emanuel, Ratd Andrei, Iluca Teodor, Rusu Eduard si Dascélu Codrin au fost convocati
in lotul national;

- juniorii Il au céstigat medalia de aur la Turneul Final §i au devenit vice-campioni
nationali, dovedind ca CSU Suceava ramane cel mai puternic centru de copii si juniori din
Romania.

- secfia de natafie, care are in componentd 10 sportivi, a obfinut rezultate bune la
competitiile nationale la juniori si cadeti.

- secfia de atletism are 2 sportivi legitimati, Ghiutd Roxana Elena si Criciun Cosmin
Dumitru, care au ob{inut rezultate deosebite la compionatele universitare nationale si la cele de
tineret.

Din punctul de vedere al membrilor comisiei C4, rezultatele obtinute sunt deosebite
datoritd implicrii conducerii USV, a cadrelor didactice de la Facultatea de Educatie Fizica s
Sport, respectiv a autorittilor locale sau asociatiilor care au sprijinit buna desfasurare a acestor
activitati.

Recomandare: introducerea in raportul final a surselor de finantare pentru clubul sportiv
avand in vedere faptul ca, la acest capitol, participa atat universitatea, cat si autoritatile locale

sau alte entitati, pentru sustinerea activitatilor din cadrul sectiilor sportive.
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Concluzii.

Resursa umana reprezinta cea mai importanta componenti a unei institutii, iar dezvoltarea
acesteia este in concordanta cu planul managerial propus.

Din datele prezentate se observa continua preocupare pentru dezvoltarea patrimoniului
USV, din fonduri proprii, bugetare sau alte surse, singurul impediment observat fiind cel dat de
termenele de proiectare §i de execuie, care uneori conduc la intarzieri pentru finalizarea

obiectivelor propuse.

Clubul Sportiv Universitar a reusit i in anul 2024 si obtina rezultate deosebite pentru

sectiile sportive din subordine.

Propunerea comisiei

in urma analizei celor trei sectiuni mentionate, comisia de specialitate C4, propune spre
validare Senatului USV capitolele din Raportul privind starea Universititii pe care le-a

monitorizat.

Votul pentru prezentul raport a fost deschis, iar opfiunea membrilor comisiei este

confirmata prin semnétura data.

Componenta comisiei:
Aprecierea Semnétura

Nr. . !

Numele si prenumele capitolelor
crt x :

Pentru | Impotriva
1 Conf. univ. dr. ing. Liviu Gheorghe Da
" | POPESCU - Presedinte

Conf. univ. dr. ing Angela ALBU —
2. . . Da

Vicepresedinte |
3. Prof. univ. dr. ing. Constantin - Catalin Da

ROIBU

4. | Conf. univ. dr. Ovidiu Aurel GHIUTA Da

Conf. univ. dr. Ionut - Alexandru

> | CRISTEA L ]
Lector univ. Cristian PIRGHIE -

6 Da
Secretar
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SENATUL UNIVERSITATII ,,STEFAN CEL MARE” DIN SUCEAVA
COMISIA pentru IMAGINEA UNIVERSITATII si COOPERARE INTERNATIONALA

REFERATUL COMISIEI DE SPECIALITATE
ASUPRA
RAPORTULUI RECTORULUI PRIVIND STAREA UNIVERSITATII - 2024

Aprecierile comisiei privind continutul raportului
Comisia de specialitate a Senatului USV pentru Imaginea universitdtii si cooperare internationald a
luat act de Raportul cu privire la starea universitdtii 2024 si analizat urm3toarele capitole care intr3

in competenta sa:

e Capitolul V - Imaginea universitard;

e Capitolul VI - Dimensiunea Internationald — Colaboridri, Parteneriate Internationale ;
o Capitolul VIl - Biblioteca si Editura Universitdtii.

1.Continutul Capitolului V —Imagine universitard — se referd in mod succint la principalele linii si

Remarcam faptul ca Universitatea ,$tefan cel Mare” din Suceava a depus eforturi pentru
promovarea ,rezultatelor onorante inregistrate in plan academic, reusitele manageriale, dar si
constantele eforturi de imbunatatire a conditiilor de desfisurare a activitatilor academice”.

Observam in ultimii ani o evolutie remarcabild a USV in clasamentele internationale:

4 Times Higher Education (THE) World University Rankings 2025: USV se situeaz pe o pozitie onorabild
la nivel mondial, intre primele 1200-1500 de universitati ale lumii, dintr-un total de 1403 de universitati
ierarhizate, precum si pe pozitia 5 la nivel national, din cele 22 universitati romanesti care se regisesc in
clasament (in anul 2023 USV s-a clasat pe locul 6 la nivel national si erau 8 universitati din Romania in
clasament);

M Qs World University Rankings 2025: USV se plaseaz in esalonul universitdtilor 1400+. Astfel, USV a fost

ierarhizatd drept una dintre universitatile de excelent3 pe plan mondial si intre cele mai performante 13

Senat USV, Comisia pentru imaginea universitatii si cooperare internationala Page 1



universitati din Romania (fata de 2024 USV se afl3 in esalonul 1200-1400, iar la nivel national era intr-o
categorie ce cuprindea tot 13 universititi);

4 QS Europe University Rankings 2025: USV se mentine in esalonul universitatilor 551 — 600, la nivel
European. La nivel national pozitia si statutul de universitate de excelenti pe plan european si raimane si
anul acesta, USV fiind listata intre cele mai performante 17 universitati din Romania;

& QS World University Rankings: Sustainability 2025: USV ocupa locul al 7 — lea la nivel national (anul
trecut a avut pozitia 6) si se afla intre primele 1251-1300 de universitati la nivel Mondial (intr-o usoara

scddere fatd de 1100 anul trecut);

&4 Times Higher Education (THE) — Impact Rankings, editia 2024: USV se pozitioneazad in primele 1500
institutii de invatdmant superior la nivel global. La nivel national, intre cele 26 universitati incluse in
clasament, USV se situeaza pe pozitia 4, in categoria 1001-1500, alaturi de alte 9 institutii de invatamant
superior;

&4 Times Higher Education - Interdisciplinary Science Rankings 2025 (prima editie): USV se regaseste intre
primele 400 universitati din lume, iar la nivel national, dintr-un total de 8 universitati ierarhizate, ocupa

locul 2.

Coordonarea activitatii de comunicare si de promovare a imaginii universittii a fost orientata, in prima
parte a anului 2024, catre elaborarea si distribuirea de materiale promotionale si de publicatii academice.

Se constatd ca Serviciul de Relatii Publice, Comunicare si Imagine a USV (SRPCI) a monitorizat
respectarea identitatii vizuale a universitatii si mentinerea standardelor vizuale specifice.

Referitor la relatiile publice, pe parcursul anului 2024, in termeni cantitativi, activitatea SRPCl a
ramas constantd. SRPIC a intocmit, a adaptat si a distribuit partenerilor media un numar de 160

comunicate de presa (fata de 163 anul anterior) si a organizat 4 conferinte de presa (fatd de 5 in 2023).

2. Tn Capitolul VI — Dimensiunea Internationald — Colabordri si Parteneriate Internationale sunt
prezentate rezultate importante ale prezentei internationale a USV pe piata educationala.

Remarcam in mod deosebit participarea USV in consortiul NEOLAIA aldturi de alte opt
universitdti de prestigiu din strainatate.

Pentru anul 2024 apreciem activitatea intensd desfasurata la cele doua lectorate de limba
romand ale Universitatii ,Stefan cel Mare” din Suceava, Lectoratul de limba romana de la Universitatea

Nationala ,Yuriy Fedkovych” din Cernauti si Lectoratul de limba romana din cadrul Universitatii

Senat USV, Comisia pentru imaginea universitatii si cooperare internationala Page 2



Nationale Politehnice din Odesa, activitatile la cel din urma s-au desfasurat exclusiv on-line pe fondul
conflictului militar dintre Federatia Rusa si Ucraina.

Pe plan international, in 2024, au existat colabordri cu prestigioase organisme si organizatii
internationale (la fel ca In anul 2023): USV este afiliatd la EUA — European Association of Universities,
AUF — Agence Universitaire de la Francophonie, Conferinta Rectorilor Dundreni. De asemenea, USV a
continuat si activitatea in cadrul Consortiului Universitatilor din Republica Moldova, Romania si Ucraina
(CUMRU), in cadrul Consortiului Transfrontalier Universitar Bucovinean, Consortiului Collegium
Carpathicum.

Tn 2024 protocoalele pe termen lung aflate in derulare la USV au fost cu 145 institutii, numar
relativ constant fatd de valorile 148 si 143 din anii anteriori.

Tn 2024 numarul de acorduri internationale a ri3mas relativ constant cu valoarea absolut de 8
(fatd de 9 in 2022 si 10 in 2023). Acordurile s-au desfasurat cu universitdti din Republica Moldova,
Ucraina, Spania pentru 26 programe de studii cu dubla diplomd, valoare in trend ascendent fatd de
valorile absolute de 23 sau 20 din anii anteriori.

In ceea ce priveste acordurile ERASMUS + derulate de universitatea suceveana, observam cele
245 acorduri cu institutii din tarile membre UE si tdri partenere. Numarul de acorduri este in scadere
fata de valorile din anii anteriori.

Un element important in internationalizare il reprezintd numdrul studentilor strdini. Numarul
studentilor strdini atrasi de USV este intr-o crestere constanti de la an la an. Dacd in rapoartele
anterioare apare mentionat pentru anul universitar 2018 = 2019 — un numar de 984 studenti, in raportul
privind starea universitatii in 2020 sunt mentionati pentru anul universitar 2019 — 2020 - 1210 studenti,
pentru anul universitar 2020 — 2021 erau inmatriculati un numar de 1288 studenti, la data de 1
octombrie 2022 erau 1400 studenti straini, la data de 1 ianuarie 2023 erau 1420 de studenti straini, iar

la data de 1 ianuarie 2024 sunt raportati 1452 de studenti striini.
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EVOLUTIE NUMAR STUDENTI STRANI LA USV
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Fig.1. Evolutia numdrului de studenti strdini la USV
Sursa: Elaborat de Comisia 5 pe baza Raportelor privind starea universitdtii USV 2019-2024

Referior la mobilitatile Erasmus+ pentru studenti in 2024 avem o reconfirmare a valorilor in

crestere din 2023 pentru mobilitatile outgoing (Fig.2), iar pentru cele incoming remarcam o crestere in

ultimii ani (Fig.3).

EVOLUTIE NUMAR DE MOBLITATI ERASMUS+ OUTGOING STUDENTI
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Fig.2. Evolutia numdrului de mobilitati Erasmus+ outgoing studenti de la USV
Sursa: Elaborat de Comisia 5 pe baza Raportelor privind starea universitatii USV 2020-2024
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EVOLUTIE NUMAR DE MOBLITATI ERASMUS+ INCOMING

STUDENTI
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Fig.3. Evolutia numdrului de mobilitdti Erasmus+ incoming studenti de la USV
Sursa: Elaborat de Comisia 5 pe baza Raportelor privind starea universitdtii USV 2020-2024

Pentru mobilitatile de personal observdm o consolidare a cresterii mobilitétilor incoming
remarcata din 2023, in special pentru mobilitatile de predare (de la 26 mobilitti in anul 2023 la 28 in
2024, iar in anul 2022 au fost doar 4 astfel de mobilitdti) si similar pentru cele de formare (de la 11
mobilitati in anul 2023 la 12 in 2024, iar in anul 2022 au fost doar 7 astfel de mobilitati). La mobilitatile
outgoing ale personalului observdm consolidarea valorilor de anul trecut ce erau in crestere
substantiald fata de 2022: pentru predare o evolutie de la 54 la 57 de mobilitdti (in 2023 am avut o
crestere de aproape 15% fata de 2022), iar la cele de formare valoarea este de 65, valoare identicd cu
cea din 2023 cand am avut o crestere de peste 50% fata de 2022.

Mobilittile internationale ale personalului si studentilor USV pentru anul 2023 sunt per total
mai multe decat in anii anteriori. Fatd de anii anteriori, se remarcs pentru aceste tipuri de deplasari
aparitia unei noi categorii: alte cooperéri internationale.

Tabel 1. Evolutia pe tipuri de deplasari 2022-2024

NE Numdrul de Numdrul de Numdrul de
Tipul deplasdrii deplasdri 2022 deplasdri deplasdri 2024
crt,
2023
Manifestdri stiintifice, cultural-sportive
G (conferinte, simpozioane, targuri, congrese etc.) 26 - L3
2 Stagii de cercetare, documentare 60 31 38
| 3 Mobilitati Erasmus (studenti si personal) 197 244 248
4 Intélniri de lucru in diferite proiecte 57 37 64
5 Dezvoltare parteneriate cu alte universititi 40 31 25
| 6 Alte cooperdri interuniversitare 27
| Total 450 502 555

Senat USV, Comisia pentru imaginea universitdtii si cooperare international Page 5



Sursa: Raportele privind starea universitdtii USV 2022-2024

in ceea ce priveste proiectele derulate in cadrul programului Erasmus+ finantat de Uniunea
Europeand, se mentioneaza si faptul ¢3 in anul 2024, la USV s-au derulat 10 proiecte (valoare apropiata

de cele din anii 2022 si 2023).

3. Referitor la activitatea bibliotecii si editurii USV pe durata anului 2024, capitolul VII al raportului,
Biblioteca si editura universitatii, oferd o sinteza pertinenta asupra numeroaselor activititi derulate ai
in cadrul acestor departamente. Sunt specificate de la bun inceput tipurile de activit3ti care au loc la
biblioteca.

Pentru anul 2024, cifrele de circulatie au fost urmatoarele: 22860 de publicatii imprumutate,
1141 de reinnoiri si 22692 de publicatii restituite (fata de 21649 de imprumuturi, 950 de reinnoiri si 21
836 de restituiri in 2023). Serviciul Comunicarea Colectiilor a raspuns, in format electronic sau telefonic,
solicitarilor si intrebarilor a peste 6414 de utilizatori (fatd de 6955 in anul 2023).

O activitate care s-a desfasurat pe tot parcursul anului 2024 este cea de prezentare si promovare
a spatiilor, colectiilor si serviciilor bibliotecii de catre personalul de la Compartimentul Comunicarea
Colectiilor. In perioada ianuarie - decembrie 2024, au fost emise 2162 (fat3 de 2192 in anul 2023)
carduri noi si 4495 de carduri actualizate (fata de 4 505 in anul anterior). Numarul total al utilizatorilor
activi a fost 6747 (fatd de 6697 in anul 2023). Numarul total de vizitatori intrati in sélile Bibliotecii USV
a fost peste 24967 (fata de 27300 in anul 2023).

Numarului de cereri online se explica prin faptul ca utilizatorii folosesc tot mai mult dispozitivele
IT si prefera raspunsuri rapide. Raportul cuprinde si o evolutie fatd de anul anterior a vizitelor on-line
pentru biblioteca si catalogul Aleph(tabelul 2)

Tabel 2. Vizitatori online Biblioteca si vizite Aleph

Vizite (sesiuni) Vizite (sesiuni) Aleph/vizitatori unici
site Bibliotecd/vizitatori unici
32727 /12175 12066 / 4 267
(fatd de 28 429 / 12 344 7in 2023) (fatd de 14 267 / 4 688 in 2023)

Sursa: Raportul privind starea universitatii USV 2024
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Concluzii si recomandadri:

Structura Raportului privind starea universitatii ar putea s@ ofere o prezentare mai concisd a
informatiilor relevante, evidentiind evolutia cantitativd a unor indicatori esentiali, comparati pe
o perioadd de patru ani.

Se recomandd intensificarea eforturilor pentru includerea universitdtii intr-un numdr cdt mai
mare de clasamente internationale luate in considerare in Metarankingul international.

Este necesard continuarea eforturilor, inclusiv din punct de vedere financiar, pentru cresterea
numdrului de mobilitati academice atdt outgoing, cGt si incoming.

Se recomandd continuarea achizitiei de materiale didactice si de cercetare actualizate, in special
pentru programele de studii recent infiintate.

Este recomandatd extinderea vizibilitatii activitatilor USV in mass-media locald din judetul
Botosani, diversificarea canalelor de promovare in retelele sociale si monitorizarea constantd a

perceptiei publice asupra imaginii USV in réndul categoriilor tinta.

Propunerea comisiei: inaintarea spre validarea Senatului USV a capitolelor V, Vi si VIl din

Raportul privind starea universitdtii in anul 2024,

Pentru Tmpotriva Semnatura

Presedinte

Conf.univ.dr.ec. GHIUTA Ovidiu-Aurel

Vicepresedinte

Prof.univ.dr.ing. TURCU Cornel

Membri

Conf.univ.dr. NEDELEA Alexandru

Conf.univ.dr. PRODAN loana — Crina

Lector univ.dr. PIRGHIE Cristian

Lector univ.dr. MOROSAN —
LARIONESCU Virgil

Lector univ.dr. DOMUNCO Florin
Constantin

Lector univ.dr. PRELIPCEAN Alina
Viorela

Sef de lucréri dr. ing. GATLAN Anca —

| Mihaela

iq RQKéﬁy\i

Senat USV, Comisia pentru imaginea universitatii si cooperare internationald

Page 7


Ionela
Textbox


