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Cuantificarea rezultatelor și gradul de atingere a indicatorilor asumați prin implementarea 

activităților din cadrul proiectului se prezintă astfel: 

 

A1: Actualizarea şi diversificarea studiilor privind dinamica inserției absolvenților Universității 

„Ștefan cel Mare” din Suceava pe piața muncii, în vederea identificării factorilor favorizanți 

pentru îmbunătățirea parcursului profesional. 

R1-A1.1: au fost colectate informațiile și prelucrate datele primite de la facultăți privind 

traseul socioprofesional al studenților USV la un an de la absolvire – stadiul de realizare 

100%. 

R2-A1.2: a fost elaborat un chestionar de către experții studiu, a fost aplicat angajatorilor – 

stadiul de realizare 100% 

R3–A1.3: experții studiu au prelucrat datele obținute prin aplicarea chestionarului și au 

finalizat .raportul privind „Profilului competențelor profesionale și transversale solicitate de 

angajatori din mediul privat și public și procesul de angajabilitate”.  – stadiul de realizare 

100%. 

 

A2: Analize asupra planurilor de învățământ în vederea corelării cunoștințelor și competențelor 

generale și specifice profesionale obținute de absolvenții Universității „Ștefan cel Mare” din 

Suceava necesare unei bune inserții pe piața muncii, în parteneriat cu mediul public și privat 

și dezvoltarea de programe de studii ale căror competențe profesionale și transversale să 

răspundă evoluției societății digitale și mediului socio-economic, și promovarea acestora 

R4–A2.1: au fost analizate 9 planuri de invatamant și au fost intocmite 9 rapoarte de către 

experții curiculă.  

R5 –A2.2. au fost organizate 8 workshop-uri și au fost intocmite rapoarte de oportunitate 

pentru programe de studii, astfel programul întâlnirilor a fost: 

29.05.2023- 16 prticipanti,  

19.06.2023- 20 participanti,  

20.06.2023 – 15 participanti,  

29.06.2023- 28 participanti,  

30.06.2023 – 26 participanti,  

03.07.2023 – 15 participanti, 

05.07.2023 – 34 participanti,  
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10.07.2023 –  26 participanti. 

Stadiul de realizare – 225% 

 

 

A3: Crearea de noi parteneriate și consolidarea celor existente prin implicarea mediului socio-

economic în dezvoltarea și consolidarea programelor de studii, și sprijinirea activității 

Centrului de Orientare și Consiliere în Carieră în vederea stabilirii de noi parteneriate cu 

mediul de afaceri și autoritățile publice. 

R6–A3.1: au fost instruiți 4 consilieri CCOC obținând certiticate de competență vocațională 

recunoscute ANC. Au fost instruiți 12 coordonatori de programe de studii – stadiul realizare 

100%. 

R7 – A3.2: au fost încheiate  acorduri noi de parteneriat cu mediul de afaceri - – stadiul 

realizare 100%. 

 

A4: Coordonarea resurselor: umane, logistice şi financiare a proiectului: planificarea și 

monitorizarea activităților proiectului; planificarea și derularea achizițiilor precum și 

raportarea către finanțator. 

R8 -A4: au fost incheiate in cadrul managementului de proiect 16 CIM-uri, au fost inițiate și 

încheiate procedurile de achizitie de bunuri și servicii, a fost intocmit un raport tehnic și 

financiar. Au fost organizate două ședinte de lucru la nivelul echipei de implementare. Stadiul 

de realizare – 100%. 

Stadiul execuției bugetului de venituri și cheltuieli este de 100%. 

 

 

Director proiect,       Data: 17.01.2024 

DIACONU Mircea 

Semnatura,  


