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Raport tehnic proiect FDI 2020-0484. Competentd eticd si integritate academicd in
cercetarea stiintificd si actul didactic (CEIACSAD)

Domeniul 5: Imbunatatirea calitatii activitatii didactice, inclusiv a respectirii deontologiei si eticii
academice.

Obiectiv general: Promovarea eticii cercetarii si integritatii academice in cadrul USV si perfectionarea
continuad a personalului didactic, inclusiv a conduitei etice in activitatea didactica si de cercetare, prin
masuri de dezvoltare a competentei etice, eficientizarea mecanismelor si procedurilor institutionale,
audit etic si schimburi de bune practici cu alte institutii academice si organizatii de profil.

Obiective specifice:

0.1. Consolidarea si imbunatatirea masurilor de prevenirea riscurilor de suspiciuni de conduita
stiintificd necorespunzatoare.

0.2. Perfectionarea continua a personalului didactic pe directia instruirii in metodologia dezvoltarii
competentiei etice, a respectarii deontologiei actului didactic, a cercetarii stiintifice si integritatii
academice.

0.3. Promovarea valorilor eticii academice prin workshop-uri, seminare, schimburi de experienta si
activitati de consiliere privind normele si regulile de concepere si scriere a unei lucrari stiintifice

0.4. Realizarea in cadrul Centrului de Etica Aplicata de Cercetare, unui audit privind climatul etic la
nivelul comunititii academice a din Universitate si a unei cercetdri comparative pe aceastd
componenta la nivel national.

0.5. Asigurarea unui bun management al proiectului prin structurarea activitatilor pe pachete de
implementare si monitorizarea continua pe intreaga durata.

Al. Masuri pentru cresterea sensibilitatii la aspectele etice din cercetare si activitatea profesional3,
prevenirea riscurilor de suspiciuni de conduita stiintifica necorespunzatoare (01)

Rezultate siindicatori asumati si realizati: abonament la aplicatia antiplagiat Turnitin, raport de
politici de etica in cercetare si educatie; strategie de imbunatatire a activitatii Comisiei de etica
a Universitatii; traininguri analiza semantica; 10 traininguri studenti nivel licenta scriere etica;
Cerc stiintific de eticd aplicatd minim 10 intalniri, minim 5 invitati; Ethical Café, minim 5 intalniri;
Activitati de consiliere etica.

A2. Perfectionarea continua a personalului didactic si tinerilor cercetatori pe directia instruirii in
tehnicile si metodologia respectdrii deontologiei actului didactic, a cercetarii stiintifice si
integritatii academice (02)

Rezultate si indicatori asumati si reafizati: 5 programe de traning consiliere de etica
organizationald experimentala ; curs de formare expert international ENAI; workshop national
de formare a doctoranzilor— realizat; 2 certificari APPA Organizational Consulting; certificare
Konstanz Method of Dilemma Discussion; workshop Tn consiliere etica cu expert international;
schimb de experientd cu specialisti ai unei Universitati din striindtate.



A3. Promovarea valorilor eticii academice (03)

Rezultate si indicatori asumati si realizati: concurs studentesc; platforma online pentru
consiliere etica in cercetare newsletter saptamanal; publicare volum; diseminare rezultate FDI
2018 5i 2019 prin corespondenta si schimb inter-bibliotecar; participari la conferinte nationale
si internationale din tara si strdindtate; workshopuri de lansare a volumelor cu rezultatele FDI
2018 si 2019.

A4. Realizarea unui audit in cadrul Centrului de Etica Aplicatd de Cercetare asupra respectarii
standardelor de etica in cadrul USV si inscrierea USV in European Network for Academic Integrity
(ENAI) (04)

Rezultate si indicatori asumati si realizati: audit privind climatul etic la nivelul comunitatii

academice a Universitatii; inscrierea Universitatii in European Network for Academic Integrity
(ENAI).

A5. Managementul proiectului (05)
Rezultate si indicatori asumati si realizati: stiri la posturile TV locale; articole in presa locala si
nationala; aparitii ’n mediile online; 2 emisiuni la posturi TV; raport tehnic; raport financiar.
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