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1. DOCUMENTE DE REFERINTA

- Legea Eduagei Nationale nr. 1 /2011 cu modifidle si completirile ulterioare;

- Ordinul MECS nr. 4238/17.06.2015 privind fuionarea Birourilor Erasmus+ in cadrul
institutiilor de Tnvitamant superior acreditagestabilirea atribtiilor acestora;

- Carta Universittii;

- Hotirarea Senatului nr. 130 din 08 octombrie 2015.

2. MISIUNE. OBIECTIVE

2.1. Misiunea SRIAE este de asigura suportul tagisiecesar deratii activitatilor
internaionale ale comunitii academicesi de a contribui la implementarea, promovarga
dezvoltarea Strategiei de intetiodalizare a Universitii , Stefan cel Mare” Suceava (USV).

2.2. Obiectivele SRIAE sunt:
a) Sustinerea parteneriatelor si cooperarii internationale
- Consolidareai mertinerea acti a parteneriatelor existente;
- Extinderea nuirului de parteneriate aqdri UE si non-UE;
- Consolidarea coopati cu universititi din statele membre ale Parteneriatului Estic.
b) Promovareainstitutionala
- Cresterea vizibilifitii interngionale a USV cu scopul atragerii la studii aagatilor
straini;
- Asigurarea logisticii pentru campaniile de promavar ofertei edugenale a USV
pentru cettenii staini.
c) Organizarea si sustinerea mobilitatilor studentilor
- Promovarea ofertei de mobiit in stiinatate pentru studeinUSV;
- Atragerea studeitor interngionali inmatricula pentru un ciclu complet de studii;
- Atragerea mai multor studgmnternaionali Tn mobilititi de studiu/plasament.
d) Organizareasi sustinerea mobilitatilor personalului
- Incurajareasi sprijinirea personalului USV pentru a participa mobilititi n
strinatate;
- Atragerea unui nuam mai mare de cadre didactice diristitate;
- Asigurarea suportului logistic necesar bunei @gsfri a activititilor.

3. ORGANIZARE. STRUCTURA

SRIAE este o structdaradministratid din cadrul USV aflat in subordinea Prorectorului cu
imaginea universitii, relatii interngionalesi dezvoltare european
SRIAE este condus de un coordonator care asigurducerea operatisi care este numit prin
decizia Rectorului;
in cadrul SRIAE funtioneaz:

- Biroul Erasmus+;

- Biroul de Relai Interngionale.
In vederea realizii obiectivelor, SRIAE colaboredz cu coordonatorii ErasmusHsi
responsabilii cu retéle internaionale din cadrul facudtilor;

4. RESPONSABILITATI. ATRIBUTII

4.1. Atribuii generale ale SRIAE:
- participarea la dezvoltargaimplementarea Strategiei de intetiomalizare a USV;
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participarea la elaborarea procedurgon altor documente specifice furanarii SRIAE si
structurilor sale;

constituireasi gestionarea bazei de date referitoare la acdedWBV cu institdgii din
strainatate;

avizarea propunerilor de acorduri inter-ingiitnale de cooperare fingate prin programul
Erasmus+;

asigurarea comuridi Intre USV i institutiile partenere din stmatate;

diseminarea inforntdlor privind oportunititiie de participare la mobiliti si proiecte
interngionale prin programul Erasmus+;

gestionarea proiectelor de molititErasmus+ cudrile participante la program (KA103)
cutarile partenere (KA107);

realizareai actualizarea permanera paginii web a SRIAE;

constituireasi gestionarea bazei de date privgwblarizarea la USV a studglor straini.

4.2. Atribuiile Biroului Erasmus+:

alcituireasi actualizarea contiriua bazei de date cu proiectele care se deieadSV cu
finantare prin Programul Erasmus+ ;

informarea potetmlilor beneficiarisi promotori de proiecte cu privire la oportuiike de
finantare pentru institii de Tnvatamant superior, stud@insi personal academic, prin
Erasmus+;

editarea materialelor de prezentare a Ub& programului Erasmus+;

Tntocmireasi depunerea candidaturii pentru proiectele ingbale de mobilitate ;
organizarea procesului de seleca beneficiarilor de mobiliti Erasmus+, in congile
reglementate de Comisia Europ&anlegislaia ngionak Tn vigoare;

organizarea de reuniuni cu studeselectai, inainte de plecarea in mobilitate;

facilitarea pentru studénselectai, a contractelor cu institia gazd, in timp util, pentru o
buri informare asupra condlor de cazarai a programelor concrete de lucru;
organizaregi monitorizarea modului de derulare a mobillor pentru studem si pentru
personalul academic, atat studgersonal universitar din Romania care efectieaz
mobilitate Tn stkinatate, caki studeni/personal universitar din ginatate care efectuean
mobilitate in Romania, in conilie de calitate stipulate de Carta Erasmus pelntyitamant
Superior (Erasmus Charter for Higher Education);

facilitatea olfinerii vizelor, pentru componenta intetimmaki, pentru studen si personalul
academic, atat pentru stud@personalul universitar dintari terte care efectueazo
mobilitate in Romania, c&i pentru studetii/personalul universitar din Roméania care
efectueaz o mobilitate ntari terte, dad este cazul, in cooperare cu Ministerul Edigcai
Cercelrii Stiintifice;

organizarea pregrii lingvistice a participatilor la mobilititi, dac este cazul;

facilitarea recunagerii rezultatelor ingtarii obtinute in urma mobiliitilor pentru studefn si
a echivairii perioadelor de studii/plasament Tnagtitate, Tn conformitate cu legigla n
vigoaresi cu principiile Cartei Erasmus pentru fismant Superior ;

sprijinirea reintedirii studenilor beneficiari, la intoarcerea din mobilitate;

gestionarea contractelor de finare ncheiate cu Ag@a Naionak pentru Programe
Comunitare in Domeniul Edugiai si Formarii Profesionale pentru derularea molaior
studenilor si personalului;

actualizarea permanérd bazei de date Mobility Tool,

actualizarea permanera platformei OLS (Online Linguistic Suport);

sprijinirea Agemiei Nationale pentru Programe Comunitare in Domeniul Egleicai
Formirii Profesionale in implementarea strategiei eunepde diseminargi exploatare a
rezultatelor proiectelor, prin identificarea exemlpt de bua practia, a metodelor
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inovatoaresi a rezultatelor profesionale transferabile, preguprin promovarea lor la nivel
local;

- consilierea beneficiarilor sau a poti@filor beneficiari de granturi de mobilitate;

- colaborarea cu membrii altortede de sprijin in domeniul T@@mantului universitarsi
preuniversitar, tineretuluji sportului, in scopul realizii schimbului de bua practi&, al
asigudrii coerenei aaiunilor si al implemendrii cu succes a Programului Erasmus+,;

- suginereasi/sau implicarea in implementarea unor programgabei de ai finantatori, care
au caracter de complementaritate cu Erasmus+;

- Indeplinirea altor atribii si responsabilitti stabilite de conducerea USV circumscrise
obiectivelor fun¢ionale ale biroului.

4.3. Atribuiile Biroului de Relai Internaionale:

- alcatuirea si actualizarea permangnia bazei de date privind acordurile de cooperare
interngionak ale USV,

- alcatuireasi actualizarea permanéna eviderei privind scolarizarea studeitor straini la
USV; meninerea unui contact permanent cu MECS in vederealvgii problemelor
acestora;

- acordarea de asistanstudenilor straini Tn relgia cu autoriitile romane (vize, permise de
sedere, asigdri de ginatate etc.si cu Serviciile din USV (Social, Bibliotécetc.);

- actualizarea permanang informaiilor privind admiterea la studii a cagenilor stéini si
consilierea candidéor striini care dorescasstudieze la USV;

- centralizareasi trimiterea dosarelor candiglr cetiteni stéini la MECS in vederea
obtinerii ordinelor de Tnmatriculare, a scrisorilor deceptare la studii sau a echival
diplomelor ohinute Tn stiinatate;

- alcatuirea bazei de date, actualizarea permanantcesteiai intocmirea documentelor
necesare privind depkade in stiinitate ale studeitor si personalului USV;

- alatuireasi trimiterea documentelor (scrisori de intitg certificate etc.) cétenilor staini
care vin la USV;

- informarea studefior si a personalului USV despre oportditite de studiu, practicsi
preditire profesional in sthinatate, altele decat Erasmus+, oferite de diversarsge
nationalesi interngionale;

- gestionarea problemelor administrative ale progtanue burse AUF;

- gestionarea statutului de membra relgiei USV cu organizgile interngionale;

- organizarea anuahScolii Interngionale de Vat : Limba, Cultura si Civilizatie Roma;

- 1Indeplinirea altor atribi si responsabilitti stabilite de conducerea USV circumscrise
obiectivelor fun¢ionale ale biroului.

5. DISPOZITII FINALE
Modificarea prezentului regulament se va face wauh Consiliului de Administrae si cu

aprobarea Senatului USV;
Prezentul regulament itin vigoare in momentul aprafi acestuia deare Senatul USV.



